D.R.S. n.

829 del 22/03/2022 /SERV 9

(Impegno e liquidazione progetto “Pandora” febbraio 2022)

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

RITENUTO

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;

la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8;

il D.Lgs. n. 118/2011;

|'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/@8/3;

la circolare n. 19/2017, prot. 62652 del 1182017, della Ragioneria Generale della Regiondisiai in ordine
alle procedure di cui al SIOPE+.

il D.P. Reg. n. 12 del 27/06/2019 pubblicatdlan G.U.R.S. n. 33 dell' 17/7/2019,con il qualeacsapprovato il
regolamento di attuazione degli assetti organizizdéi Dipartimenti Regionali ai sensi dell’art. X&mma 3, della
L.R. n. 3/2016;

la rispondenza dei codici IBAN dei benefitialla documentazione in possesso dellAmministrag desunta dal
sistema Geperuni, in applicazione di quanto digpdatla Circolare del Bilancio n. 17 del 10/12/2021;

la delibera di Giunta regionale n. 579 dé&l @icembre 2021 — approvazione disegno di legg&riaaazione
all’Esercizio provvisorio del Bilancio della Regioper I'Esercizio Finanziario 2022;

la I.r. del 21 gennaio 2022, n. 1 “Autoriziane all’'esercizio provvisorio del bilancio defRegione per I'esercizio
2022", fino alla data del 30 aprile 2022;

il D.D.G. n. 5238 del 29/12/2021, provvistel diisto della competente ragioneria centrale, itajuale & stato
prorogato sino al 31/03/2022 il D.D.G. n. 6684 ##110/2019 di approvazione del contratto indiviéudi lavoro
con il quale il Dott. Giovanni Stimolo, dirigente t&érza fascia del ruolo unico dellamministraziomgionale, &
stato preposto a capo del Servizio 9 “Trattamertonemico accessorio” del Dipartimento regionaleladel
Funzione Pubblica e del Personale;

I'art. 16 comma 7 della I.r. 15/05/2000,10, cosi come integrato dall’art. 56, comma 3,adkeil3 maggio 2001, n.
6, e dell'art.9 comma 4 della I.r. 10/12/2001, nc?e estende la speciale indennita di presenzalaaione alle
materie di competenza del Bilancio inerenti le fi@ali cui all’ art. 16 comma 1, in relazione a siezioni
lavorative svolte in plus-orario (pomeridiano, notio e festivo), in ragione delle effettive esiggnal personale in
servizio presso I'’Assessorato Regionale dell’Ecomomi

la nota prot. 21377 del 04 marzo 2022 cherayg la prosecuzione del progetto “Pandora” pem@2022;

la nota prot. 27647 del 21 marzo 2022 chmizza lo scrivente Servizio a liquidare le pregiai in plus orario,
effettuate dal personale impegnato nel progettmdBer”, quali speciale indennita di presenza, &x1&, comma
7, della L.R. 15.05.200, n. 10 e s.m. ed i. perdke di febbraio 2022;

la circolare n. 11 del 01/07/2021 avente pggetto: Art. 9 della legge regionale n. 9 delaffile 2021 recante
“disposizioni programmatiche e correttive per I'ar#021, legge di stabilita regionale”

lo stanziamento per I'esercizio finanziario 2021 eapitolo 212008(Speciale indennita di presenza per il
personale degli Uffici di cui allArt. 16, comma della L.R. 15 maggi®2000 n. 10, in servizio presso |l
Dipartimento Bilancio e Tesoro);

la disponibilita sia nei termini di competan che di cassa, nei capitoli 108006, 108171 e AD9¢elativi al
versamento degli oneri sociali a carico dellAmrsirdzione ed al versamento dellIRAP sugli emolurindat
liquidare al personale, di cui al comma 1° e @f'att. 10 della L.R. 21/86 (ex Contratto 1 ed ex (€atto 2)

di dover provvedere agli impegni ed allantgstuale liquidazione delle somme necessarie cdimseguito
riportato:

- € 972,00lordi sul capitolo di spesa 2120(8peciale indennita di presenza per il personalgliddffici di cui
all’Art. 16, comma 7 della L.R. 15 maggio 2000 @, ih servizio presso il Dipartimento Bilancio esbeo), codice
1.01.01.01.004 per la liquidazione della spediadiennita di presenza ex articolo 16 per il mesteblbraio 2022,
spettante al personale impegnato nel progetto ‘Grafidome da prospetto allegato al presente promatto;

- €197,48sul capitolo 108171 (oneri sociali a carico delbainistrazione regionale relativi al personale oegie
di cui al secondo e terzo comma dell'articolo 10eder. 21/1986 da trasferire al fondo pensiorgil&i in conto
pensioni. (spese obbligatorie)) codice 1.01.02@M1.Per oneri sociali a carico dellamministraziof2€,20%
contributi per pensione personale contratto 1);

- € 37,75 sul capitolo 108006 (contributi di quiescenza evjlenza a carico dell'amministrazione regionale
relativo al personale di cui al primo comma dditaio 10 della I.r. 21/1986 da trasferire al forqgEnsioni Sicilia.
(spese obbligatorie)) codice 1.01.02.01.001 periguoeiali a carico dell'amministrazione (24,20%tibuti per
pensione personale contratto 2);

- €82,62sul capitolo 109001, codice 1.02.01.01.001, necesal versamento dellIRAP sui suddetti emolumenti
da erogare;



DECRETA

ART. 1) Per le motivazioni espresse in premessaqui si intendono integralmente riportate e titte¢ ai sensi del D.L.vo
n. 118 del 23/6/2011, si dispone l'impegno e latestale liquidazione della somma d& 972,00 lordi,
comprensiva delle ritenute fiscali, di quiescenzprevidenziali a carico del dipendente, gravanilimpegno
disposto all’art. 1 del presente decreto, sul oépidi spesa 212008Speciale indennita di presenza per il
personale degli Uffici di cui allArt. 16, comma della L.R. 15 maggio 2000 n. 10, in servizio prefdiso
Dipartimento Bilancio e Tesorajodice 1.01.01.01.004 per il pagamento dellaigfeendennita di presenza ex
articolo 16 al personale impegnato nel progettot®aa” per il mese di febbraio 2022.

Si dispone altresi I'impegno e la contestuale taamione dei relativi oneri sociali riflessi a caric
dell’Amministrazione, riportati dettagliatamentellf@iegato “Prospetto di liquidazione” che costioe parte
integrante del presente provvedimento:

- € 37,75sul capitolo di spesa 108006 codice 1.01.02.01.001

- € 197,48sul capitolo di spesa 108171 codice 1.01.02.01.001

- € 82,62sul capitolo di spesa 109001 codice 1.02.01.01.001

Le suddette liquidazioni avverranno tramite titaliospesa i cui singoli importi e modalita di versato delle
relative ritenute e degli oneri a carico dell’amisirazione, fiscali, di quiescenza e previdenzistino indicati
analiticamente nell’allegato “Prospetto di liquida®”, che costituisce parte integrante del present
provvedimento.

ART. 3) Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/204 bresente obbligazione ha scadenza entro I'egefirianziario 2022.

Il presente atto sara pubblicato sul sito istitnaie della Regione Siciliana ai sensi dell'art.c@8nma 6, della L.R. 7/05/2015n. 9, e
trasmesso alla competente Ragioneria Centrale pegiktrazione ai sensi dell'art. 9 della L.R. 152021 n. 9.

Palermo, 22/03/2022

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9
F.to (Dott. Giovanni Stimolo)

IL COLLABORATORE
F.to (Giuseppe Ribbeni) GIOVAN N I Firmato
L'ISTRUTTORE DIRETTIVO digitalmente da

Fto (Daniela Pangaro) STIMOLO ciovannistTiMoLO



ELABORAZIONE GEPERUNI

PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE ALLEGATO ALD.R.S. N. DEL

Cedolino AVO Provvedimento 220401006
2022 - serv. 9 - dip. Bilancio - progetto pandora febbraio 2022
CAP. 212008 - ART. O

Numero beneficiari 4
Totale lordo 972,00
Totale netto - sorte capitale 551,02 | Mediante titoli di spesa diretti in favore dei beneficiari
Irpef 335,45 | Versamento mediante modello F24 EP
Ritenute a carico del Quiescenza (ex contr. 1) 71,80| Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3402 art. 1 capo 17
dipendente Previdenza (ex contr. 1 e 2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7486 art. 0 capo 17
Contributi DPCM (ex contr.2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7551 art. O capo 17
Totale ritenute 407,25
Ritenute quiescenza a carico del dipendente (ex contr. 2) FPS 13,73 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul ¢/c IT13J0200804686000101283672
Quiescenza (ex contr. 2) 37,75 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c 1T13J0200804686000101283672
One.ri a cari.co Previdenza (ex contr. 1) 0,00 Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Amministrazione Previdenza (ex contr. 2) 0,00 Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Totale 37,75| Cap.108006/
Oneri a carico Amminstrazione quiescenza (ex contr. 1) 197,48 | Cap.108171/ Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c IT16T0200804686000104108105
IRAP - Imposta Regionale sulle Attivita Produttive 82,62 Cap.109001/ Versamento mediante modello F24 EP
IL DIRIGENTE DELL'U.O.B. IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO IX

(Dott. Giovanni Stimolo)

IL RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA
(G. Ribbeni - D. Pangaro)
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