DR.S.n 6320 /SERV 8
(Decreto Impegno Indennita di Risultato anno 2020 Dirigenti Interni — Uffici di diretta Collaborazione

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locale della Funzione Pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;

VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. §;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO I'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;

VISTO il C.C.R.L. dell'area della dirigenza pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/7/2007;

VISTO il D.P. Reg. S. 22 giugno 2001, n. 10, riguardante tra 1’altro il contratto collettivo regionale di lavoro dell’area
della dirigenza ed in particolare 1’art. 36, comma 1, lett ¢) e I’art. 41 relativi alla retribuzione di posizione, parte
variabile;

VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per 1'anno 2015 — legge di stabilita regionale
ed in particolare 1'art. 49, commi 1 e 27,

VISTA la L.R. n. 9 del 12 maggio 2020 — Legge di stabilita regionale 2020/2022;

VISTA la L.R. n. 10 del 12 maggio 2020 — Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2020/2022;

VISTA la deliberazione n. 172 del 14/05/2020 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Documento Tecnico di
Accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e piano degli indicatori per il triennio 2020/2022;

VISTA la legge 196/2009 art.14 come modificato dall’art.1 della legge 11 dicembre 2016 n. 232 in ordine all’obbligo di

ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite I’infrastruttura della banca dati SIOPE+
gestita dalla Banca d’Italia nell’ambito del servizio di tesoreria statale, a decorrere dal gennaio 2018;

VISTO il D.P. Reg. n. 12 del 27/06/2019 pubblicato nella G.U.R.S. n. 33 del 17/07/2019, con il quale ¢ stato approvato il
regolamento di attuazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della
L.R. n. 3/2016;

VISTO il DG n.3845 del 03/09/2020 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e

del Personale ha conferito, con decorrenza 31/08/2020, l'incarico ad interim al Dott. Giovanni Stimolo , quale
dirigente responsabile del Servizio 8 “Trattamento Economico Fondamentale del personale a Tempo Determinato”
del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale;

VISTI i D.A di approvazione dei contratti individuali sottoscritti tra gli Assessori Regionale e i Dirigenti in servizio
presso gli uffici di diretta collaborazione, regolarmente pubblicato e registrato dalla competente Ragioneria
Centrali;

VISTI gli Artt. 39 ¢ 65 del C.C.R.L. denominati rispettivamente “Verifica e valutazione dei risultati dei dirigenti” e
“Retribuzione di risultato”;

VISTA la disponibilita sia in termini di cassa che di competenza sui capitoli 108006 e 108171 (Oneri sociali a carico del-

I'Amministrazione regionale su emolumenti erogati nell'esercizio di competenza); e la disponibilita sul capitolo
109001 (LR.A.P.);

VISTO il D.P. N. 539/GAB del 30/04/2019 che approva il “Sistema di misurazione e valutazione della perfomance organiz-
zativa e individuale”;

VISTA la Delibera di Giunta n. 519 del 12/11/2020 che apprezza il “Piano triennale della performance 2020/2022”;

VISTO il D.D. 2045 del 16/12/2020 con il quale la Ragioneria Generale, ravvisata la necessita di accantonare, per 1’esercizio fi-

nanziario 2020, al Fondo pluriennale vincolato di parte corrente, le somme necessarie per il trattamento di risultato,
iscrivendo le medesime ai pertinenti capitoli nell’esercizio finanziario 2021 mediante utilizzo del succitato Fondo, ha
disposto le seguenti variazioni di bilancio, in termini di competenza:

- Capitolo 212019: € 7.654.967,00 quali somme necessarie per il trattamento di risultato del personale con qualifica di-
rigenziale per I’anno 2020, competenza 2021;

- Capitolo 108006: € 1.200.000,00 competenza 2021;

- Capitolo 108171: € 652.502,00 competenza 2021;

- Capitolo 109001: € 650.672,00 competenza 2021.

CONSIDERATO di dover corrispondere ai Dirigenti interni in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del presidente e degli
Assessori Regionali, il trattamento accessorio di risultato per 1’anno 2020, come da prospetto allegato al presente prov -
vedimento;

RITENUTO di dover provvedere agli impegni delle somme necessarie al pagamento del trattamento accessorio di risultato per
I’anno 2020, come di seguito riportato nel prospetto allegato al presente decreto:

- € 265.190,72 lordi, sul capitolo di spesa 212019, codice 1.01.01.01.004 per il pagamento del trattamento
accessorio di risultato per ’anno 2020 ai Dirigenti in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del
presidente e degli Assessori Regionali,



Art.1)

- €54.207,36 sul capitolo 108006, codice 1.01.02.01.001 per oneri sociali a carico dell'amministrazione;
-€ 9.968,80 sul capitolo 108171, codice 1.01.02.01.001 per oneri sociali a carico dell'amministrazione;
- € 22.541,24 sul capitolo 109001 (IRAP), codice 1.02.01.01.001, necessaria al versamento dell’IRAP sui suddetti
emolumenti da erogare;
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ai sensi del D.L.gs
n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i., si dispone l'impegno della somma lorda di € 265.190,72 sul capitolo di spesa
212019, competenza 2021- codice 1.01.01.01.004 per la liquidazione del trattamento accessorio di risultato per
I’anno 2020 ai Dirigenti interni in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli Assessori
Regionali; ’impegno delle somme relative agli oneri sociali contributivi a carico dell’amministrazione pari ad
€ 54.207,36 sul capitolo 108006, competenza 2021 - codice 1.01.02.01.001; I’impegno delle somme relative agli
oneri sociali contributivi a carico dell’amministrazione pari ad € 9.968,80 sul capitolo 108171, competenza 2021-
codice 1.01.02.01.001; nonché € 22.541,24 sul capitolo 109001, competenza 2021- codice 1.02.01.01.001, come
da prospetto allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e, altresi, pubblicato sul sito
istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R. 7/05/2015 n. 9.

Palermo 22/12/2020

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Dott. Giovanni Stimolo)

L FunZi.OHariO D.ir.ettivo GIOVANNI Firmato digitalmente
(Damiano Zerilli)

STIMOLO da GIOVANNI STIMOLO



UFFICI DI GABINETTO

Prospetto Impegno e Liquidazione Indennita di Risultato 2020 - Dirigenti Interni

Capitolo 212019 - Cap. 108006 - Cap 108171 - Cap. 109001
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UFFICIO GABINETTO AGRICOLTURA
MAISANO MARCELLO [D.ANT622 DEL 02/04/2019 22/07/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 5 B 6.800,06 2| 0,00 1.645,61 578,01
MAISANO MARCELLO [D-AN1622 DEL 02/04/2019 01/01/2020 21/07/2020 7.747,00 23.240,00) 23.240,00 100,00_30,00 9.296,10 6 21 5.190,32 2| 0,00 1.256.06 441,18
SCIORTINO PIETRO |D-ANT623 DEL 02/04/2019 01/01/2020 21/07/2020 7.747,00 43.899,00] 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 6 21 8.650,71 7 0,00 2.003.47 735,31
UFFICIO GABINETTO ATTIVITA' PRODUTTIVE 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
SEGRETO GIOVANNA DA 734 03/03/2020 28/01/2020 31/12/2020 7.747,00 43.89800 0 43.898,00 100,00 30,00 15.493,50 11 3 1433149 2 0.00 3.468,22 1.218,18
SEGRETO GIOVANNA DA 1072 15/03/2019 01/01/2020 27/01/2020 7.747,00 23240000 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 27 697,21 7 0,00 168,72 59,26
SCHIFAUDO PATRIZIA DA 15/20 DEL 02/10/2020 14/09/2020 31/12/2020 7.747,00 23240000 0 23.240,00 100,00_30.00 9.296,10 3 17 2.763,01 i 66865 0,00 234,86
UFFICIO GABINETTO BENI CULTURALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |
ANGILERI GIOVANNI DA 4814 DEL 12/07/2018 01/01/2020 15/06/2020 7.747,00 40.000,00 0 40.000,00 100,00 30,00 14.324,10 15 6.565,21 1 1.588.78 0,00 558,
ANGILERI GIOVANNI DA N. 26 DEL 25/06/2020 26/05/2020 30/06/2020 7.747,0 43.00000] 0 43.000,00 100,00 30,00 15.224,10 5 1.480,12 i 35819 0,00 25,
BENNARDO CARMELO DA N. 62 DEL 23/09/2020 20/09/2020 31/12/2020 7.747,00 43.000,00 0 43.000,00 100,00_30,00 15.224,10 10 4.228.92 2 0,00 1.023,40 5946 |
GUAZZELLI RICCARDO DA N. 62 DEL 23/09/2020 15/06/2020 31/12/2020 7.747,00 20.000,00] 0 20.000,00 100,00 30,00 8.324,10 15 4.508,89 7 0,00 1.091,15 83,
UFFICIO GABINETTO ECONOMIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
PARLAVECCHIO MARIO [D-A. 4212020 DEL 07/09/2020 01/09/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 2 0 5.164,60 2| 0,00 1.249.83 438,99
D.A. 1135 del 7/03/2018 + ATTO 0.00 224966 79047
MILAZZO DONATELLA AGG. D.A. 1488 DEL 27/03/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 23.24000 0 23.240,00 100,00 30,00 9.206,10 12 0 9.296,10 2| ’ ’ ’
RUSSO ALESSANDRA DAN-660 DEL 06/03/2019 01/01/2020 30/06/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 1rT_0| 30,00 15.493,80 6 0 7.746.90 2] 0,00 1.874.75 658,49
0,0 0,0 0,00 100,00_30,00 0,00 0 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
CUSUMANO VINCENZO DAN-1492 DEL 27/03/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 23240000 0 0,00 100,00_30,00 2.324,10 12 2.324,10 2| 0,00 562,43 197,55
UFFICIO GABINETTO ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BELLANTE PIETRO D. A. n. 21 DEL 17/07/2020 18/02/2020 05/10/2020 7.747,00 43.899.000 1 43.777,06 100,00, 30,00 15.457,22 7 18 9.789,57 2] 0,00 2.369,08 832,11
SCAVONE AURELIO | D.A.n. 21 DEL 17/07/2021 06/10/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00_30,00 15.493,80 2 24 3.615,22 i 8r488 0,00 307,29
UFFICIO GABINETTO FAMIGLIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
BARRESI ROSARIA D.A. n. 1534 DEL 29.03.2019 01/01/2020 29/02/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 2 2.582,30 o 62492 0.00 21950
MARCENO’ FRANCESCA D.A. n. 24 DEL 05.03.2020 01/03/2020 30/11/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 9 11.620,35 o 281212 0.00 987,73
UFFICIO GABINETTO FUNZIONE PUBBLICA 0,00 0,00 0,00 ; 0,00 0,00 0,00
BULLARA M.ANTONIETTA DA 4108 19/06/2018 01.01.2020 03.2020 7.747,01 38.000,00]_0 000,00 100,00_30,00 13.724,10 360 13.124,10 2| 0,00 3.321,23 116,65
PIO GUIDA D.A. 3409 DEL 24/06/2020 18.06.2020 12.2020 7.747,00 23240000 0 240,00 | 0,00
VACCARO VITALBA DA 1574 DEL 01/04/2019 01.01.2020 08.2020 7.747,0 23240000 0 240,00 100,0_0| 30,00 9.296,10 348 8.986,23 2| 0,00 2.174,67 763,83
CHIARO GAETANO DA 4564 DEL 06/10/2020 09.09.2020 12.2020 7.747,0 43.899,00 0 899,00 100,00_30,00 15.493,80 112 4.820,29 1| 1.166,51 0,00 409,72
UFFICIO GABINETTO INFRASTRUTTURE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FOTI ETTORE DA n. 2444 del 2410472019, 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 360 15.493,80 2] 0,00 3.749,50 1.316,97
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UFFICIO GABINETTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
O CASCIO CARMEN DA 3409 DEL 03/06/2019 01/01/2020 3171212020 7.747,00 23.240,00] 0 23.240,00 00,00_30,00 9.296,10 2 0 9.296,10 2] 0,00 2.249,66 790,17
CARACCI MAURIZIO DA N. 501 DEL 12/10/2020 01/07/2020 3171212020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 6 0 7.746,90 1 187475 0,00 658,49
VALENTI ANTONIO DA 3409 DEL 03/06/2019 01/01/2020 18/06/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00_30.00 15.493,80 5 18 7.230,44 2| 0,00 1.749.77 614,59
UFFICIO GABINETTO PRESIDENTE .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MADONIA CARMELA D.P.n. 1660 del 23,03,2018 01/01/2020 18/06/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 12 0 15.493,80 2| 0,00 3.749,50 131697
INCASTRONE M. MARGHERITA_|D.P. n. 5261 del 3,09,2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 12.000.00 0 12.000,00 100,00 30,00 5.924,10 7 1 1.991.16 2] 0,00 481,86 169,25
INTRAVAIA MARCO D-P-n. 1307 del 21,03,20'19 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 23.240,00] 0 23.240,00 100,00_30,00 9.296,10 10 | 27 8.443,96 2 0,00 2.043.44 717,74
VACCARO VITALBA D_P_n. 4125 del 14/09/2020 01/09/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 101,00 30,00 15.493,80 10 | 27 14.073,54 2| 0,00 3.405,80 1.196,25
UFFICIO GABINETTO SANITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00
BERINGHELI CALOGERO [ DA 1862 DEL 26/09/2019 01/01/2020 30/06/2020 7.747,00 43.899,0 43.899,00 100,00_30,00 15.493,80 6 0 7.746,90 2 0,00 1.874.75 658,49
ANTINORO ANGELA D.A. 751 DEL 26/08/2020 03/08/2020 31/12/2020 7.747,00 43.899,00 43.899,00 100,00_30,00 15.493,80 7 28 6.369,67 2| 0,00 1.541,46 541,42
UFFICIO GABINETTO TERRITORIO 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BUSCEMI SALVATORE DA 8663 del 13/12/2019 01/01/2020 06/09/2020 7.747,00 43.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 8 6 10.587.43 7 0,00 2.562,16 899,93
DI TRAPANI DOROTEA __| DA 6549 del 10/10/2018 01/01/2020 14/09/2020 7.747,00 23240000 0 23.240,00 100,00_30,00 9.296,10 8 14 6.556,92 2| 0,00 1.587,26 557,51
DI TRAPANI DOROTEA DA 249 DEL 15/09/2020 15/09/2020 31/12/2020 7.747,00 23.899,00 0 43.899,00 100,00 30,00 15.493,80 3 16 4.562,06 2 0,00 1.104,02 387,78
UFFICIO GABINETTO TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GIACONE_MARCELLO | D.A.1490 DEL 27/03/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00 43899000 0 43.899,00 100,00_30,00 15.493,80 5 7 6.627,90 2] 0,00 1.603.95 563,37
PIPIA ROSALIA | DA N.690 DEL 27/02/2020 17/02/2020 31/12/2020 7.747,00 23.240,00__0 23.240,00 100,000 30,00 9.296.10 10 | 13 8.082,44 2 0,00 1.955,95 687,01
265.190,72 9.968,80 54.207,36  22.541,24
468.572,72

Il Dirigente ad uinterim del Servizic &

Giovanni Stimolo

GIOVANNI
STIMOLO
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