DR.S.n 6319 /SERV 8
(Decreto Impegno Indennita di Risultato anno 2020 Dirigenti Esterni — Uffici di diretta collaborazione)

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locale della Funzione Pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 8

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;

VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. &;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO I'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;

VISTO il C.C.R.L. dell'area della dirigenza pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/7/2007,

VISTO il D.P. Reg. S. 22 giugno 2001, n. 10, riguardante tra 1’altro il contratto collettivo regionale di lavoro dell’area
della dirigenza ed in particolare 1’art. 36, comma 1, lett ¢) e I’art. 41 relativi alla retribuzione di posizione, parte
variabile;

VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per 1'anno 2015 — legge di stabilita regionale
ed in particolare 1'art. 49, commi 1 e 27,

VISTA la L.R. n. 9 del 12 maggio 2020 — Legge di stabilita regionale 2020/2022;

VISTA la L.R. n. 10 del 12 maggio 2020 — Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2020/2022;

VISTA la deliberazione n. 172 del 14/05/2020 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Documento Tecnico di
Accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e piano degli indicatori per il triennio 2020/2022;

VISTA la legge 196/2009 art.14 come modificato dall’art.1 della legge 11 dicembre 2016 n. 232 in ordine all’obbligo di

ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite I’infrastruttura della banca dati SIOPE+
gestita dalla Banca d’Italia nell’ambito del servizio di tesoreria statale, a decorrere dal gennaio 2018;

VISTO il D.P. Reg. n. 12 del 27/06/2019 pubblicato nella G.U.R.S. n. 33 del 17/07/2019, con il quale ¢ stato approvato il
regolamento di attuazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della
L.R. n. 3/2016;

VISTO il DG n.3845 del 03/09/2020 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica

e del Personale ha conferito, con decorrenza 31/08/2020, 1'incarico ad interim al Dott. Giovanni Stimolo , quale
dirigente responsabile del Servizio 8 “Trattamento Economico Fondamentale del personale a Tempo Determinato”
del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale;

VISTA la Delibera di Giunta n. 415 del 15.09.2020, avente natura di atto di indirizzo in materia di controlli;

VISTA la Circolare n. 13 del 28.09.2020 dell’Assessorato dell’Economia Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Ragioneria Generale della Regione Servizio 10, contenente direttive in tema di controlli amministrativi — contabili -
punto 1 — stipendi, compensi, ecc;

VISTA la Circolare n. 16 del 28.10.2020 dell’Assessorato dell’Economia Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Ragioneria Generale della Regione Servizio 10, contenente ulteriore direttive in tema di controlli amministrativi —
contabili;

VISTI i D.A di approvazione dei contratti individuali sottoscritti tra gli Assessori Regionale e i Dirigenti in servizio
presso gli uffici di diretta collaborazione, regolarmente pubblicato e registrato dalla competente Ragioneria
Centrali;

VISTI gli Artt. 39 e 65 del C.C.R.L. denominati rispettivamente “Verifica e valutazione dei risultati dei dirigenti” e
“Retribuzione di risultato”;

VISTA la disponibilita sia in termini di cassa che di competenza sui capitoli 108006 (Oneri sociali a carico dell'’Amministra-
zione regionale su emolumenti erogati nell'esercizio di competenza); e la disponibilita sul capitolo 109001
(IR.A.P.;

VISTO il D.P. N. 539/GAB del 30/04/2019 che approva il “Sistema di misurazione e valutazione della perfomance organiz-
zativa e individuale”;

VISTA la Delibera di Giunta n. 519 del 12/11/2020 che apprezza il “Piano triennale della performance 2020/2022”;

VISTO il D.D. 2045 del 16/12/2020 con il quale la Ragioneria Generale, ravvisata la necessita di accantonare, per 1’esercizio fi-

nanziario 2020, al Fondo pluriennale vincolato di parte corrente, le somme necessarie per il trattamento di risultato,
iscrivendo le medesime ai pertinenti capitoli nell’esercizio finanziario 2021 mediante utilizzo del succitato Fondo, ha
disposto le seguenti variazioni di bilancio, in termini di competenza:

- Capitolo 212019: € 7.654.967,00 quali somme necessarie per il trattamento di risultato del personale con qualifica di-
rigenziale per I’anno 2020, competenza 2021;

- Capitolo 108006: € 1.200.000,00 competenza 2021;

- Capitolo 108171: € 652.502,00 competenza 2021;

- Capitolo 109001: € 650.672,00 competenza 2021.



CONSIDERATO di dover corrispondere ai Dirigenti esterni in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del presidente e degli
Assessori Regionali, il trattamento accessorio di risultato per 1’anno 2020, come da prospetto allegato al presente prov -
vedimento;

RITENUTO di dover provvedere agli impegni delle somme necessarie al pagamento del trattamento accessorio di risultato per
I’anno 2020, come di seguito riportato nel prospetto allegato al presente decreto:

- € 222.907,28 lordi, sul capitolo di spesa 212019, codice 1.01.01.01.008 per il pagamento del trattamento
accessorio di risultato per I’anno 2020 ai Dirigenti Esterni in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del
Presidente e degli Assessori Regionali,
- €55.253,17 sul capitolo 108006, codice 1.01.02.01.001 per oneri sociali a carico dell'amministrazione;
- €18.947,14 sul capitolo 109001 (IRAP), codice 1.02.01.01.001, necessaria al versamento dell’IRAP sui suddetti
emolumenti da erogare;

DECRETA

Art.1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ai sensi del D.L.gs
n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i., si dispone l'impegno della somma lorda di € 222.907,28 sul capitolo di spesa
212019, competenza 2021- codice 1.01.01.01.008 per la liquidazione del trattamento accessorio di risultato per
I’anno 2020 ai Dirigenti esterni in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli
Assessori Regionali; I’'impegno delle somme relative agli oneri sociali contributivi a carico dell’amministrazione
pari ad € 55.253,17 sul capitolo 108006, competenza 2021 - codice 1.01.02.01.001; nonché € 18.947,14 sul
capitolo 109001, competenza 2021- codice 1.02.01.01.001, come da prospetto allegato al presente decreto.

11 presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell’ Assessorato Economia per la registra-
zione, ai sensi della Delibera di Giunta n.415 del 15 Settembre 2020, e altresi, pubblicato sul sito istituzionale della
Regione Siciliana ai sensi dell'art.98, comma 6, della L.R. 9/05/2015 n. 9.

Palermo 22/12/2020

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Dott. Giovanni Stimolo)

IL Funzionario Direttivo

(Damiano Zerilli) G IOVAN NI Firmato digitalmente
STIMOLO da GIOVANNI STIMOLO



UFFICI DI GABINETTO

Prospetto Impegno e Liquidazione Indennita di Risultato 2020 - Dirigenti Esterni

Capitolo 212019 - Cap. 108006 - Cap. 109001

>
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o
UFFICIO GABINETTO AGRICOLTURA
CALDARONE NICOLO D.A.N.2033DEL 09/04/2018 01/01/202 1/12/2020 7.747.01 23.240,00 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 2.249,66 790,17
PENNINO ROSALIA DA N.41 DEL 28/04/2020 21/04/2020 171212020 7.747 01 23.240,00 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 250 6.455,63 1.562,26 548,73
MINEO FRANCESCO [D-A7230 DEL 14/11/2020 01/01/2020 0/02/2020 7.747,01 23.240,00 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 50 1.291,13 3124 109,75
7.747,00 0,00 100,00 30,00 2.324,10 0,00 0,00 0,00
UFFICIO GABINETTO ATTIVITA' PRODUTTIVE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CASCIO LORENZO DA 1240 del 30/03/2020 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,000 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3| 224966 790,17
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UFFICIO GABINETTO BENI CULTURALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BRIGUGLIO CARMELO DA 4814 DEL 12/07/2018 01/01/2020 18/05/2020 7.747,00} 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 4 18 3.563,51 3 86237 302,90
BUCCELLATO CECILIA DA 4814 DEL 12/07/2018 01/01/2020 18/05/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 4 18 3.563,51 3 86237 302,90
TESTA ANTONINO DA N. 62 DEL 13/09/2020 18/06/2020 31/12/2020 7.747,00} 20.000,00 0 20.000,00 100,00 30,00 8.324,10 6 13 4.462,64 3 1.079.96 379,32
TRIOLO ANTONIO DA N. 62 DEL 13/09/2020 26/05/2020 31/12/2020 7.747,00) 22,000,000 22,000,00 100,00 30,00 8.924,10 7 5 5.329,67 3 1.289.78 453,02
UFFICIO GABINETTO ECONOMIA
7.747,00} 0 0,00 100,00 30,00 2.324,10 0,00 3] 0,00 0,00
7.747,00} 0,00 100,00 30,00 2.324,10 0,00 0,00 0,00
7.747,00) 0,00 100,00 30,00 2.324,10 0,00 0,00 0,00
7.747,00} 0,00 100,00 30,00 2.324,10 0,00 0,00 0,00
UFFICIO GABINETTO ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SESSA VALENTINA DA 2163 16/04/2019 01/01/2020 30/11/2020 7.747,00) 23.24000 8 22.723,56 100,00 30,00 9.141,17 1 8.379.41 3 202782 712,25
TROCCOLI AUGUSTA DA 2164 16/04/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3| 224966 790,17
ARNONE GIANLUCA DA 2742 09/05/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.000,00 15 22.041,67 100,000 30,00 8.936,60 12 8.936,60 3| 2.162,66 759,61
UFFICIO GABINETTO FAMIGLIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LA TORRE PIETRO D.A. n. 526 DEL 17/02/2020 21/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 1 10 8.779.65 2| 262336 746,27
PRIMAVERA SANTO O. D.A. n. 566 DEL 18/02/2020 21/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00, 30,00 9.296,10 1 10 8.779.65 2| 262336 746,27
ZAPPIA MARIO C. D.A. n. 1214 DEL 24/03/2020 01/02/2020 04/08/2020 7.747,00) 23.240,00 3 23.046,33 100,00, 30,00 9.238,00 6 4 4.721,64 2| 141083 401,34
PIZZO GIOVANNI D.A. n. 3538 DEL 06/06/2019 01/01/2020 31/01/2020 7.747,00 23.240,000 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 1 774,68 2| 23147 65,85
UFFICIO GABINETTO FUNZIONE PUBBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TERMINI MICHELE [DA 4919 17/07/2018 01.01.2020 28.05.2020 7.747,00) 21,000,000 21.000,00 100,000 30,00 8.624,10 7 28 3.545,46 3 858,00 301,36
CALCO' PAOLO [DA 3172 14/07/2020 10.06.2020 31.12.2020 7.747,00} 21,000,000 21.000,00 100,00 30,00 8.624,10 6 20 479117 3 1.159.46 407,25
UFFICIO GABINETTO INFRASTRUTTURE 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0
LTVOLTI GIUSEPPE DA N.343 DEL24/01/2018 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00} 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2249, 790,17
MARCHINGIGLIO V.ZO DA N.344 DEL24/01/2018 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.249, 790,17
SIRAGUSA MAURIZIO DA'N.345 DEL24/01/2018 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00} 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.249, 790,17
UFFICIO GABINETTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZITO ANTONIO [ DA 3409 DEL 03/06/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.24966 790,17
LO IACONO MARIO DA 6745 DEL 16/10/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00} 19.500,00] 0 19.500,00 100,00 30,00 8.174,10 12 8.174,10 3 1.978.13 694,80
UFFICIO GABINETTO PRESIDENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CEGLIA EUGENIO [D-P_n.6710 del 14.10.2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.249.66 790,17
TROMBINO ALESSIA [D-P-n-17 del 08.01.2018 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00} 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.249.66 790,17
UFFICIO GABINETTO SANITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SORELLI DANIELE DA 754 -_01/09/2020 01/09/2020 1/12/2020 7.747.01 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 4 3.098,70 749,89 263,39
CONTI NIBALI SEBASTIANO DA 1884 - 02/10/2019 01/01/2020 1/08/2020 7.747 01 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 8 6.197,40 499,77 526,78
CROCE FERDINANDO DA 2857 — 14/05/2018 01/01/2020 17122020 7.747,01 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 249,66 790,17
LO RE FRANCESCO DA 2858 _ 14/05/2018 01/01/2020 1/12/2020 7.747,00 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 249,66 790,17
UFFICIO GABINETTO TERRITORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POCCHI PAOLO [ DA 3571 del 06/06/2018 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 21 21.884,33 100,00 30,00 8.889,40 12 8.889,40 3 215123 755,60
DRAGO ANTONINO D. A-N. 284 DEL 02/11/2020 01/10/2020 31/12/2020 7.747,00} 23.240,00 0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 3 2.324,03 3 56242 197,54
UFFICIO GABINETTO TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
RUSSO RAOL [_D.A- 1569 DEL 01/04/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.24966 790,17
PISANO CALOGERO | D.A. 1570 DEL 01/04/2019 01/01/2020 31/12/2020 7.747,00) 23.240,00__0 23.240,00 100,00 30,00 9.296,10 12 9.296,10 3 2.249.66 790,17
222.907,28 55.253,17 18.947,14
727.715,89 285.714,27

Il Dirigente ad interim del Servizio 8
Giovanni Stimolo
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