D.R.S. 342 Componenti O.1.V.
Impegno
Oneri sociali e IRAP gen — apr 2020
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
Servizio 8 — Trattamento economico del personale a tempo determinato

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il D.P.R.S. n. 8 del 10.05.2001, con il quale & stato approvato il regolamento concernente l’istituzione
ed il funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli Assessori regionali;
VISTO il D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i. “ disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2
della L. 05.05.2009, n. 42
VISTO il D.P. n. 570/GAB dell’8.08.2016 di costituzione dell’Organismo indipendente di valutazione della
Regione Siciliana ( O.I.V.);
VISTO il D.P. 27 giugno 2019, n. 12, “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre
2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13,
comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18
gennaio 2013, n. 6 e s.m.i.”;
VISTO il D.D.G. n. 6704 del 14.10.2019, di approvazione del contratto di conferimento incarico dirigenziale al
dott. Mariano Di Graziano del Servizio 8 “Trattamento economico del personale a tempo determinato”, con
decorrenza dal 01.08.2019;
VISTA la L. r. del 22 febbraio 2019, n. 1 “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2019 - legge di
stabilita regionale”;
VISTA la 1. r. del 22 febbraio 2019, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2019-
20217
VISTA la Delibera di Giunta n. 75 del 26.02.2019 - Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2019/2021.
Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato 4/1 - 9.2. Approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e Piano degli indicatori;
VISTA la L. r. del 24 gennaio 2020, n. 1 “Autorizzazione all’esercizio provvisorio del bilancio della Regione per
Iesercizio finanziario 2020”;
VISTO il contratto individuale di lavoro della dott. ssa Amalia Panebianco, approvato con D. A. n. 6893 del
17.11.2016;
VISTO il contratto individuale di lavoro della prof. ssa Maria Cristina Cavallaro, approvato con D. A. n. 6892
del 17.11.2016;
VISTE le dichiarazione di responsabilitd con le quali i componenti dell’O.I.V. comunicano le modalita di
liquidazione dei compensi;
RITENUTO di dovere provvedere ad impegnare la somma di € 2.968,40 sul capitolo 108006 art. 14 “gestione
accentrata” e di € 1.275,10 sul cap. 109001 per i contributi previdenziali e per ITIRAP, scaturiti dai compensi
relativi al periodo gennaio — aprile 2020, come da prospetto allegato, che costituisce parte integrante del
presente decreto

DECRETA

ART. 1 - Per i motivi in premessa specificati, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti ed ai sensi
del D. Lgsn. 118/2011 e s.m.i., ¢ impegnata la somma complessiva di € 2.968,40 sul cap. 108006 (Contributi di
quiescenza e previdenza a carico dell’Amministrazione regionale relativo al personale di cui al 1° comma dell’art. 10 della [ .r.
21/1986 da trasferire al Fondo Pensioni Sicilia (spese obbligatorie)) - art. 14 “gestione accentrata” — Codice SIOPE:
1.01.02.01.001 per contributi previdenziali scaturiti dai compensi della dott. ssa Amalia Panebianco e della
prof. ssa Maria Cristina Cavallaro, per il periodo gennaio - aprile 2020;

ART. 2 - ¢ impegnata la somma complessiva di € 1.275,10 sul cap. 109001 (Imposta regionale sulle attivi
produttive (i.r.a.p.) da versare ai sensi del comma 2, dell'articolo 16 del decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446 a carico
della presidenza e degli assessorati. (spese obbligatorie) — Codice SIOPE: 1.02.01.01.001 per IRAP scaturita dai
compensi della dott. ssa Amalia Panebianco e della prof. ssa Maria Cristina Cavallaro, per il periodo
gennaio - aprile 2020.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito della Regione Siciliana ai sensi dell’art. 68, comma 5, della l. r. 21/2014 e s.m.i. e
inviato alla Ragioneria Centrale per la Presidenza e per la Funzione Pubblica per il visto di competenza.
F. to
Palermo, 05.02.2020 IL DIRIGENTE
Mariano Di Graziano
Originale agli atti d'ufficio



Allegato al DRS n.

Impegno Contributi previdenziali I.N.P.S. -

del

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA - SERVIZIO 8

O.1.V.

I.R.A.P.

GENNAIO - APRILE 2020

cap. 108006 art. 1_cap. 109001

Cavallaro Maria Cristina
Palermo 10/09/ 1969 CVLMCR69P50A089X

Componente OIV

Impegno Periodo 01/01/2020 - 30/04/2020
ALIQUOTA INPS 24,00% |ALIQUOTA INPS 24,00%
IMPONIBILE (1/3) A CARICO DEL (2/3) A CARICO ALIQUOTA INPS 24,00% el
PREVIDENZIALE DIPENDENTE DELLAMMINISTRAZIONE DA VERSARE CON F24 00 7o
6.666,67 533,33 1.066,70 1.600,00 566,70
Panebianco Amalia
Palermo 27/03/1960 PNBMLA60C67C351L
Presidente OIV
Impegno Periodo 01/01/2020 - 310/04/2020
ALIQUOTA INPS 34,23% |ALIQUOTA INPS 34,23%
IMPONIBILE (1/3) A CARICO DEL (2/3) A CARICO ALIQUOTA INPS 34,23% IRAP
PREVIDENZIALE DIPENDENTE DELL'AMMINISTRAZIONE DA VERSARE CON F24 8,50 %
8.333,33 950,83 1.901,70 2.852,50 708,40
TOTALE DA IMPEGNARE ARROTONDATO cap. 108006 art. 1 2.968,40
cap. 109001 1.275,10

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Mariano Di Graziano




