
D.R.S. n._3321 del 07/09/2021__-/SERV.9 FP
 
( Dip. Lavoro - Monet.ne Buoni Pasto  Eredi Fontana )

Unione Europea
                                                                     Repubblica Italiana                         

                                                         
                 Regione Siciliana

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
 IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;
VISTO l'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;
VISTO il C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale della Regione Siciliana vigente 
VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 – Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2015 – legge di stabilità 
regionale ed in particolare l'art. 49, commi 1 e 27;
VISTA la L.R. n. 9 del 15 aprile 2021 – Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2021. Legge di  
stabilità regionale;
VISTA la L.R. n. 10 del 15 aprile 2021 – Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2021-2023;
VISTA la Delibera di Giunta n. 80 del 05/02/2021 Approvazione disegno di legge “Legge di stabilità regionale 
2021/2023”;
VISTA la circolare n. 19/2017, prot.62652 del 18/12/2017, della Ragioneria Generale della Regione Siciliana, 
in ordine alle procedure di cui al SIOPE+.
VISTO il D.P. n. 12 del 27.06.2019 (GURS n. 33 del 17.07.2019) di approvazione del regolamento di attuazione 
degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali, ai sensi dell’art. 13, comma 3 della L.R. 3/2016;
VISTA la circolare n.11 del 01/07/2021 della Ragioneria Generale della Regione relativa all’art.9 della legge  
regionale n.9 del 15 aprile 2021;
VISTO il D.D.G. n. 6684 del 14/10/2019, debitamente registrato dalla competente Ragioneria Centrale, con il  
quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro tra il  Dirigente Generale del Dipartimento Regionale  
della Funzione Pubblica e del Personale ed il Dott. Giovanni Stimolo, dirigente di terza fascia del ruolo unico 
dell'Amministrazione  regionale,  di  conferimento  dell'incarico  di  dirigente  responsabile  del  Servizio  9  
“Trattamento Economico Accessorio” del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, 
con decorrenza 01/08/2019 e scadenza 31/12/2021; 
VISTO il prospetto di quantificazione dell’importo dovuto per buoni mensa in favore del Sig.Fontana Rosario,  
già in servizio presso il Dipartimento Regionale Lavoro, deceduto il 04/07/2020, ammontante all’importo lordo 
di €. 56,00(All. 1); 
VISTA la nota prot.n.47282 del 09/11/2020 con cui il Dip.Lavoro ha trasmesso il conteggio dei buoni 
pasto spettanti al Sig. Fontana fino alla data del decesso;
VISTA la  richiesta dei  ratei  maturati e non riscossi  da parte  degli  eredi  del  Sig.  Fontana Rosario 
dipendente del Dipartimento Lavoro,  deceduto il  04/07/2020, assunta al  protocollo n.  .  72672 del 
12/08/2020
VISTA la nota prot. 55080 del 01/06/2021 con la quale il Serv. 7 F.P. ha richiesto agli eredi del Sig. Fontana 
denuncia di  successione anche per la liquidazione delle competenze spettanti  per la liquidazione dei  buoni  
pasto;

VISTA la denuncia di successione del 18/05/2021  presentata dagli eredi del Sig.Fontana Rosario;
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CONSIDERATO che agli eredi non possono essere corrisposti i “buoni pasto “ spettanti, bensì deve es-
sere liquidato il corrispettivo monetario equivalente all’indennità mensa pari a € 7,00 giornaliere per  
un totale di € 56,00;   

AUTORIZZA

 La  liquidazione  in  favore degli  eredi  del  Sig.Fontana  Rosario,  dell’indennità  di  mensa relativa  al 
periodo dal 01/10/2019 al 04/07/2020 quantificata in € 56,00 equivalenti a n. 8 buoni pasto, secondo  
la scheda allegata nella quale sono riepilogati, ai fini dell’erogazione, tutti gli elementi necessari.

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi dell’articolo 9 della  
legge regionale del 15 aprile 2021 n.9 e, altresì, pubblicato sul sito istitu-zionale della Regione Siciliana ai sensi  
dell'art. 98, comma 6, della L.R. 7/05/2015 n. 9. 

Palermo li,  07/09/2021
 IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
  (Dott. Giovanni Stimolo)

L’Istruttore Direttivo 
 (Daniela Vinci)
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PROSPETTO SOMME DOVUTE PER BUONI PASTO

Sig.  FONTANA ROSARIO - nato il 21/11/1961 a CATANZARO e deceduto il 05/04/2020

C.F.: FNTRSR61S21C352F

BUONI PASTO 56,00

RITENUTE ALIQUOTA RITENUTE 

LORDO PREV.LI IMPONIBILE MINIMA IRPEF NETTO AMM.NE IRAP

1 56,00 4,93 51,07 23,00 11,74 39,33 13,55 4,76

REGIONE  SICILIANA

Dipartimento della funzione pubblica e del Personale
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