D.R.S. n. 3214 Liquidazione Competenze
personale T. D.a
dirigenti Esterni
all’amministrazione

aprile-giugno 2021

REPUBBLICA ITALIANA

N

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE
PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Servizio 8 — Trattamento economico del personale a tempo determinato
Il Dirigente

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Lr.23.03.1971, n. 7, “Ordinamento degli ufficdel personale dell Amministrazione regionale”;

VISTO il D.P.R. 28.02.1979, n. 70, “Approvazione del ¢esico delle leggi sull'ordinamento del

Governo e dellAmministrazione della Regione Said”;

VISTA la l.r. 15.05.2000, n. 10, “Norme sulla dirigenzawe rapporti di lavoro alle dipendenze della

Regione Siciliana”;

VISTA lal.r. 16.12.2008, n. 19, “Norme per la riorgamizione dei dipartimenti regionali.

Ordinamento del Governo e dell Amministrazione ddlegione”;

VISTA la L.R. n. 10 del 15/04/2021 con la quale e stajor@vato il bilancio di previsione della Regio8g&iliana per il
triennio 2021- 2023;

VISTA la Legge Regionale n.9 del 15/04/2021 Disposizipmmgrammatiche e correttive per I'anno 2021. Ledigstabilita
regionale;

VISTO Tl'articolo 9 della legge regionale n. 9 del 15 &p#021;

VISTA la Circolare n. 11 del 1/07/2021 della Ragionerenitale della Regione Siciliana, contenente diretih tema di
controlli amministrativi — contabili;

VISTO il D.P. 27.06.2019, n. 12, “Regolamento di attuaeiodel Titolo Il della legge regionale

16.12.2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti mzyativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dait. 13, comma 3,

della legge regionale 17/03/2016, n. 3. Modificd decreto del Presidente della Regione 18.01.2018.e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO il vigente C.C.R.L. del comparto;

VISTA la nota prot. n. 13652 del 09.02.2021 con il quk®irigente Generale del Dipartimento della Fuom@ Pubblica
conferisce linterim del Servizio 8 “Trattamentoosomico fondamentale del personale a tempo detatafirel dott.
Giovanni Stimolo;

VISTO il D.R.S. n. 81 del 22.01.2021 con il quale sonaiestimpegnate le somme necessarie per il paganusite
competenze da erogare al personale a tempo desgomgon qualifica dirigenziale in servizio presdo Wffici di
Gabinetto, sul cap. 108001, impegno n. 2 e dellPRAIl cap. 109001, impegno n. 6;

VISTO il D.R.S. n. 1358 del 12.05.2021 con il quale sstate impegnate le somme necessarie per il pagamdeagli
oneri riflessi sul cap. 108006, impegno n. 170;

VISTO il D.A n. 42/gab del 3/06/2021 con la quale I'ass®e alla Famiglia, delle Politiche Locali e dalvbro dott.
Antonio Scavoneconferisce l'incarico al dott. Salvatore Messineome collaboratore esterno all Amministrazione
regionale assegnandolo hai propri uffici di direttdlaborazione a far data dal 29/04/2021

VISTO il rilievo n. 209 del 11.08.2021 al decreto n. 2234

VISTO il D.A. n. 46/gab dell’1l/07/2021 specificando cowta del 21/06/2021 che il dott. Salvatore Messihe@o
rassegnato le dimissioni accettate dall’Assessmterio Scavone, con ultimo giorno lavorativo 21201

RITENUTO di dovere provvedere alla liquidazione della sonuié 6.996,86sul cap. 108001, destinata al pagamento
degli emolumenti stipendiali per il personale anpe determinato, esterno allamministrazione dedtlvatore
Messineocon qualifica dirigenziale, della somma &li1.693,25sul cap. 108006 per gli oneri riflessi e 4li
594,73 sul cap. 109001 per IRAP, per il periodo dal 29/@2/2 al 21/06/ 2021



DECRETA

Per i motivi in premessa specificati, che qui &éimmono integralmente riportati e trascritti edesi del D. Lgs n.
118/2011 e s.m.i.

Art. UNICO

si autorizza la liquidazione, mediante emissione di mandati di pagamento

della somma di€ 6.996,86sulcap. 108001Codice SIOPE:
1.01.01.01.00€Stipendi ed altri assegni fissi da erogare al peise in servizio con qualifica dirigenziale
presso gli Uffici dellAmministrazione regionale pése obbligatorie)destinata al pagamento degli
emolumenti stipendiali per il personale a tempaudsinato, esterno allamministraziomella somma d€
1.693,25 cap 108006- Codice SIOPH:01.02.01.00XContributi di quiescenza e previdenza a carico
del’Amministrazione regionale relativo al persoaali cui al 1° comma dell’art. 10 della | .r. 2180 da
trasferire al Fondo Pensioni Sicilia (spese obbtmy#e) per i relativi oneri riflessi e della somma §i
594,73 sul cap. 109001Codice SIOPE:1.02.01.01.00(Imposta regionale sulle attivi produttive (
I.R.A.P.) da versare ai sensi del comma 2, dei€ald 16 del decreto legislativo 15 dicembre 1997446 a
carico della presidenza e degli assessorati. (spesdigatorie per il periodo dal 29/04/2021 al 21/06/

2021, come di seguito indicati:

Comgarto tempo ceterminato — Stipendio netto €4.604,91 cep. 190001
Versamenta quote contribuzione a titolo di pensione— Coniratto 2 ( a caiico del €615,72 cep. 190001
IRPEF — Ritenute de versare in Ragioneria dall’amm. ne reg. le €1.636,2¢ 6 102:
Orneri sociali — 2,50 % ( DPCM 20.12.199¢ €139.9¢ 17 7551
Totale ritenute cep. 19000: | €2.391,0
Totale stipendio Icrdo | €6.996,86
Coniributi quiescenza — Coniratto 2 ( a calico dell’amm.re) €1693,25 cep. 10800¢
Totale ritenute cep. 10800¢ | € 1.693,2!
IRAP €594,7: cep. 10900:
Totale IRAP cep. 10900 €594,7:

Il presente atto sara trasmesso alla competentefag Centrale per la registrazione ai sensiatéitolo 9 della

legge regionale n. 9 del 15 aprile 2021.

Il presente decreto € pubblicato sul sito inted®dia Regione Siciliana ai sensi dell’art. 98, caandn della legge regionale
07.05.2015, n. 7 che sostituisce il comma 5 dellés della legge regionale 12.08.2014, n. 21.

Palermo, 31/08/2021

L’istruttore Direttivo
S. Ocello

Il Dirigente del Servizio 8 ad intar

Dott. Giovanni@blo

GIOVANNI Firmato digitalmente

STIMOLO da GIOVANNI STIMOLO



		2021-09-06T16:01:22+0200
	GIOVANNI STIMOLO




