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Impegno e liquidazione Sentenza Scalia Roberto

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA 1la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;
VISTA Ia L.R. 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. §;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;
VISTO T'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;
VISTO il C.C.R.L. 2016/2018 del comparto non dirigenziale;
VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per 1'anno 2015 — legge di
stabilita regionale ed in particolare l'art. 49, commi 1 e 27;
VISTA laL.R.n.9del 15 aprile 2021 — Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2021. Legge
di stabilita regionale;

VISTA  la L.R. n. 10 del 15 aprile 2021 — Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2021-2023;

VISTA  la Delibera di Giunta n. 80 del 05/02/2021 Approvazione disegno di legge “Legge di stabilita
regionale 2021/2023”;

VISTA la legge 196/2009 art.14 come modificato dall’art.1 della legge 11 dicembre 2016 n. 23 in ordine
all’obbligo di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite
I’infrastruttura della banca dati SIOPE+ gestita dalla Banca d’Italia nell’ambito del servizio di
tesoreria statale, a decorrere dal gennaio 2018.

VISTA la circolare n. 19/2017, prot.62652 del 18.12.2017, della Ragioneria Generale della Regione
Siciliana, in ordine alle procedure di cui al SIOPE+.

VISTO il D.P.Reg.n.12 del 27/06/2019, pubblicato sulla G.U.R.S. n.33 del 17/07/2019, con il quale ¢ stato
approvato il regolamento di attuazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi
dell’art.13, comma3, della L.R. n.3/2016;

VISTO il D.D.G. n.4991 dell’1/08/2019 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale ha conferito, con decorrenza 01/08/2019, I’incarico al Dott.
Giovanni Stimolo, Dirigente di terza fascia del ruolo unico dell’Amministrazione regionale, di
Dirigente responsabile del Servizio 9 “Trattamento Economico Accessorio” del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e del Personale;

VISTA la Sentenza n.1851 del 03/05/2021 del Tribunale di Palermo — Sez.Lavoro, trasmessa a questo
Servizio  con nota prot.45217 del 06/05/2021 da parte del Servizio 1 di questo Dipartimento della
parte variabile dal 01/02/2013 al 13/08/2013, a titolo di Risarcimento per Danno Patrimoniale,
oneri, IRAP, interessi legali, in favore del Dott. Scalia Roberto, gia in servizio presso il
Dipartimento Regionale Tecnico, unitamente alla nota prot.n.43380 del 04/05/2021 con cui
I’ Avvocatura raccomanda di darne pronta esecuzione.

VISTA la disponibilita attuale sul capitolo 108508 su cui gravano i pagamenti per sorte capitale - interessi
legali e le spese di giudizio;

CONSIDERATO che per il pagamento degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione bisognera procedere
con una richiesta di variazione di bilancio;

RITENUTO di dovere dare immediata esecuzione alla suddetta Sentenza;

RITENUTO di poter procedere all’ impegno della somma a valere sul pertinente capitolo di spesa, in termini
di competenza e di cassa, ed alla contestuale liquidazione

DECRETA



Art. 1) Per i motivi esposti nelle premesse, che qui si intendono integralmente riportati, si dispone
I’impegno della somma complessiva di € 15.279,80 sul Capitolo 108508 (Spese Per Liti, Arbitraggi,
Risarcimenti Ed Accessori, Nonche' Per ['assistenza lLegale Ai Dipendenti Ed Ai Pubblici
Amministratori. (Spese Obbligatorie).codice 1.10.05.04.001, del Bilancio della Regione Siciliana —
Rubrica Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale — esercizio 2021, al fine di dare
esecuzione alla Sentenza n.1851/2021;

Art.2) Ai sensi del D.Lgs n.118/2011 si dispone altresi la liquidazione delle somme, mediante emissione
dei titoli di spesa in favore di n.21 dipendenti e dell’ Avvocato antistatario come da prospetto allegato che
fa parte integrante e sostanziale del presente decreto, per un totale di € 15.279,80, sull’ impegno di cui al
sopra citato Art.1, come di seguito indicato:
Sul capitolo 108508 codice 1.01.01.01.001
e € 7.301,91 (sorte capitale) al netto dell'lrpef e delle ritenute a carico del dipendente mediante titoli di
spesa diretti in favore del beneficiari dettagliatamente individuati nell’allegato n. 2;
€ 5.093,61 ritenute di cui:

e € 3.754,89 a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente, da versare in conto entrata
del bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023, art. 2 — capo 6;

e €1.090,81 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 1 per contributi ai fini di quiescen -
za da versare in conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 3402, art. 1 — capo 17,

e € 247,91 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 1 per contributi ai fini di previdenza
da versare in conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 7486, art. 0 — capo 17;

€ 188,40 (interessi) al netto della ritenuta erariale

e €96,88 a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente, da versare in conto entrata del
bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023, art. 2 — capo 6;

€ 2.599,00 netti per spese di giudizio mediante titoli di spesa diretti in favore del beneficiari

Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2016 la presente obbligazione ha scadenza entro ['esercizio
finanziario 2021.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e, altresi,
pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R.
9/05/2015 n. 9.

Palermo, 17/06/2021
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

(Dott. Giovanni Stimolo)
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STIMOLO ciovanni sTiMoLO

L’Istruttore Direttivo
F.to (Daniela Vinci)
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