D.R.Sn. 1292 SERV. 8

(Impegno e liquidazione ind. onnicomprensivgennaio e Febbraio , anno 2020 ,personale esterno Uff. Gab.
Ass.to Reg.le Infrastrutture e Mobilita)

Unione Europea
Repubblica Italiana

el

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali eadélinzione Pubblica
Dipartinte della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 8

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.R. n. 26 del 11/11/1999, ed in particoldest! 14 che regola la corresponsione di compensuga
onnicomprensivi per il personale inquadrato pregisOffici di Gabinetto degli Assessori regionali;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ed itiqudare I'art. 4 comma 6 concernente I'esercizelleal
funzioni di indirizzo politico amministrativo degdliffici posti alle esclusive dipendenze degli Assese le funzioni
del Capo di Gabinetto;

VISTO il D.P.R. n. 8 del 10/05/2001 con il quale € s&tmanato il regolamento, in esecuzione dell'artorhma 6
sopraccitato, per disciplinare I'organizzazione ctenpetenze, la composizione ed il trattamento @mico degli
uffici posti alla diretta dipendenza degli Asses&mgionali;

VISTO il D.P. 22/06/2001 n. 10 e relativo allegato éithee guida del contratto cosiddetto comparto éguardo al
trattamento economico accessorio per i componentidirigenti degli Uffici di Gabinetto;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programwciadi e correttive per I'anno 2015 — legge di stabili
regionale ed in particolare l'art. 49, commi 1 e 27
VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 488 del 30/1220Approvazione disegno di legge :"Autorizzazione
all'esercizio provvisorio del bilancio della Regeoper I'esercizio finanario 2020";

VISTA la L.R. n. 1 del 24/01/20: con la quale e stato approvato il bilancio proeriis della Regione Siciliana sino
al 30/04/2020;

VISTA la deliberazione n. 19 del 30 gennaio 2020 core @iata apportata dalla Giunta Regionale la vaia al
Documento tecnico di accompagnamento al bilancir@liisione per il primo quadrimestre 2020;

VISTA la deliberazione n. 62 del 16 febbraio 2020 d@ilanta Regionale;

VISTA la legge 196/2009 art.14 come modificato dall’adella legge 11 dicemk 2016 n. 23 in ordine all’obbligo
di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere oiegsgsclusivamente tramite l'infrastruttura déldanca dati SIOPE+
gestita dalla Banca d’ltalia nellambito del seiwidi tesoreria statale, a decorrere dal gennel8;20

VISTA la circolare n. 19/2017, prot. n. 62652 del 182027, della Ragioneria Generale della Regionei&nal in
ordine alle procedure di cui al SIOPE+;

VISTO il D.P. Reg. n. 12 del 27/06/2019, pubblicato a&H.U.R.S. n. 33 del 17/07/2019, il quale e stato
approvato il regolamento di attuazione degli assgtjanizzativi dei Dipartimenti regionali ai serdéll'art. 13,
comma 3, della L.R. n. 3/2016;

VISTA la nota n.86305 del 26/07/2C con il quale il Dirigente Generale del Dipartirto Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale ha conferito, decorrenza 01/08/2019, lincarico al Dott. MaoiaDi
Graziano , dirigente di terza fascia del ruolo andell’Amministrazione regionale, di dirigente resgabile del
Servizio 8 Trattamento Economico Fondamentale del personale gpd@ddeterminato del Dipartimento Regionale
della Funzione Pubblica e del Personale;

VISTA la nota n.28958 del 12/03/20 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimemo Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale ha cento, al Dott. Giovanni Stimolo la delega alla g&ione di tutta
I'ordinaria attivita del ~ Servizio 8.fp.

VISTO il D.P.Reg. n. 643/Area 1/S.G. del 29/11/2017 ikguale I'On.leFalcone Marco é stato nominato Assessore
Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita;

VISTO il D.A. n. 3982 del 14/06/2018, registrato dalla Ragioneria Ceatd#ll'Ass.to Reg.le Infrastrutture e
Mobilita in data 22/06/2018 al n. 2318, con il qu& stato approvatd ¢ontratto di lavoro subordinato a tempo
determinato stipulato tra il predetto Assessorél &lg. Corsaro Giuseppe Marco, nella qualita di compmente



esterno allAmministrazione Regionale con funzioni di funzionario direttivo, con decamza 01/06/2018 e con
una indennita onnicomprensiva annua lorda di €QAR;

VISTO il D.A. n. 7064 del 18/10/2018, debitamente regist dalla Ragioneria Centrale dell'Assessoratadrede
Infrastrutture e Mobilita, concernente la modifidalla composizione organica degli Uffici di dieecollaborazione
dell’Assessore Regionale alle Infrastrutture e Ni@h con il personale inquadrato e con le decuresivi indicate;
VISTA la nota prot. n. 141018 del 21/12/2018 a firma Dd&lgente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale che detta nuove proceadurieversamento dell'lRAP.;

VISTA la nota prot. n. 140061 del 20/12/2018 a firma dgikigente Generale del Dipartimento della Fungion
Pubblica e del Personale che detta nuove procquburd versamento della disoccupazione involontaridavore
dell'INPS;

VISTA la nota 9597 del 26 febbraio 2020 con la qualeiiigente Generale ad interim del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica, nelle moréalgtiinazione dell’articolazione dei capitoli disga, ha
disposto di assumere gli impegni sugli artic@dbthme da ripartire e “gestione accentratadi ciascun
medesimo capitolo;

VISTA la disponibilita, sia in termini di competenza dfiecassa, assegnata seapitoli 108006 (Contributi di
guiescenza e previdenza a carico dell’Amministraziegionale relativi al personale di cui al priowonma dell'art.
10 della L.R. 21/1986 da trasferire al Fondo Pemsgicilia), art. 14 e 10900 Imposta Regionale sulle Attivita
Produttive);

VISTE le note n.122 del 08/01/2020 e n.1866 @&/02/2020 e n.2032 del 03/03/202tbn la quale I'Ufficio di
Gabinetto dell’Assessorato Regionale delle Inftagire e della Mobilitd ha comunicato le asserda decurtare
dall'indennita onnicomprensiva relativa al mes®idembre 2019, Gennaio e Febbraio anno 2020 erabpale del
comparto non dirigenziale sia esterno che intetifnaministrazione Regionale;

RITENUTO , pertantodi dover procedereagli impegni ed alla contestuale liquidazionedelle somme occorrenti
per la liquidazione dellindennita onnicomprengiektiva almese di Gennaio e Febbraio anno 2026 dei relativi
oneri riflessi a carico dellAmministrazionespettante al personale del comparto non dirigemziggterno
all'’Amministrazione Regionale come di seguito riptw:

- € 2.497,21 lordi sul capitolo di spesa 2120{8pese per il trattamento accessorio del personate qualifica
diversa da quella dirigenziale, in servizio preggouffici di diretta collaborazione del Presidentiella Regione e
degli Assessorati Regionali, I'Ufficio del garamier la tutela dei diritti fondamentali dei detenut “Batteria di
Palazzo d'Orleans”, le stazioni uniche appaltarger gli autisti in servizio presso I'Ufficio di Rame per i
dipendenti di cui all'art. 5 dell'accordo 30/06/2ZB0FAMP-), art. 14, codice siope 1.01.01.01.008, come da allegato
prospetto;

- € 604,32, sul capitolo di spesa 1080@6ontributi di quiescenza e previdenza a caricol' giministrazione
regionale relativi al personale di cui al primo com dell'art. 10 della L.R. 21/1986 da trasferireFaindo Pensioni
Sicilia), art.14, codice siope 1.01.02.01.001;

- € 212,26sul capitolo 109001 (Imposta Regionale sulle Attivita Produttivepdice siope 1.02.01.01.001

DECRETA

ART. 1) — Per le motivazioni espresse in premessa, chsi quiendono integralmente riportate e trascratesensi del
D.L.gs n. 118 del 23/06/2011 e s.mdi,dispone l'impegno e la contestuale liquidazionelella somma lorda di
€ 2.497,21sul capitolo 212016(Spese per il trattamento accessorio del persopalte qualifica diversa da quella
dirigenziale, in servizio presso gli uffici di dita collaborazione del Presidente della RegioneeglidAssessorati
Regionali, I'Ufficio del garante per la tutela ddiritti fondamentali dei detenuti, la “Batteria dtalazzo d'Orleans”,
le stazioni uniche appaltanti, per gli autisti iergizio presso I'Ufficio di Roma e per i dipendediticui all'art. 5
dell'accordo 30/06/2003- FAMP-Jrt. 14, codice siope 1.01.01.01.008, relativa dell'indEnminnicomprensiva,
mese diGennaio e Febbraio ani2020, spettante al personale appartenente al ctonpan dirigenziale esterno
all’Amministrazione Regionale inquadrato negli Giffidi diretta collaborazione dell'Assessore Redm®nalle
Infrastrutture ed alla Mobilita di cui al prospettitegato al presente provvedimento.



ART. 2) — Si dispone, altreski sensi del D.L.gs n. 118 del 23/06/2011 e s.fimpegno e la contestuale
liquidazione dei relativi oneri riflessi a carico dellAmmimiazione riportati dettagliatamente nell'allegato
“Prospetto di liquidazione” che fa parte integrante del presente provvediment

-€ 604,32 , sul capitolo di spesa 1080Q6ontributi di quiescenza e previdenza a caricd'Aeiministrazione

regionale relativi al personale di cui al primo com dell'art. 10 della L.R. 21/1986 da trasferireraindo Pensioni
Sicilia), art.14, codice siope 1.01.02.01.001;

-€ 212,26 sutapitolo 109001(Imposta Regionale sulle Attivita Produttiveddice siope 1.02.01.01.001.
ART. 3) Le liquidazioni disposte con gli artt. 1 e 2 avesno, ad avvenuta contabilizzazione dei relatiypegni,
tramite emissione di titoli di spesa i cui singalporti e le modalita di versamento delle relatitenute e degli oneri a
carico dellamministrazione, sono indicati analititente nell'allegatdProspetto di liquidazione”che costituisce
parte integrante del presente provvedimento.

Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 la présetbligazione ha scadenza entro I'esercizio fiiaaio 2019.

Il presente decreto sara trasmesso alla RagioGendrale per il visto di competenza e, altreshbticato sul sito
istituzionale della Regione Siciliana ai sensi'dgll 98, comma 6, della L.R. 7/05/2015 n. 9.

Palermo li, 31/03/2020

IL DIRIGENTE DELEGATO

Giovanni Stimolo
IL FUNZIONARIO DIRETTIVO

Damiano Zerilli



ELABORAZIONE GEPERUNI

PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE ALLEGATO AL D.R.S. N. DEL
Cedolino AC1 Provvedimento 200803003

2020 - s.8.f.p. UFF.GAB.INFRASTRUTTERE E MOBILITA' IND.OMNICOMPRENSIVA GENN/FEBB/2020 PERSONALE ESTERNO

CAP. 212016 - ART. 14

Numero beneficiari 1
Totale lordo 2.497,21
Totale netto - sorte capitale 1.412,03 | Mediante titoli di spesa diretti in favore dei beneficiari
Irpef 865,43 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 1023 art. 2 capo 6
Ritenute a carico del Quiescenza (ex contr. 1) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3402 art. 1 capo 17
dipendente Previdenza (ex contr. 1 e 2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7486 art. 0 capo 17
Contributi DPCM (ex contr.2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7551 art. O capo 17
Totale ritenute 865,43
Ritenute quiescenza a carico del dipendente (ex contr. 2) FPS 219,75 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c 1T13J0200804686000101283672
Quiescenza (ex contr. 2) 604,32 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c 1T13J0200804686000101283672
Oneri a cari.co Previdenza (ex contr. 1) 0,00| Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Amministrazione Previdenza (ex contr. 2) 0,00| Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Totale 604,32 | Cap.108006/14
Oneri a carico Amministrazione quiescenza (ex contr. 1) 0,00| cap./ Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul ¢/c IT16T0200804686000104108105
IRAP - Imposta Regionale sulle Attivita Produttive 212,26 | Cap.109001/ Versamento mediante girofondi alla Regione Sicilia sul c/c 100003245350200022988-|

IL RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA

IL DIRIGENTE DELL'U.O.B.

DAMIANO ZERILLI

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO IX
(Dott. Giovanni Stimolo)




