D.D.S. n. 4731 del 10/12/2021

REPUBBLICA ITALIANA
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ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE - SERIZIO 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il T.U. sugli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R.10.1.1957, n. 3 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO [’art. 49 comma 5 lettera b) del C.C.R.L. del comparto non dirigenziale del personale della
Regione Siciliana e degli degli Enti di cui all’art. 1 della Legge Regionale 15 maggio 2000
n. 10 triennio giuridico ed economico 2016 — 2018,

VISTO il DDS n. 6057 del 15/12/2020 con il quale si concede |'aspettativa senza retribuzione ai
sensi dell'art. 49 comma 5 lettera b) del vigente C.C.R.L. del comparto non dirtgenziale al
sig. Cernigliaro Achille, nato a ., In servizio presso il Dipartimento
Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico - Serv. 9" con la
qualifica di istruttore direttivo, in quanto vincitore di concorso per Dirigente Biologo ¢
destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro a tempo determinato presso
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani nella qualita di Dirigente Biologo, dal 16
dicembre 2020 al 15 dicembre 2021.

VISTA I'istanza trasmessa dal suddetto Dipartimento Area 1* Coordinamento Affari Generali prot.
n. 49792 del 3/12/2021, con la quale il dipendente chiede la proroga dell’aspettativa ai sensi
dell'art. 49 comma 5 lettera b) del vigente C.C.R.L. del comparto non dirigenziale, dal
16/12/2021 al 15/12/2022 poiché ad oggi si trova in servizio presso I'Unitd Operativa
Complessa di Patologia Clinica del Presidio Ospedaliero di Sant’Antonio Abbate di Erice -
(TP).

VISTA la dichiarazione del richiedente dalla quale si evince che sono in itinere le procedure per il
rinnovo contrattuale annuale a far data dal 16/12/2021 e che lo stesso, produrrd appena in
possesso copia del rinnovo contrattuale.

VISTO il nulla osta alla richiesta in argomento del dirigente del Servizio 9 e del Dirigente Generale
del summenzionato Dipartimento:

RITENUTO, di dovere accogliere la richiesta del dipendente relativa all’aspettativa senza retribuzione ai
sensi dell'art. 49 comma 5 lettera b) del vigente C.C.R.L. del comparto non dirigenziale:

DECRETA

Art. 1) - Per le motivazioni in premessa specificate, al Dott. Cernigliaro Achille, nato a
‘ dipendente regionale a tempo indeterminato, ¢ concessa |’ aspettativa senza
retribuzione ai sensi dell'art. 49 comma 5 lettera b) del vigente C.C.R.L. del comparto non
dirigenziale per tutta la durata del contratto di lavoro a termine, dal 16 dicembre 2021 al 15
dicembre 2022.

Art. 2) - Per il predetto periodo il dipendente non avra diritto ad alcuna retribuzione ed il tempo
trascorso in aspettativa non sara computato né ai fini di quiescenza e di previdenza, né ai fini di
progressione della carriera.

Art. 3) - Durante il periodo di aspettativa non maturano ferie.



Il presente atto sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai
sensi dell'art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9, notificato all’interessato, al
Dipartimento ove il dipendente presta servizio e ai Servizi competenti di questo Dipartimento.
Il presente provvedimento sara pubblicato ai sensi della LR. 21/2014, art. 68 ¢ s.m.i.

Il Dirigente Generale
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