D.D.G. n. 2359
REPUBBLICA ITALIANA

f‘%)ey/&'(wm @9{3@&'&'{1/%{/

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E- DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO l'art. 20 della legge regionale 29/12/2003, n. 21

VISTO I’art. 1, comma 6 della legge 23/08/2004 n. 243;

VISTA I"art. I, comma 2 della legge 24/12/2007 n. 247,

VISTO l'art. 12 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio
2010, n. 122; '

VISTO l'art. 24 del decreto legge 6/12/2011, n. 201, convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011, n.
214;

VISTA la legge regionale 07/05/2015, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I'art. 7, comma 2 della la legge regionale 06/08/2019, n. 14; g

VISTA la vigente legislazione in materia di cessazione del rapporto d’impiego;

VISTA la circolare n. 70272 del 25/05/2015 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica;

VISTO l'accordo del 03/08/2015 stipulato con I' A.R.A.N. - Sicilia in ordine alla revocabilita dell' istanza
di collocamento in quiescenza anticipato;

VISTA la circolare n. 99361 del 06/09/2019 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica;

VISTA la nota prot. n. 42235 del 08/05/2020 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale

della Funzione Pubblica delega il Dirigente responsabile del Servizio 3 F.P. alla firma dei Decreti di
Cancellazione dal ruolo;

VISTO . il D.D.G. n. 1983 del 15/05/2020, con il quale a decorrere dal 01/06/2020 ¢ stata disposta la
risoluzione del rapporto di lavoro, con contestuale cancellazione dal ruolo, della Sig.ra Pantaled
Caterina nata a & il I, con riconoscimento del diritto a pensione ai sensi del combinato
disposto dell’art. 1, comma 6 della legge 23/08/2004 n. 243 e s.m.i. e dell'art. 52, comma 5, della
legge regionale 07/05/2015, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni;

CONSIDERATO che per mero errore materiale nel dispositivo del predetto D.D.G. n. 1983/2020 ¢ stata indicata, quale
categoria di appartenenza della Si.ra Pantaleo Caterina, “Istruttore direttivo™ anziché *“‘Funzionario
direttivo™; ‘

RITENUTO pertanto di dover rettificare il suddetto D.D.G. n. 1983/2020, solamente nella parte relativa alla categoria
di appartenenza della dipendente citata nel dispositivo del medesimo Decreto, che deve intendersi
“Funzionario direttivo™ anziché “Istruttore direttivo™, fermo restando quant’altro statuito; “

DECRETA
(Articolo Unico)

Per le motivazioni in premessa specificate, fermo restando quant’altro statuito, il D.D.G. n. 1983 del 15/05/2020 - con il
quale ¢ stata disposta la risoluzione del rapporto di lavoro, con contestuale cancellazione dal ruolo a decorrere dal
01/06/2020, della Sig.ra Pantaleo Caterina, nata a | | j  }ll i EEEEEE. con riconoscimento del diritto a pensione ai
sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 6 della legge 23/08/2004 n. 243 e s.m.i. e dell'art. 52, comma 5, della
legge regionale 07/05/2015, n. 9 e successive modifiche €d integrazioni - & rettificato, solamente nella parte relativa alla
categoria di appartenenza della dipendente citata nel dispositivo del medesimo decreto, che deve intendersi
“Funzionario direttivo™ anziché “Istruttore direttivo™;

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line ' ma
non sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale ai sensi dell’art. 62 della L.R. n. 10/99.

Palermo, 1i 29/05/2020
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 3
F.to ~ G. G. Palagonia -

VISTO: SI PUBBLICHI
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 3
F.o G.G. Palagonia
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