
D.D.G. n.  208                                                              del 03/02/2021                                        

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E  DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

           IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale 12 febbraio 1988, n. 2 recante"Norme per l'accelerazione delle

procedure concorsuali", ed in particolare gli articoli 8 e 9;
VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12"Disposizioni per le assunzioni presso

l'Amministrazione regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della
Regione";

VISTO il D.P.Reg. 22 aprile 1992, n. 79"Modalità per il sorteggio dei componenti le commissioni
giudicatrici e per l'espletamento delle prove di esame nei concorsi dell'Amministrazione
regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione";

VISTI il Decreto dell'Assessore Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica 8
gennaio 1992, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 3 alla G.U.R.S. n. 19 dell'11
maggio 2012 ed il D.P.R.S.  8 gennaio 1992 e di quest'ultimo in particolare l'art. 7;

VISTA la  legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante“ Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ; 
VISTO il vigente “Contratto Collettivo Regionale del personale del comparto non dirigenziale

della Regione Siciliana degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n.
10- Triennio normativo ed economico 2016-2018”;

VISTA la  legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 ed in particolare l'art. 32, comma 4;
VISTA la legge 7 agosto, n. 124;
VISTO legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27, ed in particolare l’ art.3 rubricato“Disposizioni

per la stabilizzazione del personale precario”;
VISTO il il decreto legislativo 25 maggio 2017, n.75, ed in particolare il comma 2 dell'art. 20

rubricato  "Superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni";
VISTA la legge regionale 8  maggio 2018, n. 8, ed in particolare l'art. 26;
VISTA  la legge regionale 14 dicembre 2019 n. 26, ed in particolare l'articolo 1, comma 2;
VISTO l’art. 22 comma 2 della legge regionale 22 febbraio 2019 n. 1;
VISTO il D.P. Reg. 27 giugno 2019, n.12 concernente “Regolamento di attuazione del Titolo II

della legge regionale 16 dicembre 2008, n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi
dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, c. 3,della legge regionale 17/3/2016,
n. 3”;

VISTO il D.P. n. 2804 del 19 giugno 2020, di conferimento alladottoressa Carmela Madonia
dell’incarico di dirigente generale del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del
Personale;

VISTO    il bando di concorso pubblico per l'assunzione a tempo indeterminato di complessive n.
277 unità di personale ai sensi dell'articolo 32 della leggeregionale n. 5/2014 e del citato
articolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017, approvato con decreto n. 7850
del 21 novembre 2019 dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica e del Personale   (in sigla DDG);

VISTI il DDG n. 1751 del 23 aprile 2020 e il DDG n. 2078 del 19 maggio 2020, con cui sono
stati approvati rispettivamente l'elenco delle istanze non ammissibili alle procedure
concorsuali approvate con il sopra citato DDG n. 7850/2019e l'elenco di n. 272 unità
di personale in possesso dei requisiti prescritti dai citati articoli 32, comma 4, della legge
regionale n. 5/2014 e 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017;



VISTO il DDG n. 2673 dell' 11 giugno 2020, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana, Serie speciale concorsi n. 10 del 31 luglio 2020 ed integralmente, sul
sito del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, con cui sono stati
nominati i Componenti effettivi, i Componenti supplenti edil Segretario della
Commissione esaminatrice preposta all'espletamento delle procedure concorsuali da parte
dei candidati della categoria “D” -Funzionari aventi i requisiti di cui all'art. 32 della citata
legge regionale n. 5/2014;

VISTA la sentenza del T.A.R. Sicilia, Sezione Terza n. 1941/2020, pubblicata il 4 settembre 2020
che annullain parte quail citato DDG n. 2078/2020 laddove non indica formalmente ed
esplicitamente le motivazioni della non ammissione dei relativi n. 24 ricorrenti, già titolari
di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato in categoria professionale "C", in
possesso di laurea, alla procedura concorsuale per l'accesso alla categoria "D";

VISTO il DDG n. 5009 del 4 novembre 2020 con cui, in esecuzionedella suindicata sentenza del
T.A.R. Sicilia 1941/2020, è stato annullato in parte qua il DDG n. 2078/2020 in questione

e sono state  esplicitate le motivazione a fondamento dell'esclusione delle procedure
concorsuali per la categoria "D" dei dipendenti  titolari di contratto  di lavoro a tempo

determinato in categoria professionale "C" ed è stato disposta, fra l'altro, l'esclusione del
candidato Sig. Russo Gaetano Giuseppe Domenico per non essere stata rinvenuta agli atti la sua
istanza di partecipazione alla  procedura concorsuale per la categoria professionale "D";

VISTO il DDG n. 5032 del 5 novembre 2020 con cui è stato aggiunto l'articolo 5 alla parte
dispositiva dell'anzidetto DDG n. 5009/2020;

 VISTO il DDG n. 5168 del 16 novembre 2020 con il quale, a seguito della trasmissione
documentazione comprovante l'avvenuta trasmissione e consegna della domanda di
partecipazione mancante suindicata da parte del legale rappresentante del Sig. Russo
Gaetano Giuseppe Domenico, è stato sostituito l'elenco allegato al suindicato DDG n.
5009/2019  ed è  stato quindi in esso incluso il nominativo del suddetto Sig. Russo;

VISTO il DDG n. 5321 del 23/11/2020, pubblicato integralmente nella G.U.R.S. Serie speciale
concorsi n. 18 del 27/11/2020 nonché sul sito del Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica e del Personale, con cui è stata approvata la graduatoria definitiva di merito con
indicazione del voto individuale attribuito dalla Commissione esaminatrice all'uopo
preposta, a seguito della valutazione dei titoli (di servizio, di studio, altri titoli) e
dell’espletamento del colloquio per Funzionari categoria“D”, da parte dei candidati di
cui all'art. 32 della L.R. 5/2014;

VISTA l'ordinanza del T.A.R. Sicilia – Palermo – n. 1231/2020, pubblicata in data 23.12.2020, su
ricorso proposta da Di Mauro Antonella + 10 con la quale è stata accolta la domanda di
sospensione dell'efficacia del D.D.G. n. 5009/2020 e dell'elenco allegato – così come
integrato dal citato DDG n. 5032/2020 – e per gli effetti è stata disposta l'ammissione con
riserva degli undici ricorrenti alla procedura concorsuale per l'assunzione a tempo
indeterminato per la categoria professionale “D”- Funzionario;

VISTO il DDG n. 6697 del 31 dicembre 2020 con cui, in esecuzione dell'anzidetta ordinanza del
T.A.R. Sicilia n. 1231/2020, per i relativi n. 11 ricorrentiè stata disposta l'ammissione con
riserva alla procedura concorsuale per l'assunzione a tempo indeterminato nella categoria
“D”- Funzionario, con la precisazione che la predetta ammissione non costituisce
comunque in alcun modo acquiescenza alle loro vantate pretese ed al Servizio 5 FP è stato
dato mandato di provvedere agli adempimenti conseguenziali in ordine allo svolgimento
della procedura concorsuale  da espletare per costoro;

 



VISTA la sentenza n. 00108/2021, pubblicata in data 12/01/2021, con la quale il TAR Sicilia –
Palermo ha accolto il ricorso avanzato dal Sig. Russo Gaetano Giuseppe Domenico per
l’annullamento del DDG n. 5009/2020 del 04.11.2020 e dell’elenco allegato, così come
integrato dal DDG n. 5032 del 05.11.2020 e dal D.D.G. n. 5168 del 16.11.2020 con il
quale è stata disposta l’esclusione dalla procedura concorsuale per l’assunzione a tempo
indeterminato di n. 134 unità di personale per la categoria D(Funzionario direttivo),
procedura indetta con DDG n. 7850 del 21.11.2019 di approvazione del relativo bando di
concorso;

VISTO         il DDG n. 65 del 22/01/2021 con il quale, in esecuzione della suindicata sentenza del
T.A.R. Sicilia n. 00108/2021, il Sig. Russo Gaetano è stato ammesso alla procedura
concorsuale per l'assunzione a tempo indeterminato nella categoria “D” - Funzionario ed al
Servizio 5 FP è stato dato mandato di provvedere agli adempimenti conseguenziali in
ordine allo svolgimento della procedura concorsuale  da espletare il Sig. Russo in parola;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri14 gennaio 2021, ed in particolare la
lettera z) dell'art.1;

VISTA l'Ordinanza del Ministro della Salute 16 gennaio 2021recante “Ulteriori misure urgenti
in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19
per  la  Regione  Sicilia.”;

VISTA l'Ordinanza contingibile ed urgente n. 10 del 16 gennaio 2021 recante“Ulteriori misure di
prevenzione e di contenimento dell' emergenza epidemiologica” emanata dal Presidente
della Regione Siciliana;

RITENUTO necessario, al fine di ottemperare pienamente all'ordinanza del TAR Sicilia- Palermo n.
1231/2020 pubblicata in data 23/12/2020 e dare, altresì, esecutività all'anzidetta sentenza
del T.A.R. Sicilia n. 00108/2021, assicurare la continuità procedurale dell’azione
amministrativa ed autorizzare la prosecuzione dei lavori della Commissione esaminatrice
istituita con D.D.G. n. 2673 dell' 11 giugno 2020, fermo restando che in ogni caso
l'espletamento della procedura concorsuale in argomento dovrà operarsi nel pieno
rispetto delle disposizioni sopra richiamate e di quelle che eventualmente, nelle more ed
alla data di detto espletamento, potrebbero essere state emanate e risultare vigenti in
ordine alla prevenzione ed al contenimento dell'emergenzaepidemiologica attualmente in
corso, al  fine di prevenire possibili fenomeni di diffusione di contagio da COVID-19;

VISTA         la legge regionale 20 gennaio 2021 n. 1, recante“Autorizzazione all’esercizio provvisorio
del bilancio della Regione per l’esercizio finanziario 2021. Disposizioni finanziarie
varie” ;

D E C R E T A

Art. 1
Per quanto esposto in premessa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto, al fine di

dare esecutività all'ordinanza del T.A.R. Sicilia - Palermo n. 1231/2020, pubblicata in data 23.12.2020, su
ricorso proposta da Di Mauro Antonella + 10 (Bisignano Vincenzo Paolo; Cannavò Donatella; Castro Ottavio;
Margherone Ignazio; Motta Daniele Giuseppe Maria; Musumeci Eleonora; Reale Vincenzo; Romano David; Sapienza
Emanuele Alessandro; Sciuto Antonio)ed alla sentenza n. 00108/2021, pubblicata in data 12/01/2021, con la
quale il T.A.R. Sicilia ha accolto il ricorso avanzato dal Sig. Russo Gaetano Giuseppe Domenico, è
disposta la prosecuzione dei lavori della Commissione esaminatrice per “Funzionari direttivi categoria D”
istituita con DDG. n. 2673 dell' 11 giugno 2020, procedura concorsuale indetta con D.D.G. n. 7850 del
21/11/2019 di approvazione del relativo bando di concorso,perchè essa proceda, nei confronti di tutti i
ricorrenti indicati in detta ordinanza e del ricorrente di cui alla sentenza citata Sig. Russo Gaetano
Giuseppe Domenico,  all'espletamento della  procedura concorsuale prescritta nel bando in parola; 

       



  Art. 2
La data e le modalità di espletamento della prova orale verranno rese note a ciascuno dei ricorrenti di cui
all'art. 1 del presente decreto a mezzo comunicazione individuale e, altresì, mediante avviso che sarà
pubblicato sul sito web istituzionale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale,
nella sezione “avvisi e comunicazioni”,  all'URL:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessorato
RegionaleAutonomieLocaliFunzionePubblica/PIR_PersonaleAffariGenerali/PIR_Infoedocumenti/PIR_Av
visiecomunicazioni.

Art. 3
Avverso il presente provvedimento è proponibile ricorso giurisdizionale al competente Tribunale
Amministrativo Regionale, da presentarsi entro il termineperentorio di 60 giorni dalla sua pubblicazione,
o, altresì, ricorso straordinario al Presidente della Regione, entro il termine perentorio di 120 giorni dalla
sua pubblicazione. 

Art. 4                                                             
Il presente decreto sarà pubblicato sul sito web istituzionale del Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale nella sezione “Avvisi e comunicazioni” ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge
regionale 12 agosto 2014, n. 21.

Il presente decreto verrà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell'Assessorato Regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica per la registrazione.  

       
Palermo, lì 03/02/2021                                              IL DIRIGENTE GENERALE 

C. MADONIA
                                                                                              

 Il Dirigente del Servizio 5 FP
          A. Sirna   

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO
M. Gagliano
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