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Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALL
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
L'Assessore

lo Statuto dells Regione Siciliana;

le leggi regionall 29 dicembre 1962, 4. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2 & successive modificazioni
ed integrazioni;

il D.P.Reg. 28 febbrajo 1979, n. 70 che approvs || testo unico delle leggi sull'ordinamento
dei Gaverno e dell’ Amministrezione régionale;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive integrazioni ¢ modificazioni:

il Decreto del Presidente della regione del 16 novembre 2018 n. 29con cul & stato
emanato il Regelamenio aftuativo concernente la disciplina degli Uffici di direna
collaborazione ail'opera del Presidenta della Regione ¢ degli Assessori regionali:

la leggs regionale |6 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed integrazioni;

il D.P. Reg, 5 dicombre 2009, n.12 “Regolamento di attuazione del titolo 11 della legee
regionale |6 dicembre 2008, n. 19, recante nore per la riorganizzazione dei Dipartimenti
regionali:Ordinamento del Governo e dell' Amministrazione della Regione™;

il D. P. Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 recante “Regolamento 4i attuazions del Titolo 1] della
legge regicnale 16 dicembre 2008, n. 19, Rimodulazione degli assettl organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regions 5 dicembra 2009, n.
12, & successive modifiche ed integrazioni™:

|& deliber=zione dells Gimnta regi;:ﬁn]e n. 323 del 2 agosto 2001, esternata con Deereto del
Presidente della Regione 18 settembre 2001, n. 3739, che approva gli schemi dei
"“Contratti individuali di lavoro per addesti agli uffici di diretta collzborezione™:

la deliberazione n. 296 del 10 agosto 2004 della Giunts regionale concernents * Decreio
legislativo 6 settembre 2001, n. 368 — UfTici di diretta collaborazione-Applicabilita™:

il contratto collettivo di lavoro del comparto non dirigenziale per il triennio normative
ed economico 2016-2018 ed sconomico 2016-2018, pubblicate GURS n. 24/2019;

lg delibers di giunta defla regione siciliana n. 4 del 3.1.2016 che ha annullato ghi effeni
dellz delibera della giunta regionsie n. 457 da| 30 novembre 2016 = delle successive
I ] 1 # l-m L3 & .

Iz legge regionale n.l dal 2232015 “legge di stabili" pubblicata sulls GURS a9 del
2622019, s lsgge regionale n. 2 de] 32.2.2019 “legee di bilancis™ pubblicatz sulls GURS n.0

5.0, del 22.22019 ¢ = delibera di Giunta n. 75 del 26.2.2019 ¢ la deliberz di giunts n. 488 del

30 dicembre 2019 contenete lz spprovazione del Ddl di “Aunoriezasions all'esercizio
provvisario del bilancio dells reglone per lesercizio finanziario 2020%;



VISTO il D.R S:u:g.. n, 643/Area 1" 5G del 29/11/2017 con il quale il Presidente della Regione
ha nominato 'On.le Bernardette Felice Grasso Assessore regionale, con preposizione
all’ Assessorato regionale delle Autonomie Locali ¢ della Funzione pubblica;

la nota prot. n. 997 del 7 gennaic 2020 con la quale |'Assessore regionale per le
Autonoriic locali e la Funzione pubblica, Onle Bemnardette Felice Grasso, ha
~ comunicato il propric intendimento di avvalersi, ai sensi degli arm. 2 ¢ 3 del
D.P.Reg. lﬂ_msggt_in 2001, n. 8, della ccllaborazione del dott. Domenico Barbuzzs
soggetic  esterno all'amministrazione regionale ‘assegnandolo ai propri Uffici di
diretia collaborazione;

VISTA

VISTA la nots prot. n. 1008 del 7 gennaio 2020 di presz di servizio de parte del dett.
Domenico Berbuzza;

VISTO il contrutto individusle di lavoro stipulato il gennaio 2020 fra |"Assessore
regiona e per le Autonomic locail € fa Funzione pubblica, On.le Bernardette Felice
Grasso, &d il dott. Domenico Barbuzza funzionario esterno all'amministrazione
regionale con efficacia decorrente dal 7 gennaic 2020;

RITENUTO  di dover procedere all‘approvazione del predetio contratto individuale di lavoro;
DECRETA
Art. |

Per quarnto in premessa. & spprovato l'allegato coniratic individuale di lavoro a tempo
determinato & parzisle misto, con percentuale pari al 30 per cento dell’orario & tempo pieno, con
assegnazione agli Uffici di diretta collabarazione dell’ Assetsore per le autonomie locali e |a funzione
pubblica ¢ riconoscimento ‘della qualifica di funzionario categoria D1 conferimento dell’incarico di
funzionario categoria D1, stipulato il E io 2020, tra |' Assessore per le Autonomie localie la
Funzione pubblica Orn.le Bemardetie Felice Grasso ed il dott. Domenico Barbuzza, soggetio eslemo
all’amministrazione regionale, con efficacia decorrenie dal 7 gennaio 2020.

Art. 2

1| contratto individuale di lavoro approvato con il presents decreto, potrk essere oggetto di
rinegoziazione nell'ipotesi di insufficienza. in via definitiva, delle risorse finanziarie assegnate agli
Uffict di diretta collaborazione dell’ Assessore per le Autonomie jocall e ia Funzione pubblica.

Art. 3

| & relativa spesa gravera sui pertinenti capitoli di spesa del bilancio regionale afferenti la
Rubrica “Dipartimento regionale della funzione pubblica ¢ del personale” dell' Assessoraio regionale
delle Autonomie locali e della Funzione pubblica.

Arts

11 dott. Domenico Barbuzza si impegna , ai sensi & per gli effer dell'art.20 del D.Lgs 39/2013,
a produrre annualmente ¢ per il periodo di vigenzz contrattunle la dichiarazione di insussistenzs di

situazioni di inconfer hilith ed incompatibilita di cul al decrsto legislativo . 39/2013.

Art3

Verra' data uftuszions ¢ verranno poste in essere le misure previste dal vigenie Piano
Triennale per la Prevenzione della Corriizions e della Trasparenza a cui anche il doft. Domenico
Barbuzza dera corso,



A6
La validita e 'efficacia del presente contratto resta subordinata alla copertura finmnziaria, alia
disponibilita dei pertinenti capitoli di- bilancio ed alla registrazione del decreto approvativo da parie
della Ragioneria centrile dell® Assessorato regionale delle autenomie locali e della funzione pubblica.

AT

Le somme da corrispondere per I'indennita di componente dell'ufficio di gabinetto potranno
essere ogpetto di rinegoziazione in relazione al variare delle fasi; favorevoli o sfavorevali, del ciclo
economico che ricadano sul fondo ¢, quindi sull'articolo del pertinente capitolo di spesa.

Art. §

Il presente decreto verrfi frasmesso alla competente Ragionerin Centrale per il visto di
competenza ed al dipartimento regionale della funzione pubblica ¢ del personale, per i consequenziali
adempimenti.

Palermo, = f§ FFH 202U







REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA
FUNZIONE PUBBLICA

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO

LLanno 2020 il glomo seite del mese di gennaio 2020 presso i focali dell' Assessorato regionale
delle Autonomie Locali ¢ della Funzione Pubblica, viale regione siciliana 2194 - Palermo

SONO PRESENTI

L'Onle Bernardetie Felice Grasse, nata 8 Caprileons (ME) il 9 agosto 1959, domuciliata per la cariea
m viale regione siciliana n. 2194, Ia quale interviene nel presente atto in qualith di Assessore
Regionale per le Autonomie Locali & lo Funzione pubbiica, C.F. 80012000826:

E

il dott. Domenico Barbuzza nato a Messina il 6 maggio 1973, codice fiscale BREDNC73E06F 1581
¢ residente & S.Agata di Militello via Medici n. 198/C :

PREMESSO CHE

con Decreto de] Presidente della Regione Siciliana 16 novembre 2018, n, 29 & sinto emunato |l
“Regolamento attuativo dell'amticolo 4, comma 6, della legee regionale 15 magpio 2000, oo 10,
concernente la discipling deghi Uffici di diretta collaborazione del Presidente della Regione e deghi
Assessori regionali, Modifice del D.P.Reg, 10 maggm 2001, n. 8" ed in particolare; per que! che
conceme la compasizione degli Uffici di che traltasi, € stata previsia la possibilita di avvalersi della
collaborazione di sogeetti esterni all' Ammimisirazione tegionale attraverso comtratti  di lavoro
subordinato 4 (empo determinato;

con deliberazione della Giunta regionale n. 323 del 02/08/2001 sono stati epprovati gli schemi des
contratti individuali di lavoro per addett agli uffici di diretta collaborazione;

con delibernzione m. 296 de! 10 agosto 2004 la Giunta regionale ha preso atio in ordine alla durata dei
rapporti di lavoro deghi addersi agh Uffic: di diretm collabornzione postl in ¢ssere dall’argano paolitico,
che puo esserc rapponata alla durata del mandato, 1n magione dell’assoluts specialitd connessa alla
netura degli stesst Uffict = del datore di lavero;



& stato approvato il contratio: coliettive di lavoro del comparto non dingenziale per il triennio
normativo ed economico 2016-2018 ed economico 2016-2018, pubblicate GURS n, 24/2019;

con D.PReg. n. 643/Area 1% SG del 29/11/2017 i Presidente della Regione ha nominato 1'Onle
Bemardetic Felice Crasso Assessore regionale, con preposizione -all’ Assessorato regionale delle
Autonomie Localj e della Funzione pubblica;

con nota prot. 1, 997 del 7 gennaio 2020 I'‘Assessore regionale per le Autonomie locali e la Funzione
pubblica, On.k: Bemardette Felice Grasso, hat comunicato I'intenzione di voler avvalersi del dott,
Domenico Bariuzzn quale componente dei propri Ufficl di direna Collaborazione con contratto di
lavoro a tempo determiinato ¢ parziale:

che il dot. Domenico Barbuzza ha apposto Ia propria firma per accettazione dell'incarico in
argomento sully citata not prot. n. n. 997 del 7 gennaio 2020 ed ha trasmesso Ia documemazione
richiesta per I'instauraziong del rapporto di lavoro;

con nota prot. 1, 1008 del 7 gennaio 2020 & stata comunicata I'ayvenuta presa di servizio in pari data
del dott. Domenico Barbuzza ai competenti uffici del Dipartimento regionale della Funzione pubblica
¢ del Personale e allo competente Ragioneria Centrale:

TRA LE PARTI COME SOPRA COSTITUITE
$1 CONVIENE E 81 STIPULA QUANTO SEGUE:

Articolo 1
Con il presenty contratto I'Assessare regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica, On le
Bernardette Felice Grasso assume. con contratto di lavoro subordinato a tempo deierminato e parziale

misto. 1 dott. Domenico Barbizza, sogastto esterno all’ Amministrazione regionale, presso | propri
Uffici di diretta colleborazione.

Al dott. Damenico Barbuzza, visto il curriculum vitae prodotio nonché: valutata la professionalita,
vengono conferite le funzioni di Funzionario direttivo - categoria “D17 - quale componente
dell’Ufficio di diretta collaborazione dell’ Assessore regionale per le Aotonomie locali € ln Funzione
pubblica, ¢osi come consensualmente convenuto tra le parti.

1 dott. Domenico Barbuzza , sceetta I'incarico ¢ si obbliga ad esercitare le mansioni conlerite nel
piena rispetto dei doveri ¢ degli obblighi che pervengono agli impiegati regionali anche per cio che
concerne gli obblighi di cui all’articolo 53 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n, 163 e
suceessive midifiche ed integrazioni.

Articolo: 2

I} rapparto di lavoro regolato dal presente contratlo © & tempo parziale misto con percentuale pari al 50
per cento dell’orario & Empo pieno € con articolazione nel seguent| giorni della settimana: maredi,
mercoledi e g ovedi.

Il presente contratto-decorre dal giomo 7 gennaio 2020, data di immissione nelle mansioni, ed ha
validita fino nlla cessazione del mandato dell’Assessore. regionale per fe Autonomie locali ¢ 4
Fumzione pubblica.

Il presente contratto & revocabile “ad mufumr™ senza preavviso da parte dell’ Assessore, fermi restando
ln risoluzione consensuale ed il recesso per giust causa previsto dall’articolo 2119 c.c., nonché
quanto in merito previsto dalle disposizioni del vigente C.CRL del personale con qualifica non
dirigenziale della Regione siciliana. Resta salva Mapplicazione del disposto dell"articofn 2122 ¢.c..



Articolo 3

Il dott; Domenico Barbuzza, in qualita di Funzionario - Categoria D] - componente degli Uffici di
direita collaborazione dell'Assessore regionale delle autanomie locali e dells funzione pubblica,
espletera. in conformita alle artivita di competenzs dei sudderti Uffici, tutte le mansioni corrispondenti
alls yualifica del personale regionale di Categoria D,

Il dott. Domenico Barbuzzain particolare espletera le funzioni di competensa afferenti la qualifics
conferitagli ‘secondo la disciplina prevista dal vigente CCRL del personale con qualifica non
dirigenziale. esercitando le attivitd cosi come individuate dal regolaments emanato con D.P.Reg.
291201 8.

I dott. Domenico Barbuzza svolgerd. inoltre, i compiti assegnati e definiti con il piano di lavoro
relativo alla programmazione delle attivita degli Uffici di Direita Colluborazione dell’ Assessare
regionale delle avtonomie locali e della funzione pubblica.

Con lu sontoserizione del presente contratto il dott. Domenico Barbuzza s impegna al rispetto degh
abblighi di condotta di cui al codice di comportamento dei dipendenti della Regione Sicilians <
degli enti di cui all’articolo | della legge regionale 15 maagio 2000, n. 10 adottato ai sensi dell’art.
34, comma 3, del d.lgs: n. 165/2001 e gli ulteriori cedicl di condotta e comporiamento dallo stesso
richiamati, nonche al rispetto delle disposizioni di cui a1l vigente Piano Triennale per a Prevenzione
dells Corruzione ¢ per la Trasparenza. i

I don. Domenico Barbuzza ¢ responsabile del raggiungimento  degli obiettivi connessi
all’espletamento dell"attivitd istinzionale di competenza. secondo le direttive ail'uopo impartite.

H dott. Domenica Barbuzza opersri presso la sede dell'Assessorato ¢ ull’esterno della stessa @
NECESSATIO.

Articolo 4

Il trattamento economico fondamentale iniziale spettante in relazione alla categoria D1, aitribuita al
dott, Domenico Barbuzza , & quello previsto dai vigenti acoordi ¢ contratti collettivi con le decorrenze
ivi previste, rapportato all'orarie di lavoro previsto dall'art. 2 del presente contratto. -

La remnbuzione accessoria ommcomprensiva annua lorda & determinata nells misurs massimy -
repportata all'orsrio di lavoro di cul aif'art. 2 del presente comranto - prevista dall accordo sottoscritto
ira le organizzazioni sindacali & 'ARAN in data 25 maegio 2007, ai senst dell’articolo 88 del CCRL
per il comparto non dirigenziale con le novazioni di cul alle parti giuridiche ed cconomiche
dell'accordo di lavoro del comparto non dingenziale per il triennio normativo ed economico 2016-
2018, pubblicaro sulla GURS n. 24/20(9. ] -
Si applicano le coperture assicurative previste per i dipendenti regionali di pari categoria conseguenti
all"sserizio delle mansioni assegnate e sard aperta apposita posizione assicurativa presso I'INALL e
previdenziale,

Al dott. Domenico Barbuzzi. spetta; altresi, il wrattaments economico ed il rimborso Spese per le
mission) connesse con lo svalgimento delle attivitd inerenti le finzioni affidategl, siusta quanto
previsto dalia vigente normativa in materia.

Compete, inoltre, il trattamento di fine rapporto secondo le vigenti norme in materia,

Il contratto individuale di lavoro approvato con il presemte decreto, potrd  cssere oggetto -di
rinegaziazione nell'ipotesi di insufficienza, in via definitiva, delle risorse finanziaric assegnate ngli
Uiffici di diretta collaborazione dell’ Assessore per le Autonomis locali ¢ Ia Funzione pubblica.

Articolo 5

Per | profili di stato giuridico e trattamento economice, non espressamente regolati dal preseite
eontraito, trovano applicazione le disposizioni degli accardi ¢ dei contratti collettivi di lavoro del



persomale con qualifica pon dirigenziale vigenti per il personale del comparto dells Recione Siciliang,
anche per quanto riguarda i riflessi del procedimento penale sul rapperto di lavoro.

Gili istititi comrattuali soggetti @ variazione per effetio del mpporto di lavoro parziale, regolato dal
presente  contritio, sono riproporzionati in funzione dell’orario di lavoro € secondo le vigenu
dispostzioni d¢' CCRL per il comparto non dingenziate.

Articolo 6
Per quanto nol previsto nel presente contratio si fa espresso riferimento alle disposizioni del codice

civile, 4l DiP Reg. 29/2018 ed al vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto pon
dirigenzinle per il triennio normativo ed economico 2016-2018, pubblicato sulla GURS n. 24/2019,

Articolo 7

La validith e Tefficacia del presente contratto resta subordinata alla coperura finanziaria. alla
disponibilita dui pertinenti capitoli di bilancio della registrazione del relative decreto approvativo da
parte delia conipetente Ragioneria:

[l presente cortratto & esente da bollo e da registruzipne, Sard SOgEetio o regisirazions in.caso d'uso,
Letto confermato e sottoseritio

1l Dipendente

oft. Damenico Ba W
im Z gﬁ /j%f—r_{

Si approvanc ai sensi ¢ per gli effetti deilan. 1341, comma 2, del codice civile specificatamente ed

autonomamente Je clausate di salvaguardia contenute negli art. 2 (risoluzione anticipata det contratto)
e 4 (rinegozinzione del iratiamento eCcONOMIco ACCESSOTID),

Il Dipendente
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