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VISTO

VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica

[’ Assessore

lo Statuto della Regione Siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2 e successive
modificazioni ed integrazioni;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle leggi
sull’ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione regionale;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive integrazioni e modificazioni;

la legge regionale 9 maggio 2012, n. 26 “Disposizioni programmatiche e correttive per
I'anno 2012 — Legge di stabilita” ed in particolare i commi 18 e 19 dell'articolo 11 che
dettano disposizioni in tema di composizione degli Uffici di diretta collaborazione
all'opera del Presidente della Regione e degli assessori regionali;

D.P.Reg. 16 novembre 2018 n. 29 “Regolamento attuativo dell'articolo 4, comma 6,
della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di
diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali.
Modifica del D.P.Reg. 10 maggio 2001, n. §”

la deliberazione della Giunta regionale n. 323 del 2 agosto 2001, esternata con Decreto
del Presidente della|Regione 18 settembre 2001, n. 3739, che approva gli schemi dei
“Contratti individuali di lavoro per addetti agli uffici di diretta collaborazione™;

la deliberazione n.| 296 del 10 agosto 2004 della Giunta regionale concernente
“Decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368 — Uffici di diretta collaborazione-
Applicabilita”;

la deliberazione n. 457 del 30 novembre 2012 della Giunta regionale concernente
“Trattamento econpmico accessorio dei componenti degli Uffici di diretta
collaborazione del| Presidente della Regione e degli assessori regionali —
Disposizioni™;

5

la deliberazione della Giunta regionale n. 4 del 3 gennaio 2019 “Retribuzione
accessoria dei dirigenti degli Uffici di diretta collaborazione — Determinazioni®;

il contratto collettivo di lavoro del comparto non dirigenziale per il triennio normativo
ed economico 2016-2018 ed economico 2016-2018, pubblicato GURS n. 24/2019;

il Decreto Presidenziale 27 giugno 2019, n. 12 “Regolamento di attuazione del titolo
Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regionel8
gennaio 2013, n. 6 e[successive modifiche ed integrazioni™;

il Decreto Presidenzjale del 15 gennaio 2021 con il quale & stato aggiornato il sistema
di misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale del
personale dell'amministrazione regionale siciliana ( pubblicato sulla GURS del
29/01/2021);



VISTA la legge regionale n. 9 e n. 10 del 15/04/2021( legge di stabilita e bilancio previsionale
2021/2023) pubblicata sulla GURS n. 17 del 21/04/2021;

VISTO il D.P. Reg. n. 02/Area 1" SG del 04/01/2021 con il quale il Presidente della Regione
ha nominato I’Awvyv. Marco Zambuto Assessore Regionale, con preposizione
all’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;

VISTA la nota prot. n. 43981 del 04 maggio 2021 con la quale I'Assessore Avv. Marco
Zambuto richiede ladisponibilita, a far parte dei propri uffici di diretta collaborazione,
all” arch. Giovanni Quaranta in qualitd di Componente esterno all’ amministrazione
regionale con la qualifica di funzionario direttivo DI

VISTA I” accettazione dell” incarico dell” Arch. Giovanni Quaranta assunta al protocollo con il
n.44536 del 5 maggio 2021

VISTA la presa di servizip avvenuta in data 05/05/2021, giusta nota prot. n.44586 del 05
maggio 2021;

VISTO il contratto individuale di lavoro subordinato stipulato il 19 maggio 2021 tra
I"Assessore regionale alle Autonomie locali e alla Funzione pubblica, Avv. Marco
Zambuto e I’Arch. Giovanni Quaranta, funzionario direttivo DI esterno
all’amministrazione|della Regione Siciliana, con efficacia decorrente dal 05 maggio
2021 quale componente degli Uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore
regionale alle Autonomie locali e alla Funzione pubblica;

RITENUTO  di dover procedere all'approvazione del predetto contratto individuale di lavoro sopra
richiamato;

DECRETA
Articolo |

Per le motivazioni di cui in premessa, a decorrere dal 05 maggio 2021, & approvato l'allegato
contratto individuale di lavoro, relativo all’incarico conferito all’ arch. Giovanni Quaranta, quale
componente degli Uffici di diretta collaborazione dell” Assessore regionale alle Autonomie locali e
alla Funzione pubblica con qualifiga di funzionario direttivo esterno all'amm.ne regionale, stipulato
in data 18 maggio 2021 tra il medesimo Arch. Giovanni Quaranta e 1’Avv. Marco Zambuto, nella
qualita di Assessore regionale alle Autonomie Locali e alla Funzione pubblica, con effetti decorrenti
dal 05 maggio 2021 e fino alla data di cessazione dell'esercizio delle funzioni di Assessore conferite
giusta D.P.Reg. n. 02/Area 1™ SG del 04/01/2021

Articolo 2

La relativa spesa gravera sui pertinenti capitoli di spesa del bilancio regionale afferenti la
Rubrica “Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale™ dell’ Assessorato regionale
delle Autonomie locali e della Funzipne pubblica.

Il presente decreto & trasmesso al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale e
alla competente Ragioneria Centrale per gli adempimenti di competenza.

Palermo, i H C207%




