
SCH!,DA k quadro riassuntivo obiettivi assegnali.d iniZIo .,.rci,;o al dirigenl<' ai t'ni deU. successiva volula>ione [male dei risultati conseguiti

~ A",,"o,,'o R.,io •• l. D.i Lavo,i Pobbli,i

~~:;:~~t'~na:.=~Jj__,_'''e=,;~o"~"~,,,"L",'di'if'rim'"to ... 20091
I La SicUla delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione. I

6) Perseguire con determianzione il miglioramento qualitativo delte
prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

l:!!:lCIO-Diparrime.nm

.!lIR1GE1'I'TER •• pon,abile

§.fida

Oblatlivo ope~U_~.5l:__~_
Obiettivoplurienna"le:

Priorità:

1·Valulazionedelia Dirigenza

LLPP _01 Comune

1-ValutazlolledeliaDirlgllllza

01-Monltoraggioattlvltàdlvaluta>:lonedlllladlriglln>:aanIl12006I2ClO8·Monltor.ggloi~:::~';:'"W;O"'di'.,"" diA~... ~,.,ffi,1o ""o., .. ~" ~'""" do'l

---.!!!SORSE AGGIUNTIVE PROGRAMMATE ---=:J
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SCHEDA B: Sched. di dettallllo deUe azioni correlate ai pian; di lavoro pc:rogni obiettivo assegnato ad inizo eserczio al dirigcnte ai fini deiJa successiva va!utuione finale dci ri,u hal;
con,eb",ili

~nI",n"tnrnon. ~. __ ~~~_ ASS~~_s_oratoReg~~_nale De~~avori P~bblici ___ _ _

~:::;0;':;:::.;;,- .~:;"~:~~~i.i~n~fò•. =1_ '0'&0'_',"0"000'"","''' r:"d;';f~rim,"," 2009]
La Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

gb~~~~~@!i_~_~_~_
Obiettivo pluriennal!~:

6) Perseguire con deterrnianzione il miglioramento qualitativo delle
prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

1 - Valutazione della Dirigenza 1 • Valutazione delia Dirigenza
-~ ------

01 - Monitoragglo attività di valutazione delia dirigenza annI 200612008-
LLPP_01 Comune Monitoraggio attività di valutazione dirigenti di Aree e servizi Ufficio

centrale e Uffici periferici del Genio Civile.

Si/No

DDGentro1l30106f2()()9
TrasmissioneelSEPICOSe Relazionientro;1
alr Assessore relaziori 15/5109,15110/09,151112010
Quadrimestrali

Alto

-i
,

I
~15/011201~_

~

- '-
laltribllito

POSOatlribUltolall obktti~o
__ \.!loreob",tIi~o D~~""ooe rpnati~ ••

ColonoaD Colo~[ IColoanaF 6 ~

I

~,",",noo~"

TOTALE <ol1$eguibUe

!I_----~

Priorità:

Azioni del PilIno di '-avo •.••
f~_c_:.on<o••• otiall·obietti~ ,lnd;eatOl:<'_eI"e>'iota

, ColOMaR Colonna C
Emanazione decreti di
attribuzione ;ndennn<'l di
risuhato perr anno: 2008
dirigenti Ufflcio Cent1alee
UfficiGG.CC
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_~_,,-rlblpolltlca

gl>.~etlì.ostratll!Jlco

SCHEDi'.A q<Wl",n.,'UIl0"O ob;etti,-,"''''g<>ati.dUllZloe,e"",ouJd;';gOll'elli fJJtideJl"u="""''3Iu'ozi"".final.deJl1<ul'''lioo",eguJn

Assessorato Regionale Dei tavori Pubblici

q"adro~~~~_ob,,",,',as:e~.\i __ _ _.Anltodirifcrime"to _. 20~

La Sicilia delle nU(lve Autonomie e della buona Amministrazione. J
6)perseg~lreCondetel1Tllan~;oneilmigIiOramentOqUalitatlvodeneprassi I

Poiltiche, delle Istltuzlonloe d&lia Pubblica AmministrazIOn&. i

9~1et!J_·."~_,,,tlvo

Oblettlvoplurlennale:

RlSORsE~}~!'lIBILl

0141icngn!l:lone stato ettlvRò e sltu •• I""" po!I1m"nlale IlAACCPP, P,op""'" circo
.opp •••••ione.l'acoorpamento,rlorganJzzaziornoIIAACCPP.

~:."."'".oo••.::: ,"M.:;. , ••••••• '''"'oo~,,,."',,.;;•••.~,,~
SilNo

Alta

~ Binario

..(O"'",~;:~:;'",",~>/
~

LLPP_Ol(2) Pag"",l



S(HEDAB,Sc!Jod.d,dettagli~dello""","COII.I"''''p,'''',d;I",·o,ol''rosrtiob,enl''o""",",,0 ad ,mzO''''J''"O al dLrig<n"";fLTIidella'u=s>" ••. olu"',o"" finaJe do. ri$uitali

""""'S"i"

IJFFlg:~-DlPOrtLm""'"

D1RlGENTE_R~~oI,

6) Perseguire con detllnnlaru:ione Il miglioramento qUiillltatlvo delle prassi
Polltiehe,delielstltuzionioedellaPubblleaAmminlstrazlone.

()bletll.o.l~

~"-~o"pel'llllv ••

Oblettivoplurlennale:

Priorità:

'"~. V.I ••.•

Colonn,

,_..~'~

" " •••••.• ""._" •••00." - ,",","":"""'"
,

,

•••"""'••.•..roH",'~= "

"
I~'~""

Bin-_ ..= E"""'-''''' ",,,''''"''_

" Bin

.~i '''OM'",''

Pag;na2



SCHEDA,~ :q~adro """unllvo obleltm ,-"egUal' ad In'zio c,e"'mo al dmgente ai fin, dcil.,"c=iva va1u""';on. flnal. del n.uitali con"g",'i

1~'fFIC::I_~:Eipa':'_!_"'-~DIO
~!~I(;~!'i.:r!..R",pon•• bil.

,

lL2":'; Pohlili,; _
IInll:~ManlioM~_!!afò

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici ---'I
~"""'O"="""""",,.,"_",," A"M" ri<"dm""" 2009

La Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

PrlorlUpollllca

.obleltivt>slraleglcc

6) Perseguire con determianzlone il miglioramento qualltativo delle

-,,""'==,-----i prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

3·CustomerSalisfaclicn_L -+-_ ._.

Objellivccpera~~~'?.

Oblettlvopluriennale:

Priorità:

01-otUmizzazicnedelservlzlcrescd.II"URPlnarmOllla al principi eflnaliU della'
cusl<>mersallsfacllcn-ecUabcrazJcnetraulenteeammlnlslrazlcne reglona!evcJIaaj
mlgUcrareJsRrvlzIRlalc""'1uaUIIl

Si/No

Alta

_ ~S0..!tSEDISPONljllU _ ---= RISORSE AGGJ!;--NTI\ E PROGRAMMATE j-
_Ri'o"e----"ft1'"'cV<d.orpo~ _

Ru;""""trum.nta! Vcdeorpod,rc.,,_, __

servizicresc daIJ'URP in

armonia ai principi efintlitàj

regionale:

.I

L'Assessore

~~~#'
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l.avoriPubblici
1~~_ManlioMuDafò::~,:::---I

~IV~~~

Obletllvoop""'t1vo

IObiettivopluriennale:

3· Customer Satisfaction

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

""mo ",::,,,,,rn,,,,,,,,,,I,,,, "",,nm,"w - 20091
---- ---

La Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

6) Perseguire con determianzione Il miglioramento qualitatlvo delle
prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

3· CustomerSatisfaction

01 ·Ottimizzazione del servizio reso dall' URP in armonia al principi e

finalità della customer satlsfaction-coliaborazione tra utente e
amministrazione regionale volta a migliorare i servizi e [a [oro qualità.

SilNo

A'"

----- 1--
___,_,~~"J

L'Assessore~y

1 '"" :,7~""~"" - r

:I;;~~;:;::~~rol~;;~~:","-"---I~i~~:"i~ ;=. - 'l'

, ==,:::.:+,"::•. ".'.","",-'-'~'" ""
.) '""b'".,,", "' ••••• """-~I"ibì&"''''' __ '_'''t",, 8nano 35 _--+--

•. -~" -" -.. !
B I ~ 8naro -----1

4) I
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SCHEDA A. quaci'on",,,,utivoobieltivi,,,,egnatiaciimzio=izioaldirigenleai fini deU'.U=SSivava!ulozione finale dei ri,ulTmi conseguiti

1

-I
Si/No

AltaPriorità:

Ammini'trazione: Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

~::Il~~~~:i::::~;~~~~:-;-"~-i:-~i-~bJ-----~-~--~a-fò-- ~=m"="",;,",,,~,"""~.,L,"d;,;f,rim"oo =-J
Sfida I -- --- La SIcilia delle n~~e Autonomie e della buona Amministrazione 1

6 ---------;;ersegulre c~n determianzlone II miglioramento qualltativo delte

f~.5l:~!,à.p'olltlca prassI Politiche, delle Istituzlon~o e della Pubblica Ammmlst~zlone

4 Planlaorgamcadelpersonale
4· Pianta organica del personaJa

Q.~~v().atratagll:0 01~M~toraggio del;'rsonale ·in-~ervlzlo presso rl.ifficloc~ntrale e presso gli ufflcil

LLPP _04 Comune dal Genio Civile al fine di migliorare e ottimizzare Il fabbisogno in ragiona dalla'
compatanzelstitulionali_Ob.!.attivooparativo

Obiettivo pluriennalo:

personale in servizio presso

l'Ufliciocentraleepre$sogllj

Uffici del Genio Civile ~dfine

di migliorare e ottimizzare il,

fabbisogno in ragione; delle

M.------



SCHEDAR. Schedad,-dctttj!:1i-;;-delleazionicorrclateaipianidilavorope.-ogniobietti\'oassegn.toadinizoeserczioaldirigcnteaifinidellasucoessivavalutaziooef;naledoiri'ultal;
consegurn ---,

~,--~~.~
UfFICIO· Dlpe.-tlm!nl~ _ _ ~y~~i Pubblici ~
DtR1GENTE_Resp~_~~~_ile Ing. Manlio ~unafò

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

I -"_O"~",;""'b1~"""~[,"Od;';f'rim."to_20091
-- --- ---

1Si/NO--

Alta~I--

, La Sicllla delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.
j---

6) Perseguire con determianzione il miglioramento qualitativo delle
prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

~_"-elntervento

,4 - Pianta organica del personale

! -
LLPP_04 Comune

Obiettìv()()perati~C! __

Obiettivo plurlennale:

Priorità:

4 - Pianta organica del personale

01 ·Monitoraggio del personale In servizio presso l'Ufficio centrale e
presso gli Uffici del Genio Civile al fine di migliorare e ottimizzare il
fabbisogno in ragione delle competenze Istituzionali

,..
• ttribuito

Pesoattribuito:all'obiettivo
Valo.eobietlivo Da~Ultima All~~o~ ••rtvo

Colonna D Colonn.E ...._ ColoonaF~'_

Binario30!lll20~

(On. Ing. Antonino Benina .

LLPP_Ol(4) Pagina 2



SCHEDA A: quadro riassuntivo obiettivI asscgnoli ad inizio esercizio al dirigente Ili fini della successiva valntazione finale dei rirultali conseguiti

.Oblettlvooperativo

Obiettivo pluriennalEi:

i Priorità:

J
01·PredlsposlzlOnerapportocontenentel'anallsideglieyentualisprechie proposta
eliminazione

Si/No

Alta

_çOMPOR~~~!.Q_Q~GA;'\'IZZA TIVO
~~I!<

1

_-- ----

Peso attribuiroPeso attribuitn
Dsts Obiettivo Atrllariooe Piano
consegUimen·PrioritsriO (La\'oro(Range

l!gprCVIsterang~~6.65) __ :.2~
çolonnaG Colonll'" .QoI01lIlal:l _

--'---'

_ ,~.~:;ro --J
----,-,...:.2_~~_=-~

LLPP_01(5) Pagina 1



SCHEDAB: Sobodadi dottaglio delle ""ioni correlate ai p,ani di lavoropc:r ogni obiettivo •• sel)llaloadinizoe,erczio al dirigente ai fin, della ,ueee,.i'-avalUiazione finaied ";ri,uitali
eon:;cgu,ti

La Sicilia dell'energia sostenibile

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

~~Intervento

Amm'n1'tnI2lOTle I

~FF1CIO_DiPortin1ento~~~~~,~~_IiC_; _

P[R1GE~TER~~~~lioMunafò _ ~_~_",suntlvoob:etIi~_~ Annodiri~_,,_;m_'"_to __ 2009
I III -------,---

25

Sostenere i grandi progetti dimostrativi di iniziativa pubblica nel settore
del risparmio enrgetico, dell'edilizia a energia positiva secondo i

principi della dichiarazione di Venezia sull'archletettura sostenibile e
dello sfruttamento delle energie da fonti rinnovabili.

5· Organizzazione 5-0rganlzzazlone

01 - Predlsposizione rapporto contenente l'analisi degli eventuali
sprechi e proposta eliminazione

Obi~o~~ra~ _

Obiettivo pluriennale: Si/No

Priorità:

A";oni del Piano dì Lavoro
'I.ronoo,.,..ntiall'Obietrivo

Alta

,..
I attribuiro
l~::::~';ie~,~~:l:n~:~a__~~:::~buiro:Z~~:~~vo

---I
--------

Pagina 2



SCHEDA A quadro rilll;Sunti,'(>obiettivi as.>egnatiad inizioeseroizio al d;rigenteai fiuidella,uccessivava!utazionefinaledeiri,ul1aticons<guiti

94
Prlorl~polftlca

Sfida _

Ammini,trazione: Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici j
UFFlCIO-Dipamme'!...to I Lavori Pubblici '" "'''' 1-
~~~_E~!.~_~esp_on~i!,=--- -..l!~..M~nii~M~~afò ~~"'!.~nassuntiv_o:,_m'_tliVl_._._ •• _ti Anno di riferimento 2009

-------LAS-ici-Iia-'h-e-rlsp~tta il Te~ritori_;;__ '---I
Portare a comPlmento il piano di riqLici-liflcazionedefterriorio e m~el
in atto le azioni complementari proseguendo l'opera volta al recupero I
dei siti { Piano Paesistlc! l,

~:f;=;,~~I1~~~~~~:~~;~o~~~,~:o,:;:'~6 . Trasferimento d~-lle fun~"ui dalk, Stato alta R&glone In materia dI demanio Idriço;
,,.azio",,oi"n.ba,,,:,,..,atiu"~. Ricognizione dell'esistente e creazlonedl una banca·dati unica,

Oblettlv()"p_e~tl~

01 - Censimento esistente in materia di demanio idrico e creazione banca-dati.

Obiettivo plurlennale:

Priorità:

Si/No

Alta

.-.•.. T... -"' _ "Ii.IS. 01!..S.EA.GGlUN.--T.I.VE:.P.ROG~.M.MATi, "",,~~e:Ved,co~d:reni\'a __

__ . _ _ Ri~estrumeutal];~~d'corpodiretth~_a

____ Ri..,"efmauZJ..,~, Ved, Bilancio

_PER'!liRMANCEOPERATIVA - ------

_ Vedi~'E'?Dircttiva



SCHEDAR: Sched.didettallliodel!eazio01 com:la1eai piani di 1",'oro per ogni obiettivo "'>egn a1oadinizoeserczioaldirigenteaifmidellasuccessiv.valntazionefjnaledeirisuJtati
conseguiti

.!!FFlCl_?~p!.pan!",ento

DIRIGEl\TERespoosabile

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

bri-PUbbl:1 --=~------- ...----~----------
Ing, Manlio Munafò quadrori~s_'M_tlvo_o"_lc1tl_-\'i_"'",:gJ1ati I .. _~_""_.d_; "_'fen_'rn!:nto

LA Sicilia che rispetta il Territorio

!Prioritàpolitica

I
Obiettivo strategico

·OblettiY~~!'~!!~ ..__

Obiettivo pluriennale:

Priorità:

94

~entOdellefuniioni
dallo Stato alla Regione in
materia di demanio idrico:

Bicoonizione del!'esistentee

Portare a compimento il piano di riqualificazione del terriorio e mettere
in atto le azioni complementari proseguendo l'opera volta al recupero

dei siti ( Piano Paesistici l,

6 • Trasferimento delle funzioni dallo Stato alla Regione In materia di
demanio idrico: Ricogni:done dell'esistente e creazione di una banca-

dati unica.

01 - Censimento esistente In materia di demanio idrico e creazione
banca-dati.

Si/No

LLPP_Ol(6) Pagina 2



SCHED~ A. quadro nasSllIltivo obictti,-i as,egnati ad inizio eserciz;o.l dirigente", /ini deU.success;va valutazione finale dei ri,ultati conseguiti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

ISflda.

iPriorit'lpolitiea

'9~llrttl.v_O.ope.~l1~~
Oblettlvo plurfennale;

Priorità:

I.a Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

6) Perseguire con determianzione il miglioramento quaJitatlvo delle
prassi Politiche, delle Istituzionlo e della Pubblica Amministrazione.

1~~'2='t:=~::~:::::~;:":'~:'D9~;d~"I~~~=:i~:tap:;la~;:~ttla~:g~I~~~~:~;:.:~_Unltà_:~nSUlen~a~nICO~IUrldl~~.
01.Propostadiistitu~ionlldlun'UnltàOperativa.

Si/No

Alta

_~ISORSE DISPONIBILI

Ri"",eumane--------- --

VcdiBi!!n--,~ _

-;;;;;';~bUilO
Attuazione Piano

(Lavoro (Range
20-30
ColonnaJ! __

Pagina 1



SCHEDA 8. Scheda di dett.i);lio dolle a.;oni comlme ai piani di la\'oro pe, %'lli obicttivo assegnalO ad inizo eserczio al dirigente ai fin; della ,n=s,iva valutazione finale dei risuitati
consegulli

DIRlOENTERe'ponsabil.

Prlorttàpolitica

Oblettlvostrategico

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici I

}':2'~:;J:'.~I~n;-.iò-~=-~-=-~-=-_--'-~-"O"'."""~~,"",,",,,. A.", dI""nm"'.---'009i
La Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

6) Perseguire con determianzione il miglioramento quaUtativo delle
prassi Politiche, delle Istituzionlo e della Pubblica Amministrazione.

7 • Proposta finalizzata alla creazione di una unità di consulenza
tecnlco-gluridico-economica per l progetti degli Enti Locali.

01 - Proposta di istituzione di un' Unità Operativa.

Obiettivo pluriennale:

Prioritè:

~r ~~::~~~;~_::~~,:::1n~i_~a~nprmsto

ColOllnaB Colonna e
Isbtuz;oneUO DDG entro il 31/12/2009

Si/No

Alta ~I ..._-
I

, :::: •. ,.
IPOloaftribuitoaU'obiertìvo

~al.~.re_.. ob..I."IVO.-()!'ta.~on.
c~0ll"c~_.D Colonna E . ICOIO~"

-'-""--

Pagina 2



SCHEDA~: quadro riassunllvo ohiettivi assegnati ad inizio esercizio al dirigente ai rmi dell. 51l00.ssi," ""lutllZion. fin.le del ri,ultati .onsegniti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

SilNo

Alta

v,

1.LPP_04

1.a Sicilia dei Giovani e delle donne

Sostenere programmi di intervento per fa messa in sicurezza e --r--
57 adeguamento a norma di tutte le strutture scolastiche, migliorando la

vivibilità delle scuole stesse. ~
'-$o$t.no··P"'ll",mmIOII"'''''"'''p",lo~ •••• ;n __ o o ' __ "._

01,,""""" l' odO\loom•••• , "",ma <I,,uno I. ",,,", B _ Sostenere programmi di inl9lVenlo per la messa In sicurezza e l'adegUO',", ,""
••.• 1•••t1'h~ml!l'io<."'O •• ""'b" •.••• "•• """.at •• ", normadlluttareelnJllurascolastlclle,mlgl1orandolavlvibilll~deliescuolu5tesse.

_ ---- -------- .. _-- .. _--- ---
Nella fase di predlsposlzione del bandJ sostenera programmi di IntelVento dimessa
In sicurezza e adeguamento a norma delle strutture scolasllche, mlgllorsndo la
vlvlbllllàdeUescuolestesse

Priorità:

Obl~!""~Jl_~r:rtlvo

Obiettivo pluriennale'

"~FFICIO - Oip~~~uo

~RIG~!ITE ~po"".hile

RISORSE DISPONIBILI

-Nella
predisposizionedei b3ndi
sostenere programmi di
intervento di messa in
sicureaaeadEl9uameriloa

:norma delle strullure
scolastiche, migliorando la

Ivivibililàdelle scuole su:S-Se

'l'

11+_

1.'Assessore

___________ 1_0'_. Ing. Antonino Beni

pagina 1



VI

"

Lavori Pubblici
In_~~_!"anlio Mun~~-

~s-sessorato R~glO~ale Del Lavori Pubblici ---~

q,:~":~.,,unlivoobietti'i •• ,egnati _ Annodl~rtrlmeQtl) ~J
----LaSlelJiade-iGi~;--d-~nne -- ---- ·1

Sostenere programmi dì intervento per la messa in sieurezza el'
adeguamento a norma di tutte le strutture seolastiehe, migliorando la

vivibilità delle seuole stesse.
'_ ••••• n••• I" •• "m"',., ••,.""m"' •••', ••••••• ,. 8 - Sostenere pro-grammidi intervento per la messa in sieurezza e l'
·"'"""":i:~~~=~;='::O·,=~~I':':~·:;,~".• adeguamento a norma di tutte le strutture scolastiehe, migliorando la

••- vlvlbllltà delle seuole stesse,

PrlorItàpolitlca

Oblettlvostralflglco

UfflCIO·D'partimento

DlRIGENTERespon •• bile

Obiettlvooperativo

Obiettivo pJuriennale

Nella fase di predisposlzlone dei bandi sostenere programmi di
LLPP_04 intervento di messa in sieurezza e adeguamento a norma delle

strutture scolastiche, migliorando la vivibilità delle scuole stesse.

Si/No

Priorità;

,..
Azioni del Pi.no di L.vorol attribui,o

_1'i!....':'!!'.~o!....ren..!i_~Wo_l!ieuivo Indicatore p'",'iOlo __ Valo':!.!'!i.~t!~~_ Data Ultim. AII'a,ione

~.~I_~~;"1__-c t:=_1
,_I -
___------l..--- __

- ,
L'Assessore

~",.I

Pagina 2



SCHEDA,~ $'adro" •• ,"nt""'oblelttvi."egnaliadjn,;tioese,c,z",a1dln~Cl1t<.lfi",dell •• ucc",;vaval"taz,onefinaledelri.ult.~ conseguiti

La Sicilia della mobilità sostenibile

~drori=untjVDOb~!l'vi>.s>egn.t:.-_~~_!edment(} __~1
--- ----

~~-=-~~~.t1i",.nto

,~I~_I_~~E~"P·D •• b.iI.

iSfld~

f-----
~aV()riPiibblici
IIng~~~nlioMunafò

+- 1/1lI

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici ===1
I

Obiettivoplurlennale:

72lS"pe ••"'I.p""i.ten •• di"ncont •• "'I"'r •• lrL•••"•••• (~i_lo-lI.ta.IIlI.l>.bllld.d.11>.10910''''1
p•• omod.", •• po".ntoln •• 1l'O'!diI"""",,, ",pKli"u•• i dimol'Oin.U'lsolo••"aquos, •• d il,•• "'diii

72 _ 73 _ 74. 78 :"u".:~).Cp:'::i:~:~~::::~~=~·I~~~:~· :.~~ ;i~:':';:.~'"::~:~~;:I~"'ln

~'!~'kàpol~~" ",I, _p_O"" ~ 'd.,"' '_, i~~l~~=::~~'::~:!i~~i~f~E~~~::!:.:;r:=#~.~~~';~~~o~=·~;l
9",,,,"o,,,,,,,,,"-_ ..j:::.:::::;;.·::,:'='·~"~""J~.~,~~.~,~::~~;,;:::,~::;:,~':::~~:';:';':~."""'m•.',,

i01-Attivazlonedellel'fOCedurediCOml'etenzavolteadasslcurarel'aggiudicazione

LLPP_o5 !::~~a;:~i,n~',n;::;~:~~::i:~~1'::;::~[~:~aA~~J';r~~~r;~t~~~~o:;t~~IlFOE~~
200112013).

Si/No

Priorità: Alta

_ RJ",,,,.umane: Vedj"o_'l'~djreu,.a

__ ~estrumentahV.dc':":P~

Pagina'

'""""':~,- -.=. ,•.•.".~.~•.,..IAttuòZlonePlano
(Lavoro(Range

~~~~;"'H_

I

R;so".finanziane'Ved;B;;anoio---- -

programmllZlone
comunitaMa (POR Sicgia
200012006; PO FE$R

.!) 2007l20'~
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~!C_IO· D'Plll1lRl~"-~_ ,Lav_ari Pubblici " _
DIRlGENTERe'ponsab,!':- __ --'---'ng.Manlio Munafò

l'Si/No _..

A'"

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

-,- O",'ro,="""""" """ =~"--- A,," d, nr",m,",,--- J
- _ ~~I __--=-~~.~icilia dellam_obllità S.5'ste~iblle_~_1

71)Sup" •••• lo p ••• i<t<I.,," di 00 c''''''"'''oi'raot •• lluro''( d'''''''leguto •••• vIa~'Ulò.d .'II'og'01l")
pocomod."'o.p.rtoo'.'n,"pao.dif.voriro,.pld;~" •• ldl ••• rc'nolt; ••••• lnIqo •••• ed._I0""

p •••• ;7JIComp •••••• I'••• Ilo ••••• lnId ••• d.' •• zono.od ••• '.d." •• lrOm •••• _;74) ••••••• 'R
.lco •••••• P·tseII"I •• '·.mm •••• m •••• oIolun'kJ •••• d.' •• p'ùlmpo ••• nIl.lnId.dlcollogornonto

in"' •• 'Co •••••• CaItollffOflO,Polerm •• Agrig'''''',R.gUN.Agrig'.'.,S.ut.Slola •• dlCo ••••••.••
G.Ia);7I1soo1 ••••• lIm;g'kJ •••••• ut.d.gll.C"" •• I •• '.<l.iII •• o' ••••• d.Il.'lecllttmot<op.'""o.ed.1

_~del·inIorland,p •• ""<lendo ••• tomii""'g' •• ,dlmobi'lIòt.dl ••• mbkJ

VIII

72·73-74-78

t-=-

I gpersegulreliireallzzaz,onedegfi

I

lnlGrvenliflllOUvlallaflllGstradOle 9·Persegul",lafllall~ilZlonedeglilnte~ntirelotivlallarete$tradaleprlmariae

pr~~~~~V::=I=-::~~;~u:~~la 5"COndaria indMduatì nella Olrettlvo pfIlsiderWale del6 marzo 2009.

01-Attivazionedelieproceduredicompetenzavolteadasslcurare

LLPP l'aggiudicazione del lavori, nel rispetto dei tempi previsti dall'APQ per I
_05 le 'nfrastrutture Stradali o dai documenti di programmazione

comunitaria (POR Sicilia 2000/2006; PO FESR 200112013).

Pri0_ritllpolltlc.~

Priorità:

iOblattlvoope...!!'~o

Obiettivopluriennala:

Pag;na3



SCHEDI;A. quadro n",,<un~vnoo,ott,vi"",gnati.d iniZlOesercizioal diri~ent<aifini della>lJcce.s,i,-.vAl"!"'on. finaledei Ti""ta(icon><gUiti

VltlelX

72-77-79-80·86

Obiettiyostrategico

Assessorato Regionale Oei Lavori Pubblici

l:FFIClO-ll'p.rtim.nto )~i~~~5~~;fÒ-----__--,"" r-- - I
D1R~E1'iTrR"pQn,.bU. qUadr~_ria,,"n!'V"Objettjvi~1 Annod,nf"rJmcnto 1!!Q2J

8) La SiCi'lll ..,.-;na mo';-i-iità Boste~ibile; IX) La Sicilia integrata neu;E,ro"'.1
e cuore del Mediterraneo

-------- - -------------- - ---------
72) Superare la l''Insistenza di un conlftto infrastrutturale(dl rete Iellata aliavlabllltl. '
ed allalcglstlca) poco mod ••mc e pertanto Incapace di favorire rapidi Ilussidlm ••rci
nell'isola e Ira queste ecl il reslO del paese; 77) So.tanereccndeci"ion •• iI
miglioramento della qualità dei servizi edl vita di traspcrtoai l''Indolarl, privilegiando

1:~I:~=~:dc::~=~~~s::;:::::,,~::;c~~ ~o::~~;,;: :~~:::;:;:t:t~a
delielscleminorl;86)Pensegulrecondeterminazicnelac ••ntralltl.dell~Siciliacome
sjstema loglsllcc portuale eHUBdel Mediterraneo,

:.:--:=;:.:":::., - ~-~. 1-0:: Perseguire la realizzazione degli inte-;:;"'nti relativi alla portualità regional~
___ indlv~~~i nei documenti ~ pro9ra""".azione,

Q~e_tt.!.~_~!~.!l",, _

Oblettivopluriennale:

01 -Attivazione delle prccedure di competenza vclte ad a""icurar •• l'aggludlcazlone
Idei I~vori ne' riSl"ltto del tempi pr'll\'i$ti daU'APQ per Il Trasporto marittimo e dail
!dccUmenti_~p_rogremm~~necomun~ta_ria, _

SifNo

Priorità:

!llSORSE AGGIUI'iTIVE PROGRAMMATE

programmaZIone
l) comu~~i_,!_

Pagina 1



Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

VlllelX

72.77·79·BO-86

,O-Pereegulrelareallzzazionadllgli
ilnterventi relativi allaportualltll

i ,reglonelelndlvidllatimridocumanlldl
Obi~~_":!~!S!~ ,-.JE.",grammazio",,. _

iObiattlvooperati""

Obiettivoplurlennale:

Bl La Sicilia della mobilità sostenibile; IX) La Sicilia integrata nell'Europa
e cuore del Mediterraneo

72) Superare la persistanudl uncontll$toinfraalTuttllrale(dl rate legate alla viabilità
ed alla iogistlca I poco modemo e pertanto incapace di favortre rapidi Duasi di merci

nell'lsota e tra queste ed Il rastodel paesa: 771 Soatanere con decisione il
miglioramento della qualltll del aervizi edi vita di trasporto ai pendolerl,p rlvileglando

gli inle1ventl che rtducano i tempi di epostamento: 791 Soatanera Il pote mlamento
dlllI'autoetrada del mare; 801 Soetenere COndeclsionala moblliUl interna ed esterna
delle Isola minori: 86) Perseguire COndetarmlnwonela centralitàdella Sicilia coma

sistema loglstlco portuale aHUBdel Medlterranao.

10-Perseguirela realizzazione degli inlerventi relativi alla portua1ità
regionale individuati nei documenti di programmazione.

01-Atlivazionedelleprocedure di competenza volte ad assicurare
l'aggiudicazione dei lavori nel rispetto dei tempi previsti dall'APQ per Il
Trasporto marittimo e dal documenti di programmazione comunitaria.

Si/No

Pagina 2



SCHEDAl\-qua<1rorias,unlivoobietrivias"gn'liaciini:rioe,ercizio.ldirigenleaifinidel1asuccessivav.lutAzi""efin.ledeiri.lllt'hc""seguili

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

'''.O,••","",:"".:,2''''ri[",rn ...,. 2009

LLPP _07
_Q.~ttlvoo~lv.5l __

Obiettivo plurlennale:

Priorità:

I La SlcllJa delle nuove Auto~~mle e della buona ~mmlmstrazlone I

M••• lm. I
:",,::,~o'~R':.e:"::':'::.=~:::m::::·.11 Pieno efficace, tampesllvo utilizzo dI tutta la rlsOl'!le destlnat& alla R&glone dalia

]fPQ":IOOImOOll POFESR2\101r>O"." CPE programmazIone comunitaria (POR 200012006 • PO FESR 2007/2013) e dal CIPE
(",o~.'ASI (rlson;eF~ _ __

01" Accelarazlone e monltoragglo della apesa rolatlva al Fondi Comunitari & alle
r1sorsaFAS

Si/No

Alta

RISORSE D1sro~

Risorsefinanzillrie YediBilanoio

R,!sorsefinanziarle:YediBilanoio

l) e alle risorse FAS

Pagina 1



YF!!!=Ig_=-p'p'~~~O__
DIRJGENTER<spon, •.bil<

~nterv8nto

Obìettlvo_<>(l~!!;~ _

Obiettivo pluriennale;

Priorità:

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

·tiLI·n·l'gy.nM!!.~n~~b~~ ... -------~ -------
qUadrorias,unlh'OObiet!"'iassell" •.t: ~~dirifer~~ ~_OO!,F---M-"~i:' ~""n. d.II""",, '",onom;: ;d.". '"0" 'mm,n;•••• ,o"'~

~~il~~:~~~~::c~c;~:~:eStlVO 11 -Pieno, efficac~,te~-f)eStiVO utlliZZ~-ditutte;~ risorse ~~tlnat: I

destinate alla Regione dalla alla R.egione dalla programmazione comunitaria (POR 2000/200.6• PO I·

programmazione comunitaria FESR 2007/2013) e dal CIPE (risorse FAS).
.fPOR20_00/2006-P9_EE§~ . _. . _

1.L.PP_07 ~~~~~~~;i~z~~:~i:O'::~:~99io della spesa relativa ai Fondi I

SifNo

Alta

Pag;na2



SCHEDAAquadroriasSUJltivoobielti"la;segnati.dinizioesercizioaldirigenteai fini deUa.ucces,kava1ulazionefina!edeiri<uilati=guiti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

RI$ORS~~lSPONIBILI

Ri<orsefi~_~_._ VodiBilauci_" ._

--1--__ I .Rl.wseum!"'."-~~~!rettj'·a

t .. ---- lt;sorse.1ru~~,_yedicorpod_~~_

Ri,orseflmnziaric: Vedi Bilaucior-:-~__ ~--- ---

I

C""
ob.Sifa!!,g.;co
Colonna D

llre.gionale -'

'"'"-----io·

Pagina 1



SCHED."'B: Schedad;dettigl;o delle ano-;;icorrelare ai piani di lavorope.-ogniobi etrivoa>,egnatoad,nizoe,erczio 01dirig<::ntem fini deUa,uccess;vava1utaziooefi naIe dei ri'ultati
o=gum

12 - Censimento di tutte le risorse idriche presenti nell'Isola, ai sensi
del D. Lgs. 152f06

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

_ quadrorias,uoti\'oobietrivia,segn~ 1 AnnOdiri.!rrimen!!'. __ ~9~91
La Sicilla che rlspecchia il Territorio -- - !

--- Portare~ compimento il pian~ di riquélliflcazion~'del ter~o;'lo e metterei
in atto le azioni complementari proseguendo l'opera volta al recupero

dei .:"iti ( Piano P!eslstlci)..:_
94

,---.t"~l;ì!1fJTtn1!Mo(fftlitte le

risorse idriche presenti
nell'Isola, ai sensi del D. Lgs.

1-""IM _

T-
~;~~:~~PUbblicì ------_~

Ing. _Manlio Mu~~!~
UFFJCI()_-~~~_~~

DIRIGEN!E_R~b;le

iAs~lllntel'Yllnto

Obiettivopluriennalel:

Priorità:

LLPP_OB j01 • Censimento delle risorse Idriche del territorio regionale _

--- ---- ---

Si/No

IAita

'O"
alnibuilO

Peso aftribulto aU'obieltivo
AU'~zìone operal!"_' _,_

TOTALEC<lose;.ui,!i!~ __

Pagina 2



SCHEDA\\,quadrorias,untivoobiOltivias,egnaliadiniZio"erd,ioaldirigemeaiflIlidella,ueco"ivavalutazionefinaledeiri,ulta.ti<on,eguiti

i'sselnte""e!!to

Ammiulstl'llZione: . I Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
--.. "------llsp-etto~toRegiOnale Tecnico,

llfFlçlO ~l?jjlartim.enw '" , LL,~P. '",' '''(''.1
.DI.~!(';[Nn; Re,~~~_~iJ.·-------n:~tt. AI~ssa~d~~usso-.~ q,.ad.!!'.~unlivoob;eltivi.as""ll.n~ AJlDO di !iferimento ~o9i

~ Obiettivi Strategici comuni a tutti I rami dell'amministrazione I
--~-----

Ptl.<:l.r1!àpolltlea

9:bltttlvoSlra~Jl!~ __

Q.~!etllvo,op_l!_ra~ ...._

Obiettivopluriennale

Dimttiva 07/0812009 Valutazione della DIrigenza
---I-~ ~_ __ __ __ -

IMon"oraggl0 dell'alllvltA di valutazIone dena dirigenza reglonele ,generaleenon,nel.

l

.

~

rlennlO 2006J2ClO8,evlden21~ndo In perllcol~re tempeetlvlt;\ dell~ valutazione, criteri
Osserv_02 Comune ~dotlatl e punteggl risultanti, pl!rcentuele complessiva di indennità erogate su

disponibilità di blJ~nclo, al fine di Individuare eventuali nuovI indirizzi Il direttive
~II'ARAN In 5lldedl tinnovldl contratlodella dirigenza.

-_ .. , ,---- .._--_ ,.__ ., ._---- --

No

Priorità: Alta

~~~!>EI.l.!SPONI~~P , '1 .. RISORSE AGgIUNTIVE PROGRAMMATE

Vedi Bilanc_,, __

Powattribuito,
""i: ;]

valutazionlldella

regionale,generaleeF;1on,

nel lIiennio 200612J08,

evidenziando In partid,lare!

tempestività <lellal

valutazione, crrterl adQttatii

e punteggi risull.llnti,

percentuale compleSSiva di

indenn~à erogata su

disponibil~à di bilanci(), al

L'Assessore

~~_tl) _

Osserv_02(8) Pagina 1



2009

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
Amministrazione
------- IspettoratoReglOnaleTecnico --- I

UFFlClO Dipartlmento LL pp I

DlRIGFNTER"pOll5.bllc _~DÈra Russo _~~t1vOO"'~_,"~.~,_o~~_m~_-_~_~~~nDodirifer~

Obiettivi Strategici comuni a tutti I rami derramministrazione

~~rltàpQlltlea

Direttiva 07/08/2009

Osserv_02 Comune

Obiettivo pluriennale~

Valutazione della Dirigenza

Monito-iiggio"dell'attività di valutazlone--della dirlgenzareiiic)li8i9,'
generale e non, nel triennlo 2006/2008, evidenziando In particolare
tempestività della valutazione, criteri adottati e punteggi risultanti,
percentuale complessiva di indennità erogate su disponibilità di
bilancio, al fine di individuare eventuali nuovi indirizzi e direttive
all'ARANi~_sede di rinnovi di contr~l!0 della dirigenza.

No

Priorità: Alta

Alioni del Piano di La~oro
~~~~r,,-~_ti.-~!!~~~ieuivo InditJIIO!."-,,-~_

ColonnaB (,.IOM'C
Report di valutazione aellaRispetlo dell, ,c.dm"",

produzione di un reponcbc illllStn loqu.a1ità

114E::a~ionedi P-iQPO$\lo ~~':;:e<e_.=_. _

Pes.--

P",. .ttribuito
attribuìtn .lI'obietli~o
All'azione o erativn

----+-
I, !~ ==r-

L'Assessore

~

Pagina 2



SCHE!1A A quadro riassuntivo obiettivi assegnati ad inizio esercizio al dirigente ai fini della successiva valutazione finale dei risultali conseguili

~mi,i",!,i,",,~ -II,p,e!!ora!o R.gi.hal."T.cn~:iessora!o RegionaleDeiLavoripn~c; _ _ __

L!!.!!.!..çlO-Dipartim..!nto ~r;.PP.- -----~__ -- __---1 I

~~RIG~_~'!!~~_p()nSll_b~- _,Doti. ~essaD~~!1Rus~~_~ , ~_adro riassunllvoobi~ttiv~~nati_---.1 ~no di riferimento --.1909
Asso;;::010 --~ ,---- - - +- 6bietÙvi_Strate9i~iCO~~~ia t~tti i ~~I dell'ammi~istrazio;-~ -

_ .__ Risorseumane: Vedicorpodiretti_y_' _ --I
I

RISORSE AGGIUN1}VE PROGRAMMATE

OsseN_02 Comune

~~- D,rettiva 07/08/200~IC"'tom"S""f"","- --

;UtiUzzo dei slstomi di rllevazione
r1organi:uazione dei servizi all'utenza.

Priorità:

I

Cl!!lettlv~_strat~~ __

lQblettiv.!..~.e.~.!:ativo

Obiettivo pluriennale:

PERFORMANCE OPERATIVA
-~ -- ~--~ Peso attribuito Peso altribuilo

Attuazione Piano
('Lavoro ( Range

20_30)

Colonna H

TARELLA RIASSUNTIVA
TABEL'LARIASSU!lo'TI~~~iassegnati - --~~i~__ Peso attribuito

iOta.le-Mom;;m~~o~ìva di cui --- 75-85 --,-~-

----~lu~e--'!!.oQb..!.etllvlPnorltan(range45-65) 45-65--- 55
AttuazÒne ~i!l_tt()i J,.a.,.oro( range 20 - 30) -~-~-~----,-o-~30--- 25

~:~~~qaffiit1!i~P_~~_~-,_~_,=~~-~'iv~i_-~~_-~~_~~~~~~--_---=:J__ -,.5·I~O·25~~--I--~-----_-.l_---~-_~~====

Pagina 1



SCHEDA 8 Scheda~ dettaglio delle az----;;;-nic~rrelateai piani di lavoro per "gnJ obiettivo assegnato ad inizo eserczio al dirigente ai-fini della successiva valutazionefinaledei
risultatIconseguIti

~1!J~nls~ill!1~ _
Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

!Ispettorato-R~gionale Tecnico - - ---"'-

'y!...F1...QQ~_!?~~!~----;~._,g,~~.
DIRJGENTEResponsabil, ,Dott. Alessa_n~"_~}!~_S~ ~q_",d_m_ri!l.s~~!i1/0obiettivi assegnati

Alle intervento
,

I!!:i~~ . __ i _

Direttiva 07/08/2009

Osserv_02 Comune

()~lettIVO(;lPll~lI!~~O_

Obiettivo plurienn<ile:

Priorità:

Anno di riferimento

Obiettivi Strategici comuni a tutti i rami dell'amministrazione

Customer Satisfactlon

Utilizzo dei sistemi di rilevazione della c.d. customer satisfaction

riorganizz~~~ dei servizi ali'utenza.

Si

Alta

-~~----;-;-:':::;:;~;-.'i~a-"-"f'"di~w.·.-.re.~pre,;,'"_ . ,~.."."-.re..-..'-b1.,-_.tti-'. (l-..•.o-at-aU-."-im. a..l..~~~;~::
ColonnaB "Colll~aç ~lllonnaD 'Colonn!E --tcO]OnnaF

Ideazione e realizzazione RIspetto delle scadenze attraverso 1alvedl DirettIva! I

~;lativ:PP:~ita gragi~~~~~IProduzione di un reporl che illustri la qualilà.,Presidente

dell'utenza sul sito

p~

attribuilo
all'obiettivo
operativo

Ideazione e realizZazione
del questionario per la
formulazione di
isuggerimenti e proposte
che vadano nella
direzione del
miglioramento del
servizio e della qualità'
erogata nonché il, livello
di gradimneto del

~~~_~j()_ricevut().

deJ1'azionerealizzata
Binario

07/0812009 31/12/2009
Vedi Direttiva

Presidente

07/08/2009

50



SCHEt)AA. quadroriassuntivoobiettiviassegnatiad inizioesercizioal dirigenteai fini dellasuccessivavalutazionefinaledei risultati conseguIti

_I:FF:JCIO~_l?!I!-artimeDIIl _
_DrRIGE~!_Respo~s.al)ile

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

Obiettivi Strategici comuni a tutti i rami dell'amministrazione

Osserv_02 Comune Ricognizione del personale In carico a ciascun dIpartimento e redistribuzlone fra gli
uffici centralte periferici In relazione al fabbisognI.

iOblettlvo':l.!~~rativo ,__

Obiettivo plurienn.)le:

Priorità:

Si

Alta

Risorseumane VediCorpo Direttiva

_I3,isorsefinanz~an~__ Vedi~..!.~

_ Risorse finanziar~: Vedi Bilancio

Pesoatmbuito
C~

lO---5------

Indicatore
previsto

~ColonnaE

07/0812009 jlinario

Co,

obStrat~lCO
ColonnaD
Direttiva

dipartimento

redistribuzione fra lali uffici

centrali e periferici in

Q_~lazlllneaifabbiSolll!i
2) - ---~-

3)
41

I
Nr DeSCriziont~!;~~i~?bietlivo+~~:~aC-

Ricognizione deiJ)i"iiionaie
in carico a ciascun

TABELLA IÙASSUNTIVA
Totaleperfoni1an-cr~~:J~~lc~~SUNTIVA Pesi assegnati - ·","-_·g···'7~-'·''''r''5',6•.<1.•' P,~;oa·flbuito---------- ~1
------ Raggiungi;n',,""m"O'b'j'ett'''P'ionrnri(m,g045'65) -------- 45-65 55_--J

- Attua;;;lOnePiano I Lavoro(range20-30) 20-30 25 I

l;:_t~~~~~lorPn~~ti~I-- - 1~~o25 ~~-1

Pagina 1

L'Assessore
(On. Ing. Antonino Beni



------ ------
SCHEDA B Scheda di dettaglio delle azioni correlale ai piani di lavùro per ogni obiettivo assegnato ad mizo eserezio al dirigente ai fini della successiva valutazione fmale dei
multallconseguitl

Ricognizione del ·personale in carico a ciascun dipartimento e

Pianta OrganicaDirettiva 07/0812009

PriorItà politica

~!Il_!!l~~~~~~~_________ Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

:l_;;.ratO ....R..eg..i.on...aleT~;;~i~~1 -- - ~.. .... -
Dott. Alessandra:aussC) ~ qUadronassuntlvoObl~~!!Odlrlferimento ~009E Obie-tti-vi-Stra-te-g-iCI-C-om~-u_n~i~a _i~_tti_i_••_m_;_de_II_.a_mministrazione

I

.lJ!".f1çIQ-.J:)ipartimento

D1RlGE~TE Respo~~t

I redistribuzione fra gli uffici centrali e periferici in relazione

Obiettivo plurienMle:
fabbi!og_ni.

Si

p~,

attribuito
aU'oblettivo

45

iAltaPriorità:

, ,Azioni del Piano dii Lavoro

1!!ic~DcorIl.'D~!..!!I'Obiettivo Indicatore previsto

, ColonnaB
,RicogniZione pers~nale

Valore obiettivo J?lI.!JIlTltima

Colonna D iColonnaE
·scadenze altraverso laT\iel:ii Direttiva

produzione di un repon che illustri la qualità Presidente

l)caripo dell'azione realizzata 07/0812009 31!12/2009

:-::"''''10''''06
", "g"I::i;~;:;:::~':::ill:~:'I::,"I':~;;i:~:~~W"'-3~~n~

I

I:. I !-t-l
ITOTAl:E.C()n~&!!!!?n.••~. ==-.:::_=-~~t~·_-_-_·__···::::;::::::::::::=::::::--

D~~1;:~~) L'Assessore
~~ (On. Ing. Antonino Beni
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SCHEDAk quadroriassuntivoobiettiviassegnatiad imzioesercizioaldirigenteai finidellasuccessivavalutazionefinaledei risultaticonseguiti

Amministraziune:

J'"F_F_~çIQ"Dlp!':rtiment<f

D1RI~~I\,!~ R~~o_ns~b;~~

Asse Interven.!O _

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

A~no di riferimento

___ ,-_O_biettivi Strateg~~i_c_om_u_n_;a_'_utti i rami dell'amministrazione

Direttiva 07/0812009 Organizzazione

Osserv_02 Comune Predlsposizione da parte dei dipartlmentl di un rapporto contenente l'analisi
eventuali sprechi presenti e proposta sulla loro eliminazione.

lQ~~_I_~~r~_~

iObiettivo plurienmlle: Si

Priorità: Alta

RISORSE AGGIUNTJYE PROGRA..MMATE

_l:_o._n,"o_o",, '~"_"'~" ~ 31~i2109 ~ -_:==.~_ç_~_--_-:-_: __
TOTALEconseguibile(~ange75-85) (Attribuito 80)
dicui: -
--RlIli~iUDiimentiiObiNijvi Prior_i_'cHriLn.nge4S:--65)

___AltuazionePiano i L.lVoro{ran8_e20-JO) - - --
---------------------------------------

I
Riso~Jlrnitne VediC{}rpoD~ti_,"____ l R_i'_(lrs~__urnane:Vedieorpodirettiva _

R"'O'fio=mn'____ v,",aii,""' =t= __lti_R~_:_:_7_n::~::~:::-:~:e~:r~~~-.----

I
l --------~~Q~IMc,Arr--NCE OPE-,RAiO-d-,:li~reA----0-." ~~~~-,,-:<tr-'b-""'-P-;-O

'-' ~~'-' IValore C(lnseguimen,Priorilario

_.Nr~I?~._en~.O:~:.j:~~~e~(,~:.e~~~;n~a c i~~I:~~~~co lCr:~~~:E ;~~il~~~:F ~o~:~~~ ~lO:~~~5
--- Predisposlzlone- d~ parte iDiretliva Vedi Direttiva

del dipartimenti di un

rapporto corlenenle

l'analisI degli eventuali
l

sprechipresentier=roposta

,1) .sulial(lf(leliminazi(lt.le~
~----

__________ ----.!!!SORSE DISPONIBILI

Qualit_~ll~~iooali~rc:ladonali
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

Rangea5se~abile Pesoattribuito
--- -ColonnaK

IO-,,
20

---------.-------------------- TABEL-LA RIASSUNTIVA - --- ----_-_-_ -_ -_-_-_-_- _

TABEiLLARIASSUNTIVAPesi assegnati 1--- ~e asSl:WJ_~j)ITe:=~ L_______ Pesoattribuito
Thre!ePe"ifOrrnanceoperaiiva, dj-cllj------- 75 - 85 - - - ----- lO

~--- - .- -~~~~1;:~1:;~W~!?f~{fr~r~t:~;!a:og,' 3~;65). ------ ---------ili={~--- ~~
:'T(lt:aJe_~fl_c(~m.Jl0~~tiorganizzali\'i __ 15--25 20

..!2!a~~~~plessi:_____________ _l IO_O_~ __ ~ c '"
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SCHEDA8 Scheda di d,*"g1io delle azioni correlate ai piani di lavoro per ogni obiettivo assegnato ad inizo eserczio al dirigente ai fini della successivavalutllZlonefinaledei
ri,ultaliconseguili

-!-
_~ministrazlOne

UFF!(''9~~...!-m_ento
DIRIGENI.~Respon~abilli

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
t-ispettorato Regionale Te~Dic01 --T ...--

LL.PP.
--D~tt Alessandra Ru;;'o

Obiettivi Strategici comuni a tutti i rami dell'amministrazione

Qbi~ttivost~~~, _I --
Direttiva 07/0812009

Osserv_02 Comune

Organizzazione

,Predisposizione da parte dei dipartimenti di un rapporto contenente

I

l,l'analisi degli eventuali sprechi presenti e proposta sulla loro

Alla

Si

eliminazione---_ .._ ..... -

-+---
!

Azionidel Pianodi Lavorol
Nrjconcorrentiall'obiett:vo Indicatoreprev~!~____ Vlllo~_obi('ttivoDatalJltima

--fRlcO~ni:~~~-;;:S--=-- ~~;=C delle scadenze ati;;;Verso la ~~~nna ~rettiva Colonn~E _ ColonnaF !Q.

I produzionedi un report che illustri laqualilà,Presidente

~-rt---- "'~;~~i~f1e:lll~t:cadenze attraverso -'i;.,~~~/2ggi~t1iVa 31/12/2009

I produzionedi un repol1che illustri laqua1ilàiPresidente

"10710812009 3111212009

IQl)ie.tti~~_~ratlvo

Obiettivo pluriennale:
C------
i Priorità:
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SCHEDj\ A: quadro riassuntivo obiettivi assegnati ad mizlO esercizio al diril,'ente ai fini della successiva valutazione finale dei risultati conseguiti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
:I,ett~'~;toRegio~ai~--Tecnito! I

~f;~~i~;~~:~~:~Ies~n~ra~usso- ~ ~_~nassuntiVOObi~ttiViasse~.l Anno di.~ìre~!mento

.Q.l)iettìvooperativl) ._~ __

Obiettivo pluriennal,):

Obiettivi Specifici Assessorato dei Lavori Pubblfci

Monltoragglodelleopere pubbliche In corso di reallzzazlona-Predlsposlzlonedlun

~=O~:II:i:~~~:Z~~~n~:~e~~~~~~:~strazione competente evidenziandO casi dii

_.~

I
Monltoraggio delle opere pubbliche in corso di realizzazione. Predlsposizione di uni
prospetto distinto per ramo di Amministrazione competente evldenziando casi dii

"la""""'~'''uulo",o"'',o''""do. _j'
Si

___~1~

Direttiva 07/0812009

L--
I

Priorità:

_Q.l!I~ttlvostt:a!egico

I~sseintervell~ _

RI50~SE DISPONIBILI

in corsi:! di

realizzazione
Predisposlzione di un

prospetto distinto per'ramo

di Amministr~zione

competente eviden:;iando
casi di ritardo nella

realiZzazione o nel

PERFOm.~NCE OPERATIVA

Indicatore
preyi'to
Colonna E

Peso attribuito:Peso
Data Obiettivo

Valore ConseguimenPrioritario

~~I:~i:: F --I~o~;~~~d-~a;:IO~~S
Vedi Direttiva --- -

attnbuito
Piano

(Range

Il.Dirigent G.e..~erai
_____I!(jtt, Aie _dra _ sso _ _ _ _

'"

L'Assessore
tOn.lng . .o..l\tc:>~_~~Beninati

Pagina 1



SCHEDA B Seheda di de$8Jio deUe azioni correlate ai piani di lavoro per ogni obiettivo assegnato ad inizo <:serezio al dirigente ai fini della successiva vaJu~one fmale deTJiSultati
conseguiti

SI

Osserv_02 Comune

__ Li _.9~!ttlvooperatlvo

Obiettivo piuriennafe:

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici----l~~~::...to Reglo';-.I, TOCOkO-: _. l '--jl
~:Z~~~~:::a~ìle _~Q.()tt. :<\Iessan~raRusso _ ]~adro riassuntivo_~bietti~ . Annodi rif~rhnento ~009'

~o ••".---::_ 1 - : _ f __ O~ie.ttlviSpecific.i Assesso~to dei lavori Pub.~I~_"_

~l'!orità.~~
-- -- --IMonltoraggio'delle opere pubbliche irìc-orso di realIzzazione=--

Direttiva 07108/2009 Predlsposizlone di un prospetto distinto per ramo di Amministrazione
Obiett~fJ_!!~r~,+__ c0l1!P~tenteevi~E!'nziandoca.si~i ritardo. ':lelia reaiiu:':I:Zioneo~ei

-- "~nitoraggiCl delle opere- pubbliche -in corso di realizzazione •
Predisposlzlone di un prospetto distinto per ramo di Amministrazione
competente evidenziando casi dI ritardo nella realizzazione o nei

~coli'!.~_

L'Assessore

~

Priorità:

.!().!ALEc<:,!,~j~_~

I

=--._ ~.....=::::- ~- lA'.. _ 1_'_'" __ .• . I.",=j j ===r:. :"O'b.,,,
Azioni del ,Piano di t""orol 11Ittrib~ilo,1II1'obietlivo

Nr,..ro""mo~::~: ..~~._ ..•..~~~n:o~~c~.~=.revjS.IO_'.,._..., -. -. - '~;II:;;ettiV~ ~~:~l;iì'.~:~';:~;.+.!;pe.rlltiVO
'Solleclll, --rlumom, -~portO"ope;:;SullequaiISlèmlrap~SaVedl Duenlva ~-

tecnicL conVO(lIZiom'lun'lIZione di definizione dei lavori I Opere
Conferenze dI ServtZI, PreSIdente
sopra/luoghi in canh<re elototal1 md'Vlduate nel p,anO dI controllo. Tale

\);~~:i~~~_a~-::~i,'~VOli!~:~~~r~ed~V: ~~::':~tro 15!19 dalia~7:,BI20~~reltiva 31112/~.o

tecnicI, convo{aziom,
Conferenze di Servizi,
sopralluoghi in cantiere elo!

lL~=-'~~'j. [~de"",,~
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SCHEDA,A quadro nassuntivo obiettivI assegnati ad mizio esercizio al dirigente ai fini della successiva valutazione finale dei risultati conseguiti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
jlsptttorato Regionale Tecnicoi - ~

lJFFIc:'l..Q_:l?il'artimento LL.PP. l
_~!R1GENTE ~~sabil~ }~!!t.Al!.~sandra Russo ~ c-~adronassWlt;voobiettlVi assegJUl_" ~;Anno di r.iferime!lt()_

~eintervent..0 _ Obiettivi Specifici Assessorato del Lavori Pubblici

Direttiva 0710812009 I
MonitoragglO delle attività svolte dagli UREGA ed eventuale proposta di revisione
delle soglie minime degli appalti.

Q!!iettivostrat.e~._

Direttiva 07/08/2009 Monitoraggio delle attività svolte dagli UREGA ed eventuale proposta di revisione
della soglie minime degli appalti.

'i-Q!!!.e.~!vo operativ~ ..__ ,...

Obiettivo plurlennal'e: Si

Priorità:

svolte dagli UREGA ed

propoS~ dieventuale

~~o~~~DISPQ~IBILI l --RISORSE AGGIUNTIVE PROGRAMMATE ~~ --

!Rlsors<:_~lIlane .. •__ Ve.'!!_~:l!~_p!_reltiva .__ _ __ Rlsorseumane Vedlc~dlfettlva __

iR~s_orsefina~L!l!1e ~~Bilancio __ Risorse strumentali Ved, corpo dIrettiva

__ _~finan.zlane VedlBrlanclO

~RFOR.'\1ANCE OPERATIV~ - ~-
------ I - Peso attnbUllOPes" attnbUIlo

Data Oblemvo ~AttuazlOneplanO
Corro Indicatore Valore ConseglUme Pnontano (Lavoro ( Range

NrDescrizionesinteticaob.ettivoPriorita ~~b.:.Strategi",,_ revisto obl~nloPreV1i~45651 2030)
ColonnaB-~ Colonna-C- - Colonna D Colonna E Colonn~nnaG Colonna H ICol"nn~

Mon'itoraggiodelle ~ltività --- -~rettiva Vedi DIrettiva I

,

reviSione delle fsogrle

07/0812009 _~31112!09

. _C:=:L.:l. 1m 6 -_, --i

l _ ~ __ .
---------- -----

- COMPORTAMENTO ORGANIZZATlVO
Qu;alitàg~-lio-.l1!...-li:'_-"'-'"-·"-"-; ------- ... --- l Ra;;;;e.~.~~_~ -_·· _

D~:...D..;:;.'".9;te.n;~.ne~RUSSO



SCHEDA B Scheda di det:aglio delle Uioni correlate ai piani d, lavoro per ogni obiettivo assegnato ad iruzo eserczio al dirigente ai fini della succe.ssiva valutazione finale dei

risu!raticonseb'lliti

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
~~nistrazione __ ~__ J

Isp~tt~ratoRegio-.a-le-T-ec-Di-co-- -

~Iç..!Q:~F!-.!!.i.!O..!!l~~~ _
DIRIGENTERespons~~ Dott, Alessandra Russo ~~g~,,~"'o~.~assunhvooblCltlJ'l~~Dno di rlfenmento 2009

Obiettivi Specifici Assessorato dei Lavori Pubblici;Asselntervento

Priorità pOlitica

!Obiettivostrategiço

I

I
l0l:lie~vo_ 0p!~_~~~ _

Obiettivo pluriennale:

Direttiva 07/08/2009

Direttiva 0710812009

]
O

Monltoragglo delie attività svolte dagli UREGA ed eventuale pro~
di revisione delie soglie minime degli appalti. ::.
MonLtoragglo delle attività svolte dagli UREGA ed eventuale proposta

di revisione delle soglie ~mlme degli ~l!J'éIltl. _

S, --Priorità: Alta
-

Poo
attribuito
all'obiettivo
operativo_

'8

Poo
attribuito
AlI'az_ion_. _

~11l212009 ------f

~;rt~
L'Assessore

~

Valore obiettivo DataUltill1a

Colonna D_ ICOIonnaE_~
la Vedi Dlrettlva

---"jjiri-"G~
Dott .• d~

----------~----

I
Azioni del Piaoo di I,avoro

Nr,concor_reD~~~;~::i=~~;O_-iDo~_~::~ previ~

- -MOiiltOraggio BandidfgaiaiRispetlO delle scadenze-

pervenute e le garei
espletate, di comp(jtenzal

Idagll uffiCi U~EGA I
sUddvsepercategc:nadllprodUZlonedlunreportchel1lU5lfllaquahtapreSIdente
Iinterventi e tlpolage

I appaltanti epubbllc{lzione I

I sul Sito IrternetlIv IdeliAssessorato dellazlonereahzzata 07/08/
Monlloragglo del rcorsllRISpetto delle scadenze attraverso laVed

pendenti dalla notrnca I

I Idellavvenulo deposlt) fino prod\lZlone dI un repon che lllustn laquahtàPreSldente

I !alleSe.ntenze del vari gradi

~~1l!!!!~9 ldell'azionerealizzaw. _ 01/08/2009 31112/2009__
Elaborazione propos(il di,Rispetto delle ,cadenze la Vedi Direttiva
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SCHEDAtA: qna<iroriassuntivo obiolti"i assegnati ad inirio esercizio a1dirigente oi fini della"'cces,ivava1ulaz,one finoie dei ri,ultatiCOI\J;oguiti

A",,,,inistrario_~e,_. ------,_ ..__ ~~_~~ssessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
-lispettorato Regij)Dtlle'reeilicol r--

UFFJCIO:Di~a':!i~ro_,--J~l!Y(:J~iP-'!I?_~_ • ....••••.••1 I I

~~~E~"'p<>n'abile... !!»ott.ssa A!es_sandra_~~ __. quadr~!,assunlivoobi!,!,iv:i",,~_,, __ , _,'\IIDOdi riferimeD~ ~9_

- , -1-~Sicilia delle nuoveAutonomie e d,:la buonaAmminlstrazJon~.~

Prlorlt.ilpol~ - 1

§}Persegulrecondetenn18nzlonellmiglloramentoqualltatlvodellepl'llssIPolltlChe,

6 _ 9 delle Istituzlonlo e della Pubblica Amministrazione 9) Perseguire con detennlnazlone
la legalitfl,la trasparenza delia Pubblica Ammlnlstrallone e con Il coraggIo di forme

Oblettiv trat8 l innovat,ve

-.. . o a geo Dipartimento ISpetto~t~ Tecnlcol::~~:~::;:a:~~~~~~l~:a~~~~:~::::: ::;~;~~;:5~a~~:n~.nlcazlone &Il Il
Obletli~~°1!!.~_____ ~
Obiettivo pluriennale~ No

Priorità: Bassa

TABEL~A ~!,:\.SSlT/Il'I1VA Pesi _e,_nati
Totale p-;rorm~P;,;ti\'~d, C_U1 __ ~ _

~----.- R"a&u~Q~()biettiviPrioritari('ange4~:~5.l _

I-;;t3J_._~~-'~-:rt~;~~~~voro (,ans,'-'c~O)

~~ecolOplc,,;vo

--RISORSE DISPONI~ ±--RISORSEAG~nTNTJvEPROGRAMMATE -~

~~n;e,!!"""" ~~rrett"a __ '_,so'$Oumane Vad, corpo di'ettlv. _ __

_ Vad,B,tane!o ~e'lr\IrrleJItah Vad,corpodi'ettlv' __

____ R~""fimlllzlane Ved!BUanclo _

- - PER-FORMANCEOPERATlVA-~i---- -
ICorr Indicatore

'~:~~ço-'cr;:~~~_~
lintemetdelrAssessora!l)per

:fa~orire la comunica::ione

iedilrapportoditraspa~nza

con il cittadino, le imprt;see

JlJ!.!~~~~!c. , _

TABELLAR.iASSUNTIVA
R"Hgeassegnabile ~ Pewatrribuito

iEJ~-~ ~7~

15-25 20-----J

100 _ J_--=- "" _-=- 1

L'Assessore

.~
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SCHEDA B: Schedadi-dettaflio delle azioni correlare ai piani di lavoro per egoi obieuive a"cgllaroad inizo e.>erezio al dirigente ai fini dellasue<:es,;va valutatio"e finale ,Jej-ri5i.Jtati
consegum

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici
Amministrazione

--Ispett9rato ~ò~ale T~ico: ----- -----

!;;~:~~~~:",-~::';:::~:~!:~",,-~~:s:=1cq'w, ri""""';"""b'~""",",b ..1. A",d; ';f'rim'"t' __ ..~:::7~: ~ La ';,m. d,II, nuoV'Autonom;:, d~'. buon. Amm;n,.,,,,,on,"]

6) Perseguire con delermlanzione Il miglioramento qualltativo delle

I 6 • 9 prassi Politiche, delle istituzionio e della Pubblica AmminIstrazione. 9) :

I
Perseguire con determinazione la legalità, la trasparenza della Pubblica
Amministrazione e con il coraggio di forme innovative.

---_.. -------- ---iinpiementaz-i-one del sitolnlemet dell;AsSessorato perfavo-i1re i~
! Dipartimento Ispettorato Tecnico comunicazIone ed il rapporto di trasparenza con li cittadino, le imprese

e le amministrazIoni.

Obiettivo pluriennale: No

Priorità: Bss••

31 __

.'L.

Pagina 2



SCHEDA. A: quadronassuntivoobieniviasscgnati ad inizio e=cizio al dirigente ai fini della , u=ivava!ulazionefina!edeiri'oitaticonseguili

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

"IspettorlÌto R~ionale -TeCDiCOf- -J
;~:;:':::~j~~~~draRu_sso__ 'Lnadrori •• sunlivoohi._~i ~nD(ldjriferimtnto_ 2(){)9

--La Sicili~ dell;nuove Auto~omi~-e dell~bu-~na Am~ini~t;;;k;ne. -I
--------------i

.!J!fI('IO - Dìl"'r:!i_~~~

~~~]',TER.,pon~~~.!.

ObiElttivostra~glc:o

6·9

-I --_._.._.....- -
ID Perseguire con detennlan~ionell miglioramento qualltativodelle prassi Politiche,
delle lstltuzionio e della Pubblica Ammlnl$tr.u:ione. 9) Perseguire con detennlnazl(lne
la legalitll,la trasparenza della Pubblica AmmInistrazione e con il coraggio di fonne
innovative.

.flblettivoo~r.!ti~ __

Obiettivo pluriennale~

Priorità:

Dipartimento Ispettorato Tecnico ~~::~'::I~::I.deIl"USO della posta elettronica come sistema di comunicazione e

No

Bassa

RISORSE DISPONIBI!:_' _

Risorse umane . _\l.d,Corp~Dirett;v. _

___ _ RIS()RS~AGGmNTlVE!,R()GRAMMA}'~,-=--l

_ __ Risorseuman~:ve4~~o~!~._~ __ J

dellapostaelettronica~ome

_~!ORMANCE OPERATIVA

di,

L'Assessore

~---
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------------------------ --------
SCHEDAB: Sohodadidottag')iodeUeazionicorTelateaipianiililavoroporogniobiollivo""segnatoad inizoeserczio01 dirigenle3ifinidellasucces,ivavaluiOzioliefinaledeirisullaTi
oonseguiti

Oblllttlvostrat&glco

1

1

- Assessorato Regionale Dei Lavori PubblicI

Ispettorato RegIOnale TecJriC~ -l '
UFfiCIO_Dipartim<:nlo Lavori PubblicI -I I
EI~l(;I::~TE~--"Sfon~,~ ~!!~raRusso I quadron",,,,,,ll'Oob,ellIvJassegnall Annodi riferimento _2009

_~~Interv~_~~ __ ~-+___ J~~i~i!_i~ delle nuove Auton~~ii edeil~-~u~na Ammlnistrazl~~~_. ~

Prioritàpolltica_ 'l' i:) persegui;-,o-,-'.-'.-nn-;a-",,-;o--,-. -il~igIiOram~~t~ qualitativo delle-I

l ___
6 • 9 I prassI Politiche, delle Istituzlonio e della Pubblica Ammlnlstrazione. 9) I

I Perseguire con determinazione la legalità, la trasparenza della Pubblica
_ _ _ iAmministrazione e con il coraggio di forme innovative. J

I,OblettlVOOperatlVO I Dipartimento Ispettorato Tecnico- ~::~~i~~:~~en: :~~~:s~:~: ::t~.ta elettronica come sistema di

iObiettivo pluriennale: No

Priorità: Bassa---==t----= t::::~:..
Valoreobietlh'oData Ultima~~.:~~~~b~to!:U'::~~~o
CoionnaD ColonnaE

-Riduzione1elJlpi

e----t-------------,e-----

delDipartimento

di posta eletlri>nicaproduzionedireportcl1eilluSlrila

certificalaperognistniltura

!A.iolli del Piano di L""oro

~~~o~~~oi~~~~~O___~n~~~:~pre~"to

Continuare nell'azion(i di100%degliindirizziabililalJ
coinvolgimentodi tut:o il
personalealruso corlante
dellostrumentodella (osta
elettronicanel Mspettol:lella
circolare per la
regolamen!azione 'jella
posta elettronica già
emanata con nota pro!. n'
60 del 16,01.08 rF'rima
direttive Interne per llusol
dellapostaelettronica")con
laquaie sono stateind:cate

~o:::~~:;;~:":~:".·':;~1 4ed i l,mitiper la definii::lone

::lIa :~;::~odei i~~:~::i
trasmessi attraverso la!

!IJi::C:e:;~;:~~;~ "OmUmoaziO~O-.3111~909' 60 __
Attuare quanto neces3arioRispollo atlra\'erso laRiduZIone

perl'affivazionedeliec;;:selle
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SCHEOA,A: quadro riassuntivo obiettiVI asseguali ad inizio esercizio al dingenle ai Imi deila successiva valutazione finale dei risultati conseguill

La Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

Prll?rlt!...P-S'J~ "
I

!9biettiVostrategicO

19~1ettlvooperativo

,Obiettivo pluriennalQ:

Priorità:

Ex Ispettorato Tecnico
____ '!!.~n~_le

6) Perseguire con determianzione il miglioramento qualltatlvo delle prassi Politiclte,
deUe Istituzionioe deJla Pubblica Amministrazione.

Sviluppare l'attivitè Istituzionale Improntandola a princIpi di miglioramento e
modernluazlone.

No

Alta

________ ~~Q..I~SJ;.PISPOl'""IBILI

__ VediCorpoDi~

Peso attribuito..
;1- --=J

Pagina 1



SCHEDA B S~~ili-~lio delle ;;:ioni correlate ai piani d, lavo;:-'; l'''r ogni obiettivo assegnaI<) ad mizo escrezio al dirigente ai fini della successiva valutazione finale dei risultati
conieguili

Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

Isp~rato Regionale Tecnico' ---- C
UFFiCiO,DlpartimeIll<) LavoriPùbblici
DlRI(J.E.rn!'. Re,p~~,,-~__ I Dott.ssa Ale!~andra Russo quadro nassuntlvo obIettIVI assegnali Anno d!...f!renmen~ 2009

la Sicilia delle nuove Autonomie e della buona Amministrazione.

Prlorltè IItlca

CJ!liettlvooperatlvo

Obiettivo pluriennalil:

Priorità:

Ex Ispettorato Tecnico
Regionale

6) Perseguire con determianzione il miglioramento qualitativo delle
prassi Politiche, delle Istituzionio e della Pubblica Amministrazione.

ISViluppare l'attlVitài~titu~i~;;-ale improntandol~a'p~in~
miglioramento e modernizzazione.

No

Alla

attribuito
aU'obiettivo
o~_

"

(On. Ing. Antonino Benina .

P,ro
attribuito
AII'a.ione

ColonnaF

miglioramento

procedure

POR
c;;;;;;:Qii;'-

miglioramento

ValoreobiettÌ\'o DatllU1!ì.'!1a

ColonnJD Colonna E
Controllo e

;)
4)

I :A>;ioni del Piano di Làvoro
i.Nr"concorrentiall'o~i"!!iv<L __ ~icatoreprevisto_

~.----,----,--__ ç~!~_!J_:- __;.__ SolonnaC
I SViluppare le attivlt). di

I supporto ai controlli P!,QR

I

di 1" livella p€;r

:~::~~~ le;:~::~:a:~
i modalità di espletaMento

delle stesse e operar(do in

linea con i prinCi,)i di

evidenza e

standardizzazione dei

1)...P!~J!ln:'~.~!i
Ottimizzare le fas di

istrruttoria, analisi dei pati e

rilascio del parert'i di

competenza sulla con:;Jruilà
j

delle forniture di bE:;ni e;

servizi,facendousodenel

dotazioniinformatlche,della

archiviazione.utilì~one!

e pubblicazione, ove!

possibile, di offerte da parte!

Idei fornilori, e dellepossibilil

2) .i.:::~i::iO~~i;t::~s:;~:I~:; di pareri di congruita i Pareri ridlies_t!.Oee_d!lrC POR

I -
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SCHED.••A: quadro rias,unrivo obiottivi assegn'b ad inirio.,ercizio al dirigente ai fini dell. ,ueçessiVllvalutaziooe finale dei fi,ult.ti cou,eguiti

Oblattl'!'.C1stratElgleo

14

La Sicilia che innova, amica delle Imprese e dello sviluppo
-- ---

Pagina 1

- I

',w.m',,"", I
ColonnaK

- - .ISO I

~-~

Curare l'aggiornamento te<;nlco del personale dell'Ispettorato con partlcor~re
attenzione al prollll di eonoscenza tElcnologlca especlallstlcs. Adottare, pergl1;
~apattl tElcnlcl di competenza, lonne di cOR'.ulenze e di collaborazione con

't'Università, promuovendo I contatti con le Imprese al fine di diffondere

~:;III~~~~~roc&aei tecnol.o9lCI innOVatl:1 al~:8Secuzl~~e de~~1

::ssa _-1_-c RISORSEAGGmNllVEPROGRAMMATE

__ ~"eumane Vedioorpoduetbva __

_ __Ri,oISe'tnunemali Vedico~dlretuv.

___ Ri,o".f1JWlZlaneVediBllanclo

PERFORMANCEOPERA~TlVA_ "-'i;;; ',"'"'"'.0 ""'OW"

I

D'la ,Obiettivo Attuazione Piano
Indicalore Valore Conseguimou;Prioritario (Lavoro (Range

.

R~'i'to ,,-biettivo .._~r,,!,:g.46.-6_~.~

~~~~~::::.E ;:~~t::::lo- ColollMG :ColonnaH. ,Coloom"

I '''"''doro,
I
I

Ex Ispettorato Tecnico
Regionale

qua.I.làg:",tionali_rel.ziona!i

Risorsemnano Vedi~ltlV8

Ibsorsefinanzillrie._ Vedi Bilanoio

COMPORTAMENTO ORGA•.••IZZATIVO

R.~ge::':~ab.i!~.:_~ _

~~i~;lt~7~~···~~~-io_·_-_-_-_-_-________,;.:',i%-- I

~~~i~~;':"'':ti~~~-,-,m-----·---------ls=-iS---

Priorità:

~OblattlvooJlaratlvo

Obiettivo plurlennale:



lAmmi~i'lnIZionc Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

- -- IIspettorafu Regrortale Tecnico --l--
UFFICIO Dipartimento Lavori Pubblid:
DrlUGENTE Re,p0llSablie_ - Dott.s~ Alessandra Russo l'l!'adro nassunllvo obtcm'" ""'"gnau AODO di riferImento

i --- ---
No

La Sicilia che innova, amica delle imprese e dello sviluppo

14

14fRendere il tessuto-imprenditorlalepaTtecipe al p'ioc-e~-~

trasferimento tecnologico e promuovere forme di collaborazione più !,

stretta tra imprese e università per orientare le attività degli atenei

verso le esigenze del tessuto produttivo, sostenendo anche

l'incremento delle attività di ricerca trasferibile alle Impresese e il loro

trasferi~ _. _

Curare l'aggiornamento tecnico del personale dell'Ispettorato con

particolare attenzione ai profili di conoscenza tecnologica e

Ex Ispettorato Tecnico specialistica. Adottare, per gli aspetti tecnici di competenza, forme di

Regionale consulenza e di collaborazione con l'Università, promuovendo i

contatti con le imprese al fine di diffondere l'applicazione di processi
tecnologici innovativi all'esecuzione delle opere pubbliche,

, Il
j-----

O

'ObletUvoop!~.!!vo

Oblettivopluriennale:

Priorità: Bassa

procedure

procedure

~;.";,,'"..~=,~~--.._------
1'ir_~.n~orrelltl.ll·ollieuivo_, lndic.tor •.Jlr ••••i'to

ColnnnaB ,Co!onn.C
~Cumre"nella Progeiiazi~ner---

ed eseClizionedei la\-Orl,1
l'adozione dei prO(;(!ssi!

:'~~nO~V.~iroe teC::I::C:~1
adoperando a taie sC!:lpo
fonnedi collaborazlone'Xln

l'Unlvers~à e trasferendl) lei

oo",.scente e gli eS~1 d;...•"j.
attività di ricerca 13lle
imprese per
l'aggiomamento, la
qualificazione e la
speCiarlzzazione ~II

l) stesse .._._ ... .. i RclazioncP".E~~i~'unumemproJ!'?ti . coolollZlo,o
DMllgare con sis1eml dl;Repon Numera leggi, notizie, informazioni Snelilmento

informazione intema nor'ne i

leggi,notiziedi carat!'ere

tecnico_ speCialistico di;

interesse deii'lspetlor;Mo,

promovuendounacostt:nte

azione di aggiomam~nto

_d.io;:ulS_"' _
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SCHEDAcAquadroriassuntivoobielùviassegnatiadinizioese'Clzioaldirigcmeaifini della successiva valulaz;one finale dei risultaticonscguiti

_2_5_ .

.Prlo~_politica

I
:Pbiettivo!3.!!!t~ __

regionali alle norme. sul

contenimento delle ri~orse

lLEl!".e~.!is:!le ___ BH!i.s~

-. ~
PERFORMANCE OPERATIVA I

--.-- i ---1- Data ~~i:ttiV:ttnblllto~:azIO:7';:~1

Corr . rcdi~atore IVaiore Conseguimcl\PrioritllTio (Lavoro ( Range
o~Strateglco roVIsto .. _~t[}_PreVlsla_ ...~~9:301 '

_~lUl3P =:~o :~~I~~:ncCQ1~aH -ç!?~---l
! jtecnolog,ca

I Icbe consenle
Inspanmo ed

effie~~ ~

Pagina 1

L'Assessore
(~~I.!!. . Antonino Beninati

TABELLA RIASSUNTIVA
T~!!_~L!-1\ RIASSUNTIVA Pesiass"lln.ati R~~~s~~

TO_ta!" Perf~,,;;a~c~~~~~ · __ . ... - - - 75 - 85
- - RawlJ[)~~[I~{}Q~!"'!!!"!l'!iontan ( rnnge 45 -65) 45 - 65

AttuaziorePianoiLa;~~_ro{rnn.g:,,~_Q:}Q.~ --"20-=30-
T;;w_e-~_cQmponamenlio(ganizzali;i 15-25
~e:-oomple,5ivo_ 100



SCHEDA Be Scheda di detlajlho delle azioni correlale ai piani di lavoro per ogni obiettivo aosegnilto ad inizo CSercZlo al dirigente ai fini della successiva valutazione finale dei risultati
consegU1U

La Sicilia dell'energia sostenibileIII

Amministrazione Assessorato Regionale Dei Lavori Pubblici

~Clo.~mMloJ:;:~';;:i::ional;T:J
DIRIGENTE Respnn~~~~ott.s~~~~_andra Russo i

1--
iAsselnte~!lnto ~_

Si

Sostenere i grandi progetti dimostrativi di iniziativa pubblica nel
25 settore del risparmio energetico, dell'edilizia a energia positiva

I secondo i principi della dichiarazione di Venezia sulrarchl1ettura
E~~vostra.teglco ~_ isostenibile Etdello sfruttamento delle energie da fonti rinnovabili

Ex IspettOrato Tecnico--Adeguare SUimmobili regionali alle norme sul contenimento delle
9blettl~~rativo ~__ Regionale risorse energetiche

Obiettivo pluriennal(j:

Priorità: Bassa

Azioni del Pi.anodi L!)VOTO:

~conco""Dtiall'!!'~ttivo IIndic_~~to

---ry;;ppiiCareColl1~_-'iOeiiellj;=~d~lle richiesie

progetla1:ioni dii

competenza dell'lspetl)ratoi

lanorm.,auvaS.Ulrispo.rmio.1
energetico" adottmdo
principi, crlten e mar!lnah

l

idonei allo s(;opo

::::nn~re 1::~a~:IÌ~ :~

principi e le tecnologlC plU:

recentiperlaprogetta~,jone
e la realizzazione degli

lLJ.~_terventi "._._ _ e~dono l'appli~~lI.~e della nonna.!iva
Definizione ca~itoloi

dell'elenco prezzi el

IseminariOelolÌUniOne-pelia

'Commissione ex art,:I U:

20107 perla presentaiionei

2l~Q-,~.s.'!'!lI!()_

!risparmio

i
lefficenza
Predisposizion

ePrezzielÌo 3111212009 __

Peso attribuito
attribuito all'llbiettivll

21'

___ I



SCHEDA A quadro ri••• unti\'O obiolb,i 3S,ogllali ad inizio e,o",izio.l dirigenre oi flJl,dcU',u""ssivavalulozionofinalodeiri,ultati<onseguiti

Amministr.!!!on.e_, ,_.-+ _ ~__ . Assessora~o Regionale Dei Lavori Pubblici

UF!ICIO~DiP.•rt.i.~~n!!._----=~;~.atorio~ __ R_egiO~ I

DI.~Il!_~N!~_R~f'~~~-::;_:i Ing. R:eoato Cos~ ._ Anno di rirtrime.n_t, 2009

!'Sselntervento

Bassa

Obietlivo6
Obiettivo strategico

'OblettlvoOperatlvo

Obiettivo pluriennale:

iPrioriti!l:

( Perseguire con detennlnalione Il miglIoramento qualitatlvo della pubbllce
amministrazione)

O 01 Attlvlià propedeutlche par I~ fonnulonll del aoggeUlliiteressatl alla gllstlon-èdel
sserv":,, . __~!!.~tt1pubblicl

SI

Bassa

RIsons]: DISPONIBILI

_______ QII~!i~gestionati-rela<lonali

Il D rigente Generale---.~c;~~--~~

RI_SO_R_SE AGGIUNTNE PROGRAMMATE
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Assessorato Regionale Dei Lavori Pubbliei

Fonnulazionediapposit'O
questionarioperconosctre

isoggeltireferentldellè
slalioniappaltanbeilolo

fabbisonifonnativi

Il Dirigente Generale

In~~~

Pubbilcazione,.,
questionario

sulstto
deil'Osservatori

P1=
-I -i

____ -:::J
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SCHEDAAI)u.drori • ...,ntivooi>iettivi ••• egnati.diniz.ioesercizioaldirigeoteoifinidellasue,:e";,,,,·alutuiMefinaledeiri,ult.ticonotguiti

A"'lIItillslr~no:_. !L ~SS~~~~~~~RegiOnllleDeiLavoriPUbb~.i~j:_··· ~- _
:osserV2~rio Regionale LL,PPJ

ufnClo.:n.i]la.!!l"'~...!!..... ..•...,. • _

DIRI(;tN!~~J>I'n~~.!!~.'~-'~~~~~S!~__ _ ~~a~ro ri'5SlJ~'9:.2~,,'j.,i~,segn.ti Anno dirife.ri.IDento 2009
-- ----------

l P"",egu,re con determInazione Il miglioramento qualltatlvo dell. pubbllc.
.mminietrazione}Obiettivo 6

Monllor.gglo delle opere pubbliche in conoodl •.••alizzazione_Predisposiz Ione di un
Osserv_02 prospetto dlsUnto per ",mo di Amministrazione competente evldenzlMdo c.sl di

Ql>ll!ttI~er.d'oo _ .~.":",••rdoneliareanzzm:looeDoelCOllaUdO
Obiettivopluriennale: _

Priorità:

~~Ila~~ __.__

NrlDes<rizionesint<ticaobictlivo=-T''''- Colon ••• B

jMooitoraggio delle oper9
jlIJbblich9incorwdi
f9ali>:>:azion9-
PredisposiZionediun

~~'::~i~li~~7o~~er ramo Alta

:::,~::~v~:~~~aodO

realizzazjoneonelcollaudC'

-----.,--

Ri,orsellJIWle:Vedioo'P"diret,iva

Risorse,trumentali.Vedioo'P"direttiv.

Ri,orsefinllllZiari"VediBil""c1o

___1
-:--1

Il Dir'genteGenerale

jn9,.Rooat(lCosta1N-0~
L'Assessore

~/
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