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REPUBBliCA ITALIANA

[!Il
Regione Siciliana

L'Assessore per i lavori pubblici

lo Statuto della Regione Siciliana;
il Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, inerente" Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti dei
risultati dell' attivita' svolta dalle amministrazioni pubbliche ";
la legge regionale 15 maggio 2000, n. IOe successive modificazioni ed integrazioni,
inerente" Norme sulla dirigenza e sui rapporti d'impiego e di lavoro alle dipendenze
della Regione siciliana ";
la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 dicembre 2000, recante
" Indirizzi per la formulazionedelle direttive generali sull'attività amministrativa";
la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 novembre 200l, recante
" Indirizzi per la predisposizione della direttiva generale dei Ministri sull'attività
amministrativa e sulla gestione per l'anno 2002";
il Documento contenente" Criteri di valutazione della dirigenza 2004 - 2006, adottato
dall' Assessore regionale destinato alla Presidenza in data 27 febbraio 2004";
la Direttiva del Presidente della Regione 2 novembre 2004, inerente .. Atto di

. indirizzoper l'utilizzodei fondiattribuiticon il P.O.R.2000- 2006";
l'articolo 3 della legge regionale 6 febbraio 2006, n.9, recante" riproposizione di
norme in materia di personale e di misure finanziarie urgenti";
la nota del Presidente della Regione 29 maggio 2007, n.559, con cui è stata
comunicata la vigenza, per l'anno 2007, del Documento contenente" Criteri di
valutazione della dirigenza 2004 - 2006, adottato dall' Assessore regionale destinato
alla Presidenza in data 27 febbraio 2004";
il Documento di programmazione economico - finanziaria per gli anni 2007 - 2011,
adottato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 311 del 3 agosto 2006 ed
approvato dall' Assemblea regionale siciliana nella seduta del 18 ottobre 2006 con
Ordine del Giorno n. 20 ;
la Direttiva del Presidente della Regione siciliana 18 dicembre 2006, recante ..
Indirizzi per la programmazione strategica e la formulazione delle direttive generali
degli Assessori per l'attività amministrativa e la gestione per gli anni 2007 - 2011" e
successiva integrazione del 21 dicembre 2006 ;
la legge regionale 8 febbraio 2007, n. 2, recante .. Disposizioni programmatiche e
finanziarie per l'anno 2007 ";
la legge regionale 8 febbraio 2007, n. 3, recante" Bilancio di previsione della Regione
siciliana per l'anno finanziario 2007 e bilancio pluriennale per il triennio 2007 -
2009";

il Contratto Collettivo Regionale di lavoro del personale con qualifica dirigenziale,
per il quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002-2003 e 2004 -
2005;

la proposta di Direttiva generale dell' Assessorato regionale dei lavori pubblici, per
l'anno 2007, trasmessa ai Dirigenti Generali delle strutture in cui si articola
l'Assessorato ed al Dirigente preposto all'Osservatorio regionale dei lavori pubblici
con nota assessoriale 19 luglio 2007, n.50Il O;

le note: 23 luglio 2007, n.50833, del Dirigente Generale del Dipartimento regionale

dei lavori pubblici: 24 luglio 2007, 0.659, del Dirig~eposto all'Osservatorio
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regionale dei lavori pubblici; 25 luglio 2007, n.1237, dell'Ispettore Generale
dell'Ispettorato Tecnico Regionale;

RITENUTO nell'esercizio della propria funzione di indirizzo politico nei confronti dei titolari
dei Centri di Responsabilità Amministrativa, cui è affidata la gestione delle risorse
assegnate, comprese quelle di natura finanziaria, attribuite dalla legge di bilancio, di
dover approvare la Direttiva Generale dell' Assessorato regionale dei lavori pubblici
per l'attività amministrativa e la gestione per l'anno 2007;

DECRETA

Art.!) E' approvata la Direttiva Generale dell' Assessorato regionale dei lavori pubblici per
l'attività amministrativa e la gestione per l'anno 2007 che fa parte integrante del
presente decreto.

Art.2) Alla verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati con la direttiva di cui all'art. I
si procederà nei modi e termini previsti dalla normativa vigente.

Palermo, lì 2 7 LUG. 2007

L'Assessore
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1 OGGETTO DELLA PRESENTE DIRETTIVA

Il presente documento costituisce la Direttiva Generale per l'attività amministrativa e la gestione
per l'anno 2007 emanata dal\' Assessore ai Lavori Pubblici della Regione Siciliana ai sensi e per
gli effetti della legge regionale 15 maggio 2000, n. \O e successive modifiche e integrazioni.

La presente direttiva identifica e definisce i compiti, gli obiettivi, le azioni e i relativi indicatori di
risultato del\' Assessorato, la mission di riferimento dell'intera azione amministrativa dei Dirigenti
responsabili di Centro di Responsabilità Amministrativa (CRA) e i programmi prioritari prescelti
nell'esercizio della funzione di indirizzo politico di pertinenza del\' Assessore. In allegato alla
Direttiva sono, altresì, riportati gli obiettivi e i piani di lavoro riferiti agli Uffici di diretta
collaborazione dell'Assessore.

Il documento in oggetto conclude il processo di pianificazione strategica che si è svolto attraverso
la negoziazione con i dirigenti generali dei programmi di azione, degli obiettivi, degli indicatori di
prestazione e dei criteri da utilizzare per il monitoraggio e la valutazione della attività.

Essa è redatta tenendo conto della seguente normativa nazionale e regionale:

I. Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 286 "Riordino e potenziamento dei meccanismi e
strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attività
svolta dalle amministrazioni pubbliche...".

2. Legge regionale 15 maggio 2000, n. IO e successive modificazioni e integrazioni "Norme
sulla dirigenza e sui rapporti d'impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione
Siciliana... ".

3. Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 dicembre 2000 "Indirizzi per la
formulazione delle direttive generali sull'attività amministrativa".

4. Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 novembre 200 I "Indirizzi per la
predisposizione della direttiva generale dei Ministri sull'attività amministrativa e sulla
gestione per l'anno 2002".

5. "Documento di programmazione economico - finanziaria" per gli anni 2007-2011 approvato
con deliberazione di Giunta regionale n. 3 Il del 3 agosto 2006.

6. Direttiva del Presidente della Regione Siciliana 18 dicembre 2006 "Indirizzi per la
programmazione strategica e la formulazione delle direttive generali degli Assessori per
l'attività amministrativa e la gestione per gli anni 2007-2011".

7. Legge regionale 8 febbraio 2007, n. 2 "Disposizioni programmatiche e finanziarie per l'anno
2007".

8. Legge regionale 8 febbraio 2007, n. 3 "Bilancio di previsione della Regione siciliana per
l'anno finanziario 2007 e bilancio pluriennale per il triennio 2007-2009".

9. Documento contenente: "Criteri di valutazione della dirigenza 2004 - 2006" adottato
dall' Assessore regionale destinato alla Presidenza in data 27 febbraio 2004.

\O. Direttiva del Presidente della Regione Siciliana 2 novembre 2004 "Atto di indirizzo per
l'utilizzo dei fondi attribuiti con il P.O.R. 2000-2006".

Il. Legge regionale 6 febbraio 2006, n. 9 "Riproposizione di norme in materia di personale e di
misure finanziarie urgenti" (art. 3).

12. Contratto collettivo regionale di lavoro del personale con qualifica dirigenziale, per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002-2003 e 2004-2005 (pubblicato
nel S.O. n. 2 alla GURS n. 31 del 13 luglio 2007).
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La presente direttiva contiene il Piano Strategico con la individuazione delle funzioni obiettivo, la
articolazione strutturale per centri di responsabilità (struttura organizzativa), nonché la allocazione
delle risorse finanziarie affidate ai singoli responsabili di CRA, così come previste nel bilancio
della regione.

Il Piano Strategico contiene, altresì, la traduzione delle strategie in programmi esecutivi di azione
di ciascun responsabile di CRA, con la evidenziazione (a) degli obiettivi operativi da raggiungere,
con riferimento sia ai tempi di completamento sia ai risultati attesi e (b) delle decisioni relative alla
allocazione operativa delle risorse, (c) delle principali fasi del programma e delle relative scadenze
con gli eventuali obiettivi intermedi.

I programmi di azione, così come previsto dalla vigente normativa, sono stati concordati con la
dirigenza apicale, così come sono stati oggetto di negoziazione gli indicatori e i pesi loro
assegnati.

Il sistema di valutazione, infine, è stato oggetto di concertazione con le organizzazioni sindacali. A
tal riguardo, la nota Presidenziale del 29 maggio 2007 (prot. 559/SE.PI.CO.S.) ha comunicato che
i criteri di valutazione della dirigenza regionale vigenti per gli esercizi 2004-2006 sarebbero stati
da applicare anche per ('anno 2007.
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2 I COMPITI E LA MISSION

2.1 I COMPITI ASSEGNATI ALL' ASSESSORATO

Il quadro nonnativo di riferimento da cui derivano le funzioni istituzionali svolte
dall' Assessorato dei Lavori Pubblici è il seguente:

I. Statuto della Regione Siciliana R. D. Legs del 15 maggio 1956, nO455 artt. 36, 37, 38,
39;

2. D.P.R. n° 1133 del 27/06/1952 nonne di attuazione

3. D.P.R. n° 1074 del 26/07/l965 nonne di attuazione

4. Legge Regionale n° 2 del lOaprile 1978

5. D.P.R. 28 febbraio 1979 n° 70 testo unico delle Leggi sull'ordinamento del governo e
dell' Amministrazione della Regione Siciliana titolo II art. 6

I compiti istituzionali di questo ramo di Amministrazione sono quelli indicate dallo Statuto
della Regione Siciliana con le relative nonne di attuazione e dalle specifiche leggi di settore.

Essi saranno perseguiti attraverso gli Uffici centrali di cui questo Assessorato si compone, e
cioè: il Dipartimento regionale lavori pubblici (compresi i 9 Uffici periferici del Genio Civile
istituiti presso ogni provincia in cui è diviso il territorio regionale), l'Ispettorato tecnico,
l'ispettorato tecnico regionale, l'Osservatorio regionale dei lavori pubblici.

In maniera sintetica le missioni istituzionali che attengono ciascun CRA, ancorché definite in
maniera puntuale nelle schede descrittive degli obiettivi operativi e dei piani di azione che
fanno parte integrante della presente Direttiva, sono le seguenti:

Dipartimento Lavori Pubblici:

Attuazione, monitoraggio e controllo delle Misure del POR 2000/2006;

Attività di vigilanza sugli enti sottoposti a controllo (ANAS, IACP, EAS, Consorzio
Autostrade Siciliane,...);

Interventi a favore dell'edilizia sovvenzionata e pubblica;

Interventi a favore dell'edilizia scolastica, universitaria e rurale;

Edilizia sismica e abusivismo edilizio (L.R.64171);

Opere marittime e portuali;

Classificazione e decIassificazione strade e viabilità;

Assetto del territorio con riferimento alle opere di consolidamento dei centri abitati e
alle emergenze idriche;

Piano regolatore generale degli acquedotti e gestione integrata delle risorse idriche;

Sistemi idrici integrati.

Ispettorato tecnico:
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Svolge gli adempimenti tecnici ed i connessi controlli riguardanti le opere pubbliche di
competenza dell'Assessorato Lavori Pubblici.

Cura gli adempimenti tecnici di competenza dell'Assessorato Lavori Pubblici in materia
di reti idriche, acquedotti, dissalatori, coordina gli adempimenti tecnici in materia di
acque pubbliche connesse all'applicazione del T.V.. 1775/1933; elabora ed aggiorna il
Piano Regionale delle Acque.

Effettua le verifica ed il monitoraggi'o dello stato delle strade appaltate ed in corso di
definizione curando i connessi adempimenti tecnici di competenza dell'Assessorato
Lavori Pubblici

Verifica le condizioni abitative correlate agli interventi pubblici dell'edilizia agevolata,
convenzionata, sovvenzionata e gli interventi di recupero edilizio e la riqualificazione
delle zone popolari

Elabora ed aggiorna il prezziario regionale e le tabelle di incidenza di variazione dei
prezzi

Coordina le attività tecniche degli uffici del Genio Civile in materia di normativa
antisismica

Procede alle attività ispettive in materia di lavori pubblici disposte
dall'Osservatorio Regionale LL.PP. su mandato dell'Autorità di vigilanza

Cura in seno alla sezione centrale l'attività di coordinamento delle sezioni provinciali
dell'ufficio regionale gare d'appalto al fine di assicurare univocità ed uniformità delle
procedure di gara.

Ispettorato tecnico rej!ionale:

Svolge gli adempimenti tecnici ed i connessi controlli, riguardanti le opere pubbliche di
competenza delle amministrazioni regionali diverse dall'Assessorato LL.PP.

Accerta, attraverso l'esame e la verifica degli atti, la rispondenza del finanziamento ai
lavori per i quali è stato concesso;

Vigila sulla corretta gestione dell'appalto con riferimento alla normativa ed al
regolamento sui LL.PP. vigente;

Cura la progettazione e la direzione dei lavori di competenza regionale,

Provvede alla gestione degli accreditamenti e delle procedure derivate dall'applicazione
delle norme antimafia per le opere dirette dallo stesso I.T.R. e dispone gli adempimenti
tecnici ed amministrativi per le opere previste dal D.L 1.2.1998n. 19(Decreto Sicilia).

Osservatorio rej!ionale lavori pubblici:

Rileva e raccoglie informazioni e dati statistici sulle modalità di esecuzione dei lavori
pubblici,

Verifica l'applicazione della normativa vigente;

Gestisce la banca dati per il monitoraggio dei lavori pubblici e delle opere pubbliche in
Sicilia;

Promuove attività dirette alla formazione ed alla qualificazione dei personale delle
amministrazioni appaitanti;
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Realizza studi e ricerche, acquisisce e diffonde documentazione tecnica e dati

Trasmette annualmente alla competente Commissione legislativa dell'ARS una relazione
sull'andamento dei LL.PP., delle forniture e dei servizi.

Si occupa, altresì, della:

Gestione dell'Albo delle imprese di fiducia;

Gestione dei rapporti con l'Autorità di Vigilanza dei Lavori Pubblici;

Gestione del SINAP;

Attuazione del protocollo di legalità tra la Regione Siciliana, l'Autorità Lavori Pubblici, le
Prefetture della Regione Siciliana.

2.2 LA MISSION

Mission dell'Assessorato è quella di

PREDISPORRE E GESTIRE CON

EFFICACIA, EFFICIENZA ED ECONOMICIT À
GLI STRUMENTI DI NATURA AMMINISTRATIVA NECESSARI PER

REALIZZARE L'AZIONE DI GOVERNO IN TEMA DI LAVORI PUBBLICI

* * *

La Mission così definita sottolinea la dimensione di servizio che caratterizza la operatività
dell' Assessorato.

* * *

Il requisito della efficacia del servizio viene correlato principalmente con i volumi di attività
realizzati e l'impatto (ad esempio, in termini di tempestività) dell'azione amministrativa sulle
politiche pubbliche adottate. E ciò, in funzione, ad esempio:

~ della riduzione del tempo necessario per rendere operativi i provvedimenti legislativi e di
governo;

~ la riduzione dei tempi di attuazione dei provvedimenti di spesa;
~ della continua interpretazione della evoluzione dei bisogni dei fruitori dei servizi

dell' Assessorato (clienti interni e clienti esterni).

Il requisito della efficienza del servizio viene perseguito prioritariamente attraverso:

~ la eliminazione degli sprechi e delle inefficienze presenti nel sistema a qualunque livello;
~ la definizione di politiche per il contenimento delle spese di gestione dell' Assessorato.

Il requisito della economicità del servizio viene perseguito prioritariamente attraverso:

~ una ricerca continua di sinergia tra efficienza ed efficacia, volta a restituire valore al sistema
economico-sociale della Regione.
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3 GLI OBIETTIVISTRATEGICI

3.1 NOTA METODOLOGICA INTRODUTTIVA.

Gli obiettivi strategici dell'azione di governo sono mutuati da quelli definiti con Direttiva del
Presidente della Regione Siciliana del 18 dicembre 2006 su "Indirizzi per la programmazione
strategica e la formulazione delle direttive generali degli Assessori per l'attività amministrativa e
la gestione per gli anni 2007-20 Il''.

Poiché tale documento contiene obiettivi pluriennali, si è deciso - in funzione della disponibilità di
risorse e della necessità di operare una allocazione prioritaria delle stesse - di individuare per
l'anno 2007 un numero di obiettivi strategici più ridotto rispetto a quelli che (direttamente o
indirettamente) fanno riferimento all' Assessorato. Ci si riserva, già a partire dal prossimo anno, di
intraprendere azioni volte al perseguimento di ulteriori obiettivi strategici, già compresi nella
Direttiva in parola.

Si è ritenuto adeguato circoscrivere l'ambito degli obiettivi strategici, in ordine alle risorse pro
tempore disponibili, anche al fine di conferire selettività all'azione politica e gestionale
dell' Assessorato. Infatti, si è voluto evitare che uno stesso obiettivo operativo (con le relative
azioni e risorse) fosse destinato a perseguire molteplici obiettivi strategici. Ciò anche in ordine alla
necessità di poter pervenire ad una più attendibile valutazione periodica dell'impatto dell'azione
amministrativa sulle politiche pubbliche.

Per quanto sopra, in relazione a specifici obiettivi operativi associabili a più di un obiettivo
strategico, si è scelto di procedere ad una loro selettiva attribuzione a un solo obiettivo, non tanto
perché questo escluda gli altri obiettivi strategici, quanto invece, perché ritenuto maggiormente
prioritario - e quindi trainante - in ordine all'indirizzo dell'azione amministrativa e alla
valutazione del suo grado di efficienza, efficacia ed economicità.

Considerando le specifiche competenze dell' Assessorato, si è, inoltre, ritenuto utile - in alcuni casi
- individuare specifici obiettivi strategici da affiancare a quelli compresi nella Direttiva
Presidenziale, con riferimento a ben definite priorità politiche. Per tale motivo, ciascuno di tali
obiettivi è stato codificato aggiungendo la dicitura "bis" al numero dell'ultimo obiettivo strategico
compreso nella corrispondente priorità politica, oppure a quello dell'obiettivo strategico ad esso
più assimilabile.

AI fine di esplicitare la criticità - e quindi l'impatto sull'azione amministrativa - di ciascun
obiettivo strategico, si è ritenuto utile assegnare a ciascuno di essi, con riferimento a ciascun CRA,
un peso. In tal modo, mantenendo salva la separazione della funzione di indirizzo politico da
quella gestionale, si è tentato di evidenziare in modo più marcato la criticità di ciascuna priorità
politica per l'azione di ciascun CRA.

Inoltre, si è dedicata particolare attenzione all'esigenza di raccordare il più possibile l'attività
gestionale dei quattro CRA di cui si avvale l'Assessorato. Questa esigenza è stata perseguita anche
esplicitando un numero consistente di obiettivi strategici a cui fanno riferimento corrispondenti
obiettivi operativi trasversali agli stessi CRA.

Gli obiettivi strategici caratterizzanti l'azione di governo sono stati individuati come segue:

Obiettivo 5. Perseguire costantemente in ogni ambito dell'attività dell' Amministrazione
regionale gli obiettivi di legalità e di contrasto e lotta alla criminalità organizzata e
mafiosa.
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Obiettivo 8: Costruire un'amministrazione che lavori per programmi e per obiettivi,
motivata, agile, professionale e ben attrezzata dal punto di vista degli strumenti:
informatica e telematica innanzitutto.

Obiettivo 11: Tradurre quotidianamente nelle pratiche amministrative l'uso diffuso degli
strumenti dell'e-govemment, accelerando i processi di decisione pubblica, snellendo
procedure, semplificando l'accesso e riducendo i tempi dell'azione pubblica

Obiettivo 30: Favorire un'organizzazione amministrativa sempre più attenta ai processi di
programmazione e controllo, volta alla progettazione e alla ricerca di nuovi prodotti, al
miglioramento continuo della qualità, verso nuovi servizi alle persone, alle imprese, alla
collettività

Obiettivo 43bis: Promuovere il compimento di opere pubbliche di competenza
dell'Assessorato, finanziate in epoca non recente, ma non ancora ultimate.

Obiettivo 47: Procedere alla semplificazione burocratica e procedurale della
strumentazione di attuazione che consenta una riduzione dei tempi e dell'onere
amministrativo a carico dell' Amministrazione regionale e delle imprese

Obiettivo 81: Rafforzare i legami tra il mondo accademico ed il tessuto produttivo,
avviando nel più breve tempo possibile il sistema dei circoli di conoscenza e
dell' interfaccia imprese-ricerca.

Obiettivo 102bis: Garantire azioni tempestive volte alla tutela e salvaguardia del
territorio.

Obiettivo 115: Promuovere la ristrutturazione degli edifici con l'impiego di tecniche che
favoriscano il risparmio energetico, la qualificazione professionale e la specializzazione
dei materiali.

Obiettivo 238bis: Migliorare l'offerta quali-quantitativa dei servizi di edilizia
residenziale pubblica

Obiettivo 245: Allargare il concetto di Pari Opportunità, oltre disuguaglianze di genere a
quello relativo a tutte le possibili condizioni di disagio.

Obiettivo 276: Perseguire il completamento degli assi primari già in esecuzione
(Palermo-Agrigento; Nord- Sud; Ragusa-Catania; Agrigento-Caltanissetta e Siracusa-
Gela).

Obiettivo 318: Considerare il tema della sostenibilità ambientale un elemento
fondamentale di attrattività, verso il quale il DSR suggerisce di promuovere la
riconversione dei sistemi e delle tecniche di produzione, di migliorare la gestione delle
risorse naturali, agendo sulla dotazione di infrastrutture e di servizi collettivi e sulla
prevenzione dei rischi, di attuare la pianificazione settoriale in materia di acqua.

Obiettivo 327: Utilizzare in forma coerente, integrata e, ove possibile, multilaterale, gli
strumenti delle principali politiche deIl'U.E. {In particolare, aumentare l'efficacia nella
realizzazione delle attivitàfinalizzate a migliorare le vie di comunicazione (porti, strade)
e riqualificare i centri urbani].

Il paragrafi seguenti definiscono più in dettaglio le modalità di attuazione degli obiettivi strategici
sopra indicati, indicando i correlativi obiettivi operativi, le priorità, i piani e le direttive di indirizzo
per l'azione amministrativa e per la gestione.
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3.2 PERSEGUIRE COSTANTEMENTE IN OGNI AMBITO DELL' ATTIVITÀ
DELL' AMMINISTRAZIONE REGIONALE GLI OBIETTIVI DI LEGALITÀ E DI
CONTRASTO E LOTTA ALLA CRIMINALITÀ ORGANIZZATA E MAFIOSA

(OBIETTIVO N. 5)

3.2.1 GLI OBIETTIVIOPERATIVI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:

· Garantire trasparenza e leealità nelle attività di competenza del dipartimento ed in
particolare in auelle correlate alle procedure di appalto di forniture (obiettivo n. 5.1)

· Attuazione della convenzione tra Reeione Siciliana e Autorità per la vieilanza sui
contratti pubblici (obiettivo n. 5.2)

3.2.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI PERSEGUIMENTO

DI OBIETTIVI DI LEGALITÀ E DI CONTRASTO E LOTTA ALLA CRIMINALITÀ

ORGANIZZATA E MAFIOSA

Si tratta di un obiettivo nuovo perseguito dall'Assessorato, in coerenza con le priorità politiche
Prèsidenziali. L'azione amministrativa, a tal riguardo, verrà orientata lungo due principali
direttrici: (a) garantire trasparenza e legalità nell'azione pubblica, con particolare riguardo alle
procedure di appalto di fomiture; (b) migliorare l'attuazione della convenzione tra la Regione
Siciliana e l'" Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici". Specialmente la seconda direttrice di
azione costituisce una sfida di rilievo. Infatti, una migliore attività di controllo e vigilanza sui
LL.PP. e di indirizzo/regolazione, nonché un miglior raccordo tra l'Assessorato e l'Autorità di
vigilanza sono in grado di incrementare il grado di trasparenza dell'azione.

3.3 COSTRUIRE UN'AMMINISTRAZIONE CHE LAVORI PER PROGRAMMI E PER
OBIETTIVI, MOTIVATA, AGILE, PROFESSIONALE E BEN ATTREZZATA DAL
PUNTO DI VISTA DEGLI STRUMENTI: INFORMATICA E TELEMATICA

INNANZITUTTO (OBIETTIVO N. 8)

3.3.1 GLI OBIETTIVIOPERATIVI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi -sono i seguenti:

· Utilizzo del sito internet dell'Assessorato per favorire la comunicazione ed il
rapporto di trasparenza con il cittadino. le imprese e le amministrazioni (obiettivo n.
8.1)

· Sviluppare l'attività istituzionale improntandola a principi di mielioramento e
modernizzazione.ll mielioramento della eestione finanziaria, (obiettivo n. 8.2)
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3.3.2 LE DlRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "COSTRUIRE

UN'AMMINISTRAZIONE CHE LAVORI PER PROGRAMMI E PER OBIETTIVI, MOTIVATA,
AGILE, PROFESSIONALE E BEN ATTREZZATA DAL PUNTO DI VISTA DEGLI STRUMENTI"

Trattasi di un obiettivo che insiste su tematiche indirettamente contemplate nelle direttive degli
anni precedenti, ma quest'anno espressamente orientate alla necessità di imprimere un'azione
efficace nell'attività dell' Assessorato, in ordine alla capacità delle proprie risorse umane di
lavorare usufTuendo delle tecnologie informatiche e telematiche oggi disponibili. E ciò non
soltanto al fine di incrementare il livello di comunicazione interna (ad esempio, mediante Intranet),
ma anche - e specialmente - al fine di supportare una maggiore interazione dell' Assessorato con
l'esterno, sia con gli altri rami dell' Amministrazione regionale (ad esempio, supportando dal punto
di vista tecnico i controlli P.O.R. di IOlivello per i Dipartimenti degli altri Assessorati) che con gli
altri soggetti, pubblici e privati (ad esempio, pubblicando su Internet i processi di lavoro dei
dipartimenti).

Tale obiettivo appare, per certi aspetti, correlato a quello strategico precedentemente illustrato, in
ordine alla necessità di assicurare una maggiore legalità. Infatti, una maggior trasparenza
dell'azione amministrativa derivante dalla adozione delle moderne tecnologie informatiche e
telematiche, è in grado non solo di accelerare la produttività e l'efficacia dei processi di
comunicazione, ma anche di scoraggiare comportamenti lontani dai codici etici.

3.4 TRADURRE QUOTIDIANAMENTE NELLE PRATICHE AMMINISTRATIVE L'USO
DIFFUSO DEGLI STRUMENTI DELL'E-GOVERNMENT, ACCELERANDO I
PROCESSI DI DECISIONE PUBBLICA, SNELLENDO PROCEDURE,
SEMPLIFICANDO L'ACCESSO E RIDUCENDO I TEMPI DELL' AZIONE

PUBBLICA (OBIETTIVO N.ll)

3.4.1 GLI OBIETTIVIOPERATIVI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo - è:. Diffondere ed intensificare l'uso della posta elettronica come sistema di comunicazione e
trasmissione dati. (Obiettivo n. Il.1)

3.4.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "TRADURRE
QUOTIDIANAMENTE NELLE PRATICHE AMMINISTRATIVE L'USO DIFFUSO DEGLI
STRUMENTIDELL'E-GOVERNMENT"

Anche questo obiettivo è correlato ai precedenti, ed in particolare a quello sopra illustrato (relativo
alla capacità di fare ricorso agli strumenti messi a disposizione dalle moderne tecnologie info-
telematiche). In particolare esso si sostanzia nella necessità di diffondere ed intensificare l'uso
della posta elettronica come sistema di comunicazione e trasmissione dati. Si tratta di un obiettivo
trasversale a tutti i CRA dell' Assessorato, similmente a quello precedentemente analizzato.

3.5 FAVORIRE UN'ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA SEMPRE PiÙ ATTENTA

AI PROCESSI DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO, VOLTA ALLA
PROGETTAZIONE E ALLA RICERCA DI NUOVI PRODOTTI, AL
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MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA QUALITÀ, VERSO NUOVI SERVIZI ALLE

PERSONE, ALLE IMPRESE, ALLA COLLETTIVITÀ (OBIETTIVO N. 30)

3.5.1 GLI OBIETTIVIOPERATIVI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:

. Implementazione del sistema di controllo di e:estione(obiettivo n. 30.1)

. Formazione e riaualificazione del personale (obiettivo n. 30.2). Cura dei processi di proe:rammazione e controllo dell'attività in relazione ae:1iobiettivi
di mie:lioramento della aualità dei servizi resi (obiettivo n. 30.3)

. Implementazione dei sistemi informativi (ex art. 19 comma 12 L. 109/94 nel testo vie:ente
nella Ree:ione Siciliana ) (obiettivo n. 30.4)

3.5.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "FAVORIRE
UN'ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA SEMPRE PiÙ ATTENTA AI PROCESSI DI
PROGRAMMAZIONEE CONTROLLO"

Secondo quanto stabilito nella sopra citata direttiva del Presidente della Regione Siciliana, questo
Assessorato intende delineare, con riferimento a ciascun CRA, un sistema di programmazione e
controllo da correlare al processo di pianificazione strategica. In collaborazione sinergica con
ciascun dipartimento e con l'Assessorato regionale Bilancio e Finanze, si finalizzerà l'attività già
sviluppata negli anni precedenti, in ordine alla elaborazione di un sistema di rapporti orientati a
supportare ciascun responsabile di CRA nella valutazione della performance delle strutture
intermedie e nella predisposizione di azioni correttive verso il raggiungimento degli obiettivi di
gestione.

3.6 PROMUOVERE IL COMPIMENTO DI OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA

DELL'AsSESSORATO, FINANZIATE IN EPOCA NON RECENTE, MA NON
ANCORA ULTIMATE (OBIETTIVO N. 43BIS).

3.6.1 GLI OBIETTIVIOPERATIVI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo - è:

. Intraprendere azioni rivolte alla chiusura di lavori pubblici ancora in essere. ai fini della
loro definizione anche a mezzo di attività ispettiva (obiettivo n. 43bis.l)

3.6.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "PROMUOVERE IL

COMPIMENTO DI OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA DELL'ASSESSORATO, FINANZIATE

IN EPOCA NON RECENTE, MA NON ANCORA ULTIMATE"

Questo obiettivo rientra nella priorità politica relativa alla programmazione dello sviluppo e
all'utilizzo delle risorse (priorità n. 9, di cui alla Direttiva Presidenziale). Si è inteso, in questa
sede, interpretare in chiave estensiva la priorità in oggetto - benché gli obiettivi strategici
menzionati facciano riferimento alle tematiche connesse alle Strategie di Lisbona e Goteborg).
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L'obiettivo strategico in oggetto non riguarda tanto la realizzazione di nuove opere, quanto invece
la definizione di una parte dei lavori pubblici ancora in essere, di competenza di questo
Assessorato, che ad oggi risultano bloccati per diverse cause di ordine tecnico-amministrativo.

L'azione sarà focalizzata sui lavori più significativi, in funzione dell'importo e dell'interesse
strategico e sociale: almeno il 10% dei lavori oggetto di analisi avranno un importo contrattuale
superiore a € 750.000.

3.7 PROCEDERE ALLA SEMPLIFICAZIONE BUROCRATICA E PROCEDURALE
DELLA STRUMENTAZIONE DI ATTUAZIONE CHE CONSENTA UNA RIDUZIONE
DEI TEMPI E DELL'ONERE AMMINISTRATIVO A CARICO

DELL' AMMINISTRAZIONE REGIONALE E DELLE IMPRESE (OBIETTIVO N.
47)

3.7.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo -è:

. Mie:liorare i servizi alle attività produttive attraverso la partecipazione a specifici
sportelli unici(obiettivo47.1)

3.7.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "PROCEDERE ALLA

SEMPLIFICAZIONE BUROCRATICA E PROCEDURALE DELLA STRUMENT AZIONE DI

ATTUAZIONE CHE CONSENTA UNA RIDUZIONE DEI TEMPI E DELL'ONERE

AMMINISTRATIVO A CARICO DELL' AMMINISTRAZIONE REGIONALE E DELLE IMPRESE"

Questo obiettivo intende valorizzare il contributo dell'Assessorato al miglioramento dei servizi
alle attività produttive, mediante l'istituzione di apposite convenzioni mirate a regolamentare i
rapporti tra gli uffici del Genio Civile e gli Sportelli Unici per le Attività Produttive (SUAP),
anche attraverso l'adozione della firma digitale. Ciò al fine di facilitare il dialogo con le Imprese e
le Amministrazioni e di contribuire alla riduzione dei tempi di emissione dei provvedimenti.

3.8 RAFFORZARE I LEGAMI TRA IL MONDO ACCADEMICO ED IL TESSUTO

PRODUTTIVO, AVVIANDONEL PiÙ BREVE TEMPO POSSIBILE IL SISTEMA DEI
CIRCOLI DI CONOSCENZA E DELL'INTERFACCIA IMPRESE-RICERCA

(OBIETTIVO N. 81)

3.8.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo -è:. Curare l'ae:e:iornamento tecnico del personale dell'Ispettorato tecnico ree:ionale con
particolare attenzione ai profili di conoscenza tecnoloe:ica e specialistica. (obiettivo 81.1)

Pagina /5 di 52



l'' Assessorato regionale dei Lavori Pubblici

Direttiva assessoriale n. 1/2007

3.8.2 LE DlRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "RAFFORZARE I

LEGAMI TRA IL MONDO ACCADEMICO ED IL TESSUTO PRODUTTIVO, AVVIANDO NEL PIÙ
BREVE TEMPO POSSIBILE IL SISTEMA DEI CIRCOLI DI CONOSCENZA E
DELL'INTERFACCIA IMPRESE-RICERCA"

Oggi sempre più la capacità di generare sinergie con il sistema istituzionale, pubblico e privato,
costituisce un fattore critico di successo, anche per un'amministrazione pubblica. In questo spirito,
l'Assessorato mira a incrementare il valore del proprio capitale umano, con specifico riferimento
all'Ispettorato tecnico regionale, relativamente a temi di interesse specifico. Tale obiettivo verrà
perseguitoattraversol'organizzazionedi cicli di formazioneinterna, in raccordocon il mondo
accademico e produttivo (aziende produttrici e/o distributrici di materiali tecnologici).

3.9 GARANTIRE AZIONI TEMPESTIVE VOLTE ALLA TUTELA E SALVAGUARDIA

DEL TERRITORIO. (OBIETTIVO N. 10281S)

3.9.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:. Finanziamento ed esecuzione di opere pubbliche attraverso interventi mirati al recupero
del dissesto del territorio (ivi compresi I!li eco-sistemi fluviali) in zone colpite da eventi
calamitosi. a mezzo del!li Uffici del Genio Civile dell'Isola. da esel!uire in rel!ime di
url!enza e/o somma url!enza (artt. 146-147 Rel!olamento DPR n. 554/99). volti alla
salval!uardia della pubblica e privata incolumità. (obiettivo 102bis.l). Contribuire alla salval!uardia e alla tutela del territorio delle aree demaniali marittime
supportando l'azione delle Capitanerie di Porto e dell'Assessorato Rel!ionale "Territorio
e Ambiente" (obiettivo I02bis.2)

3.9.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "GARANTIRE
AZIONI TEMPESTIVE VOLTE ALLA TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO"

Questo obiettivo è stato individuato nell'ambito della priorità n. 15 della Direttiva Presidenziale,
denominata "L'ambiente e il territorio: un unico valore da difendere". Si tratta di un obiettivo
strategico aggiuntivo che risulta coerente con i compiti istituzionali dell'Assessorato. In relazione
ad esso, è possibile individuare dei target di miglioramento nella performance, onde porre i
processi di gestione del\' Assessorato su un "piano inclinato" che possa far scorgere sempre nuove
e migliori soluzioni nel garantire il sistema di servizio pubblico. Peraltro, il tema della tutela e
salvaguardia del territorio appare oggi particolarmente critico, specialmente per il nostro Paese.
Sempre più è necessario garantire una pronta, efficiente ed efficace risposta alle istanze
provenienti dalle aree oggetto di dissesto, sia per quanto attiene agli interventi c.d. di "urgenza" e
di "somma urgenza".
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3.10 PROMUOVERE LA RISTRUTTURAZIONE DEGLI EDIFICI CON L'IMPIEGO DI

TECNICHE CHE FAVORISCANO IL RISPARMIO ENERGETlCO, LA
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E LA SPECIALIZZAZIONE DEI

MATERIALI. (OBIETTIVO N. 115)

3.10.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:

. Promuovere la realizzazione di interventi di riaualificazione e ristrutturazione del!li
edifici. che favoriscano al risparmio enerl!etico. (obiettivo 115.1). Favorire il risparmio enerl!etico attraverso l'utilizzo di materiali. tecnolol!ie e
metodolol!ie compatibili e atte al contenimento dei consumi. (obiettivo 115.2)

. Adel!uare I!li immobili demaniali alle norme sul contenimento delle risorse enerl!etiche.
(obiettivo 115.3)

3.10.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "PROMUOVERE LA
RISTRUTTURAZIONE DEGLI EDIFICI CON L'IMPIEGO DI TECNICHE CHE FAVORISCANO IL

RISPARMIO ENERGETlCO, LA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E LA
SPECIALIZZAZIONE DEI MATERIALI"

Il tema del contenimento e della razionalizzazione dei consumi energetici è oggi al centro
dell'attenzione del dibattito dei diversi stakeholder operanti nel sistema economico-sociale, non
solo in Italia ma in tutto il mondo.

L'Assessorato intende contribuire a tale obiettivo strategico in modo trasversale, individuando
corrispondenti obiettivi operativi che investano 3 dei 4 CRA di cui esso si avvale.

I campi di azione che si intendono intraprendere investono l'attribuzione di criteri di priorità nella
valutazione delle proposte progettuali che prevedano il ricorso all'utilizzo di materiali e tecnologie
finalizzati al risparmio energetico.

Un altro importante ambito di intervento - correlato al precedente - riguarda la definizione di un
nuovo capitolo dell'elenco prezzi regionale, riguardante i materiali finalizzati al contenimento dei
consumi.

La terza linea di intervento riguarda, invece, l'adeguamento degli immobili demaniali alle norme
sul contenimento delle risorse energetiche, attraverso: (a) l'applicazione della normativa sul
risparmio energetico, (b) l'adozione di principi, criteri e materiali idonei allo scopo; (c)
l'approfondimento dell'indagine e della conoscenza sui criteri, i principi e le tecnologie più recenti
per la progettazione e la realizzazione degli interventi.

3.11 MIGLIORARE L'OFFERTA QUALI-QUANTITATIVA DEI SERVIZI DI EDILIZIA

RESIDENZIALE PUBBLICA. (OBIETTIVO N. 238BIS)

3.11.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:

. Realizzare interventi volti al: (a) mantenimento del patrimonio edilizio esistente. (b)
completamento di interventi di allol!l!i popolari non ultimati: (c) realizzazione di opere
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di urbanizzazione primaria e secondaria: (d) interventi di adattamento del!li allol!l!ialle
esil!enze di assel!natari portatori di handicap. (obiettivo 238bis.l). Realizzare una ricol!nizione dello stato di realizzazione del!li interventi di Edilizia
Residenziale Pubblica sovvenzionata finanziati dal 1/1/2000 al 31/12/2006. (obiettivo
238bis.2). Utilizzare le disponibilità residue di cui alla L.R. 12/52, da finalizzare a finanziamenti
intel!rativi necessari per il completamento di precedenti interventi non ultimati e/o alla
costruzione di allol!l!i popolari per catel!orie particolarmente disal!iate. (obiettivo
238bis.3)

3.11.2 LE DIRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "MIGLIORARE

L'OFFERTA QUALI-QUANTITATIVADEISERVIZIDIEDILIZIARESIDENZIALEPUBBLICA"

Questo obiettivo strategico è stato fatto rientrare nella priorità n. 38 ("Dall'accoglienza
all'integrazione") con il fine di inquadrare le "politiche per la casa" in senso estensivo, non solo
per l'accoglienza degli stranieri, ma - più in generale - in ordine alla necessità di favorire
condizioni di vita adeguate (anche in ordine alla disponibilità di abitazioni) alle classi sociali più
disagiate.

3,12 ALLARGARE IL CONCETTO DI PARI OPPORTUNIT À, OLTRE

DlSUGUAGLIANZE DI GENERE A QUELLO RELATIVO A TUTTE LE POSSIBILI

CONDIZIONI DI DISAGIO. (OBIETTIVO N. 245)

3.12.1 I SOTTOBIETTIVISPECIFICI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo -è:. Promuovere la realizzazione di interventi finalizzati all'eliminazione delle condizioni di
disal!io sociale. (obiettivo 245.1)

3.12.2 LE DlRETTIVE DI INDIRIZZO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA "ALLARGARE IL

CONCETTO DI PARI OPPORTUNITÀ, OLTRE DlSUGUAGLIANZE DI GENERE A QUELLO
RELATIVO A TUTTE LE POSSIBILI CONDIZIONI DI DISAGIO"

Questo obiettivo strategico si propone di promuovere la realizzazione di interventi finalizzati
all'eliminazione delle condizioni di disagio sociale. In sede di predisposizione dei bandi, ove
saranno disponibili le risorse finanziarie necessarie a tali azioni, verranno individuati opportuni
criteri volti ad attribuire punteggi preferenziali alle proposte progettuali che prevedano il
miglioramento delle condizioni di disagio sociale.
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3.13 PERSEGUIRE IL COMPLETAMENTO DEGLI ASSI PRIMARI GIÀ IN

ESECUZIONE (PALERMO-AGRIGENTO; NORD- SUD; RAGUSA-CATANIA;
AGRIGENTO-CALTANISSETTA E SIRACUSA-GELA). (OBIETTIVO N. 276)

3.13.1 1 SOlTOBIElTIVI SPECIFICI

Sotto-obiettivo specifico del programma - e quindi obiettivo operativo -è:

. Completare eli assi primari. (obiettivo 276.1)

3.13.2 LE DIRElTIVE DI INDIRIZZO PER L'AlTUAZIONE DEL PROGRAMMA"PERSEGUIRE IL
COMPLETAMENTODEGLIASSIPRIMARIGIÀ INESECUZIONE"

Con questo obiettivo strategico - il cui perseguimento è ad elevata priorità - ci si propone di
esperire tutte le possibili azioni volte a perseguire il completamento degli assi primari già in
esecuzione. Quanto sopra verrà attuato organizzando periodici incontri con l'ANAS e il CAS
(Consorzio Autostrade Siciliane), onde individuare - di concerto con tali Enti - le criticità che
impediscono o rallentano l'attuazione delle opere in oggetto. Inoltre, l'Assessorato - per il tramite
del proprio Dipartimento LLPP - procederà ad informare tempestivamente la Presidenza della
Regione sulle criticità riscontrate.

3.14 CONSIDERARE IL TEMA DELLA SOSTENIBILlTÀ AMBIENTALE UN ELEMENTO

FONDAMENTALE DI ATTRATTIVITÀ, VERSO IL QUALE IL DSR SUGGERISCE
DI PROMUOVERE LA RICONVERSIONE DEI SISTEMI E DELLE TECNICHE DI

PRODUZIONE, DI MIGLIORARE LA GESTIONE DELLE RISORSE NATURALI,
AGENDO SULLA DOTAZIONE DI INFRASTRUTTURE E DI SERVIZI COLLETTIVI

E SULLA PREVENZIONE DEI RISCHI, DI ATTUARE LA PIANIFICAZIONE

SETTORIALE IN MATERIA DI ACQUA. (OBIETTIVO N. 318)

3.14.1 I SOlTOBIElTlVI SPECIFICI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:

. Aeeiornamento e modifica del Piano Reeolatore Generale deeli Acquedotti.
Pianificazione finalizzata alla eestione delle risorse idriche da destinare aeli usi civili
mediante l'individuazione. la salvaeuardia. la protezione ed il mantenimento di tutti i
volumi idrici vincolati ed in atto disponibili. corrispondenti a 852.31 milioni di m3 su
scala reeionale. nonché l'incremento dei volumi idrici attualmente disponibili prima
citati. (obiettivo 318.1)

. Censimento di tutte le risorse idriche. in atto utilizzate. oeeetto di concessione ai sensi
dell'art. 95 del D.les. n. 152/06 (obiettivo 318.2)

. Promuovere una più chiara definizione dei ruoli e delle responsabilità in materia di
pianificazione e asseenazione delle risorse idriche. attribuite dalla L.R. n. 19/05
all'Aeenzia delle acque e dei rifiuti. e dal T.U. n. 1775/1933 (obiettivo 318.3)
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LE DlRETIIVE DI INDIRIZZO PER L'ATIUAZIONE DEL PROGRAMMA "CONSIDERARE IL

TEMA DELLA SOSTENIBILIT À AMBIENT ALE UN ELEMENTO FONDAMENTALE DI

ATIRA TIIVIT À, VERSO IL QUALE IL DSR SUGGERISCE DI PROMUOVERE LA
RICONVERSIONE DEI SISTEMI E DELLE TECNICHE DI PRODUZIONE, DI MIGLIORARE LA

GESTIONE DELLE RISORSE NATURALI, AGENDO SULLA DOTAZIONE DIINFRASTRUTIURE
E DI SERVIZI COLLETIIVI E SULLA PREVENZIONE DEI RISCHI, DI ATIUARE LA

PIANIFICAZIONE SETIORIALE IN MATERIA DI ACQUA"

Il presente obiettivo strategico verrà perseguito attraverso tre principali direttrici: (1)
aggiornamento e modifica del Piano Regolatore Generale degli Acquedotti, per la gestione delle
risorse idriche da destinare agli usi civili; (2) censimento di tutte le risorse idriche, in atto
utilizzate, oggetto di concessione ai sensi dell'art. 95 del D.lgs. n. 152/06; (3) supporto ad una più
chiara definizione di ruoli e responsabilità in tema di pianificazione e assegnazione delle risorse
idriche (ex L.R. n. 19/05e T.V. n. 1775/1933).

3.14.2

3.15 UTILIZZARE IN FORMA COERENTE, INTEGRATA E, OVE POSSIBILE,
MULTILATERALE, GLI STRUMENTI DELLE PRINCIPALI POLITICHE

DELL'U.E. [IN PARTICOLARE, AUMENTARE L'EFFICACIA NELLA
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ FINALIZZATE A MIGLIORARE LE VIE DI

COMUNICAZIONE (PORTI, STRADE) E RIQUALIFICARE I CENTRI URBANI).
(OBIETTIVO N. 327)

3.15.1 I SOTIOBIETIIVISPECIFICI

Sotto-obiettivi specifici del programma - e quindi obiettivi operativi - sono i seguenti:. Ridurre i tempi di emanazione dei decreti di approvazione dei prol!etti esecutivi e di
autorizzazione a I!ara. (obiettivo 327.1)

. Accelerazione della spesa (obiettivo 327.2). Monitoral!l!io e controllo della spesa (obiettivo 327.3)

. Pubblicità dei prol!etti finanziati. (obiettivo 327.4)

. Contribuire alla standardizzazione dei comportamenti delle commissioni di I!ara
UREGA - anche per i lavori non rientranti nei finanziamenti UE - in ordine alle
procedure da adottare. (obiettivo 327.5)

3.15.2 LE DIRETIIVE DI INDIRIZZO PER L'ATIUAZIONE DEL PROGRAMMA"UTILIZZARE IN

FORMA COERENTE, INTEGRATAE, OVE POSSIBILE, MULTILATERALE,GLI STRUMENTI
DELLEPRINCIPALIPOLITICHEDELL'V.E."

Questo obiettivo strategico presenta un elevato grado di criticità, alla luce di quanto disposto nella
Direttiva Presidenziale: Assume la massima priorità garantire comunque il pieno. efficace e
tempestivo utilizzo di tutte le risorse destinate alla Regione dalla programmazione comunitaria,
dagli strumenti di contrattazione programmata, di attuazione degli Accordi di Programma
Quadro (APQ). nonché dalle risorse FAS e attribuite con delibere CIPE, rispettando i tempi e le
modalità di attuazione dettati dai cronoprogrammi relativi, sia con riferimento agli impegni che
alle spese. L'obiettivo ha una sua particolare importanza per l'Assessorato con riferimento alla
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necessità di aumentare l'efficacia nella realizzazione delle attività finalizzate a migliorare le vie di
comunicazione (porti, strade) e riqualificare i centri urbani.

La rilevanza del tema è stata ampiamente evidenziata in numerose sedi. Su tutte, si ricordano gli
atti di indirizzo per l'utilizzo dei fondi attribuiti dal POR 2000-2006 - obiettivi di spesa 2007. A
tal riguardo, la nota (prot. 0011982 del 31/5/07) del Dipartimento regionale della programmazione
delineava in una tabella sintetica gli obiettivi di spesa per il 2007, espressi in termini di incremento
di certificazione rispetto al 2006, al fine di evitare il disimpegno. Con riferimento all' Assessorato
LLPP (ed, in particolare, al Dipartimento regionale LLPP) tale nota fissava un target di
incremento di spesa fino al 10/10/07pari a Euro 57.008.020,22.

In una successiva nota (prot. 12917, del 14/6/07), il Dipartimento regionale della programmazione
ribadiva il predetto target di spesa, evidenziando come dal sistema Monit risultasse al tempo un
avanzamento di spesa per l'Assessorato LLPP nel 2007 (pagamenti al 30/4/07 meno pagamenti al
31!l2/07) pari a Euro 15.980268,84, equivalenti al 28% del livello obiettivo.

In ordine a tali problematiche, con nota prot. n. 958/E del 2/7/07, il Dipartimento LLPP ha
evidenziato il considerevole contributo da esso profuso al fine di scongiurare il meccanismo del
disimpegno automatico delle risorse grazie ai progetti coerenti imputati alla mis. 6.01 (strade),
quali i Grandi progetti Autostrada Messina-Palermo ed Autostrada Siracusa-Gela. Tali progetti
hanno consentito di raggiungere l'importo certificato di Euro 500.050.000. L'attuale dotazione
finanziaria relativa a tale misura ad oggi è pari a Euro 571.050.000, di cui al 30 aprile u.s. sono
stati certificati Euro 559.963.567,49 (vedasi la tabella sotto riportata).

La predetta nota ha pure evidenziato come, anche per la mis. 6.03 (porti e, più in generale, opere
marittime) l'ultima certificazione di spesa abbia consentito di raggiungere la dotazione finanziaria
(pari a Euro 37.301.111). Per quanto sopra, il Dipartimento ha sottolineato come l'incremento di
spesa certificata, richiesto dal Dipartimento Programmazione, sia da riferirsi alla mis. 5.02
(riqualificazione urbana). AI 30 aprile 2007, il dato aggiornato di avanzamento finanziario su tale
misura era pari a Euro 62.433.789,01.

Sebbene l'importo che su tale misura si prevede possa essere certificato nel 2007 sia di gran lunga
inferiore a quello assegnato dalla Direzione Programmazione al dipartimento, il "ricorso" ai
progetti conformi alla mis. 5.02, concordato dal Dipartimento LLPP con il Dipartimento
Programmazione - sempre secondo quanto riportato nella predetta nota del Dip. LLPP -
consentirà entro la fine dell'anno di potere raggiungere, o addirittura superare, il target assegnato.
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Tabella: POR Sicilia 2000/2006 - Fonte: Dipartimento regionale LLPP

Dati al 31/12/06 in Euro

- - ,- ~ ~ '~ -
i Misura Dotazione! Atti di spesa dei I Spesa monitorata e .

finanziaria Servizi 2 e 3 i rendicontata dagli I 'I

j
' (OO.M /manda

tr=
i) Entiattuatori :

~. __ _ _

.

'-_

.

_
,

.' ._ _

.

- ___o_ ___ n.__ '

.

-_

.

-;_ __ ___ J
5.02 I 132.300.000,00 70.217.888,95 56.345.258,37' (I)~-- - - -- -- -- --- 1

6.01 I 571.050.000,00 I 3.566.438,80 I 550.902.156,04 I (3)
I (2) I ! I

f , i t i
~ 6.03 37.301.111,00! 2.786.557,21 , 37.552.328,80 +- (3)

~=~-~=-l-=~ =-==~~-__ ____~-~=~~~_-===~L~=~_~_~-- j

Dati al 30/4/2007 (ultimi dati Ufficiali) in Euro

,_ __ - - __- __ - _0_'__, __ _ __ _ ___
,Misura I Dotazione I Atti di spesa dei Spesa monitorata e

i finanziaria I Servizi 2 e 3 I rendicontata degli
: (OO.AA/mandati)' Enti attuatori

1-- 1 --- - -:-. - -- --- ---, --,--- - u _
15.02 132.300.000,00 ' 89.170.668,07 I 62.433.789,01 (I)

1 -, ~--- 1- ---1--------

6.01 ' 571.050.000,00 (2) I 3.566.438,80 I 559.963.567,49 i (3)
,-- .-. -- - ~- i-- L-- --1- - __o6.03

L 37.301.111,00 2.795.476,15 I 38.382.655,55 (3)
r --- - --- - --- -- -- - ',-- --- - --, -- ..1--- ---

I
_ L-_ __~ _ __ _ _L L____

Note:

(I) La spesa rendicontata dagli Enti Attuatori è inferiore agli OOAA emessi dal Servizio 2 in
quanto può essere attestata dagli stessi solo se accompagnata dai modelli 17 TES,
rilasciatidallaCassaRegionaledopol'avvenuto trasferimentodellesommealle imprese
(destinatari ultimi).

(2) L'attuale dotazione della misura 6.01, pari a 571 milioni di Euro, è stata di recente
deliberata dal Dipartimento Programmazione, al fine di consentire al Dipartimento LLPP
di rendicontare ancora alla Commissione Europea i Grandi Progetti Autostrada Messina
Palermo ed Autostrada Siracusa Gela, entrambi progetti coerenti. Sono in fase di esame
da parte della Commissione alcune integrazioni alle schede Grandi Progetti richieste alla
Regione, che dovrebbero consentire dopo la loro approvazione di certificare le spese
restanti fino al raggiungimento dei 571 milioni di Euro.

(3) La differenza tra l'ammontare degli atti di spesa e la spesa rendicontata dagli enti
attuatori,quest' ultima di gran lunga maggiore, è dovuta all' utilizzo dei progetti coerenti o
sponda, che trovano reale copertura in fondi Cipe o altri fondi nazionali.Tali progetti
vengono imputati alle misure 6.01 e 6.03 solo ai fini della rendicontazione ma non
comportano spesa sui capitoli di competenza dei Servizi 2 e 3.
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4 LE RISORSEDISPONIBILI

AI titolare di ciascun CRA sono stati assegnati gli obiettivi operativi di rispettiva competenza,
opportunamente raccordati con gli obiettivi strategici. Tali obiettivi, delineati su proposta dei
dirigenti titolari di CRA, saranno riportati nei piani di azione presentati nel successivo cap. 6.

La concreta realizzazione di tali obiettivi richiederà l'impiego delle risorse umane e finanziarie che
con la presente Direttiva, ai sensi degli rart. 12 della L.R. n. 20 del 3/12/2003, vengono di seguito
assegnate a ciascun C.R.A.

Risorse umane: L'Amministrazione dell'Assessorato Lavori Pubblici, in termini di organico
effettivo, può contare su una forza lavorativa numericamente definita secondo la seguente tabella:
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Situazione al 1/01/2007

DIRIGENTI -

DIPARTIMENTO 38 76 62 4 o 49
I 229LAVORIPUBBUCI

UFFICIPERIFERICI 245 658 73 6 8 163
DEL GENIO CIVILE I 1153
(Nt!)

DIPARTIMENTO 14 30 9 4 4 25
ISPETTORATO I 86TECNICO

REGIONALE
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Situazione al 30/06/2007

Di seguito si riportano i funzionigrammi dei tre dipartimenti.

DIPARTIMENTO LAVORI PUBBLICI

(D.D.G. l l46/S0 del 16/08/2004)

AREA I SERVIZI GENERALI COMUNI AI DIPARTIMENTI

V.O.B. l

Provvedimenti inerenti il trattamento giuridico ed economico del personale in sede e negli
uffici periferici (attualmente anche ASU, ex PUC e SPO)
Liquidazione competenze fondamentali ed accessorie
Adempimenti previdenziali ed assistenziali
Commissioni, Comitati, Collegi e Consulenti dell' Assessore
Adempimenti art. l comma 8 L.R. 15/93
Gettoni presenza Commissioni alloggi popolari ( ·)

Rilevazione automatizzata delle presenze
Corsi di formazione professionale
Ufficio Relazioni con il pubblico (U.R.P.)
Osservatorio incarichi
Compiti inerenti l'Osservatorio di valutazione e Coordinamento

(') Le Commissioni Alloggi popolari sono state soppresse dall'artAO della L.17/2004
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DIRIGENTI Fascia D Fascia C Fascia B FASCIA A AL1R1 (') TOTALE

DIP ARl1MENTO 34 65 58 2 O 42 201
LAVORI PUBBLICI

UFFICI PERIFERICI 228 575 57 2 7 162
DEL GENIO CIVILE 1031
(N.9)

DIP ARl1MENTO 15 31 9 4 4 23
ISPETTORATO 86

"tECNICO
REGIONALE

ISPETTORATO 16 11 5 2 34
"tECNICO LL.PP.

U.R.E.G.A. 24 120 30 7
CENTRALE E SEDI 181

PROVINCIALI
OS SERVATORIO 10 2 4 5 21

REGIONALE LL.PP.
Totale 327 804 163 8 18 234 1564
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V.O.B.2

Adempimenti connessi all'acquisto di beni e servizi delI'Ufficio centrale del
Dipartimento e degli Uffici periferici del Genio Civile
Biblioteca e BolIettino
Portinerie e centro copie
Gestione personale Multiservizi S.p.a. assegnato al Dipartimento
Economato
Cassa
Ufficio del Consegnatario
Ufficio Spedizione
Gestione segnalazioni antimafia
Notifica sentenze organi di giustizia amministrativa
Rapporti con organi di Polizia giudiziaria
Ufficio gare e contratti
Predisposizione di bandi di gara, esperimento gare, stipula contratti appalto
Ufficio espropriazioni
Ufficio gare e contratti provveditorato

V.O.B.3

Sistema informativo, gestione e sviluppo rete informatica
Programmazione ed acquisto materiale informatico
ProtocolIo informatico

V.O.B.4

Adempimenti connessi alIe norme in materia di prvenzione, infortuni, sicurezza ed igiene
sul lavoro
Attività di prevenzione e protezione
Attività relative al risparmio energetico (art.2 l, l.r. 4/2003)

AREA 2 DI DIRETTA COLLABORAZIONE AL DIRIGENTE GENERALE PER IL
MONITORAGGIO. CONTROLLO E COORDINAMENTO

Monitoraggio e controlIo delIe misure POR Sicilia
Monitoraggio degli Accordi di Programma quadro
Controllo interno - Valutazione delIa Dirigenza
Attività di coordinamento e raccordo con i Servizi e le UU.OO.B8. del Dipartimento, per
ciò che attiene alla programmazione comunitaria ed agli Accordi di Programma-Quadro
Verifica stati di avanzamento dei Piani di lavoro, dei Programmi di competenza del
Dipartimento
Monitoraggio delIa gestione delIe risorse finanziarie e dei residui passivi
Raccolta e predisposizione degli elementi per la formazione del progetto di Bilancio e
successive variazioni
Predisposizione degli atti propedeutici e consequenziali alIe contrattazioni decentrate
Raccolta e trasmissione degli atti delIa Conferenza Stato-Regioni e delIa Conferenza
Unificata

AREA 3 AFFARI LEGISLATIVI E DI CONSULENZA LEGALE

Supporto all'attività dei Dipartimenti delI'Assessorato Lavori Pubblici sulIequestioni di
carattere normativo e regolamentare
Attività di ricerca e di proposizione legislativa
Coordinamento e definizione degli schemi dei provvedimenti normativi
Raccordo con gli Organi legislativi e Legali nonché con l'A vvocatura delIo Stato
Raccordo con Aree e Servizi del Dipartimento in materia di contenzioso
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AREA 4 DI DIRETTA COLLABORAZIONE AL DIRIGENTE GENERALE PER LA
VIGILANZA ED IL CONTROLLO DI GESTIONE

U.O.B.5

Cura del regolare accesso del pubblico per il Dirigente Generale
Organizzazione dei servizi logistici della stessa con particolare riferimento all'archivio,
protocollo, servizio copia e uscierile
Tenuta del repertorio e dei fogli vettore
Ricezione e distribuzione della posta in entrata
Riscontro della corrispondenza del Dirigente Generale
Rapporti con l'utenza interni ed esterni
Acquisizione degli elementi di risposta all'attività ispettiva dell' ARS
Predisposizione degli atti in indirizzo e coordinamento di competenza del Dirigente
Generale
Attività di collegamento e raccordo con le Aree, i Servizi e le UU.OO.BB. del
Dipartimento

V.O.B.6

Vigilanza Istituti Autonomi Case Popolari e funzionamento organi di gestione e controllo
Vigilanza Consorzio Autostrade Siciliane
Vigilanza EAS

N.B. - Tali compiti continuano ad essere svolti dall'UOB 9 per assenza di personale in detta UOB
6

UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE

SERVIZIO l
Il.AA.CC.PP.

U.O.B.7

INTERVENTI DI EDILIZIA SOVVENZIONATA E PUBBLICA

Edilizia relativa ad Enti di culto
Edilizia relativa ad Enti morali ed Enti pubblici di assistenza e beneficenza

U.O.B.S

Contributi a privati nelle zone colpite dai terremoti
Art.5 L.175/92
Edilizia pubblica non residenziale
Programmi di cui alle LL.RR. 12/52e 15/86e provvedimenti per la cessione dei relativi
alloggi
L.R. IOdel 6/7/90 città di Messina
L.R. 34 dell'8/8/l985 artt. 8, 9 e lO e L.R. 70 del 7/5/76 art. 12 Ortigia

U.O.B.9

Programmi di Edilizia residenziale pubblica
Canoni alloggi popolari
Piani di vendita L.560/93 e L.R. 43/94
Delibere di programmazione fondi di E.R.P. (ex Gescal)
Assegnazione alloggi popolari e sanatoria (LL.RR. 1/92 e 11/02)
Adempimenti su convenzione con Cassa Depositi e Prestiti e Ministero infrastrutture e
Trasporti
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Vigilanza II.AA.CC.PP. e funzionamento organi di gestione e controllo - Commissioni
alloggi popolari, sino all'attuazione dell'ufficio vigilanza Enti presso l'Area 4 {(*» {(#»
Vigilanza Consorzio Autostrade Siciliane
Vigilanza EAS

U.O.B. IO

Opere di urbanizzazione connesse ad alloggi popolari
Misure di sostegno per l'accesso alle abitazioni in locazione ex art.I I L.431/98
Provvedimenti per la cessione degli alloggi di cu alle LL.RR. 33/56 e 23/69
Interventi di manutenzione alloggi popolari di proprietà regionale
ATtA L.R. 43/94

SERVIZIO 2 -INTERVENTI DI EDILIZIA AGEVOLATA CONVENZIONATA

U.O.B. Il

Interventi a favore di imprese e cooperative nel settore dell'edilizia convenzionata e
agevolata (fondi statali e regionali)
Programmi di sperimentazione edilizia
Riqualificazione urbana

U.O.B. 12

Adempimenti connessi all'attuazione della misura 5.02 del Por Sicilia 2000-2006
Edilizia scolastica ed Universitaria, anche residenziale
Edilizia rurale
Barriere architettoniche - contributi a privati
Abusivismo edilizio (L. 64/71) ed edilizia sismica

U.O.B. 13

Concessione contributi individuali in conto interessi ed in conto capitale
Contributi a privati per il risanamento di Ragusa Ibla
Contributi agli appartenenti alle Forze dell'Ordine
Disastro di Via Pagano

SERVIZIO 3 - INFRASTRUTTURE E TRASPORTI

U.O.B. 14

Opere marittime e Portuali comprese quelle previste dalle LL.RR. 56/76, 34/77 e 34/78

Adempimenti connessi con la programmazione e l'utilizzo di fondi extraregionali (attuazione degli
interventi dell' Accordo di Programma-Quadroper il Trasporto Marittimo; opere portuali L.64/86)

Adempimenti connessi all'attuazione della misura 6.03 del Por Sicilia 2000/2006

U.O.B. 15

Adempimenti connessi con la programmazione e l'utilizzo di fondi extraregionali
(attuazione degli interventi dell'Accordo di Programma-Quadro per le infrastrutture
stradali)
Adempimenti connessi all'attuazione della misura 6.01 del Por Sicilia 2000/2006
POP 94/99 (misura 3.6)
Rapporti con l'ANAS e con il Consorzio Autostrade Siciliane
Autostrade e viabilità veloce
Opere stradali ex legge 64/86
Vigilanza CAS sino all'attuazione dell'ufficio di vigilanza Enti presso l'Area 4 {(#»

U.O.B. 15 BIS
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Interventi concernenti la viabilità di cui alla L.730/86 FIO 1989-QCS89/93
Adempimenti connessi all'espletamento della misura 6.01 POR Sicilia 2000/2005 "Bando
Strade" (gestione fondi Risorse Libeate)
Programmi di spesa regionali
Viabilità esterna comunale e intercomunale e provinciale

U.O.B. 16

Trasporti eccezionali
Classificazione e declassificazione strade, concessioni ed opere stradali
Opere di viabilità interna e servizi del sottosuolo

SERVIZIO 4 - ASSETTO DEL TERRITORIO

Consolidamento centri abitati
Emergenza idrogeologica
Adempimenti di settore attinenti la protezione civile
Opere idrauliche ed esecuzione di opere relative alI'arginamento dei corsi d'acqua, alle
opere stradali edili nelle zone colpite da calamità
Danni da calamità naturali
Interventi di somma urgenza
Interventi di manutenzione idraulica e forestale ex art. 94 L.R. 25/93

U.O.B. 17

Provincia di Agrigento
Provincia di Palermo
Provincia di Trapani

U.O.B. 18

Provincia di Caltanissetta
Provincia di Enna
Provincia di Ragusa

U.O.B. 19

Provincia di Catania
Provincia di Messina
Provincia di Siracusa

SERVIZIO 5 - RISORSE IDRICHE E REGIME DELLE ACQUE PIANIFICAZIONE E
AUTORIZZAZIONI

U.O.B. 20

Piano regolatore generale degli acquedotti
Piano di dissalazione
Adempimenti di cui alla Legge 36/94 (Legge Galli)

U.O.B. 21

Adempimenti ex Autorità di bacino (Decreto legislativo 275/93)
Autorizzazione alle ricerche idriche di cu al T.V. 11/I2/33 n.I775
Concessione e controllo delle derivazioni di acque pubbliche
Impiantielettricidi cuial T.V. 11112/33n.I775

SERVIZIO 6 - RISORSE IDRICHE E REGIME DELLE ACQUE - PROGRAMMAZIONE
ED ATTUAZIONE

U.O.B. 22
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Sistemi idrici integrati
Adempimenti connessi con la programmazione e l'utilizzo dei fondi extraregionali
(Accordo di Programma-Quadro tutela delle acque e gestione integrata delle risorse
idriche)
Adempimenti connessi all'attuazione delle misure 1.02e 1.04del POP Sicilia 2000/2006

U.O.B. 23

Reti idriche interne (misure 1.2 e 1.3 del POP 90/93 e misura 3,1 del POP 94/99)
FIO 1986 -FIO 1989- Fondi non inclusi nei Programmi Operativi
VigilanzaEAS,sinoall'attuazonedell'ufficiovigilanzaEntipressol'Area4 (Il)

Opere di ricerca presa ed utilizzazione delle acque
Interventi di cui alle LL. nn. 26/88, 67/88, 34/78, T.U. 218/78, art.38 L.R. n.4/2003,
delibera di Giunta Regionale n.320 del 23/10/2003 (ex Casmez), L.64/86 e Aree depresse
Reti idriche interne (interventi in esubero rispetto alle esigenze di rendicontazione
comunitaria ex misura 3.1 del POP 94/99)

U.O.B. 24

Gestione dissalatori e condotte
Esercizio delle attribuzioni trasferite ai sensi dell'art.86 comma 2 della L.R. 6/2001

SERVIZIO 7 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI AGRIGENTO

SERVIZIO 8- UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI CALTANISSETTA

SERVIZIO 9 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI CATANIA

SERVIZIO lO - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI ENNA

SERVIZIO 11 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI MESSINA

SERVIZIO 12 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI PALERMO

SERVIZIO 13 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI RAGUSA

SERVIZIO 14- UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI SIRACUSA

SERVIZIO 15 - UFFICIO PERIFERICO DEL GENIO CIVILE DI TRAPANI

(Il)L'Ufficio Vigilanza Enti non è stato, a tutt'oggi, posto in essere presso l'Area 4
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ISPETTORATOTECNICO

AREA l SEGRETERIA TECNICA DEL DIRIGENTE GENERALE

Conferenza permanente degli Ingegneri Capo degli Uffici del Genio Civile per il coordinamento
delle procedure e l'omologazione dei provvedimenti di competenza;

Coordinamento delle attività degli Uffici del Genio Civile secondo le direttive della Conferenza
Speciale degli Ingegneri Capo; Adempimenti della Segreteria della Commissione Regionale dei
LL.PP. ex art. 7 bis L. 109/94 nel testo coordinato con la normativa regionale;

Coordinamento attività dei RUP per l'uniformità di indirizzo nell'esecuzione dei lavori di
competenza dell' Assessorato LL.PP.;

Segreteria del Dirigente Generale;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.O.B.I

AREA 2 AFFARI GENERALI E COMUNI- UFFICIO U.R.E.G.A.

Repertorio del Dipartimento, archivio protocollo informatizzato e dattilografia centralizzati
dell'Ispettorato;

Rapporti interdipartimentali;

Aggiornamento professionale e formazione del personale; adempimenti per l'autorizzazione
espletamento incarichi; attività connesse al piano di lavoro e FAMP, rapporti con le OO.SS, Gare
informali; gestione sito internet; Ufficio relazioni con il pubblico;

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto giuridico amministrativo;

CED;

Adempimenti ex d.lvo 626/94;

Gestione del personale; Gestione delle risorse economiche;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza,.

U.O.B.2
U.O.B.3

AREA TECNICA 3 - VERIFICA PROTOCOLLI - COORDINAMENTO ATTIVITA'
ISPETTIVE

Coordinamento dei servizi ispettivi richiesti dall'Osservatorio LL.PP. e/o dall' Autorità di vigilanza
sui LL.PP. ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02;
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Verifiche degli adempimenti previsti dai protocolli sottoscritti con l'Autorità di Vigilanza e
Osservatorio Regionale;

Coordinamento del servizio di supporto a tutti i soggetti appaltanti per l'applicazione della legge
sui LL.PP.;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.O.BA

SERVIZIO l - AFFARI GENERALI INTERNI ALL'ISPETTORATO

Prezzario unico regionale e rilevamento costi OO.PP. adempimenti L.R. 16/05;

Adempimenti fondo di rotazione art. 17bis L.l 09/94,

monitoraggio risorse assegnate bando 2004 procedure connesse art. 69 L.R. 17/2004;

Violazioni normativa sismica;

Decreti art. 25 L.64/74;

Progettazione e direzione lavori opere di competenza del Dipartimento;

Proposte, pareri e divulgazioni delle circolari tecniche,

Adempimenti connessi con la normativa sismica; Attività di supporto ai fini della protezione civile
previste dalla Delibera di Giunta Regionale 304/2000;

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza,.

U.O.B.5

U.O.B.6

SERVIZIO 2 - EDILIZIA SOVVENZIONATA IACP

Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02 disposta dall'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dall' Autorità di vigilanza per le opere di competenza;

Adempimenti tecnici e connessi controlli sulle opere finanziate dall' Assessorato Regionale LL.PP.
e predisposizione disciplinari d'incarico di collaudo sugli interventi di : Edilizia Pubblica non
residenziale Programmi di cui alle LL.RR.12/52 e 15/86; L.R.1Odel 6/7/90 Città di Messina L.R.
34 de1'8/81l985 artt.8,9 e lOe L.R. 70 del 7/5/76 art.12 Ortigia Programmi di Edilizia residenziale
pubblica; Fondi ex GESCAL; Opere di Urbanizzazione connesse ad Alloggi popolari; Interventi di
manutenzione alloggi popolari di proprietà regionale;

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.
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U.0.8.7

U.0.8.8

SERVIZIO 3 - EDILIZIA AGEVOLA TA CONVENZIONATA

Attività di vigilanzaed ispettivaai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02 disposta dall'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dall'Autorità di vigilanza per le opere di competenza;

Adempimenti tecnici e connessi controlli sulle opere finanziate dall' Assessorato Regionale LL.PP.
e predisposizione disciplinari d'incarico di collaudo sugli interventi di: Interventi a favore di
imprese e cooperative nel settore dell'Edilizia Convenzionata e Agevolata ( Fondi statali e
regionali) Programmi di sperimentazione edilizia Riqualificazione urbana; Adempimenti connessi
all'attuazione della misura 5.02 del Por Sicilia 2000-2006;Edilizia scolastica ed Universitaria,
anche residenziale; Edilizia rurale;8arriere architettoniche - Edilizia relativa ad Enti di culto
Edilizia relativa ad Enti morali ed Enti pubblici di Assistenza e beneficenza; Adempimenti tecnici
sui contributi LL.RR. 25/80 94/82;

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.0.8.9

U.O.8.IO

SERVIZIO 4 - INFRASTRUTTURE

Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02 disposta dall'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dall' Autorità di vigilanza per le opere di competenza;

Adempimenti tecnici e connessi controlli sulle opere finanziate dall' Assessorato Regionale LL.PP.
e predisposizione disciplinari d'incarico di collaudo sugli interventi di: strade interne ed esterne,
impianti di pubblica iIIuminazione,operemarittime e portuali, Catasto delle Strade,

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.0.8.11

U.0.8.12

SERVIZIO 5 - ASSETTO DEL TERRITORIO

Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02 disposta dall'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dall' Autorità di vigilanza per le opere di competenza;
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Adempimenti tecnici e connessi controlli sulle opere finanziate dall' Assessorato Regionale LL.PP.
e predisposizione disciplinari d'incarico di collaudo sugli interventi di: opere idrauliche, opere di
sistemazione fluviale, opere di consolidamento;

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.O.B.13

U.O.B.14

SERVIZIO 6 - ACQUE ED ACQUEDOTTI

Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02 disposta dall'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dall'Autorità di vigilanza per le opere di competenza;

Adempimenti tecnici e connessi controlli sulle opere finanziate dall' Assessorato Regionale LL.PP.
e predisposizione disciplinari d'incarico di collaudo sugli interventi di: reti idriche interne ed
acquedotti, opere di dissalazione, Adempimenti tecnici connessi all'applicazione T.U. 1775/1933
sulle acque e impianti elettrici, ricerche e captazioni, Adempimenti tecnici connessi alla revisione
del PRGA,

Espletamento funzioni di R.U.P. e delle relative attività di supporto tecnico per le opere
dell' Assessorato;

Supporto all'omologazione dei procedimenti di competenza.

U.O.B.15

U.O.B. 16
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ISPETTORATO TECNICO REGIONALE

STRUTTURE ORGANIZZATIVE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL DIRIGENTE

GENERALE:

-UNITA' DI STAFF "SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO"

-UNITA' OPERATIVA DI BASE "CONTROLLO INTERNO DI GESTIONE"

STRUTTURE INTERMEDIE DEL DIPARTIMENTO:

AREA l:

AREA 2 :

Area Tecnico-Amministrativa;

Area Funzionale Tecnica;

SERVIZIO P: Presidenza comprendenti anche l'Agenzia Regionale Rifiuti ed

Acque, Sanità, , Congruità e valutazioni.;

SERVIZIO 2° : Beni Culturali, Ambientali e della Pubblica Istruzione - Industria

Territorio ed Ambiente, Famiglia.

SERVIZIO 3°: Lavoro -Turismo Comunicazioni e Trasporti -Agricoltura e Foreste

SERVIZIO 4°: Progettazione e direzione dei lavori di competenza regionale, opere

di manutenzione del demanio regionale.

SERVIZIO 5°: Cooperazione Commercio Artigianato e Pesca, Parcelle professionali

di pubblici funzionari, Gare di lavori progettati dall'I. T.R,

accreditamenti.

L'Area ed i Servizi e le strutture organizzative di questo Dipartimento svolgono ed

esercitano le seguenti funzioni:

L'unità di staff. "Segreteria del Dipartimento" svolge le seguenti attività:

. Attività di supporto alle funzioni di coordinamento del Dirigente Generale.. Protocollo informatico e distribuzione della posta ai Servizi.. Rapporti con la Ragioneria Centrale raccolta e predisposizione degli elementi per

la formazione e variazione del bilancio del Dipartimento; monitoraggio della

gestione delle risorse finanziarie ai fini della sua ottimizzazione.

. Repertorio del Dipartimento.

. Attività connesse ai piani di lavoro e gestione fondo FAMP.

. Rapporti con le organizzazioni sindacali.

· Rapporti con i Servizi del Dipartimento e con i Dipartimenti Regionali a supporto

del Dirigente Generale.
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. Gestione amministrativa del personale addetto agli uffici di segreteria; Gestione

risorse umane; movimentazione fogli vettore.

L'Unità operativa di base "Controllo interno di Gestione" svolge le seguenti attività:

. Attività connesse al Controllo interno di Gestione, supporto alla verifica

sull'operatività delle strutture del Dipartimento in termini di efficienza anche

preordinata alla valutazione delle prestazioni individuali e di struttura e di efficacia

dell'azione amministrativa.

L'Area Tecnico-Amministrativa svolge le seguenti attività:

. Servizi Generali e logistici del Dipartimento; Rapporti interdipartimentali per la

gestione degli affari comuni all' Assessorato quali Consegnatario, Economato e

Cassa;

. Pianificazione degli acquisti; Attività connesse alle forniture di beni e servizi e

relative gare e contratti; Servizi di manutenzione.

. Coordinamento degli indirizzi operativi e tematiche generali di amministrazione.

. Attuazione dell'organizzazione amministrativa.. Attività amministrativa connessa alla valutazione della dirigenza secondo le

indicazioni di cui ai criteri generali per la valutazione della Dirigenza del

Dipartimento Ispettorato Tecnico Regionale.. Attuazione contratti di lavoro e ordinamento del personale.

. Attività di informazione e di comunicazione; Sito Web ufficiale; Ufficio Relazioni

con il Pubblico del Dipartimento (U.R.P.).

. Coordinamento e supporto informatico ed informativo tecnico ai servizi.

. Attività di supporto ali'Area interdipartimentale connessa alla prevenzione degli

infortuni, sicurezza ed igiene del posto di lavoro (D.lvo 626/94). Attività di supporto per il Dirigente Generale in materia di LL.PP., osservatorio e

raccolta delle normative europee, nazionali e regionali.

. Adempimenti residui sulle opere previste dall'art. 2 del D.L. 01.02.88 n. 19

convertito con modifiche dalla Legge 28.03.88 n. 99 (Decreto Sicilia).

L'Area Funzionale- Tecnica svolge le seguenti attività:

. Rapporti con l'Autorità di vigilanza e l'Osservatorio LL.PP;

. Coordinamento servizi ispettivi richiesti dall'Osservatorio LL.PP. e/o dall' Autorità

di vigilanza sui LL.PP. ai sensi dell'art. 3 della L.R. 7/02; Verifiche degli
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adempimenti previsti dai protocolli sottoscritti con l'Autorità di Vigilanza e

Osservatorio Regionale;

· Attività di coordinamento e di supporto ai controlli P.O.R. di I° livello per

Dipartimenti Regionali.

· Attività di coordinamento con l'ufficio di 2° livello controllo P.O.R;

· Consulenza tecnica in materia di sicurezza nei cantieri temporanei e mobili per i

lavori pubblici gestiti dalle Amministrazioni di competenza dell'Ispettorato

Tecnico Regionale.· Consulenza tecnica connessa con l'attuazione delle norme in materia di

contenimento del risparmio energetico (art. 21 comma 2 della L.R. n. 21/03).

· Attività di supporto tecnico all'Ispettore Generale per la Conunissione regionale dei

LL.PPe per la ConunissionePrezzarioRegionale;

· Attività di supporto relativa all'affidamento ed espletamento di incarichi speciali

di competenza del Dipartimento.

· Aggiornamento e formazione professionale area della dirigenza e personale del

comparto proposti dalla Presidenza della Regione, organizzazione e gestione di

corsi di aggiornamento formativi interni al Dipartimento.

Il Servizio )0 0: Presidenza comprendente anche l'Agenzia Regionale Rifiuti ed Acque,

Sanità, Congruità e valutazioni svolge le seguenti attività:

· Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza della Presidenza,

della Sanità e dell'Agenzia Regionale dei Rifiuti e delle Acque;· Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione

dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell'Autorità di Vigilanza per le opere di

competenza;

· Pareri tecnici ed attività di vigilanza o alta sorveglianza sugli interventi di edilizia

demaniale finanziati dalla Presidenza della Regione e su quelli connessi a

finanziamenti extraregionali;

· Pareri tecnici per le concessioni di sanatoria di opere abusive eseguite negli alloggi

popolari o sulle aree demaniali circostanti;

· Pareri sulla congruità prezzi di forniture di beni e servizi per conto di tutti gli

Uffici della Regione;

· Pareri sulle parcelle professionali di pubblici funzionari, relativamente alle opere

sulle quali viene svolta l'attività di vigilanza.
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· Congruità della spesa per i Dipartimenti ed Uffici Speciali incardinati

nell' Assessorato LL.PP. e per gli Uffici del Genio Civile dell'Isola.

. Elaborazione di perizie tecniche, di consistenza e stato d'uso ed estimative,

congruità prezzo di acquisto e canoni di locazione, afferenti ad immobili di

proprietà di terzi a vario titolo utilizzati o da utilizzare per finalità Governative.

Il Servizio 2° Territorio ed Ambiente, Beni Culturali, Ambientali e della Pubblica

Istruzione Industria e Famiglia svolge le seguenti attività:

· Affari tecnici e connessi controlli sulle opere di competenza degli Assessorati Beni

Culturali Ambientali e Pubblica Istruzione, Industria e Territorio ed Ambiente e

Famiglia;

· Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione

dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell'Autorità di Vigilanza per le opere di

competenza;

· Pareri sulle parcelle professionali di pubblici funzionari, relativamente alle opere

sulle quali viene svolta l'attività di vigilanza.

Il Servizio 3° Turismo Comunicazioni e Trasporti, Lavoro, Agricoltura e Foreste svolge

le seguenti attività:

· Affari tecnici e connessi controlli sulle opere di competenza degli Assessorati

Turismo Comunicazioni e Trasporti, Agricoltura e Foreste e Lavoro;

· Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione

dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell'Autorità di Vigilanza per le opere di

competenza;

· Parere tecnico ed attività di vigilanza e alta sorveglianza sulle opere pubbliche e

strutture turistiche realizzate su contributo e/o finanziamento dell'Assessorato del

Turismo.

· Attività di consulenza tecnica sui cantieri di lavoro finanziati dall' Assessorato del

Lavoro;

· Pareri sulle parcelle professionali di pubblici funzionari, relativamente alle opere

sulle quali viene svolta l'attività di vigilanza.

Il Servizio 4° Progettazione e direzione dei lavori di competenza regionale, manutenzione

del demanio regionale svolge le seguenti attività:

· Progettazione, direzione dei lavori e contabilità dei lavori di competenza regionale

e degli interventi di manutenzione, ristrutturazione ed adeguamento degli immobili

del Demanio regionale;
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. Consulenze tecniche su richiesta degli Uffici regionali.

Il Servizio 50 Cooperazione Commercio Artigianato e Pesca, Parcelle professionali di

pubblici funzionari, Gare di lavori progettati daIl'LT.R., accreditamenti" svolge le seguenti

attività:

. Affari tecnici e connessi controlli sulle opere di competenza dell'Assessorato

Cooperazione Artigianato e Pesca;

. Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione

dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di

competenza;

. Pareri sulle parcelle professionali dei pubblici dipendenti ai sensi dell'art. 7 della L.R.

n. 21/85;

. Procedure di gare per l'esecuzione di lavori finanziati dalla Presidenza della Regione

su progettazione redatta dall' I.T.R.;

. Pagamenti connessi agli accreditamenti del Dirigente Generale ed i consequenziali

adempimenti antimafia.

L'Area ed i Servizi del Dipartimento vengono articolati in unità operative di base come si
seguito indicato:

SERVIZIO 1 - Presidenza comprendente anche l'Agenzia Regionale Rifiuti ed Acque
Sanità, , Congruità e valutazioni

Unità operativa di base 1.1

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza della Presidenza; Attività di
vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione dell'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di competenza; Pareri tecnici ed
attività di vigilanza o alta sorveglianza sugli interventi di edilizia demaniale finanziati dalla
Presidenza della Regione e su quelli connessi a finanziamenti extraregionali; Pareri tecnici
per le concessioni di sanatoria di opere abusive eseguite negli alloggi popolari o sulle aree
demaniali circostanti; Pareri sulla congruità prezzi di forniture di beni e servizi per conto di
tutti gli Uffici della Regione; Congruità della spesa per i Dipartimenti ed Uffici Speciali
incardinati nell' Assessorato LL.PP. e per gli Uffici del Genio Civile dell'Isola. Elaborazione
di perizie tecniche, di consistenza e stato d'uso ed estimative, congruità prezzo di acquisto e
canoni di locazione, afferenti ad immobili di proprietà di terzi a vario titolo utilizzati o da
utilizzare per finalità Governative.

Unità operativa di base 1.2

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza dell' Assessorato Sanità; Attività
di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione dell'Osservatorio
Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di competenza.
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Unità operativa di base 1.3

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza dell' Agenzia delle Acque e dei
rifiuti; Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione
dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di competenza.

Il Capo Servizio, oltre a svolgere i compiti di direzione della struttura, ha competenze
dirette sui pareri da rendere sulle parcelle professionali di pubblici funzionari,
relativamente alle opere sulle quali viene svolta l'attività di vigilanza dal Servizio.

SERVIZIO 2 Territorio ed Ambiente, Beni Culturali, Ambientali e della Pubblica
Istruzione, Industria e Famiglia

Unità operativa di base 2.1

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza dell' Assessorato Territorio ed
Ambiente; Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su
indicazione dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di
competenza;

Unità operativa di base 2.2

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza degli Assessorati Beni Culturali
e Ambientali, Industria e Famiglia; Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della
L.R.7/2002 su indicazione dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell'Autorità di Vigilanza
per le opere di competenza.

Il Capo Servizio, oltre a svolgere i compiti di direzione della struttura, ha competenze
dirette sui pareri da rendere sulle parcelle professionali di pubblici funzionari,
relativamente alle opere sulle quali viene svolta l'attività di vigilanza dal Servizio.

SERVIZIO 3 - Turismo Comunicazioni e Trasporti - Lavoro -Agricoltura e Foreste

Unità operativa di base 3.1

Affari tecnici e connessi controlli delle opere di competenza dell'Assessorato Turismo e
Trasporti; Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su indicazione
dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell' Autorità di Vigilanza per le opere di competenza;
Parere tecnico ed attività di vigilanza e alta sorveglianza sulle opere pubbliche e strutture
turistiche realizzate su contributo e/o finanziamento dell' Assessorato del Turismo

Unità operativa di base 3.2

Affari tecnici e connessi controlli sulle opere di competenza degli Assessorati Agricoltura e
Foreste e Lavoro; Attività di vigilanza ed ispettiva ai sensi dell'art.3 della L.R.7/2002 su
indicazione dell'Osservatorio Regionale LL.PP. e dell'Autorità di Vigilanza per le opere di
competenza; Attività di consulenza tecnica sui cantieri di lavoro finanziati dall' Assessorato
del Lavoro;
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OSSERVATORIO REGIONALE DEI LAVORI PUBBLICI

L'Ufficio speciale "Osservatorio regionale dei lavori pubblici" è attualmente sprovvisto di
funzionigramma.

Le sue competenze sono disciplinate dall'art. 3 della L.R. 2 agosto 2002, n. 7 e s.m.i.

Risorse finanziarie:

Gli obiettivi dell'Assessorato Lavori Pubblici, di cui alla presente Direttiva, saranno perseguiti con
le risorse attribuite dal bilancio della Regione Siciliana per l'anno 2007, approvato con la L.R. n.3
del 8/2/2007. Tali risorse sono ripartite per singolo CRA avuto riguardo alle rubriche di
riferimento.
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5 IL SISTEMADI VALUTAZIONE

5.1 PREMESSA E RIFERIMENTI NORMATIVI

Il Sistema di valutazione di cui al presente documento è stato predisposto nel rispetto delle
procedure e dei principi dettati dalla vigente normativa; in particolare:

o D.lgs. n. 286/99,

o L. R. 10/2000 che reca disposizioni (articoli 2, 7, 8) volte a fornire strumenti di raccordo
permanente, in modo da evitare la separazione tra le funzioni di indirizzo politico
amministrativo riconducibili agli organi di direzione politica e quelle attinenti alla gestione
amministrativa riferite ai dirigenti responsabili della gestione e volte, altresi, ad assicurare
unitarietà della azione amministrativa per il perseguimento dei risultati in termini di servizi
resi aia ai singoli cittadini che alla collettività.

o L. R. 20/2001 art. 4 che ridisegna l'intero sistema regionale dei controlli interni mediante
rinvio applicativo agli articoli I (principi generali), 2 (controllo di regolarità amministrativo-
contabile), 4 (controllo di gestione), 5 (valutazione della dirigenza), 6 (controllo strategico) e
9 (sistemi informativi) del D. Lgs. n. 286/1999.

o D. P. Reg. n. 10/2001 - Contratto collettivo regionale di lavoro dell'area della dirigenza - art.
34 - verifica e valutazione dei risultati dei dirigenti.

o L.R. 6 febbraio 2006 n.9, art. 3 - "Riproposizione di norme in materia di personale e di misure
finanziarie urgenti".

Detta valutazione - in ottemperanza alle disposizioni dettate dall'articolo 5 del D.leg.vo 30 luglio
1999, n. 286, introdotto nell'ordinamento regionale dall'articolo 4 della legge regionale 10
dicembre 2001, n. 20, nonché a quelle di cui all'articolo 34 del contratto collettivo di lavoro
dell' Area della dirigenza, recepito con D. P. Reg. 22 giugno 2001, n. IO- è finalizzata:

a. alla verifica del grado di conseguimento degli obiettivi assegnati ai Dirigenti;

b. alla verifica dei comportamenti connessi allo sviluppo delle risorse professionali, umane e
organizzative ad essi assegnate (competenze organizzative).

5.2 LE DIMENSIONI OGGETTO DI VALUTAZIONE

Il sistema che si adotta prevede che la valutazione delle performance abbia ad oggetto due
dimensioni:

1. ill!rado di consel!uimento del!li obiettivi, dimensione alla quale si attribuisce un peso del
70% sul punteggio complessivo;

2. le "comDetenze oT1!anizzative".dimensione alla quale si attribuisce un peso del 30% sul
punteggio complessivo.

5.2.1 IL GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

Il sistema di valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati si articola nelle fasi
qui di seguito descritte (ciT. anche la tabella allegata sub "A" che sintetizza il quadro dei dati e
delle informazioni riferibili ad ogni obiettivo strategico):

A.- Identificazione di tutti gli obiettivi assegnati a ogni dirigente. A tale proposito si precisa,
anche in aderenza a quanto indicato nella Ordinanza n. 3/2002 della Corte dei Conti, che:
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5.2.2 LA VALUT AZIONE DELLE COMPETENZE ORGANIZZA TIVE

Il sistema di valutazione delle competenze organizzative prevede di porre attenzione su tre
competenze/capacità ritenute indicative:

a.- La capacità di Analisi e Programmazione

b.- La capacità di Relazione e Coordinamento

c.- La capacità di Gestione e Realizzazione

Per ognuna di tali capacità il Servizio di Pianificazione e Controllo Strategico esprimerà una
propria valutazione secondo i profili indicati nel documento allegato sub "B"; la misurazione delle
"capacità" sarà collegata a tre fasce di valutazione (Alto, Medio, Sufficiente, Basso), con
attribuzione di un punteggio che verrà espresso in trentesimi.

Il punteggio finale del Servizio di Pianificazione e Controllo Strategico è già espresso in trentesimi
e può, pertanto, essere sommato senza ulteriori elaborazioni alla quota di punteggio attribuita al
livello di raggiungimento degli obiettivi che rappresenta il completamento a 100.

5.3 EVENTUALI CAUSE GIUSTIFICATIVE DEL MANCATO RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI

Il sistema di valutazione considera l'eventualità che il mancato o insufficiente raggiungimento
degli obiettivi sia in tutto o in parte imputabile a fatti ostativi di carattere oggettivo e indipendenti
dai poteri gestionali dei dirigenti.

In tal caso, il soggetto sottoposto alla valutazione dovrà in sede di rendiconto sulla propria attività
motivare specificatamente in ordine alla ricorrenza dei suddetti fatti ostativi; il Servizio di
Pianificazione e Controllo Strategico terrà conto, ove fondate, di tali motivazioni nel conteggio dei
punti attribuibili al grado di raggiungimento degli obiettivi.

5.4 LA VALUTAZIONE FINALE

La valutazione finale dell'attività posta in essere dal Dirigente generale, sotto il profilo operativo e
delle competenze organizzative, sarà espressa dalla somma dei punteggi dallo stesso conseguiti
con riferimento ai citati profili e rilevati attraverso il "Sistema di Valutazione" con il presente
documento descritto.

Il punteggio così ottenuto corrisponde alla percentuale da applicare all'importo massimo
contrattualmente stabilito quale retribuzione di risultato, al fine di determinare l'ammontare della
stessa effettivamente spettante a ciascun dirigente.

La valutazione si assume come già negativa, ai fini della corresponsione della indennità di
risultato, qualora si verifichi uno dei seguenti casi:

o conseguimento di un punteggio complessivo non superiore a 70 punti, di cui almeno 49 di
performance operativa (pari al 70% del 70 punti minimi) e 21 di comportamento
organizzativo (pari al 30% dei 70 punti);

o mancato conseguimento anche di uno solo degli obiettivi definiti come "prioritari".
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5.5 MONITO RAGGIO E DOVERI DI RENDICONTAZIONE DEI DIRIGENTI

Il monitoraggio sull'andamento dell'attività si realizza attraverso la verifica periodica del grado di
raggiungimento degli obiettivi assegnati. Le verifiche periodiche consentiranno il riorientamento
delle attività dei Dirigenti generali e degli uffici da loro dipendenti o alternativamente la parziale
riprogrammazione e ridefinizione degli obiettivi.

In base a quanto disposto dalla Direttiva Presidenziale del 18/12/06, i risultati, con cadenza
quadrimestrale, sono inviati - in uno con i risultati del controllo di gestione -per l'elaborazione al
Servizio di pianificazione e controllo strategico che ne verifica la rispondenza con gli obiettivi
strategici.

Per consentire al Servizio di pianificazione e controllo strategico di riferire tempestivamente agli
Organi di Indirizzo sul grado di raggiungimento degli obiettivi previsti nella direttiva, i singoli
CRA, dovranno fornire le informazioni necessarie entro il 15 settembre c.a. ed il 15 gennaio
dell'anno prossimo, indicando lo stato di raggiungimento di ciascun obiettivo.

Il Servizio di Pianificazione e Controllo Strategico provvederà a svolgere le opportune analisi e a
operare i necessari riscontri.

5.6 COORDINAMENTO DEL SISTEMA DEI CONTROLLI

I dirigenti direttamente destinatari delle direttive emanate dagli organi di indirizzo politico-
amministrativo, nello svolgimento dei compiti di controllo di cui all'art. I, comma 1, lett. B) e C),
del decreto legislativo n. 286/1999 adottano criteri compatibili col sistema di valutazione di cui
alla presente direttiva.
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO:

OBIETTIVO STRATEGICO 1: Peso oblt.f/hv) slnlJegico: d

, Oblolll\'o operatl\'o : Po,o oblolln'o operativo
Priorità obiettivo
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COO Z007
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tEMPI

RlSUl TATliPRooorn; PESO AZIONE INOK:ATORI QUANllTA11V1 INOICA TORI QUAUTA TIIII COMPLETAMENTO PUNTEGGIORESPONSASILE DEDICATE REAUZZAZIONE
'U09 ATTESI DELL'AZIONE
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5.8 TAVOLA ALLEGATA SUB "8" AL SISTEMA DI VALUT AZIONE

.:
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AREA DI COMPETENZA PESO PONDERATO DEI LIVELLI DI
RENDIMENTO CONSEGUIBILI

ALTO = 1,0: Il Dirigente: ha una conoscenza
approfondita della complessità organizzativa della
struttura in cui opera; contribuisce alla definizione delle
strategie di lungo e medio periodo in coerenza con la
missione dell'Amministrazione; individua obiettivi
chiari e congruenti con la missione della propria
struttura, in collaborazione con i dirigenti di seconda e
terza fascia; promuove la cultura dell'orientamento ai
risultati e della responsabilizzazione alloro
conseguimento; riconosce con chiarezza il livello di
priorità degli interventi da realizzare.
MEDIO = 0,7: Il Dirigente: conosce la realtà
organizzativa della struttura in cui opera; contribuisce
alla defrnizione delle strategie di medio periodo in
coerenza con la missione dell'Amministrazione;
individua obiettivi chiari e congruenti con la missione

ANALISI E della propria struttura; utilizza il sistema di controllo di

PROGRAMMAZIONE
gestione come strumento di analisi e controllo
dell'attività in essere.
SUFFICIENTE = 0,5: Il Dirigente: ha una conoscenza
generale del contesto operativo in cui agisce; recepisce
le linee strategiche definite per l'Amministrazione
contribuendo moderatamente alla loro individuazione;
ha qualche difficoltà nella definizione degli obiettivi
specifici della struttura in cui opera; ha limitato la sua
azione amministrativa nel gestire le situazioni ordinarie;
ha una sufficiente capacità di stima delle risorse
necessarie allo svolgimento delle attività di sua
competenza.
BASSO = 0,2: : Il Dirigente: ha una scarsa generale del
contesto operativo in cui agisce; recepisce parzialmente
le linee strategiche definite per l'Amministrazione
contribuendo scarsamente alla loro individuazione; ha
difficoltà nella definizione degli obiettivi specifici della
struttura in cui opera; è poco abituato ad anticipare il
sorgere di problematiche prevedibili; ha difficoltà nello
stimare le risorse necessarie allo svolgimento delle
attività di sua competenza.
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Dip. Ispettora Ispettor. Osserva
Lavori to Tecnico torlo
Pubbll Tecnico

Reg.1e Reg.1e
ci LLPP.

5. Perseguire costantemente in ogni ambito dell'attività Peso
dell' Amministrazione regionale gli obiettivi di legalità e ObleUlvo 15% 40%

di contrasto e lotta alla criminalità organizzata e mafiOSI Strategico

5.1. Garantire trasparenza e legalità nelle attivitàdi Peso

competenza dell'ITRed in particolare in quelle correlate alle obiettivo 100%

procedure di appalto di fomiture Operativo

5.2. Attuazione della convenzione tra Regione Siciliana e Peso Obiettivo 100%
Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici Operativo

8: Costruire un'amministrazione che lavori per Peso
programmi e per obiettivi, motivata, agile, Obiettivo 5% 15% 25% 200/0
professionale e ben attrezzata dal punto di vista degli Strategico
strumentl:lnformatica e telematica innanzitutto

8.1. Utilizzodel sito intemet dell'Assessorato per favorire la Peso Obiettivo
comunicazione ed ilrapporto di trasparenza con ilcittadino, Operativo

100% 100%
le imprese e le amministrazioni

8.2. Sviluppare l'attivitàistituzionale improntandola a principi Peso Obiettivo 100% 100%
di miglioramentoe modemizzazione. Operativo

11: Tradurre quotidianamente nelle pratiche
amministrative l'uso diffuso degli strumenti dell'e- Peso
govemment, accelerando i processi di decisione Obiettivo 5% 100/0 150/0 200/0

pubblica, snellendo procedure, semplificando l'accesso Strategico
e riducendo i tempi dell'azione pubbHca

11.1.Diffondereed intensificarel'usodellaposta elettronicaPesoObiettivo 100% 100% 100% 100%
come sistema di comunicazione e trasmissione dati. Operativo

30: Favorire un'organizzazione amministrativa sempre
più attenta ai processi di programmazione e controllo, Peso
volta alla progettazione e alla ricerca di nuovi prodotti, Obiettivo 5% 100/0 15% 20%
al miglioramento continuo della qualità, verso nuovi Strategico
servizi alle persone, alle imprese, alla collettività

30.1: Implementazionesistemadi controllodi gestione
Peso Obiettivo 50%

Operativo
70% 70%

30.2: Formazionee riqualificazionedel personale
PesoObiettivo 30% 30%

Operativo

30.3: Cura dei processi di programmazione e controllo PesoObiettivo
dell'attivitàin relazioneagliobiettividi miglioramentodella Operativo 100%
qualitàdei serviziresi.

30.4; Implementazionedei sistemiinformativi(exart.19
Peso

50%Obiettivo
comma 12 L.109/94 nel testo vigente Regione Siciliana) Operativo .
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43bis: Promuovere il compimento di opere pubbliche di Peso
competenza delr Assessorato, finanziate in epoca non Obiettivo 25%
recente, ma non ancora ultimate. Strategico

43bis.1: Intraprendere azioni rivolteaUachiusura di lavori Peso Obiettivo
pubblici ancora in essere, ai finidella loro definizioneanche Operativo

100%
a mezzo di attività ispettiva.

47: Procedere alla semplificazione burocratica e
procedurale della strumentazione di attuazione che Peso
consenta una riduzione dei tempi e dell'onere Obiettivo 5%
amministrativo a carico dell'Amministrazione regionale Strategico
e delle imprese

47.1 Migliorarei servizi aUeattività produttive attraverso la Peso Obiettivo 100%
partecipazione a specificisportelli unici Operativo

81: Rafforzare i legami tra il mondo accademico ed il Peso
tessuto produttivo, avviando nel più bNve tempo Obiettivo 15%
possibile il sistema dei circoli di conoscenza e Strategico
delrinterfaccia imprese-ricerca.

81.1.Curarel'aggiomamentotecnicodel personale PesoObiettivo
dell'Ispettoratotecnicoregionaleconparticolareattenzione Operativo

100%
ai profili di conoscenza tecnologica e specialistica.

102bis: Garantire azioni tempestive volte alla tutela e
Peso

Obiettivo 5%
salvaguardia del territorio. Strategico

102bis.1: Finanziamento ed esecuzione di opere pubbliche
attraversointerventimiratial recuperodel dissestodel
territorio(ivi compresigli eco-sistemifluviali)inzonecolpite PesoObiettivoda eventicalamitosi,a mezzodegliUfficidel GenioCivile Operativo 80%
dell'Isola,da eseguirein regimedi urgenzae/o somma
urgenza(artt. 146-147RegolamentoDPRn. 554/99),volti
alla salvaguardiadellapubblicae privataincolumità.

102bis.2:Contribuirealla salvaguardiae allatuteladel
territoriodelleareedemanialimarittimesupportandol'azionePesoObiettivo 20%
delleCapitaneriedi Portoe dell'AssessoratoRegionale Operativo
"Territorioe Ambiente"

115: Promuovere la ristrutturazione degli edifici con Peso
l'impiego di tecniche che favoriscano il risparmio
energetico, la qualificazione professionale e la

Obiettivo 5% 15% 15%

specializzazione dei materiali. Strategico

115.1Promuoverela realizzazionedi interventidi
PesoObiettivo

riqualificazione e ristrutturazionedegliedifici,che 100%
favoriscano al risparmio energetico.

Operativo



-

---

Dip. Ispettora Ispettor. Osserva
Lavori to Tecnico

torlo
Pubbli Tecnico

Reg.1e
Reg.1e

cl LL.PP.

115.2 Favorire il risparmio energetico attraverso l'utilizzo di Peso Obiettivo
materiali, tecnologie e metodologie compatibili e atte al Operativo

100%
contenimento dei consumi.

115.3 Adeguare gli immobili demaniali alle norme sul PesoObiettivo 100%
contenimento delle risorse energetiche. Operativo

238bis: Migliorare l'offerta quall-quantitativa del servizi
Peso

Obiettivo 10%
di edilizia residenziale pubblica Strategico

238bis.1. Realizzare interventi volti al: (a) mantenimento del
patrimonio edilizio esistente, (b) completamento di interventi
di alloggi popolari non ultimati; (c) realizzazione di opere di Peso Obiettivo 50%
urbanizzazione primaria e secondaria; (d) interventi di Operativo
adattamento degli alloggi alle esigenze di assegnatari
portatori di handicap.

238bis.2. Realizzare una ricognizione dello stato di
realizzazione degli interventi di Edilizia Residenziale PesoObiettivo 20%
Pubblica sowenzionata finanziati dal 1/1/2000 al Operativo
31/12/2006.

238bis.3. Utilizzare le disponibilità residue di cui alla L.R.
12/52, da finalizzare a finanziamenti integrativi necessari PesoObiettivo
per il completamento di precedenti interventi non ultimati e/o Operativo

30%
alla costruzione di alloggi popolari per categorie
particolarmente disagiate.

245: Allargare il concetto di Pari Opportunità, oltre Peso
disuguaglianze di genere a quello relativo a tutte le Obiettivo 5%
possibili condizioni di disagio. Strategico

245.1 Promuovere la realizzazione di interventi finalizzati Peso Obiettivo 100%
all'eliminazione delle condizioni di disagio sociale Operativo

276: Perseguire il completamento degli assi primari già Peso
in esecuzione (Palerrno-Agrigento; Nord- Sud; Ragusa- Obiettivo 25%
Catania; Agrigento-Caltanissetta e Siracusa-Gela). Strategico

I

276.1 Completare gli assi primari
PesoObiettivo 100%

Operativo

318: Considerare il tema della sostenibilità ambientale
un elemento fondamentale di attrattività, verso il quale il
DSR suggerisce di promuovere la riconversione dei Peso
sistemi e delle tecniche di produzione, di migliorare la Obiettivo 5%
gestione delle risorse naturali, agendo sulla dotazione Strategico
di infrastrutture e di servizi collettivi e sulla prevenzione
dei rischi, di attuare la pianificazione settoriale in
materia di acqua.

(



-

---

Dlp. IspeUora IspeUor. Osserv
Lavori to Tecnico torto
PubbU Tecnico

Reg.1e
Reg.1e

cl LLPP.

318.1 Aggiornamento e modifica del Piano Regolatore
Generale degli Acquedotti. Pianificazione finalizzata alla
gestione delle risorse idriche da destinare agli usi civili
mediante l'individuazione. la salvaguardia, la protezione ed Peso Obiettivo 30%
il mantenimento di tutti i volumi idrici vincolati ed in atto Operativo
disponibili, corrispondenti a 852,31 Milioni di m3 su scala
regionale, nonché l'incremento dei volumi idrici attualmente
disponibili prima citati.

318.2 Censimento di tutte le risorse idriche, in atto PesoObiettivo
utilizzate, oggetto di concessione ai sensi dell'art. 95 del Operativo

50%
D.lgs. n. 152/06

318.3 Promuovere una più chiara definizione dei ruoli e
delle responsabilità in materia di pianificazione e PesoObiettivo
assegnazione delle risorse idriche, attribuite dalla L.R. n. Operativo

20%

19/05 all'Agenzia delle acque e dei rifiuti, e dal T.U. n.
1775/1933

327: Utilizzare in forma coerente, integrata e, ove
possibile, multilaterale, gli stnamenti delle principali Peso
politiche dell'U.E. [In particolare, aumentare l'efficacia Obiettivo 25% 25%
nella realizzazione delle attività finalizzate a migliorare Strategico
le vie di comunicazione (porti, strade) e rtqualificare i
centri urbani].

327.1: Ridurre i tempi di emanazione dei decreti di Peso Obiettivo
approvazione dei progetti esecutivi e di autorizzazione a Operativo

25%
gara.

327.2: Accelerazione della spesa
PesoObiettivo 35%

Operativo

327.3: Monitoraggio e controllo della spesa.
PesoObiettivo 30%

Operativo

327.4: Pubblicità dei progetti finanziati.
PesoObiettivo 10%

Operativo

327.5 Contribuire alla standardizzazione dei comportamenti
delle commissioni di gara UREGA -anche per i lavori non PesoObiettivo 100%
rientranti nei finanziamenti UE - in ordine alle procedure da Operativo
adottare.

TOTALE PESI OBIETTIVI STRATEGICI 100% 100% 100% 100%
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Dip. Lavori Pubblici Ispettorato Tecnico Ispettorato Tecnico reaionale OuefV8torio Rea. LLPP.
5. Penlegul costantemente in ogni ambito deD'attività
deU'Amministrazione glonalegliobiettividi legalità e Peso Obiettivo 18% -
di contrasto e lotta aUa criminalità organizzata e Strategico
mafioSI.
5 1. Garsnb41Jtresparenm elegakté naie altJvU di Competenul

Peso 0bt0ttMJ OperalM) 100%
doIrlTR OdiOparticOiere IOQUoiocOrreiat allQprocodurO'di 6PPi1to di I

2. .A8:uaztOnO ooaaconvenzt008traRe-tOOOS6claan,aeIUornAper
I

18 VIOdenZ8 SUI c.ontraftl nubbliCl
Peso 0btettM'I OperetM> '000.

8: Costruire un'amministrazione che lavori per
programmi e per obiettivi, motivata, agile, Peso Obiettivo

6 16% 26% 20%
professionale e ben attrezzata dal punto di vista degli Strategico
strumenti: informatica e teItica innanzitutto
8.1 UtlilZZQdel sito Internet ljerAssessor&tO per favorire la

Peso ObtettM>OperldNO 100% lOO'Ib
comunicazione &dIlrapporto di trasparenu con ti cittadino, te Imprese I
Il:?. SvlIUppi:lIVruttMlé 1sl.lfUlJONlIeilT)(OnhK\t'k" it pnncipi di

I

rnlQhorBmentoli lncd&t'niZz.t\llt)Oe
Peso ObieUNI)OperafM) .00-. '000.

11: Tradurre quotidianamente nelle pratiche
amministrative l'uso diffuso degli strumenti deU'e-

Peso Obiettivo
government, accelerando i processi di decisione

Strategico
6% 10% 16% -

pubblica, snellendo procedure, semplificando

l'accesso e riducendo I tempi dell'azione pubblica

11 I Diftonoor. 00I1tens"ìcerefusodela poa eIeIIronicBcome po 0bHmM:IOrSIM) 100'1b 100% 100% lOO'Ib
sistema di comurncezlCJf'tee trasmissione dati

30: Favorire un'organluazlone amministrativa sempre

più attenta ai processi di programmazione e controllo, Peso Obiettivo
volta alla progettazione e alla ricerca di nuovi prodotti,

Strategico
8% 10% 16% 20%

al miglioramento continuo dena qualità, verso nuovi

servizi ane persone, alle imprese, alla collettività

30 1 Irr:plE!mecu.zklne00. sIStema ehcontrolo di gestIono p"", Ob.._ 0p0r0tN0 70% 70'!;0 50!>

30 2 rOOTl8L101'1ee oquehhCaLlOIW.tJeIperone. ".,., ObiettM) OporetM) JO'ioo JO"b
30.) Cura ckllprOCesSIdi programmazlono 6 contrOllOdorattMt8 in

p Qper8lM)

I

1cm.
rtt!az.KJneagli ob49t1Mdi anWH1totlelètQuatd dl,i SfWVtljlusi
30.4. ImplemenlazlOf'ledel SlstemllnrormatM (ex art. 19 comma 12

Peso ObJetlrvoOpotatM:> ,
L 100:94 nlfllflsl"u WJ€-nl.e nalld RQf)IOO6 Sir.iiI8IW}

43bis: Promuovere compimento di ope pubbliche di
Peso Obiettivo

competenza delf Assessorato, finanziate in epoca non
Strategico

26%

nte, ma non ancora ultimate.

"3bis.1 Intraprendereazioni rM3If$ella chiusure di j pubbliCi
PII:1$O0bt0ttMJ OperatM.1 100%8m;OHlln 8S!UI'4, di liul d.itIi loro tNtintlionl:l bt\::hl'llllZU di 8I1M18

47: Procede alla semplificazione burocratica e

procedurale della strumentazione di attuazione che
Peso Obiettivo

consenta una riduzione dei tempj e dea 'onere
Strategico

6%

amministrativo a carico dell'Amministrazione regionale
e delle ImDrese

47 I Ntgliorare i serviZi aie ettMl. produttNQettf8Wl'1o le
o 0btettM.1Oper8f1VO 100%

oenodoozlOOO a SDt!cdicl '5ooROiIIUOICI

81: Rafforzare I legami tra il mondo accademico ed Il

tessuto produttivo, avviando nel piI'Ibreve tempo Peso Obiettivo
16%

possibile sistema dei circoli di conoscenza e Strategico
dell'interfaccia ImDrese-ncerca.

B1 1 ('..untI. rlilCJ\}ÌQI'OHIOQf1IOIBcnlCoUttIpe':'Ionale dd'lspeIfoIwu
Po.o 0bie1lM>OporalM> 10Q'1,

fecnlG:aregionaleconpartacola,eetlenzlOoe81prormdi conoscenze

102bis: Garantire azioni tempestive volte alla tutela e Peso Obiettivo
6%

salvaauarQia del territorio. Strateolco
102bis 1 Finanziamento ed uDone di opere pubb!1Ch6illftr8Yerw
IOIAMIf1fimlrml .JlIIltCUpefOdel ':I Ueft.lrnlollO {MCc.t1lpttt:'>1gli
6CO-I5teml 1\I.Me1l)In zone cOlpII. da evenb Gatam40sl 8 IT:-elZO00011 ">SOùbiottM) OratM) I aoo;, I
urrSCIdel Genio CMIe dtA'ISOia. da esequue IO regime di Uf99OZ8 e10

I

SOIl1nMl Ul1J"fVU (!:IIltI. 1046--147 RYfJt>WrMMlt.JOPR n 54.'99) voll_

I

Sl'IN&;1uardie IIII pubblica EIprNeta IncOlumna

l02bis2 COlllnUllftt ala scW8gudn.1M ti ala luttMiI tN' hslntono

areo Oemanush Inarlttlme supponanda raziono dokI Capttanene di pso ObIottNO OPt1ratMJ 20%
I

Po,te 'd dèifAsssonrto RtkJlQl'Ia "leffllorio I:tAlI)btl1fe" I I
115: Promuovere la ristrutturazione degli edifici con
l'impiego di tecniche che favoriscano risparmio P".o Obiettivo

6% 16%
energetico, la qualificazione professionale e ia Strategico

16%

specialluazione dei materiali.
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1:.:1,Mi':jU\-..:;I.t_ h 'Jlu Il t ""u l_hll;.W - _. .- - -.,.-..- -- --.-.-
245: Allargare. concetto cl Pat\I;- -

P'.D Obiettivo
dìtuguaglanze di o-re a quello relativo a MIe le '''''eglc:o

6'JIo

posIibili condizioni di diUVIo. 0$""",,----
,....... .IfAIi...If:: ..tr:-....n.tNjtid*..:w8i (.e'.'flli".

Pt.:N::O;:It:-th:::C'$I.ti;.t1 1M".
thjw d.nb.ll ;:t.!b UI",.IM"",li .Ji...if;1" u::u.' --- -- -

---T

.-..- :-.--.,..-.--- ----
11&: P''''''!IuI,. I c:ompietallllflla degli aui primari già

PelO Obienivo
n .secUIM:IN IPalermo-Ag,igenfo; No.d- SUd. Raguea.

SlnllevlcD
Catania; Agr\08IIto-Call8lllshUa a Slracusa-Gela).

''l'A C;:t.;r.t..m.. .'1'-oJ J'li: ,..." 0-.-" ............ tW, I

3fl: Consl9r... Ut.rnada sosllHllbIN ambiltttale
Wl fl_to londarrMlfttall di attrlttMtll. velSO Uquale
U OSA sugoenaee di pr__ larleonvenlontdel
sistemi e dalle tecniche ci produzione. dì migiOl'll1e la PeloObienivo

6'JIo
gntiont delle rlto.n naturd, avendo .. dotazione Stntevlco
di infrastruUu.. . eliMfVizi collettivi e sulll

prevenzione dll rischi. di <atIIIa.e" pianificazione
settot1ale 11'1materia eli acqua.

:i1B -;:;"JiN''*I8r.I">CI" 1,,""'"(:..1d-P..n'u'i'!IJ.Jl1t::u!.:;a."IC'<.nt
_ _w..... " - -- -',......'" - __,,-'14- "". - .-

1kaM.::t l' ;'tZt6Z.4f'!..,ftaItU,ta.... ;;:... "!iOfl. k1ncrtt
cJ5-1f1.t1)J'" 'O; nl cwltl'1td..". tIf4N'G"GttOl'.. 8 JlrGo ..

Hn:: \I; o JIJ'o
J'rol1" wl f'Ul(N..(MIW.J. I..uW!\IfMJf....1...4;.cblttJé In #k I
ho.."lI1ItUt:r4i:_I>-'''r....It''<'IJi.. M' 31 Lil",1i I I tW :!IL.-.I:.ìtflltOa I

fn-:I'.I'n::rft'llff1'.Q * °IllUJII"I""f:;::"'"'r.tn'!l I'flf)qp'f!rG (
:''UA \""'.,,,In ,to1r.1h"!i:: ,,.,,,-,,;: OCh:: ., iIl!'f1I1IU'lt1lf...::a.l3dn'" l'''; DtotCr. l"'_ W
..-:.II:,.I:t,..\iHI,. :H'oiDII...: I: n J"I Il 1'M
)1& 3 FIU11!-U;.k\"t,uupa"i ;;;I.... ..1tIdc!1 ,:;kl'1I:
:ti:Kiu.buU: W'"DJ" :1tIIll<1lkIllO"M>, 'UIQrazt:Ot dtle OiCt'W i:---"I,')h_I"",. (1cXtI""y,: >i.....
.dr,.;r., ItnoJfI. (lit ..1-:" 'v'ti: SI.",CZI"Ot" 'C... Gfl.,t

:$21: UtIIIlure In rOl'IIIIeoerente. integr.... I. 0\18
pa..sibile, mllllilater.... gli .t..........ti cIeIIe principali
paitiehe de!I'U'£. pn paa1Ic:oIa'" .-...t..... rcIa P80 Obiettivo

26'JIo 26'JIo
nella rNlizz.azjone cIeUt a finaIIzute a migliorare anteglco
le vie di c:omunlcazlone (porti, ende' e rlqualtlçare i

'?!l . _.-. ..,,- .....- - -- ..... _...."........ .__..... -..._.....- ,.
"'1 RQII 1::1.I;JI(kl....:,'*'..lt:.,t-.qdr.Ii.tf.l.(t\J,:vi:;fI:::,t:-<

l'''' L!tM«v; tI",A'OWO :l'.....
pt')QItT!f_wc Jff,,\t 11 1U..wcni ! I
:'i'?' 1\:;..::loT.lIt"."t-jdll'A .. 1'O::O::..:-Ih:ù;:.t't..IJ.I) 1:\<.

I:'17 ) r.kftl*:ul:'JìilljI [IM,h.b .U.. :! ;'::!<I."}hdlì.\"'r':!I\t: 'IO'<.
)..;/7.. th di ;:l'11,t:"'t!;1('t'I..,..... PewOlH,,",,\IIIii\'O ,00. I:""1, i:::rt.fa.''''n .".t ","'11.1.t'-J'hVlOloi-ld.:! :;.......tf.r.::t't '::tlk
..:oI.tr.;.;i:tI'''. ;;... l.sa:-r., ;,,:h:: ;!l't i btvc:u 'r::IIIII..ulfiif.I1 '.....QO_(JOOt.M I '1/',.",
'I-..rnwr.n' ti!" la ....;::ir': ..Ic j.oU:l..1I....'.tb I.\IC,Ul'

TOTALI PE$I OBJmlVt STRATEGICI I 100-.. I 1m
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ASSESSORA TOLAVORIPUBBLICI

DIPARTIMENTO:Lavori Pubblici

OBIETTIVO STIlATJ,GICO 8: Costruire un'amministrazione che lavori per programmi e
per .obiettivI,m.otivata,agile,professionale e ben attrezzata dal PllDt.odi vista degli Peso obieltirostrategico: 5'"
strumenti: Informatica e telematica innanzltutto

- Obietti"o .operatiY.o : Pes.o .obiettiv.o operatiY.o
Priorità .obiettivo

operatl"o

8.1. Utilizzo del sito Internet dell'Assessorato per favorire la comunicazione ed il rapporto di trasparenza 100% Media
con il cittadino, le Imprese e le amministrazioni

Peso total£ 100%

RISORSE
PRINCIPAU

COD 2007 SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE

TEMPI
RlSULTA11IPRODOTT1 PESO AZIONE INDICATORI QUANl1TA11V1 INDICATORIQUAUTATIVI

RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOB)
ATTESI

Rispello delle
scadenze attraverso

Area l 272514-272511-
Studio e realizzazione di un la produzione di un

8.1 UOB 3
672002

sistema informatico intranet fruibile 31/12/2007 Sistema mtranet 30% report che illustrila
da ciascuna postazione qualità dell'8ZJone

realì.z.zata

SI I NO SI I NO

RIspetto delle
scadenze attraverso

Area l
272514-272511- PredlsposlZlone nuova veste

la produzione di un
8.1 UOB 3 31/1012007 Srto internet 30% report che illustrila

672002 grafica del sito internet qualità dell'azione
realì.z.zata

SI I NO SI I NO

Area 1
Rlspello delle

PredisposÌZione e comunicazione scadenze attraverso
e

alrestemo, attraverso il sito internet la produzione di un

8.1
tutte le strutture UOB3 Non applica bile dell'Assessorato, dei dati nguadanti 31/12/2007 Sito internet 40% report che Illustri la

Intermedie
Centrali e rorgamzzazione, I prodotti e I qualità dell'azione

periferiche
processI. realizzala

SI I NO SI I NO

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO 11: Tradurre quotidianamente neRe pratiche amministrative
l'uso diffuso degU strumenti deD'e-governement, accelerando I processi di decisione

Peso obiettivo strategico: 5%
pubblica, sneUendo procedure, sempUncando l'accesso e riducendo I tempi deD'azione
pubbUca

- OblettlYo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

11.1. Diffondere ed iuteosificare l'uso della posta elettronica come sistema di comunicazione e trasmissione 100% Media
datL

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPAli

COD 2001
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE
TEMPI

RlSULTATllPRODOrn PESO AZIONE INDICATORIQUANl1TAl1V1 INDICATORIQUAUTAl1V1
RESPONSABILE DEDICATE REAUZZAZlONE

IUOB)
ATTESI

Rispetto deRe

Verifica del scadenze attraverso

Attivazione ceseRe di posta fUllZlonamento e delle 100% degli la produzione di un
11.1 Aree l UOB3

272514-272511-
elettronica a tutte le Aree ed i 31/12/2007 utilizzazione corrente l 00"10 indirIZZiablhlab report che IlIustnla

672002
Servizi del Dipartimento degli indirizzi e-mail di qualità dell'azione

tutto d personale realIZZata

SI I NO SI I NO

100%
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ASSESSORA TO LAVORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETTIVO SmATEGICO 30: Favorire un'organlzzaztoue ammlnlstrallva semprr più
atteuta al processi di programmazione e conlroDo, volta aDa progettazione e aDaricerca di

Peso obldth'O nrateglcQ: 5
uuovl prodottI, al mlgUoramento continuo drDa qualt., verso nuovI servizi aUepersone,
aDeImprese, aDacoDettlvltà

- Obiettivo operallvo : Peso obiettivo operalh'o Prtorltà obiettivo Opt,'allvo

30.1:IJupl....DI.zIoD.d.......... di (ODIrOUOdi1..1100. 70.. 1ed18

30.2:Fonnuloo. . riq..Un...zlooedelp....ou... 30'" Moda.
.---.--.-

Peso totale 100"
RISORSE

PRINCIPALI !
COO 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE TEMPI RISULTA11IPROOOrn PESO AZIONE INDICATORI QUANTITA1M INDICATORI QUALITA1M

RESPONSABILE iDEDICATE REALIZZAZIONE
ATTESI ItUOBI

I

Ufhctt,)
Studio fJ analiSI di prodoth,

I RI<;p<Incdall.
30.1

UffICio Contlolo di
ComOllO dI NonalJl]llc8bole

pn.Jc8Sst v iUJOt1l. riferiti.
3110312007 NoIa I ..odenzagestione gos!oono strutturo del Oipanìmento lewri I

P\WICI I
I

,SI I NO SI 110

UffICIO COOIroio do
UffiCio COIIobOCe!ZIOOt) con Il Oc>artltnOOlO

.Passwortf' di accesso
RI$pt1t10 deJa

30.1
qesbotl4:1

Controoo di Non appIoCobole RegtonaJe BliencID e Tesoro al r.nl 30!Q6. '2001
HISistema

200ò scodenzo

g.sIIooe daf'.a attMlllOne del SICdG

SI I NO SI NO

$e}eZIOf1O, annworso ii nUOYO

UfficIO
sistema IntormatNO. dal dati di

Rlspe1tO<le..

30.1
UffICIOConIroio da

CoflfluiIOdi Non 8ppOc"'"
COIrt'1JIcdI gestione da PiI". do..

Ja'()g,'2007
Dati :.h 4,;0111'010 1.11

30"0 SC"'f1Z8
V8snone strutture IOtermedi&ed geStione

005UOOO
8CqUISiZIOnodt)gll stosSI del pal10
derU1tlcio dt ControlO di G4Kt.one

S, NO SI NO
ElabortlllOflt! di un stsltima di

Ireppottl hnewatl 8 supporwe li

Dlngonco Gener. dei I

Olpartllf.-enlo ,tQfI'ulaMdu82'1Om
I

UfficIO

I RlSpencdella
30.1

urriclo Conlrollo di
Contro!<> dI Non appIocoboie

dagli otNabavicontrattuai dei 3111212001 Repportl (8f1ac ""ad00z8
Q&stfonG

gestoone
dirçenll delle Slruturo intormodie c
SI upponare questi ulllmirwla I
peealSpOsLliontt di ftliorU corrfJnlV8 !-.orsoj rogOlUnQrtnentodegli

_ dIO.SI""'" i SI I NO SI I NO

100%

Aree 1 e tutte le
R.,potI< doI.

30.2 strutture Illtellf'ledlG
U063 Non appOcabole AnalisI 'abbisogni forrr.atM 31;0312007 Plano d1 lebblSOQIU 50.. scadenza

centl'ltil8 1o"",,1M

p&flfttricha
...--.-...--. ...-...

! SI I NO SI I NO

GlOlnldl RI,pono <101O

Aloa 1 O tutto le sr.&<JenzH

strutture IIltrmedle PartOCIpeZIOI1681COrsie an8ùi 3O!06/2oo7 AttMtà formall\l8 e
formall()f1tt

nelle
30.2

centrali e
1!063 Non "l1I1I"'ebo.. deIe Et\le soddiSfatte 31C1Z'2001 re&azool samesUeh

50. re8kzzatilNumaro
prOCUltonC

penfertthe
dipendentI dolo retazoono

>:::.5 ; SI NO SI NO

100'4
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ASSESSORA TO LA VORI PU88UCI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO 47: Procedere aUa semplificazione burocratica e

procedurale deUa strumentazlone di attuazione che consenta una riduzione del tepi e Peso obieJtivo strategico: 5%

deUoDere amministrativo a carico deUAministrazlone regionale e deUe imprese

- ObleUlvo operati\.o : Peso obiettivo operativo Priolità obiettivo operativo

47.1 Migliorare I sen'lzj alle attività produttive attr,werso la partecipazione a specltlcl sportelli unici 100% Media

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPAU

eoo 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISUL TATllPRODOrn PESO AZIONE INDICA TORI QUANllTA llVI INDICATORI QUAUTA1M
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI
ATTESI

Istituire apposite convenZIoni

mirate a regolamentare i rapporti

tra gli ufficI del Genio CÌllile e gli
Sportelli Umcl per le Attivité Rispetto delle

47.1.
Uffici del Genio

tutte
Produttive (SUAP), anche 31/12/2007 Convenzioni 100% scadenze

Civile attrEM3rso fadozione della firma

digitale, al fine di facilitare Il

dialogo con le Imprese e le
Amministrazioni e di ridurre i tempi

di emissione dei prowedimenti

100%
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ASSESSORA TO LAVORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRA TEGlçO 10 bis: Garantire azioni tempestive volte alla tutela. e
Puo obiettivo :strategico: $%

salvaguardia del territorio.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

I02bis.l: Finanziamento ed esecuzione di opere pubbliche allraverso interventi mirati al recupero del

dissesto del territorio (ivi compresi gli eco.sistemi fluviali) in zone colpite da eventi calamitosi, a mezzo degli
80°/. Media

Uffici del Genio Civile dell'Isola. da eseguire in regime di urgenza e/o somma urgenza (arll. 146-147

Regolamento DPR n. 554/991. volti alla salvaguardia della pubblica e privata incolumilà.

I02bis.2: Contribuire alla salvaguardia e alla tutela del territorio delle aree demaniali marillime
20"/. Media

supportando l'azione delle Capitanerie di Porto e dell'Assessorato Regionale "Territorio e Ambiente"

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD 2007 SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RISULTA T1IPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTIT ATlVI INDICATORI QUALITATIVI

RESPONSABilE DEDICATE REALIZZAZIONE
UOB

ATTESI

entro 15 99. dal

Sopralluoghi sulle aree oggetto di
ricevimento della entro 30 9g. dal

rid1testa dì ricevimento della
Uffici del Genio dissesto, Valutazjone ammissibilità

Verbali di urgenza o intervento da parte richiesta di intervento
102bis.1

Civile
Sezione D Non applicabile agli interventi di urgenza o somma Non applicabile 30%

del Comune per i da parte del Comuneurgenza. Richiesta di intervento al somma urgenza

Servizio 4. lavori di somma per i lavori di urgenza
urgenza

SI NO SI NO

entro 48 h. dal entro 5 gg. lavorativi
Istruttoria e adozione dei

ricevimento della
dal ricevimento della

UOB 17, 18, provvedimenti di autorizzazione, Note di autonzzazione e richiesta di
richiesta di intervento

102bis.1 Servizio 4 672013 finanziamento ed esecuZione degli Non applicabile 35% di urgenza (fatte salve19 Decreti di finanziamento intervento di
interventi di urgenza e somma

somma urgenza
richieste integrazione

urgenza atti)

SI NO SI NO

entro 3 mesi entro 8 mesi

Ufficidel Genio Non Perizia di urgenza o somma Affidamento ed dall'autorizzazione dall'autorizzazione pe
102bis.1

Civile applicabile
Non applicablle

urgenza e Indagine di mercato
Non applicabile esecuzione lavori

35% per gli interventi di gli interventi di
somma urgenza urgenza

SI NO SI NO
100%

Istruttoria finalizzata al rilascio di

pareri tecnici su richiesta
enro 60 99. dalla

102bis.2
Uffici del Genio

UOC "ç- Non applicabile
dell'Assessorato Regionale

Non applicabile Parere tecnico 100% richiesta
Civile "Territorio e Ambiente" elo delle

Capitanerie di Porto, necessari per
la gestione delle aree demaniali SI I NO SI I NO

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO 115: Promuovere la ristrutturazione degli edifici con
l'impiego di tecniche che favoriscano il risparmio eoergetico,la qualificazione Peso obiettivo strategico: S'r.
professionale e la specializzazione dei materiali.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

115.1 Promuovere la realizzazione di interventi di riqualificazione e ristrutturazione degli edifici. cbe 100% Media
favoriscano al risparmio energetico.

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTATUPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTITATIVI INDICATORI QUALITATIVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUQBI
ATTESI

Conoscenza e diffusione di

procedure per l'utilizzo di materiali
ed accorgimenti finalizzati al Rapporti da diffondere
contenimento dei consumi all'interno Rispetto delle

115.1 Area l UOB4 Non applicabite energetici per l'edilizia residenziale 31/12/2007 dell'Assessorato, anche 60% scadenze

pubblica - Attività strumentale alla attraverso il sito

predisposizione di bandi ed Intemel.

interventi di attuazione da parte
degli enti finanziati SI I NO SI I NO

Proposte che

Capitolo che verrà
Individuare, in sede di prevedano il
predisposizione del bando, ricorso a materiali

istituito in caso di
opportuni criteri volti ad attribuire e tecnologie

115.1 Servizi l e 2
UOB 8, 9, Il assegnazione

punteggi preferenziali alle proposte 31/12/2007 Bando 40% finalizzati al
e 12 delle risorse per

progettuali che prevedano il ricorso risparmiol'emisione dei
bandi a materiali e tecnologie finalizzati al energetlco ricevute

risparmio energetico / Pronoste totali
25% SI I NO SI I NO

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

I2.!PRT/I?NTQ:I;;,vorl P!'.bll. .-., ,- .. .. ...--

OBIETTIVO STRATEGICO 238bls: 1\.'laUo."are l'oITerta quaU-quaDtltatIVa delsel-vtzl dt
Pes<, obte#h>o stratqko: J

edUlzla ,"esldeDzlale pubbUca

- ObletUvo operatho : P...o obletth"o opr.Uvo Prlorit. obiettivo operatn"o

238"1".1. R.llzz.... 11II1."'.utl "oltl al: (a) w...teoi...ato del pae......oulo Ili!>dlUzto.",hteute. (b)
C-ODlI)If>'AIDPUIO dll.tf."n-...tl cU aUoaal,)OI)olari noo IIUbI..U. (c-) r...uz.zaz.1on" di ope... di url'.Dlzz.zJon SO% Alta
'P,iDuu1a . s.ecoodarJa; (d) lole"'eul' di .d.tt....olo d_.U .Uon' .Ue ..'aeoze di ........a'" portatori di
.... udleaoo

Z38bl...2. RealizzAre uoa 11"080Izlou. d.no ....to di ....UZZ.ZIOD. d.aU 10Ien"..11 dJEdUlzl. R...ld..zlale 20 M.........
P\lbbUC"a sovveDzlooata n..uz'ad d.11/1/2000 _131/12/2006.

Z.\8bl,.3. UUU'Z'ZIU'eo I.e db,pODlbl.UU ....ld"1!' di eli' aU. L.R. 12/2. d. fta.Uz'Z.... a n...azla..Dd 'Dlearath'.
laI@'CElS".rt lM!'r U co..pletam..nto di p...ceodeatl lat..n.E'ull DOn ultlm.tI elo .11. co.tnt:dou. d. aIl08.. po.totali 30.. l\,ledl.

J..r (':nlt&()rt.. IIArtko....rth,.,nto dl.aM'at4>.

po 10If'/'- }OO"

RISORSE PRiNCIPAU
C OD 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RI8UL TAT1IPRODOTT1 PESO AZIONE INDICATORI QUANTlTAT1V1 INDlCATORIOUAUTA'T1VI

RESPONSABILE DEDICA TE REALiZZAZIONE
IUOB'

A -n&81- .- -.---- - -- ---- -- ---

Cornpfetemento "eI'6'!08me Valut4U,lone
RIs.putto .Jute

Z38b...1 sefVtZ.io 1 UOB9 c 'c pnlsso Cassa I$lruttono del8 IslenztiJ pQl'Vttnut& ti 30/0612001
istanz.e li Pubb!lcaziun.r"

50% <;cDd.nze
OOJ,JO:J..UfJ Pn::U 58:yuito do' bam:lo pubticlJtu In <krltu groduatollQ di CUI

GURS n 26 del H!t\I20J5 albendO

SI NO SI NO

Incuntri di
c.Oo'>rdineffienio con i
rltsponsebd. tec.nici

c/c pr,..,.so COS.'SOIAçQulsizlone delle pt"OQdttazlone diEtgltunti bUrK)tj(:iaf1 RiS"NtUU 11*,"e
2 38bla. 1 Serv.zlo 1 UOBg esecutive JMI' i pfOgeftl di ItI,;6!kJ 31.'1Ot2001 Progetti eaEIICUIM ''''''' del ftneozl."...nto (in ,c4tdenze

Depositi e Pl"8stiti
"ooruullYO" "ICIUSI 111gludu8tOlia perttcofare (IACP) -

RftPJ)()I-to "inc(",b.i
r..llZZehiprogremmali"
.- .,- ._-,--- :,;.-;1- ..... .-..- .Sl'. '"N-i:r . si... ''''i--.N'o.

MomtoraggtO della PUbbllC8ZIOf18
de1 bendi rttlfttM &glI u1tRrvvnh
fln..nziaU .. WNlO (lagll .....,..III..utll Rispetto delh:t

238bla.1 SliIrvtzfU 1 UOO O c:c: pr.""o Cbsa prO'\NVdimh SOStltutM proevtStl In 30.' I 1/2007 L.ullliot"edi $oNeCllo e .""" s('Gdenze
Defli _ Preshh caso di lnenealO iniZIO ....1 Ie\ooofi PrOVVWdln"t8nllsosbtutfvt

(1)61 I Pfogolh 8CçOlti conIO
"88cutM" n4i111GgreduCltorWiJ .. -,.-. - ..-..-.. - ....-.--..

l'NOpubblicate) SI NO $1

R"contro ....AVVOCalurol!ldlstrettuele
RicorSi rtcevutliRICOfSi
nun'IItIrn.r:lltlf} n(:f:tIAJtI Risl)unrl <11110

23-8bla.1 ServizIo 1 UOBY cJc presso Casse de80 Siato In relazione ai ncorsi
31/12:2007 Retaz.Qnf 3()'tf, (part al 15-. dea. S<.Odenz.8

ObJ)()!i1t14) Prestib 4MJnb.Jallnonta PfUPC:)S'1It."U11 nctue'Ste pr&$fifl"ltaCe)
Inl.ressah

<""1 SI NO SI I NO
1000/.

R'o(Jnizl()rK) pro!>!>u Inlt.utl ..
Sc.heme slllo\l"o Rt50peno d.....

238b1a.2 S.rvazIO t UOB 9 C:C presso Ces.S8 Comuni o.. dati I)<8C.,.'8" eRe 3Qt09J2007
tr8smesSO 8 Istituti

"""" sc8denz.e
OttlXI!uh " Prohh nltNazlone Cornut11 utll.r,.."

forni'" dati omogo&nel

SI NO SI I NO

e le pn:'!"'1() Cas!'tIII Rt:I(:&!t;l.IOI'K)dI lUI k)CU"KHltn di
RJ$tto de""

238b18.2 SeNILIO 1 UOBV 311121200/ Uoc:unto di sinteSI """" 9cllduiLLO
Ooeposll. . Pre11 S.nWls.. che esplICiti I dea" rco't

-. .. -
SI NO SI I.-NO

1.......

PredlsposlZlone di un documento RLSP'i,lftodulU
238b18.3 B4trvlZ.IO I UOB 8 612401 eh" Incluc1n ht .ichtff'!>tft 6Icqu....ihil di 30/09/2001 U.elaz.looe !iQ% '$c..,.nze

flnttnzian"ilnll par compIfMOI1)6nto o
per nuOVI Intervenll SI NO SI I NO

A."qul!>l.lII)no liti i pt()(JtlUI df HispettO dele
238b18.3 StllvlLI() 1 I.IOA O el'401 complielamentO o di nUOVI 31/12(2001 PU)()4'IUI .,.,.. q("oonfue

nllervenll. ."conOo 1&dmlittlV&
-- 'J'lHI'!.U)r"..1i SI lUI."'> 51 , NO

.. 100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETIIVO STRA TEGICQ 245: AUargare Uconcetto di Pari Opportunità, oltre
Peso obietth'o strategico: 5'"

disuguagllanze di genere a quello relativo a tutteleposslbm condizioni di disagio.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

245.1 Promuovere la realizzazione dilDten'enti t1nalizzati aU'elimlDazione delle coudlzlonl di disagio 100'110 Media
sociale

Peso to141£ 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD2007 SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE

TEMPI RlSULTA11IPRODOrn PESO AZIONE INDICATORIQUANl1TAl1V1 INDICATORIQUAUTAl1VI
RESPON SABILE DEDICA TE REALIZZAZIONE

IUOSI
ATTESI

Capitoloche verrà
IndMduare, .n sede d. Proposte di

Istrtuitoin caso di pl"edlsposlZlonedel bando, miglioramento

assegnazione
opportuni cnteri VOlliad attnbUlre delle condizIonidi

246.1 SeMzio 2 UOB11,12 punteggi preferenziali aUeproposte 31/1212007 Bando 100% disagio soc lale
delle nsorse per

progettualiche pl"e>JedanoIl ncevute f Proposte
l'emislonedel
bandi miglioramentodeUecondizlol1ldi totali p6lVenute

disagio sociale
25% SI NO SI I NO

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici
,

OBIETTIVO STRATEGICO 276: Perseguire il completa mento degli assi primari già io
esecuzione (Palermo-Agrigento; Nord- Sud; Ragusa-Catania; Agrigento-Caltanissetta e Peso obiettivo strategico: 25%

Siracusa-Gela). i

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

276.1 Completare gli assi primari 100% Alta

Peso totale 100%

RISORSE PRINCIPALI
COD2007

SOGGETTO UMANE CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTATI/PRODOTTI PESOAZIONE INDICATORIQUANTITATIVI INDICATORIQUALITATIVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI
ATTESI

Nel rispettodei
tempi fissati nelle Incontri

276.1 Servizio3 UOB15 672804 672081 Incontricon ANAS e GAS
schedeatività- Sollecito 40% realizzati/Incontri

interventoallegate programmati
all'APQper il

trasportostradale
>=100% SI l NO SI I NO

Rapportialla Presidenzadella 30/09/07 Rispettodelle
276.1 Servizio3 UOB15 672804 672081 Regionee all'AssessoreLLPPsulle 31/12/07 Rapporti 60% scadenze

criticità riscontrate

SI I NO SI NO

100"10
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBUCI

DIPARTIMENTO: Lavori Pubblici

OBIETUVO STRATEGICO 318: Considera n: Utema dellasostenlbUltà ambleotate un
elemcnto fondamentale di attrattlvltà, veno Il qultle ODSR suggerisce di promuovere la
rtconverslone dcl sistemi e deUe teçnlcbe di produdone, di mlgUorare la gestlonc deUe
risorse nlUuraU, agendo suDadotadooe di Infrastrutture e di servizi eoUettlvl e suDa
pre~'.endone delrtsebl, di. attuare la planlncadolle settortale In .m.aterta di aequ",

.. Obiettivo opel'ato'o:

318.1 Aggiornamento e wodlOca del Plano Regolaton~' Generale degUAcquedotti. P'BDificazlooe
finalizzata alla gesUoDe delle "'orse Idrlche da destinare a&li usi cidU mediaute l'iDdh'iduazJoDe, la
salvaguanJla, la protezioDE' ed il manteuimeoto di tutti j ,'oluwl idric1 ,'1acolaU ed lo atto disponibili,
('orriSltondeD'i :It852.31. ~llUoui dJ aL' su scala "'ltouaJe, nonchéJ'iu meDto d~l \'oluml idricJ ann.lmeDte
disl,oniblll prima citati.

318.1 Censimento di tutte)p "!IonI:' Idrkh., lo sUo utW7.2ate. oggetto dll.~oncessIoDE' .i seu!ii deU'art. 95
d,,1 D.IKS. R. 152/06

318.3 Promuo"(!oI'e UDa pJù ("btara deODtzJoDe del ruoU E' delle respou$abUUà Iu UJAteria di piaolftcazJoue <-
asseguazlone delle risone idricbe, attribuite daUaL.R. u. 19/05 an' Ageazla delle acquee del rifiuti. e da)
T.C. D. 1775/1933

p~so totale

eOD 20071 RESS~~~~~lE

RISORSE
UMANE

DEDICA TE
(U06)

AZIONI DA COMPIERE
TEMPI I

PRINCIPALI

REALIZZAZIONE RISULTA TlIPRODOTTI
ATTESI

CAPITOLO

318.1
SERVIZIO 5.

UFFICI DEL GG
CC

Attivaziono SIT (S'PRA) per la
gestione, t'Jregirna, d611~risorse

Non appl.cabll6 IvinColate per il PRGA con il O A. Il
130 doI26.052006 o SS,mm.ii NOI
temp. concordati con Sogesid

31/1212001U01320

318.1
SERVIZIO SI>

UFFICI DEL GG
CC

AgQKnnemento e variante dei
vinc.OlideUe nsorse idricha imposti

Non applicabfle Icon il O.A n 130 del 26 052006 e
ss mm Il Nei tempi concordati con
Sogesld

31/12/2007U01320

....---....-....

mm_._ m. M.........._............_......_........._....

Attivazione del SIT (GIS GRAS)
~f Il censimento e 18 gestione di
tutte le idrict1e attIVate nel terntorio

dell'Isola per i diversi usi (!rriguo
induslfialA. ItJtenico-sanitalio. ecc.)
nel tempi concordab con URS
S.pA

30iOO'2oo7
SERVIZIO S.

318.2 I UFFICI DEL GG
CC

UOB 20 672110

318.2
SERVIZIO 5.

UFFICI DEL GG
CC

31/1212007
AljrnentHZjon~(Jel D..JtdBasa di

Non appilcabde IGIS GRAS, da parte del GG CC
di un ult6'(iore 15%

UOB 20

318.3
urnci DEL
GGCC E

SERVIZIO S.

Promozione di iniziative mirate
all'lstituzione di "tavoli tecnicI" che

uoa 20 o 21 I Non appllcabtlc Icoin1JOIganol'A<;sessore lLPP, il
Dipartimento lLPP, rAgsnzia delle
acque

31/12/2007

Peso obiettivo strategico: I 5~

("

Peso obletth'o Dperato'o IPriorità obletto'o operato. o

SIT

D.x::reto

.. '. ~ .................
SIT e verifica

Ifnplenl6l)taZ.IOne Data
Base, da parte dtii

GG CC.. con il 10%. Sli
scala regIOnale dei dah

riguarctanti le
concessioni i<:Iriche

Verihca

Implomentazlone Data
Baseda parte dei

GGCC con il

caricamento dol 15%
su se sala regIOnale dei

dati ngutudantl la
conceSSioni idrtct10

Report di sintesi alla
Presidenza della

Regione Intorno 81
nsultatl del tavolo

tocnlCO

PESO AZIONE

51J'!-o

50%

1

100./0

f>O%

40%

100%

100%

100%

INDICATORI QUANTITATIVI

Volume d~lh:t
risorse vincolata

m.~~.

..100%.
~..

IIlCfHlflerrto dal
vofume delh)

nsorse VIncolate

Incremento
database

10%

Incremento
database

15%

INDICA TORI QUALITA TlVI

"si" ~jo- sii. NÒ

§!._.L..!':!9J.B L...~.9....

SI I NO

SI I NO

Rispodo dollù
scadenze

SI 1 NO

SI NO

30% Media

50. M..dl..

20% Media

-
JOOfh,



ASSESSORA TO LAVORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Lavori PubblIci

OBIETTIVOSTRARGJCOJ27,u _. ""'-'. ,...-._......
pri8dpoJIpoIdtlooN8'ULP r.llkada POtI_ smuegko:2~

_ .unHà .104I_fponl,_) arlqulllc.v91co_~

OINe""'o 0l'natlvo : Pt\oobktttvo opna'h'o Priorili o"!eIUvo operali>o

~l7.1: RJcI8 I ...pi di. fRl...zloa. ckoldeC'l""uctt Jppt'O'"azJo.. d.i pI"OIfUj eU>(,I'tvl . di ..tOrtzz.dol.

!..I!!!:.

1311.1:Acc.wrazirl...o.. ....317_': }I08horagio _ (01tr080~... ~

)17.": hhblid..i _I pI'OIfU'a L

Peso frJlGU

RISORSE
SOGGETTO IUMANE

00 -I RESPONSABILE DEDICATE
U08

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

PRJNCIPAU

I~E IRlSULTA11IPROOOTn PESOAZtONE INDICATORlQUANTlTA11VIATTESI
INDICATORI OUAUTATM

327.1 SeM1l2" 3

~'T.nlplj
medt i

~~8"IVI!Tf'n'(i ,.._o-.......-"""'......
Pf(Ip(!'1mIICM

..'....
I1iOOC:karnente--

~ .------.--.. .......--.-.---.-----.-------. ----.--..-

~._-<~-11iiji;'-""'---
_-r_

"'"'" I

! E"if8ltMiTM'Ipi !

prOQfarmWlti""(J1 j

~lmenlO::MIe;
prOCedtlr8 j

pI~lAIcha ;
811'orno ~

giundiICamentA:
vn:oI8rCe !
<::.10111i8

-~~ f_-~---------

321.1 UOB14

.EspteUrr)M;tQ ~ prOCAdunt

;l'\9CfKsar..e ar.Qlfl1ottione 0019

612604 . ~72001 . ~Pt~I' tt1l1:tCuIJWmunittt di

612Oe2 . (112087 !'hJttJI ,b 011appn:Mtl1Of1e al fiO!

r1AttIlOOIziooe dAIft (191"8d'3P('J8Io

;(Wnd8lItmI!'I.-e aie <!PfIro nenthrrIE)

i
j

')1112t2007

m

327.2

Pte5ltnlilli>:lort~

OOtl./l'Mutezlouoe di SpeM

)1"2/2001 I da parte de9JIEntJ
dol)'!;hR8fafldof

!'inQnZlalJ1etCO

Rapporto -'nr:ootrI
reftfiu8l1llnc:ooI1i

prog«lWJmdItJ'

>=I~ I SI I Nòì~

..m........_.............

SI NO I SI HO

327.2

327.2
,

1

612804 . 572081 - i
0081.(1" rJ72Od'l ,.~, !f~~ on.d..t(:(If:(!~

15.15bis 5720615.ST:!113 ;(0.0.)
;
! SI NO I SI NO

327.3
iMonilor~ V8i1~.lkIM d8a e

j~'UOOe _8IMWia'" ~
:conc~bln'ltstral8

~*,aMA di,t.::8Z.one.
iOOlta dAIII

...........

.m.... ...-...
.............-.... ....-.... ~.I J..."2.L~ L .."2.. .

............
~llOlW 4

,ooIm daIo

CwtìOCoWoni

SltNolSliNO

PUIICualM ci

..cOZJOM .

l!"OIIr;)<MII--

327A ""'., 0083

;
'A.n<;nICI tt};)nItcr807.ltOe
.MMIOtUZaZION <::81kUP

.atlfNU:iO I Sw\.ia:2 ti!3. d.a ad

Non 8WlCeI* ~tnCr1lill1'ldnc.we.flSpe(Io deIe I j.F~2'2007
;!"IOfn'WlY8c nJI.IOit3nf!llf):'IIdIMl.putJbltcitJI del pro<JOnI{8 n'leZZo

icaMIoorstJca)

-

...m: mL mJ...~'-..L..."2. .
I, j ,-----
i~ -t'lum:Ko;
; (1fflg'lt:b !
: con8rc.latt:NFJm9fQ'

~ prQQ8Ctid8
! ~ONobre COIN

da prt:JQI6!nme' :
.+-

...:?.'.. .L...~~....~.... ..................-.... ............ ..-.... ................. ....-.....-..-.-.... A ~........_................_.... ......... ~......................_....

100% --

' m'_" m_.......
NO SI !. NO

327..8 Aree'
'AlU)'" fJi diltulqulitnt a Il'I8LlO

U083 INon dppi<:abife !Intemef det d8Ii lo!iaiM eli opoire

;~s.elf)('r.obere

: Rappurlo ~t~r(;

: di opeI& fI',,"W in !
rtit"1'NulI'I9I'odt '

(,pere :te rnfIfNiole
i t/1ft:-iil1camwd.t;

~ammlr
SI HOlsllOO

100%

Pagina /6 di 35

\'~L
1\/

---

AlI.

.<\11.-
AlI.-
\f..uo

Vts#e I)J9SW OhEnd

I

IRapporlo -Visite i

-W<?;200T 1 IiMIlMWidAI )(
l'eal'Vl\iItt

'nlollll.lamontu i progr,,.

!
;

R8ppcHU,I "Tempo
do ..........

)F12J:!(Ir)T
I Orr1tnl di w.:rnKIilamenlO I

'Il'>
effTempo", !

(OlI) ,
omi-J'1C)I'I(!

,
proqremmalo" i

;

'00%

20i01J2O!)7

ro1JY.!OO7

---I2Oo00!2fXt7 "aJ8OfltAdI ....T'2001 (OIp.1o Prov18lTWNZJOf'"

2Q;0!!-OO7 PlesioEnl8)

2O/11i2OO1

..... ......m.

,

1 "con 1.....__
!CAi!nmcAZlOnft

I-.'......,-I "-'"
;n..' I .....2 1a1'dIÒoII8

daIadi 8I6IAtIr"dI I """--
,,;er1lfalionl .."..,...110

!

! ;
1}1;'Q412007

ItrMm5il)u. I !
327.3 I

.,..2 IUOD12. 14 INon - abM
,P,. 8 8QQiofrJdf1Hì1md8I8 Pl"wSQ'li) P,..1SionI di spese 8 "'"'So:MlI2"t3 15 15bts aoplC ''''''''' 11}1»2001 -......

(lrnnrt.\n'Wt
Iç9liJfnemGflh)



ISPETTORATO TECNICO

PIANO DI AZIONE

Pagina 17 di 35

--



'"t1

~
s.
~
.....
00
~
v...
.....

~~-
,-

ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico -

OBIETTIVO STRATEGICO 8: Costruire un'amministrazione che IUOIi per programmi e

per obiettivI, motivata, agRe, professionale e ben attrezzata dal punto di vista degU Peso obiettivo strategico: lS

strumenti: informattca e telemattca innanzitntto.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

8.1. Utilizzo del sito luteruet dell' Assessorato per favorire la comuulcazlone ed il rapporto di trasparenza 100 Media
con Il cittadino, le Iml'rese e le ammluistrazionl

Peso totole 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD2007 SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONIDACOMPIERE

TEMPI
RISULTA1llPRODOrn PESO AZIONE INDICATORIQUANllTAllVl INDICATORIQUALITA1M

RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE
IUOBI ATTESI

Rispettodella
Area 2 che a sua scadenze attraverso

'IOItacOinvolgere UOB2e tutte Insenmento funzlonlgramma. Funzlonlgremma la prOCluzlone di un

8.1 tutte le Aree i le UOBdi Non applicabile organigramma elenco telefonico 30106/2007 orgamgramma. elenco 30% report che iUuslrl1a
Servizie gliufficI aree e servizi interno. telefomco qualitàdell'azione

U.R.E.GA realizzata

SI I NO SI I NO
RIspettodelle

Area 2 che a sua PredisposlZIone e comuOlcazlone scedenze attr6\'erso

'IOItacOlllVOlgerà UOB2e tutte aD'esterno.attraverso ilsilo internet la prOClUZIonedi un

8.1 tutte le Aree i le UOBd. Non appllcabile dell'Assessorato del dal! riguadanti 31/1212007 Sllo IOlamet 40% raport che inustrìla
ServizI e gli UffiCI aree e seMzi l'organizzaziona i prodottie i qualità dell'aziona

U R E.G A processI realizzate
SI I NO SI I NO
Rispettodelle

Area 2 che a sua Diffusionedi lutta le circolari e
scadenza attraverso

vaDa coillVOlgerà UOB2e tutte
decreti del Dingente Generale del

Circolarie Decrell del la produzione di un
8.1 tutte le Aree. i le UOBdi Non apphcablle

Dipartimentoche abbiano
31/1212007 Dirigente Generale 30% report che IlIustnla

SeMzi e gliufficI arae e seMZI
interesse per ilcltladlOo

S.to Internet qualitàdeR'azlone
UR E.GA realizzata

SI I NO SI I NO
100%



~::.-~-
r

"ti
~
s.
~-'O
e.:.......v,

ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico
OBIETTIVO STRATEGICO 11: Tradurre quotidianamente neUe pratiche amministrative
l'uso diffuso degUstrumenti deU'e-go\"ernemeot, accelerando I processi di decisione

Pe!Joobielti.'Ostrategico: 10
pubblica, sneUcodo procedure, sempUDcaodo l'accesso e riducendo Ilempl deU'azlooe
pubbUca

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

11.1. Dlffoodere ed Ioteosltlcare l'uso della posta elettroolca come sistema di comunlcazlooe e trasmlsslooe 100% Media
dati.

Peso tOl6le 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTA 11IPRODOTT1 PESO AZIONE INDICATORI QUANl1TAl1VI INDICATORI QUAUTAl1VI
RESPONSABILE DEDICA TE REAUZZAZJONE

IU081
ATTESI

Rispetto delle
Area 2 che a sua

Dotazione a lullo il personale di
scadenze attraverso

volta coilM>lgerà 100% degli la produzione di un
11.1 tutte le Aree I UOB2 Non applicablle

una casella di poste elellronlca e
31/1212007

CaseOa elettronica Sito
100% indinzzi abrlrtali report che illustn la

ServIZI e gli ufflc I
retatrva pubblicazione sul srto Internet

qualità deU'azione
UREGA

imernel
Iealizzata

SI I NO SI I NO
1000;.
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DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico
OBIETTIVO STRATEGICO 30: Favorire uD'organlzzazione amministrativa sempre più

attenta al pt'ocessi di programmazione e controDo. volta aDa progettazione e alla ricerca di
Peso obidth'O strategico: 10

nuo\1 prodottI, al mlgUoramento contblllo della quaUtà, verso nuovi servizi alle persone,
aUe Imprese. aDa coUettMtà

- Obiettivo operativo : Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

30.1; ImplemeDlazloDe del sistema di cODlroDo di aestioDe 70% Media

30.2; FormazloDe e rlqualiftcazloDe del persoDDle 30% Media

Prso (olole 100'%

RISORSE
PRINCIPALI

eOD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
11:MPI

RISULTA11/PRODOrn PESO AZIONE INDICATORI QUANl1TAl1V1 INDICATORI QUALlTA11VI
RESPONSABILE DEDICA11: REALIZZAZIONE

IUOBI
ATTESI

Ufficio Studio e analisI di prodotti.
Rispetto daia

30.1 Atea 2 Controllo di Non appllcebde
prOCOSSIe aZionI. nferltl sUo

31103i2007 Noia 20% scadenza

gestione
si, utture del Dlpar1trnento Lavori
Pubblici

._------ ----.--------- -.-..--- -- ----..-.-.--- -....-------. "---..----.--"-..- f----.-.--- -..-.-- SI.-L _.§L.

un,c,o COllaboraz,one con" Dipartimento
"Passwonf' dt 8cceso

RIspetto deDa
30.1 Area 2 Controllo d, Non applicablle RegIOnale BilancIo e Tesoro ai tiOi 30/06!2007

al sistema
20% scadenza

gestione deUa altNazjone del SICdG

SI NO SI I NO

Selezione atlra1l8rso il nU(M)

UfficIO sistema mform2ltMJ_del dati di
Rlsp6lt" deHa

30.1 Area 2 Control1o dì Uon applicabile
comrollo di gestione da parte da"e 3010912007

Dab dì controllo d,
30% scadenza

gestl"n..
strunure intermedie ad gesllone
acqul5lZlone dagli stesSI da parta
deltUfficio di Controllo di Gestione

SI 1 NO SI I NO
Elaborazione di un sistema di

rapporti tinallzzab e supportare il
Dingente Generale del

UfficIO Dlpar1tmento nerlOdMduazlone
Rlsp6lto della

30.1 Area 2 Controllo di Non appbcebde degli obl8llivi contranuall dei 31/1212001 Rapporti cartacei 30% scadenza

uestione
dirigenti d&lIastrutturt) Intermedie e
a supportare questi uU'ml neHa
predisposizione di azioni correttive
vorso Il raggiunglmonlo deQli ---------- ---- ------ ...-----...--...-
obtettM di gestione SI I NO SI I NO

100%

P,ano dei !abbisogOi
RIspetto daUe

30.2 Area 2 UOB2 Non applicablle AnaliSI tabblsogni tormatìvi 31/0312007 50% sr.adenz..
tormativi

SI 1 NO SI I NO

Giorni di
Rlsno delle

formazione
scadenze

Pa,taClpaLlOne tUcorsI a analisi 30'0612007 AltMté 10rrnatrw e nena30.2 Area 2 UOB2 Non eppllceblle 50% realluatllNumero
delle esigenze soddisfaRe 31'1212007 relazlOOIsemestrell

dipendenti
produzlon.a

delle relezlOnl

-..-... ......,..-...-... ..-....--. .----.-.. .-...-.-......... .---... _. ..--- -_...._..._-- ...'-- - -.-.-.-.. ...............----..,- >=. .-. ... --.....-....._.I .J Q- -- l -Q-
100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico

OBIETTIVO STRATEGICO 43bls: Promuovere Ucompimento di opere pubbUclie di
Peso obiettivo strategico: 25%

competenza dell'Assessorato1 Onanziateln epoCa Don recente. ma non ancora ultimate.

- Obiettivo operativo: Peso obiettl\'o operativo Priorità obiettivo operativo

43bls.l: Intraprendere azioni rivolte alla chiusura di lavori pubblici ancora In essere, al fini della loro
100% Alta

definizione anche a mezzo di atthità ispPttlva.

Pesa tatale 100%
RISORSE

PRINCIPAU
CCO 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE

TEMPI
RlSULTA11IPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORIQUANTlTA'J1VI INDICATORIQUAUTATIVIRESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOB} ATTESI

Predisposizionedi un pianodi
controllocon l'indicazjonedei dati

U064 generali riguardantil'appao L' Relazioneda

Servizi da 2 a 6 delrarea azione san focellzzatasui lavoli Controllarealmeno produrre entro
43bi..1 coordinati daU'Area tecnica 3 e 276503 piÙ significativi, in funzione

30.'0612007 Piano di controllo 40% 20 opere per 15 gg. dalla
tecnica 3 UOBda7a dell'importoe dell'interesse Servizio scadenza

16 strategicoe sociale almeno1110% dell'azione
dei lavorioggettodi analisi avranno
un importo contrattualesuperiore a
€ 750.000.

SI I NO SI I NO
Rapporto"Opere

sullequali SIè
Rel!IZJone daU064 Solleciti, riumoni, tavolitecnici. intrapresa

produrre entroServizi da 2 a 6 dell'area convocaziomdi RUPelo direttori un'azionedi
43bl..1 coordinati dall'Area tecnica 3 e 276503 dei lavori, Conferenzedi ServIZi 31112/2007 Azioni di definizione e

60% definizione dei 15gg dalla
chiusura dei lavon scadenzatecmca 3 UOBda7a sopralluoghi in cantiere efo presso IavorilOperetotali dell'azione16 gli enti eppaRanti. IndMduatenel

Diano di controllo"

>= 0,8 SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico

OBIETTIVO STRATEGICO 115: Promuovere la ristruttnrazioue degUedlDd con
l'impiego di tecniche cbe favoriscano Urisparmio energetlco, la qnaliflcazlone Peso obieltWo strategico; 15%

professionale e la speciallzzazlone dei materialL

- Oblettl,.o operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

115.2 Favorire il risparmio energetico attruerso l'utilizzo di materiaU, tecnologie e metodologle 100% Media
compatibili e atte al contenimento del consumi.

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
COD 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RISULTA 11/PRODOrn PESO AZIONE INDICA TORI QUANTITA TlVI INDICATORI QUAUTATIVIRESPONSABILE DEDICA TE REALIZZAZIONE

fUOBI
ATTESI

Seminario e!o riunione della
Relazione da

UOB5e6dei produrre entroSelVlzlo l con
SeMZlo l e Commissioneex art 30 lR 37[f8

15gg. dalla115.2 collaborazionedi
UOBda7a

276503 sull'andamentodei lavorifinalizzati 3010612007 Semmanoe/o riunione 30% scadenzaServizi2 e 3
IO alladefiniZionedelcapitoloda dell'azione

InsenreneU'elencoprazziregionale

SI I NO SI I NO

ServiZIOl con
UOB5e6dei PubblicazionesulSitoIfllemet

Rispetto delle
115.2 collaborazionedi

SelViziol e
276503 deU'Assessoratodi indirizzi

30/1012007 Indirizzinormalivle
30% scadenze

SefV1zl 2 e 3
UOBda7a normativle me1odologiciin materia melodoiogici

IO di risparmioenergetico

SI I NO SI I NO

DefmizioneCapitolodelrelenco
Relazioneda

UOB5e6dei produrreentroServiziol con
SelViziol e prezzIe Seminanoe/oRiunione

Capitolo deU'elenco 15 gg. dalla115.2 coliaborazJOnedi 276503 della Commissione ex art 30 L R 31/12/2007 40%
SelVizi2a 3 UOBda7a

35178per 18presentazione del prezzi scadenza
IO

lavoro svollo
detrazione

SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORATO LAVORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico
OBIETIIVO STRATEGICO 327: Utilizzare in forma coerente, integrata e, ove possibile, multilaterale, gli
strumenti delle principali politiche deIl'1.1.E.(In particolare, aumentare l'efficacia nella realizzazione delle Peso obiettivo strategico: 25%,
attività finalizzate a migliorare le vie di comunicazione (porti, strade) e riqualificare i centri urbanil.

Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

327.5 Contribuire alla standardizzazione dei comportamenti delle commissioni di gara UREGA -anche 100% Alta
Der i lavori noo rientranti nei finanzia menti UE -in ordine alle procedure da adottare.

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
COD 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RISULTATI/PRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTITATIVI INDICATORI QUALITATIVI

RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE
'UOB'

ATTESI

Monitoraggio sui bandi di gara
Servizi di pervenuti e le gare espletate, di 31/03/2007

segreteria e competenza degli uffici UREGA, 30/0612007
Banca dati con schede di Rispetto delle

327.5 Servizi UREGA Affari Generali Non applicabile suddivise per categorie di inverventi 30/09/2007 sintesi sui bandi di gara e 50% scadenze
- Sistema e tipologie appaltanti, e 31/12/2007 sulle gare espletate

informativo pubblicazione sul sito Internet
dell'Assessorato

SI I NO SI NO

Banca dati con documenti
Servizi di

Monoraggio dei ricorsi pendenti
di raccolta, analisi e

segreteria e entro 10 gg. valutazione del dispositivo Rispetto delle
327.5 Servizi UREGA Affari Generali Non applicabile

dalla noifica dell'awenuto deposito
dall'acquisizione delle sentenze, con 50% scadenze

- Sistema fino alle sentenze dei vari gradi di della infonnazione particolare riferimento alle
infonnativo giudizio.

refluenze sulle procedure
di gara.

SI I NO SI NO
100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico regionale

OBIETTIVO STRATEGICO 5: Perseguire costantemente in ogni ambito dell'attività
dell' Amministrazione regionale gli obiettivi di legalità e di contrasto e lotta alla criminalità Peso obiettivo strategico: 15%

organizzata e mafiosa.

-Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

5.1. Garantire trasparenza e legalità nelle attività di competenza del ITR ed in particolare in quelle 100% Media
correlate alle procedure di appalto di forniture

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
eOD 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RISULTATI/PRODOTTI PESOAZIONE INDICATORIQUANTITATIVI INDICATORIQUALITATIVIRESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI ATTESI

Emanaredirettiveo stipulare Rispettodelle
protocollidi intesa con associazioni scadenzeattraverso
di categoriae parti sociali,volti a Direttive,protocollidi la produzionedi un

6.1 Area 2 UOB 1.1 Non applicabile garantiretrasparenzae legalità 30/06/2007 intesa, norme 100% report che illustri laServizio 1 nelle attivitàdi competenzadel 31/12/2007 regolamentari qualità dell'azione
dipartimentoed in particolarein (capitolati). realizzata
quelle correlatealle proceduredi
appaltodi fomiture.

SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico regionale

OBIETIIVO STRATEGICO 8: Costruire un'amministrazione che lavori per programmi e
per obiettivi, motivata, agile, professionale e ben attrezzata dal punto di vista degli Peso obiettivo strategico: 25%

strumenti: informatica e telematica innanzitutto

-Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

8.2. Sviluppare l'attività istituzionale improntandola a principi di miglioramento e modernizzazione. 100% Alta

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
eOD 2007 SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTATI/PRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTlTATlVI INDICATORI QUALITATIVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

fUClBI
ATTESI

Rendere disponibili per la Rispetto delle

/Vea l e Controllo di pubblicazione su intemet scadenze attraverso

gestione (raccordo). Non
modulistica e documentazione di

30106I2007
Modulistica e la produzione di un

8.2
Tutti i Servizi per applicabile Non applicabile riferimento dei processi di lavoro 31/1212007

documentazione di 20% report che iIIusloila

fomire i dati. del dipartimento per gli utenti lavoro su Internet qualità delfazione
(Amministrazione Pubblica e realizzata
privati). SI NO SI NO

Sviluppare le attività di supporto ai
Rispetto dellecontrolli P.OR di l. livello per i scadenze attraverso

/Vea 2 (coordinam.)
Dipartimenti Regionali, coordinando Modulistica la produzione di unNon le azioni e le modalità di 3010612007

8,2 Servizio 2. Servizio
applicabile

280503
espletamento delle stesse e 31/12/2007 procedimenti 40% report che illusloila

3° Servizio 5°
operando in linea con principi di

standardizzati. qualità dell'azione

evidenza e standardizzazionedei
realizzata

procedimenti.
SI NO SI NO

Ottimizzare le fasi di istruttoria,
analisi dei dati e rilascio del parere
di competenza sulla congruità delle Numero banche Rispetto delle
Iomiture di beni e servizi, facendo dati scadenze attraverso
uso delle dotazioni informatiche, realizzatelNumero la produzione di un

8.2
Servizio l

UOBI.1 Non applicabile
della archiviazione, utilizzazione e 30106I2007 Creazione banche dati

40% benche dati da report che illustri la
pubblicazione,ove possibile, di 31/1212007 degli elementi di costo.

realizzare (almeno qualità dell'azione
elementi di costo di riferimento,utili

4) realizzala
alla formulazione delle offerte da
parte dei fornitorie dellepossibili
valutazioni da parte delle
Amministraziono interessate.

>=1 SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORATO LAVORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO:Ispettorato tecnico regionale
OBIETTIVO STRATEGICO 11:Tradurre quotidianamentenellepraticheammimstrative
l'uso diffuso deglistrumenti dell'e-governement.accelerandoi processidi decisione

Peso obiettivo strategico: 15....
pubblica, snellendo procedure, semplificando l'accesso e riducendo i tempi dell'azione
nubbliea

-Obiettivo operativo : Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

11.1. Diffondere ed intensificare l'uso della posta elettronica come sistema di comunicazione e trasmissione 100% Media
dati.

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPALI

eOD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTATUPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTITATIVI INDICATORI QUALITATIVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI
ATTESI

Effettuare una attenta verifica dello
stato attuale delle abilitazioni

all'utilizzo della posta elettronica,
degli account già attribuiti al
personale del Dipartimento,

Rispetto delleverificando per ogni postazione la
reale funzionalità per il tramite del Verifica del scadenze attraverso

Area 1 per la verifica
servizio di mail della Regione funzionamento e della 100% degli la produzione di un

Il.1
e la funzionalità. Non

Non applicabile Siciliana e/o dei programmi di
3010612007

utilizzaziona corrente 100% indirizzi abilitati report che illustri la
Tutti i Servizi per applicabile

gestione della posta elettronica
31/12/2007

degli indirizzi e-mail di qualità dell'azione
l'uso.

installati sulle singole utenze. tutto il personale. realizzata

Coinvolgere tutto il personale
all'uso corrente dello strumento

della posta elettronica. Predisporre
apposita circolare per la
regolamentazione della posta da
trasferire su supporto cartaceo. SI I NO SI I NO

100'4
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ASSESSORATOLAVORIPUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico regionale
OBIETTIVO STRATEGICO 30: Favorire un'organizzazione amministrativa sempre più
attenta ai processi di programmazione e controllo, volta alla progettazione e alla ricerca di

Pesoobiettivostrategico: 15%
nuovi prodotti, al miglioramento continuo della qualità, verso nuovi servizi alle persone,
alle imDrese.alla collettività

-Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

30.3: Cura dei processi di programmazione e controllo dell'attività in relazione agli obiettivi di 100% Media
miglioramento della qualità dei servizi resi.

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPALI

eOD 2007 SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE

TEMPI
RISULTATIIPRODOTTI PESOAZIONE INDICATORIQUANTITATIVI INDICATORIQUALITATIVIRESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI ATTESI

Perfezionareil sistemadi controllo Rispettodelle

intemo indirizzandoloalla analisidei scadenze

Controllodi gestione processicorrelatiagli obiettividi
Processida attraversola

per coordinamento. UffICio miglioramentodella qualitàdel
monitorarre: produzionedi

30.3 Servizi 1', 2', 3', 5' Controllodi Nonapplicabile lavoroe dei serviziresi
30/06/2007 1) Congruitàfomiture 100% un report che
31/12/2007 beni e servizi. illustri la

ed Area 2 per gestione dall'Ispettorato.Migliorarela
2) Supportocontrolli qualitàtrasmissionedati. capacitàdi monitoraggiodelle

attivitàprioritariee del rapportotra
P.O.R.di l' livello dell'azione

realizzata
qualità,tempie costi dei servizi. SI I NO SI NO

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico regionale

OBIETTIVO STRATEGICO 81: Rafforzare i legami tra il mondo accademico ed il tessuto

produttivo, avviando nel più breve tempo possibile il sistema dei circoli di conoscenza e Peso obiettivo strategico: 15%

deU'interfaccia imprese-ricerca.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

81.1. Curare l'aggiornamento tecnico del personale dell'Ispettorato tecnico regionale con particolare 100% Media
attenzione ai profili di conoscenza tecnologica e specialistica.

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
COD 2007

SOGGETTO UMANE
CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE

TEMPI
RISULTA TUPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORI QUANTITATIVI NDICATORI QUALITATIVRESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IIInRI ATTESI

Organizzare cicli di formazione spetto delle
Area 2 per interna in raccordo con il mondo Corsi di formazione da

Corsi di formazione
sc>nze attraverso

l'organizzazione. Non accademico (Università) e 3010612007 organizzare: l) realizzati/Corsi
la Jduzione di un

81.1 Tutti i Servizi per
applicabile

Non applicabile produttivo (aziende produllrici e/o 31/1212007 Impianti elettrici. 50%
programmati (3)

re1 che illustri la
contributo e distributrici di materiali tecnologici) 2)Consolidamenti. qltà dell'azione

partecipazione. sui lemi di interesse specifico e 3)Risparmio energetico, 'ealizzata

specialistico dell'Ispettorato. =1 I NO SI I

Divulgare con sistemi di ;petto delle

Area l per
informazione interna norme, leggi, sc<nze attraverso
notizie di carattere tecnico- la Iduzione di un

81.1 divulgazione. Tutti i Non
280508 specialistico di interesse

30/0612007 Nonne, leggi, 50% re che illustri la
Servizi per applicabile 31/1212007 Informazioni divulgate.
contributo. dell'lspellorato, promuovendo una qllà dell'azione

costante azione di aggiornamento ealizzata

del personale.
I I NO SI I t

100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

DIPARTIMENTO: Ispettorato tecnico regionale

OBIETTIVO STRATEGICO 115: Promuovere la ristrutturazione degli edifici con
l'impiego di tecniche che favoriscano il risparmio energetico, la qualificazione Peso obiettivo strategico: 15%

professionale e la specializzazione dei materiali.

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo Priorità obiettivo operativo

115.3 Adeguare gli immobili demaniali alle norme sul contenimento delle risorse energetiche. 100% Media

Peso totale 100%

RISORSE
PRINCIPALI

COD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
TEMPI

RISULTATUPRODOTTI PESO AZIONE INDICATORIQUANTITATIVI INDICATORIQUALITATIVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

IUOBI
ATTESI

Applicare nelle progenaZiom al
competenza dell'Ispettorato la 100% delle

Servizio 4. per normativa sul risparmio energetico, Redazione di progetti e richieste di

progettazione. Area adottando principi, criteri e realizzazione di intervento che
116.3 2 per eventuale

UOB 4.1
Non applicabile materiali idonei allo scopo. 30/06/2007

interventi in linea con le 100% prevedano
aggiornamento

UOB 4.2 Approfondire l'indagine e la 31/12/2007
norme sul risparmio l'applicazione della

tecnico. conoscenza sui criteri, i principie le
energetico. normativa

tecnologie più recenti per la
progettazione e la realizzazione

l NO SI I NOdeati interventi SI
100%
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ASSESSORA 10 LA VORI PUBBUCI

Ufficio Speciale: Osservatorio Regionale del Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO 5: Perseguire costantemeote lo ogni ambito deO'attlvltà
deU' Amministrazione reglooale gUobiettivi dllegantà e di contrasto e lotta aRa erimlnantà Peso obiettivo strategico: 40%

organizzata e manosa. -

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operatl\.o
Priorità obiettivo

operativo

5.2. Attuazione della convenzione tra Regione Siciliana e Autorità per la ,'lgi1auza sul contratti pubbllcl 100% Alla

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPAU

COD 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONI DA COMPIERE
lEMPI

RISULTA TI/PRODOT11 PESO AZIONE INDICATORI QUANTITA 1M INDICATORI QUAUTA1M
RESPONSABILE DEDICAle REALIZZAZIONE

IUOB)
AT1ESI

Non AItivrtàdi conlrolloe vigdl'lnmsui
Awio e fonnalizzazione N" ISIruttone

5.2 Osservatorio
apphcablle Non l'Ipphcabile

II PP. e di Indirizzolregolaz.one
31/12/2007 istruttoriadelle 40%

segnalazJonl

>= 50 SI I NO SI I NO

Raccordo con IspettoratI TecnicI Rispetto delle
de1rAssessorato Regionale LL.PP scadenze altraverso

5.2 OsservatOriO
Non

Non applicablle e Autorità per la vigilanzasui 31112/2007
Documento finaleda

30% la produzione di
appllcabile contraiti pubblici per la verifica e proporre aU'Assessore report

1'B\lenlualerevisione derart. 4 della
convenzione,

SI I NO SI I NO

Mondorsggio degli appl'lilidi lavori
pubblici e valutazione deRe Documento. Rispetto deUe

iniziativeda assumere per d Comunicato per i RUP scedenze attrB\lerso

5.2 Osservatorio
Non

Non apphcat»1e completamento delle comunicazioni 31/12/2007 ed elimmazlOnedi 30% la produzione d.
apphcablle

nel SINAP (diffusione delle eventuah II1congruenze report
comunicazione telematica con i risconlrate

RUP)
SI I NO SI I NO

100%
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ASSESSORA 10 LA VORI PU88UCI

Ufficio Speciale: Osservatorio Regionale del Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO 8: Costruire un'amministrazione che lavori per programmi e
per oblettM, motivata, agile, professionale e ben attrezzata dal punto di vista degB Peso obiettivo Sl1'aleglco: 20"-

strumenti: Informatica e telematica iDnanzitutto

- Obiettivo operativo: Peso obiettivo operatl\'o
Priorità obiettivo

operativo

8.2. S\ih11Ipart' l'attl\"ltà IstituzloDalt' improDtaDdola a principi di migUorameDto t' modt'rnlzzazioDt'. 100% :\It'dia

Peso totole 100%

RISORSE
PRINCIPALI

eoo 2001
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE
TEMPI

RISULTAT1/PRODOrn PESOAZIONE INDICA TORI QUANT1TAT1VI INDICATORIQUAUTAT1V1
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

CUOB)
ATTESI

Venflca deRostalo deR'archlVlo
caltaceo per raggiomamento, con

AWlodel riprisllno Almeno una

8.2 Osservatono
Non

Non appticabile
particolare riguardo aRe 31112/2007 deU'archlVio cartaceo 50% Provincia

appllcablle comunicaZioni dllavofl pUbbliCI ex

8rt. 4, comma 17 della L 109/94
su supporto informanco

VIgente neDa Regione Siciliana
SI I NO SI I NO

Aggiornamento del srto
Rispetto delle

scadenze attrawrso
8.2 Osservatorio

Non
Non appllcabtle

Mlgllorere !'Informanone ai RUP
31112/2007

con nfenmerrto 8I\e
50% la produzione diapplicabile per le comunicazioni telemallche comunicazioni

telematiche report

SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORA TO LAVORI PUBBLICI

Ufficio Speciale: Osservatorio Regionale dei Lavori Pubblici

OBIETTIVO STRATEGICO Il: Tradurre quotidianamente nelle pratiche amministrative
l'uso diffuso degli strumenti dell'e-governement, accelerando i processi di decisione Peso obiettivo strategico: 20%

pubblica, snellendo procedure, semplificando l'accesso e riducendo i tempi dell'azione pu

-Obiettivo operativo: Peso obiettivo operativo
Priorità obiettivo

operativo

Il.1. Diffondere ed intensificare l'uso della posta elettronica come sistema di comunicazione e trasmissione 100% Media
dati.

Peso totale 100%
RISORSE

PRINCIPALI
COD2007 SOGGETTO UMANE CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE TEMPI

RISULTATI/PRODOTTI PESOAZIONE INDICATORIQUANTITATIVI INDICATORIQUALITATIVIRESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE
fUOBI ATTESI

Rispettodelle
Verificadel scadenzeattraverso

Non Attivazionecaselledi posta
funzionamentoe della 100% degli la produzionedi un

11.1 Osservatorio Nonapplicabie 31/12/2007 utilizzazionecorrente 100% indirizziabilitati reportche illustrila
applicabie elettronicaa tutto l'UfficioSpeciale degli indirizzie-maildi qualitàdell'azione

tutto il personale. realizzata

SI I NO SI I NO
100%
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ASSESSORA TO LA VORI PUBBLICI

Ufficio Speciale: Osservatorio ReQlonale del Lavori Pubblici. .
OBIETITI'O STRATEGICO 30:Favorireun'organizzazioneamministrativasemprepiù
attenta al processi di programmazione e controUo, volta aUa progettazione e aUa ricerca di

Peso obietth'o strategico: 20"
nuovi prodotti, al miglioramento continuo deUa qualità, verso nuovi servlzJaUepersone, aUe
Imprese, aUa coUettMtà

- Obiettivo operath'o : Peso obiettivo operativo Priorità obleUh'o operativo

30.1: Implementazlone del sistema di controllo di gestione 50% Media

30.4: ImlJlementazlone del slstemlluformativl (ex art. 19 comma 12 L.I09/94 nel testo \'Igente nella 50% Media
Regione Siciliana)

Peso rolDk 100'1,

RISORSE
PRINCIPAli

eoo 2007
SOGGETTO UMANE

CAPITOLO AZIONIDA COMPIERE
TEMPI

RISULTAl1/PRODOT11 PESO AZIONE INDICATORIQUANllTAllV1 INDICATORIQUAUTAllVI
RESPONSABILE DEDICATE REALIZZAZIONE

(UOB)
ATTESI

Dirigente
RIspettodeNe

scadenze
eddetto al

attraverso la
controllodi formazione del personale IO Av.iJomappatura delle

produzione di
gestione per raccordo con la Ragioneria attIVItà per Il

30,1 Osservatorio coordinamento, Non applicablle Generale della Regione per 31/1212007 monitoraggio finalizzato 100% un repon che

Altri dirigenti integrare ilprogramma di controllo aUaeconomia dei inustn la
qualità

per adottato da questo Osservatono procedimenti daU'azlone
trasmissione

realizzatadati SI I NO SI I NO
100%

RIspetto deRe
Verifica delle necessllà den'ufficio a) AWlodelle scadenze
per migliorare la qualità del seMZJ procedure e proposla altraverso la
da rendere e analiSIdel sistemi da per Ilmiglioramentodel prodUZionedi

30.4 Osservatorio Dirigenti Non applicablle
implementare; raccordi con Ufficio 31/12/2007 ftussi informativi b) 100% un report che

eddetti di diretta collaborazione Assessore Awio di accordo con inustrila
per accordo di CUIall'art 19, Casse edili l'IOcon qualita
comma 12, LI 09/94 neltasto AsSOCI8.ZIOI1ldi den'azlone

VIgentenena Regione Siciliana categoria realizzata
-- .-:--...... SI I NO SI I NO

l'ntA conforme a ano 111 IA'; ,/'."....\', ...

>-
100"10Jf' \


