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VISTA

g?,*9;a*

A$essor.to della Frmiglir, delle Politiche Socirli e d€l Lavoro

Diprrtinetrto Lavorc

VISTO

VISTO

IL DIRICENTE Gf,NERT\LE

lo Sratulo della Reeione Siciliùa;

la Legge 07 agosto 1990, n.241. "Nmve non€ in marúìa di pmcedimùto
mninistrltivo e di diriro di accesso ai docùnmri mnìnìsftati!ì". e succssive
úodinche ed intesrazionil

laL.R.30aprile l99l, n.10, recaúE Dhlosizìoni per i proraedimenri mninistrarìvi,
il dirino di acesso ai docmènti úninisr.atiyi e la nisliorc tuuiomlità dell'atività
mninisùativa". e sùcce$ìve rodifiche ed int€sazioni;

la L.R.0? siucno 2000. n. 150. rccete Discìplin! delle àîdvìÌa di infomùione edi
comunicazione delle pnbbliche minist&ioni", @ne lecepita dall'al1. l2?, colma
l. della L.r. 2/2002 e sùccessive úodlficle ed inlegzioni;
1ì D.lgs. 07 nùo 2005. n.82, r€cmre "Codìcc dcll'úminislruione digitale", cbe
sanchce e dhciplina l'ùso delle lecnologie dell infomeione e della conunicaziorc
nell'zione alministralilai

I an.6, @núa5,della L.r.l l massio 1993,n.39, cone intcgrato dall dr, 127. coma
21. della L.R. I7l2004, ch€ útituiscc presso lAsses$ratÒ dell'Bilúcio e Finanze -
Dirczione Bilmcio € Tesorc - il Coordi.úento dei Sìsîeúi InibmaÌivi della Regione

Id.56. conna 5. della L,i 2? apile 1999, n.10, e sùccessile moditìche ed
integ@ioni, se@ndo cui le Amúisùuioni dclla Reeione Sicilida púwedonó. di
noúa con ptuprio pesonale. alla progelrui.nq allo sviìuppo e alla gestione dei prcpri
sisteni infomativi auronatizarì c sono responsabili, in ogni c6o, dei prcsefti di
infomatizzione, del ontrollo deì risullali e della cestione dei sislmil
n D.D.G. n. l/07 defll semaio 200?, pnbblicato sùlla GURS, pai€ I n.8 del
I 6/02/2007. con oi m rala istnuita I'unità inlrúetìnîemel all inrmo dell Area VI
Risoae sestionali e serizi € conhollo di gesîione del Dipafin€nto lavorcl
il D.D.G,3/SlSAl0ó del3 nuo 2006 ed il D.D.C. 127lslssl/08 del l6oaseio2008
con cui sono stlti htituùi i Cdtri ldbmaricì pie$o gli uifrci pènfenci del

che occorc assìcurde, presso u uico cenrro di competenza, 1e tunzioni di
limincuione. sviìuppo, coordinmento, nonitorageio e conlúììo dei shteni
ìnromaùvi di suppofo all'aftivirà dcl Dipdirenìo rlvorc, on paricolùe
riièdme.to aìla Piattlfoma Telenarica lntcgrata in co4o di rslizzùione:

vIslo

VIsfO

\'alo

CONSIDERATO



CONSIDERATOche sli strmenti di teleconuìc&ione arîuaìúnte utilizzati preso il Dipartinenlo €
8li uf6ci perifenci del lavoo sono stati svìluppati e rqlizzali pnncipalmmte sù
piogetli dellaUnnalnîianerlnlernet:

k L.R. 16 dicenbE 2008. n. 19, recete Nome per la norgeizzcio.e dei
dipafimmti regionali. Ordinmmro d€l Covmo e d€ll'AnninisÌr&ione della

il Dedeto del PÉsidente della Resione Sicilim s dicmbre 2009, n.12, on cùi è srato
approvato il Resolmoto di aftùuione d€l Titolo IÌ della L.R. 16 dicmbre 2008. ..
19 r4anle nome per la riorgeìzzrione dei Diparinenli egionllil
il D.D.G. n. l/10 del 20 gmnaio 2010, del Dipafimqto Lavoro, con il qùale è staro
indiúduato l asetîo orgaúizzatìvo delle shIth!€ inrmedi€ del dipartin€.to sùddetlo
con elfetto dal I^ Cemaio 2010 che è qùeuo risùlhte daglì allegari al Decr€to dèÌ
Presidmte della Resione Sicilim 5 diembre 2009,..12ì

il D.D.G. n. 403/10 del 25 Cìugno 2010, del Dilaftin€nÌo Lavoro. on cùi sono rate
istituìtc le Unirà di Stall e le Unila opúlire di Base d€l Diparimmro:

che, pù l ùnifome ed eficace inplmonl@ìoîe dei nuovi snîemi infomadvi è
opportuno dispore di ùo s&etto coordindenîo tunàonale dei cenlri ìnfomalici d€slì
hpettorali del Lavoro e degli Unici del Lavoro con I Are Misreni lnfomalivi di
sùppono ai sedizi pei I lhpieco € all'Attivirà lspettiva;

VISTA

VISTO

vlslo

VISTO

RITENUTO

DECRETA

ad.ì

Per i nodvì di cui in prdessa, che qùi si intadono int€glaln€.re iiporrari e lÌsùìlîi, presso
iì Dipar.inento Lavorc, all intemo della UOB 2 R€ti Infomatictc, dell dea Iv Sìsîmi lnfomadvi di
suppofo ai Seryizi per l Ìnpi€go e all'Altivilà lspetdv4 è istituiîo il "Cmtro Infomalico Utrilà
InFuerlnlemet" or i seSrenli conpìlì:

a) ronitoraggio del tunzionmqto e dello sviluppo d€i sistemì inlomativi di sùpFro all advna
del Dipartinento Lavoro. mch€ al tne di assìcúùe coerenza @n sÌdddd tecnici e
orsanizativi comùir

b) sùppodo ldnìco per la tunzionalità dei sisteni infomotivi del Dipdìmento. dninisnùione
cerlrale e ulfici pùiferici, secondo le lin€e glida prevhte pd la r€alìzzùione della Pianafoma
Telematica IntegFta;

c) supporo la.ico per l'acqùisizione ed èìaboreione delle banche dati per la distribuion€ in rele,
il nonitorassio e la sicù€zza inhmati€ dei sisteni infomatii in nso press i] Dipdìn€.toi

d) sùpporlo îeùio asli Uffici del Diparrinato, per i sistcni di posta eleînodq, di acceso ad
inîeúet ed alle beche dari disponibilì, del poîo@llo intomatico, dela nna disitale, d€l
mùdaro infomatio, della posta eletronica cerincata. n€l rispeno delle nofte in natena di
sicùrùza. ac.€ssibilìrà e ftùibiliú;

e) suplorîo tMico alla tra$izione del shrema web dèl Dipanidenlo Lavorc a movi dentùali
sislemi ìn cono di sviluppol

0 artività di refdenlè tèr iì SeNizio XII ,A.ttività infomti@ dclla egioie e coordi Ìenro
sisl@i inlomadvi. del Dipafiimenlo Bilecio dell Assesso@to Eonoúia, in paricolùe per le
aniviti' connese all eDsùione dei sdizi infomaiici pìir nlevdti. dch€ per il Dipaninenro
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An,2
E' chjuaro a fsr parre del Catlo lnQjEllico I s.g@i. p6onale an .spsi.@

pmfsionali tdi@-inlonatiche ep€cidcne @l etloGi

Ine. Rdalo AdrzgDa, frDzi(Eio direttivo - BpoNabil.i
Sig; Psqùale Cd@, @qétùe;
Sig, Gidcalo Rdeie, op@1oÉ;

an,3
n presarr6 rled€to sarà puhblieto sdlè G@ett Ufrcial€ dela Regiore Sicilim. sú sito

intmet del Dipanimoto kvorc Nw,Éeioúejicili.Í nMú.
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