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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome TRIOLO ANTONIO
Indirizzo
Telefono 0932/622526
Fax 0932/621580

E-mail atriolo@regione.sicilia.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita 18/11/51

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da - a) DAL 01/07/09 DIRIGENTE DEL SERVIZIO XX ISPETTORATO PROV.LE DEL LAVORO DI RAGUSA
| ¥ Rl ‘ Fino al 39/06/2009 responsabile della Unita operativa IV del Servizio Ispettorato Prov.le del
i ISR Lavoro di Catania
:i-;“v; f | % 5 5 * Nome e indirizzo del datore di Regione Siciliana — Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro -
; b ‘ 4 f lavoro Palermo
R * Tipo di azienda o settore Lavoro
111 e * Tipo di impiego Impiego Pubblico
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente del Servizio Ispettorato Prov.le del Lavoro di Ragusa nonché responsabile U.O.B. |, Il
elll
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a) Vincitore di concorso nei ruoli del Ministero del Lavoro - funzionario direttivo — ispettore del
lavoro dal Aprile 1979
Esami di abilitazione professione di Agronomo conseguita nel 1976
Laurea Scienze Agrarie conseguita nel 1976
* Nome e tipo di istituto di istruzione Ha partecipato nel 1983/88 e 89 a corsi di aggiornamento in Palermo per revisore di societa
o formazione Cooperative rispettivamente negli istituti Isida, Isas ed Ispeme,
| Corso office nel'anno 2000 per operatore di computer,
Lig ; Nell'anno 2000/2001 corso sui fondi strutturali e nuovo assetto amministrativo della Regione
i i f Sicilia gestito dalla Societa AEFFE
i , " a ? i * Principali materie / abilita Diritto del lavoro e legislazione sociale con particolari riferimento alla disciplina degli appalti
i ;zr {11 professionali oggetto dello studio
R UL ~ *Qualifica conseguita
| 1 EET  Livello nella classificazione
i if nazionale (se pertinente)
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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PRIMA LINGUA INGLESE

INGLESE
Buono
Buono
Buono

RIESCE A RELAZIONARSI CON GLI ALTRI » ACOINVOLGERE | COLLEGHI E RISOLVERE QUANTO VIENE
RICHIESTO DALL'UTENZA COMPOSTA DA LAVORATORI CHE CHIEDONO IL RISPETTO DEIDIRITTI IN
MATERIA DI LAVORO E SICUREZZA

Ha partecipato a convegni quale relatorc su le seguenti tematiche:
26/3/10 - Catania - collegato lavoro

28/05/10 - Catania - orario lavoro

11/06/10 - Ragusa — collegato lavoro

11/02/11 - Catania - Enti Bilaterali organismi paritetici

29/04/11 - Ragusa - Lavoro e persona in diritto negato

Nel periodo 2010/2011 ha organizzato unitamente al Consiglio Provinciale dell'ordine dei
consulenti del lavoro tre seminari di approfondimento sui seguenti temi

5/5/2010 la conciliazione monocratica
6/12/2010 appalti distacchi e subaffidamenti
6/4/11 collegato lavoro ispezioni

Ha pubblicato i seguenti scritti:
o N.44/08 sulla rivista italiana Diritto Lavoro Manovra d'estate “ il pacchetto Sacconi”

* Anno 28 n°2 Marzo-Aprile 2009 su L'lspezione e la Societa (bollettino Amiv) “Il Libro
Unico del Lavoro)

e Sulsito Web della Direzione Provinciale del Lavoro “| Subaffidamenti e la Manovra
Antimafia”

Uso del Computer

Pittura
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