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A,SSES3ORATO RICfONÀ.LE DEL LAVORO

L'ASSESSORE REGIONALE AL LAVORO,

VISTO lo statuto dclla Regione Siciliana;

!'ISTO il D.P.R.25 giluglo 1952, n. 1138, modificato ed integrato dal D.P.R. 16 febhaio
19'19, í. '16 contener,te le rlolme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliara in
mateia di Lavoro e Prcvidenza, che all'art. | rccrla "Le atbibrqioni degli organí
cenituli e pe feùci dello Stato nelle matefie rillettenÍi i rapporti di lavoro, la
preridenza e l'assistetEa s.tciale sono svolte, nel territotio della Regioke Siciliatul,
rlall'Amministlazione Regionale, a norma dell'alt. 20 ed in rclazione all'afi. 17, lett.
F dello Statuto" , e Wîtarto dall'Assessore regionale al Lavoro in luogo del Ministro
del Lavoro;

\4STO l'al. 9 della Legge Regionale 8 novembre 1988, n. 35 che, nelle more della riforma
in materia di organizzazione dcl mercalo del lavoro, integra la Commissione
Regionale per l'impiego di un ulteriore Componente che svolge le {unzioni di
CÒnsalente di Parità, al fine di garantíre il rispetto delle norme e dei principi di parita
uomo dorna ngl lavoro;

\aISTA la Legge Regionale 2l settembrc 1990, n. 36 che al comma 4 dell'art. 3, nel
determinaJe la composizione della Commissione Regionale per l'impiego individua
tra i Componenti di diritto it Con:ulerte dí Parifà di cui all'art. 9 della Legge
Regionale 8 novembre 1988, n. 35:

\TISTA la Legge 10 aprile 1991, n 125, recade norme circa le Azioni positive per la
realizazione della parità uomo donna nel lavoro;

VISTO I'aft 8 della l€gge l0 aprile 1991, n. 125 che ai commi I e 2, nel sancire che i
Cot \íglielí di pafità, già Consulenti di parità, sono componenti a hrtti gli effetti delle
dsp€ttive Commissioni Regioúale pr l'impiego, individua a livello Fovinciale la
figura del Consigliere di Parita presso la Commissione Circoscrizionale per t'Impiego
che ha sede nel Capoluogo di provincia, cofl facollà di intervenire presso le
Commissioni Circoscrizionale per l'lmpiego operanti nell'ambito della medesima
prcvincia;

VISTO che il già citato art. 8 della Legge 10 aprile 1991, n. 125 attribuisce ai Consiglieri di
Parita, oltre ai compiti ad essi assegnati per legge, la facoltà di svolgerc ogrli utile
íÍiàativa Wr la rcaLi?zazione delle finalità della legge stessa, attribuendo le funzioni
di pubblici funzionari con I'obbligo di rapporto all'Autoria Giudiziaria per i reati di
cui vengono a conoscerza nell'esercizío delle funzioni;



VISTO l'art. 18 della Legge Regionale 19 agosto 1999, n. 18 che regola tra l'altro i pemessi
preyisti per l'esarcizio delle funzioni di Consigliere di Paria;

VISTA la rìota pot. 31363/L/C.R.L del 10 settembre 2009, aon la quale è stata richiesta, alle
Organizzazlont Sindacali maggiormenle nppresentative a livello nazionale (CGIL,
CISL, , UIL, UGL e CISAI), la designazione dei propri rappresentanti da nominarc
in qualita di Consiglieri Provinciale di paritè;

VISTE le desigrazioni parvcnute da parte delle precitate Orgadzzazioni Sindacali;

CONSIDERA.TO che si ritiene opportuno prolvederc alla nomioa dei Consiglieri di Parità
presso le Commissioni Circoscrizionali per l'impiego;

D E C R E T A

Art. 1) è nominata per il quinquennio 2009/2014, la Consigliera Provinciale di Parita,
DoîLssa CONSOLI Maria nata a Catania il 15.02.1952 e resid€nte a Catania in viale
)O( Sefiembre no 40, presso la Commissiona Circoscrizionale per l'impiego di
Catariia:

Art. 2) I1 presente decrcto verd trasmesso alla Ragioneria c€ntrale presso l'Assessonto
regionale del Lavoro, per il visto di comp€úenza.

Palemo' lì 23 dicambre 2009 
L.Ass'ssoR-tl

(On Dott Laìgi Gent z)
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