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REPUBBLICA ITALIANA

gione Ficitiana

Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento regionale del lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento,

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

dei servizi e delle attivita formative
IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 29 dicembre 1962, n. 28;

la L.R. 10 aprile 1978, n. 2;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70;

l'art. 9, comma 1, della L.R. 15 maggio 2000, n® 10;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;

l'art. 11 della L.R. 3 dicembre 2003, n® 20;

la L.R. 16 dicembre 1962, n. 19;

il D.P.Reg. 5 dicembre 2009, n. 12, con cui & stato approvato il “Regolamento
di attuazione del Titolo II della L.R. 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme
per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del
Governo e dell' Amministrazione della Regione.;

il D.P.Reg. 392 del 2 febbraio 2012, di conferimento dell'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro allAvv. Anna Rosa
Corsello;

la L.R. 9 maggio 2012, n. 26 ed in particolare il comma 12 dell'articolo 11 della
medesima legge con cui a decorrere dall'l luglio 2012 viene soppressa
I'Agenzia Regionale per ITmpiego e la Formazione professionale di cui all'art.
9 della L.R. 36/90;

il D.D.G.del 31 luglio 2012, R.U.D.L. 1309 con il quale viene approvato
il funzionigramma dell'istituendo Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Tmpiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle attivita Formative;

il Parere 1152/12 del 4 settembre 2012 reso dal Consiglio di Giustizia
Amministrativa in Sezione Consultiva con cui & stato approvato il
Funzionigramma predisposto sulla base della prescritta procedura, a seguito
della soppressione dell'’Agenzia Regionale per I'Tmpiego e la Formazione
TProfessionale;

la direttiva prot. 33855/2012/US.1/Ldel 31 ottobre 2012 con cui sono stati
precisati i compiti attribuiti a ciascuna struttura intermedia;

I'esigenza di garantire un pit proficuo utilizzo del Fondo per i Disabili ed
assicurare una pill omogenea applicazione delle norme che tutelano le
categorie svantaggiate con particolare riferimento a quelle individuate dalla



L. 68/99, si rende necessario istituire un'apposita Unita di Staff cui attribuire
le relative competenze;

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni espresse in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportate e
trascritte, & istituita 'Unita di Staff 2 che assume la seguente denominazione: Gestione Fondo
Disabili.

Art. 2

Il presente decreto sard trasmesso alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana per la
pubblicazione ad ogni effetto di legge e pubblicato sul sito www regione.sicilia.it/lavoro.

IL DIRIGENTE GENERALE
(A%vv. Anna Rosa Corsello)




