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CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad€ 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla liFogramnazione del POR Sicilia 2007-2013 d€stinate a finaMiare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilita iD Sicilia',

TECNOJACKET S.R.L., nìatricola INPS n. 280297.4057, preseDtate da vade sigle shdacali cone di
seguito specificato: jn data Or.0r. ?4]{ dalLa I-,r0KECgl, per n.t2tl Lavoratori, in data

Der o. -/Îavorarori e in dara '-- dalla

RITENUTO
PRESO ATTO

REPUBBLICA ITALIANA

K At

VISTO
VISTA
VISTA
vtsTo
VISTO

VTSTO

VISTO

che il codice identificarivo comudcato dall'INPS è il numero 33336
DECRETA

Art. l) Per le molivazjoni di cui in prcmessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono approvate le
istanze presentate per la concessione di Mobilita io deroge in favore di n. I lavoratori dell'azienda
TECNOJACKET S,R.L,, natricola INPS 12802974057, di cui alÌ'elenco allegalo al presente Fowedimento,
che ne costituisce pafe integrante.

Art. 2) E iorinzta la concession. di Mobilita in derog. aj sensi dell'axt.lg deìla legge 22009 e dell'art. 33, conmi
21 e ss. della Legge n. I 83/20 I 1., per tln importo stjnato dj € 10?1 5,1 6 coÍispondente al periodo di concessione
dal 0 1107 /2n14 ̂ l 3l ll2/2014.

Art.3) Aì paganenio proÌ.vederà I'INPS a valere delle risorse fÌnanziarie disponibili con la modaliù del pagamento
dileÍo. Nei casi di autorizzazione a conguaglo, gli impofi erogati e da recuperare sara ro indicati daìl'Azjenda
a pafire dal pimo DMl0 successivo al Fesente prowedimento.

Art.4) I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogaziorc delle Festazioni di cui al presente prowedimento saranno
monitoratj dall'lNPs, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e salanno resi disporibjli al Djpafimento
Regionale del Lavoro, dell'Impjego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività formatjve.

Art, 5) ll presente prowedimento sarà inserito p€r vìa telematica sul Sistema Informativo Percettori dell'INPS.

IGENTE DEL SERVIZIO
E DELSERVIZIO XI|l. CPI U EM'{A

Regione Siciliana ":''::::'.'ì:;'''
Assessorr:to Regloiale della Fonlglla, dette

Pollttche soclr,ll e alel Lalroro

Dtpertiúeúto Roglolare del !Àhrc,.teu'IEptego,
detl'ori€Etamerto, det sèFlzt e delle atttvttà lor@ttE

Seúiào XIÌ Cer]Io p€r l'lúpiego di ENNA

larl. 19 della tÉgge 2/2009;
la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, conrni 21 e ss;

la Legge 28 giùgno 20 12 D . 92, art. 2, corI.Jl],a 64;
l'intesa Stato-Regio del 22 Íovemúe 2012;
il Decleto Interrninisteriale n.83473 del01/0820Ì4, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Polìtiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessjone deglì AA.SS. in deroga;

I'art.6, comma 3, del citato deoeto che consente alle Regioni I'utilizzo del 5% delle.isorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione salariale, nonché dj .nobiljtà in deîoga ai criteri di cui ai precedentj
artf.2 e 3;
il parere prot. n. 40/0002691 dei 23110/2014 del Mìnistero del Lavoro e P.S. con cui è staio prechalo che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibiu, nel
caso di utilizzo di fnìanziamerti regionali o dj finanzjamenti assegnati alla Regione rcll'ambito di Piani o
Protralnmi:

VISTtr le istanze per la concessione della Mobilità in dercga in favore di complessivi n. I lavoratori de 'azienda
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