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REPUBBLICA ITALIANAre

9a*,"-
Assessorúto Règionale rlelo Famiglia, delle

Po l i t i (he  So. ia l i  e  de l  Laún

Din . ' r In r .h r .  R .s  iund l "  de l  Lo \  o '  o .  de  l l  lmpr ,  e . .
dell ofi€ntamcn.ó. d.ì serwi,i e delle attirità fonnatn a

Servizro \\'1 C...Lr te, Ì l,npLego dr H-\cUS\

YISTO
VISTA
\  t s l A
vISTO
vrsTo

YISTA

\:ISTO

YISTO

\.ISTO

I'art  19 del la Legge l '2009;

L a  L e g g e  1 2 n o r c n b f e 2 0 1 1 n .  1 8 3 . a f t .  1 3 . c o n  ì 2 1  c s s r
la l - lgge 28 grugno:01: n. 92. aI1. 2.  coÌnna 6.+i
l ' intesa Stato I ìegior lr  del : l  novembre 2012r

l',A.ccordo Quadro sorroscritlo rì dats 12,02,:013 e la srLcccssiva ntegfazione sotioscnfta ]n dala
12,07,20131

la prorog,ì  al l  Accordo Quadro del 1202,2011 e successi la l f tcgmnonc del 12'0/- ,10t3, giLrsta
sottoscfizione di specilìco accordo siglàto in daia 09,0,1,2014 dal competente Ta|olo Regionale e dÈlle
padi sociali, neile nore dclla dclìnizione dell'-{ccordo Qùadro aÌxro 201,f;
r l  decrelo tcmrinisler iale n 83111 del 01,08, '201'+ che drspone nuo\ i  cr j lcn rù maref ia di  A,{ .SS. in
,:leroga

i l  decreo pro!\rsono rdenrjr ìcùo con n. l l l . l5.  rndr\ idualo dal l  l \PS in artesa del decreto def i l i l j \o dr

il verbale .h lnlesa isljtuzloralc redatto ll] dala 13/02/2015 per n.2 lalorato. de azrenda
RAGUSA OPER{I SA\ GIORGIO. matrìcola I\PS n.6502361609 per il pcnodo dat 07i01,/2015
al 08/02/2015 per cor'ììplessr\e r,368 ore di CIGi

.{r1.1)

RITENITI'O pcrtanto dr poier procedcre all'approlazione dellr5l!rz.r di concessrorrc del truttamenro dr sorcgno al
redditot

DECII.T]TA

Per lc motrlazioni di crìi in pr'enessa, che q ì si inrendono iúegralnlcnte npoÍate e lrascnÍc, ù approraro
jÌ \'erbale di intesa sotbscdlio per la conccsrone di CIC in derogÈ lll favore del la!oratorj delt azjenda
R{CUSA OPERdI SAN GIORGIO. natricola INPS n.6502361609. di cu ,ì elenco allesato aj presenre
pfo\a.edimcnlo, che ne coslfiurscc parle iÍegrante

I aulonzzala la concessjone d] CIG in deroga, ai  scnsr dettan.t9 dct la Legge 2,2009 e dcl t  , ì ]1 j3.
comn]] 21 c ss della Legge n I81,2011 per nn nÌpodo firìaro dr € 3,565.92. comspondenre at perlodo dr
concesslo'rc dal 07/01/2015 a] 08,/02/2015, per n. 3é8 orc a laier. lur îondj minisrerlahr

Al paga.nento pro!!cderà I'NPS a valcre delle nsorsc Iìnanziarie disponibili con ta nodalrrà del
pagamenlo d]rello. Nei casi di aLrlofrzzazione a conguagho. gli l rpoÍr erogali e da rccupefare saranno
indicatj dall'Azienda a partre dal pnmo DNl10 successilo alprc,.cnte pro\aedrnlcnto.

I ilussi di spesa d|ferenîi l'a|venura erogazio c delle pfesrazioni dr cuj aL presenre pro\a.edrmenb. s.rfarÌno
nìonrlofari daLl l\PS. sulla base drlle autorizzazronr e dei consLulrr\r. e saranno rcsr disponibìti al
Drpaúimenlo Rcgronale Lavoro. dcll lmprego. dell ofjenramcnto. dei sen i/r e de e artl\.11à rormaù,e

Il presenre prc!ledimerto saru mserlto p.r vra telenutic0 sul Sistema lnformarllo pcrcettofj dell tNpS
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