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l'art. 19 d€lla Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, an. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n . 92, art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Deoeto Interministe.iale n.83473 del 01/08/2014, con il quale il Mìnistero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criterj per Ia concessione degli AA.SS. in deroga;

l'an.6, comma 3, del cilato deffeto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilita in dercga ai oiteri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3;

il parere prot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cur è slato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in derog4 in misum eccedente la quota del 5% delle dsorse disponibili, nel
caso di utìlizzo di finanziamenti rcgionali o di firanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Prosrammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS dsorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in

VISTD

Art.l)

deroga anilo 2014, invenienti dalla ripogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piano Snaodinario per I'Occupabilità in Sicilia",

le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore dell'azienda
LIMONI SPA, matricola INPS n. f3f§40555, presenlata dalla sigla siÌdacale come di seguito specificato:
;ndat^2711112014 pror. n. 5042T dalla FESIC,{ CONTSAL peT n. I lavoratore;

RITENLITO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanzei

PRf,SO ATTO che il codice identificatìvo commicato dall'INPS è il numero 33336

A.rt. 2)

Art.3)

Art.4)

Art.5)

DECRETA

Per le motiv.zioni di cui h premessa, che quj si intendono integralÌnente dportate e trascritte, sono approvate le
istaize presentate per la concessione di Mob ita in derogr in favore di ù. I lavoratore dell'azienda LIMOM
SPA, natricola INPS n. 1313340555, di cui all'elenco aÌlegato al presente prowedimento, che ne costituisc€
parte inaegante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità itr d€roga ai sensi de11'art.19 della legge 2/2009 e dell'art. 33, conmi
21 e ss. della Legge n. I 83/20 I I , per un impono stimato di € 3571,72 cordspondente al psriodo di concessione
dal 1r/rr/2014 al 3Ul2/2014.

Al pagamento pro\,.vederà I'INPS a valerc delle dsoNe finanziade disponibili con la modalità del pagarnento
dirctto. Neì casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saramo indicati dall'Azienda
a partire dal pdmo DMl0 successivo al Fesente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazione delle presrazioni di cui al presente proraedimedto sala no
monilorati dall'lNPs, sulla base delle autorizzazioni e dei consmtivi, e salanno resi disponibili al Dipartimeflto
RegionaÌe del Lavoro, dell'knpiego, dell'orientamento, dei seNizi e deìle attìvità formative.

Il presente Eowedimento sard inserito per vìa telematica sul Sistema Informativo Percettori dell'INPS.
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