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REPUBBLICA I|ALIANA

97-"9,2,t-,-
Assessototo Regionale della FamElio" delle Politiche

Socioli e del Laoorc

Dipaltimento Regionale dél Lavoro, dell'lmpisgo,
dell'orieatmerto, déi senizi e delle attività for@tivé

S"trz.o Xll r"nrro per l'lbpieSp di Carania

VISTO
vISTA
vISTA
\TSTO
vlsTo

I'a( 19 della Legge 2/2009;

la Legge l2 novemhe 2011 n. 183, axt. 33, commi 21 e ss;

Ia Legge 28 grugno 2012 n. q2. an. 2. comma 64:

f intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

il Decreto Interministeriale n.83473 del01/08/2014, con ìl quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotio i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

artt. 2 e 3;

il parere pror. n. 40/0002691 del23l10/2014 delMinistero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è

possibile concedere AA.SS. in deroga, in misua eccedente la quota del 5% delle risorce disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finarìziame i assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Progammi;

Art. 1)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessA che qui si intendono integalrnente riportate e trascritte, sono approvate le
istanze Fesentate per la concessione di Mobiìitò in derogs in favore di n.2 lavoratori dell'azienda CO.R.EDIL
E S.A.T. SRI, matricola INPS n.2109497039. di cui all'elenco allegato al presente pmwedimento, che re
costituisce pa(e integante.

E'autorizzata la concessione di Mobilità in deroge ai sensi dell"art.l9 della legge 2/2009 e dell'art. 33, comrni
2 I e ss. della Legge n. 183/20 I 1 , per tm importo stimato di € 8929, 30 corrispondenle al periodo di concessione
dal 24109 l2u4 al 3UDn0l4.

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finarìziarie disponibili con la modalita del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazìone a conguaglìo, gli importi erogati e da recuperare saranno indicari dall'Azienda
a partire dal prìmo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti l'avvenuta erogazione d€lle Fest zioni di cui al presente Fowedimento samnno
modtorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saramo resj disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orjentamento, dei se izi e delle attivjtà formative.

ll presente prowedimento salà inserito per via telematica sul Sistema Lformativo Percettori dell'IN?S.

IL DIRIGENTE DEL SERVZIO

Art. 2)

Art.3)

Art 4)

AÉ. 5)

der ù201C.2015

ft

I'ISTO I'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regio l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre la concessione di integazione saìariale, nonché di mobilita in deroga ai criteri di cui ai precedenti

1'ISTO

CONSIDf,RATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento deglì AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla dprogarnmazione del POR Sicilia 2007-2013 destinale a finanziarc il
'?iano Straordinario per l'Occupabilità in Sicilia",

VISTE le jstaue per la concessione della Mob itA in d€roga in favore di complessivi n. 2 lavomtori dell'azienda
CO.R.EDIL E S.A.T. SRL, matdcola INPS n. 2109497039, presentata dalla sigla sindacale come di seguto
specificato: in data 14111/2014 prot.n.4317[ dalla FILLEA CGIL per n.2lavoratorj;

RITENUTO perta o di poter Focedere all'approvazione delle suddette jstrnze;

PRtrSO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il nurnero 33336


