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Assessorato Regionale deld Faniglid, delle Politiche

Sociati e del Lavotu

DiDÀrtiherto Begiobale del Lavoio, del'Impiego,
deU'orientam€rto, dèi se izi e dèlI€ attività' formtive

Sewiz o lll a"ntro ppr l'loprpso dr catsnia

§19lLr4

l'axt. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art 2, comma 64;

f intesa Stato-Regioni del 22 rc\embre 2012;

il Deueto Intermjnist€riale 183473 del 01/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. ill deroga;

I'art.6, comma 3, del citato d€creto che coffente alle Regio l'ìrtilizzo del 5% delle dsolse assegnate Pel

dispone la concessione di integazione salariale, nonché di mobilia in deroga ai criteri di cui ai Fec§denti
artt. 2 e 3:

vISTE

in data l4n l/2014 plot. n. 4516/T dalla FILLEA CGIL per n' 'l lavoBtore;

RJTENUTo pertanto di poter proc€dere all'appmvazione delle sùddette ista.ze;

PREso A.TTo che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

A( 1)

Art 2)

Art.3)

Art 4)

Art.5)

IL DIRIGENTE DEL SER\'ZIO

r. r.r^ ' ..J '-

*'e2Bie,2015

Ét

\,rsTo
VISTA
1'ISTA
VISTO
VISTO

1'ISTO

VISTO it paxere pfot. n. 40/0002691 del 23lt0/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cur è slato precisato che è

poisibile'concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la qùota del 5% delle risorse disponibilì, nel

caso di utilizzo di finaniamenti regi;nal o di finanziamentr assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o

Prosammi;

coNsIDf,RATO che sono state assegnate all,INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.ss. in

deroga anno 2014, riivenienti dalla riprogranmazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piano Straoidinario per I'Occupabilita in Sicilia",

le istaÌìze per la concessione d€lla Mobiùtà in deroga irl favore dì complessivi n. I lavoratore dell'azienda

Cf.fUf.a. Snr-, matricola INPS n 2104721502, presentata dalla sigla sindacale come di seguito specificato:

DECRXTA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascntte' sono approvate le

istanze presentate per la con;essione di Mobilità in derogs in favorc di ù. I lavoratore dell'aTienda CE ME A'
SRL,matdcolaINIPSn.2r04T2t502,dicuiall'elencoaÌlegatoalFesenteprowediftento,clenecostituisce
parte integante.

E ?nltoÀzzztl, la concessione ili MobilitÀ in d€rogr ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 € dell'a( 33, commi

2l e ss. della Legge n.183/2011, per ù importo stimato di € 5357,58 conispondente al periodo di concessione

dal 09/10/2014 al 3u12not4.

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse fina&iarie dispodbili con la modalità del pagamento

ai."ìo. N"i "*i ai auto.irr-ione a congùaglio, gli importi erogati e da recupeÉre sa$nno indicatj dall'Azienda

a partire dal primo DM10 sùccessivo al Fesente Fowedimento

I flussi di spesa afferenti I'awenuta elogazione delle prestazioni di cui al Fesente pro!"vedìmento saranno

modtorati d;ll'hIPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consùntivi, e saranno resi disponibili al Dipaltimento

Regionale del Lavorc, dell'Ilnpiego, dell'orientamenlo, dei servizi e delle attivita formative

Il presente prowedimento sarà ins€rito per via aelematica sul Sistema lnformativo Percettori dell'INPS'


