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\TSTO
VISTA
!,ISTA
\,]STO
vlsTo

I'an.19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembrc 2011 n. 183, alt. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n . 92, an, 2, corffna 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 noyembre2012]

il Decreto lnteministeriale n.83473 del 01/08/2014, con il quale il Minisrero del Lavoro e delle poliriche
Sociali ha inhodotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

1'ISTO l'art.6, conìma 3, del citato defieto che consente alle Regjoni l'utilizzo del 5% delle risoNe assegnate per
dispone la concessione di integmzione salariale, nonché di mobilita in deroga ai criteri di cui ai Fecedenti
eJfi.2 e 3;

VISTO il parere prot. n. 40/0002691 del231102014 delMinistero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere A,4.SS. in deroga, in misu.ra eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finarziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
hogarnmi;

CONSIDERATO che sono sta.e assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 rnln per it pagamento degli AA.SS. in
dercga anno 2014, invenienli dalla riFogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 desrinate a finanziare il
"Piano Shaordimrio per l'Occupabilita in Sicilia",

\TSTE le istanze per la concessione della Mob itA in dercga in favore di complessivi n. 1 lavoratore dell'azienda
PAIPALARDO GIUSEPPE, matricola INPS n. 21072030i8, Fesenrara dalta sigla sindacale come di
seguiro specificato: ìn data 26lt/2014 prot. t. 5005/T dalla FILCA CISL per n. 1 lavoratoie;

RITtrNUTO pertanto di poter Focedere all'approvazione delle suddette isranz€;
PRf,SO ATIO che il codice identificativo commicaro dall,INPS è it numero 33336

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si iniendono integalmente riportate e hascritte, sono approvat€ le
istanze presentate per la conc€ssione di Mobilità in dercg! in favore di n. I lavoratore dell,azienda
PAPPAIARDO GruSEPPE, matricola INPS n. 2107203018, di cui all,elenco altegaro at presente
FoYvedimmto, che ne costrtuisce pane inregarìte.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell,art.lg della legge 2/2009 e defl'art. 33, commi
2less.dellaLeggen.l83/20l1,perunimpoÉosrimarodi€ 535?t58 corispondente al periodo di concessione
dzl 08llu2tl4 zl 3l ll2t2ot4

Al pagarnento prowedera I'INPS a valerc delle risorse finanziarie disponibili con la moalalita alel pagammto
dirctto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impod erogati e da recuperare saramo indicati dal'Àzienda
a partire dal primo DMIo successivo al presente prowedìmento.

I flussi di spesa afìerenti l'ar.venuta erogazione delle prestazioni di cuì al Fesente For.veilimento samnno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazìoni e dei consrmtivi, e sarannò resi di$onibili al Dipartimento
Regionale del Lavorc, dell'knpiego, dell'orienramenro, dei servizì e deue attività formative.

Il presente Fo\,.vedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informatìvo percettori dell'lNps.
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


