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IL DIRIGENTE DEL SERVZIO
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Ass$soroto Regiona.Ie d.ella Fdmiglia, d.efie Politiche
sociali e del Laoon)

Dipanimelto Regionale del Lavoro, dell'Impiègo,
dell'o.ientamelto, déi senizi e delle attivitÀ forturive

SèMzro XII apDr! per l'loprèm dr l-aratua

l'an. 19 della L€gge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art.33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugìo 20 12 n . 92, aJt. 2, colxtrna 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 t\ovembre 2012.

il Decreto Intemhisteriale n.83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle politiche
Socialj ha introdotto i nuovi criteri pet la concessione degli AA.SS. in deroga;

I'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni hrtilizzo del 5% delle risorse assegmte per
disporre la concessione di inteerazione salariale, nonché di mobilita in dercga ai criteri di cui ai precedenti
ztrfr.2 e 3i

il parcre prot. n. 40/0002691 del23/10/2014 delMinistero del Lavoro e P.S. con cui è stato Fecisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% dell€ dsorse djsponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'anbito di Piani o
Prosrammii

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamenro degli AA.SS. in
deroga armo 2014, rinvenient, dalla rìprcgrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
'?iano Staordinario per I'Occupabilia in Sicilia",
le istanze per la concessione della MobilitÀ h derogr in favore di complessivi n. I lavoraaore dell,azienda
GLOBAI E)(PR.ESS SRL, rnatricola INPS n. 2rr{X63209, presenrara dalla sigla sindacale come di soguito
specificato: in data 26111/2014 prot.tr.5002/T dalh rILCA CISL per a. 1 lavomtore;

§

VISTE

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è iÌ numero 33336

Art. 1)

vISTO
vISTA
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vtsTo

1'ISTO
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Art 2)

A.rt.3)

Art 4)

Art.5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono jntegralrìente riportate e trascritte, sono approvate le
istanze Fesentate per la conc€ssione di Mobilità in deroga in favore di n. I lavoratore dell,azienda GLOBAL
EXPRESS SRL, matricola INPS n. 2r1M63209, di cui all'etenco allegato al presenre pro\yedimento, che ne
costituisce parte integante.

E' auloizzata la concessione di Mobilitù in deroga ai sensi delfan.tg della legge 2/2009 e dell'art.33, cornrni
2I e ss. della Legge n.183/20I1, per m importo stimato di € 5357,58 corispondente al periodo di concessione
dal 13 tt0/2014 al 3t n2n0l4.

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finnìzìarie disponibili con la modatità del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli ìmporri erogati e da recuperare samrmo indicari dall,Azienda
a partire dal pdmo DMl0 successivo al pesente Fowedimento.
I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogaziono delle Festazio di cur al presente prowedimento saranIrc
monitorati dall'INPS, sulla base dell€ aurorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibiti al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivita fomative.

ll presente Fowedimento sarà inserito per via telematìca sul Sjstema Informativo percettod dell,INps.
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