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A.ssP-ssorato Regionale della Fomiglia, dcfie Politiche
Sociali e del La.wro

DiputimeDto Begion.lè d€l Lavoro, ilell'Impiego,
.lell'o.ient@ento, d€i s€Nizi e deUe attività for@tivè

S.Niz.o XII rpnh p.r l'lDpiego di rarania

VISTO
\.ISTA
\TSTA
},ISTO
\,]STO
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VISTO

l'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembe 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giùgno 20 I 2 n . 92, ant. 2, colx,ma 64:'

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto lntermjnisteriale n.83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Poliriche
Sociali ha inbodotto i nuovi criteri per la conc€ssione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato defieto che consente alle Regioni Ì'utilizzo del 5% delle risone assegnate per
dìsporre la concessione di integazione salariale, nonché di nobilità in deroga ai oileri di cui ai prec€denti
artt. 2 e 3:

il parere piot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è sr.ro precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle rìsone disponibili, nel
caso di ulilizzo di finanzia.rnenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Progarnmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorce, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. ir
deroga anno 2014, dnvmienti dalla riprosramrnaz ione deì POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piano Sh-aordinario per I'Occupabilità in Sicilia",
le istanze per la concessìone della MobilitÀ in deroga in favore di complessivi n. 1 lavoÉtore detl'azie a
LILA SRL, matricola INPS n. 2109216304, prcsentata dalla sigla sindacale come di seguito specificato: in
datA21l11/2014 prot. t. 4482n dalla FILLEA - CGIL per n. 1 lavomtore;

RITtrNUTO pertaitto di poter procedere all'approvaz ione delle suddette istanze;
PRf,SO A.TTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il Eìero 33336

VISTE

Art 1)

DECRETA.

Per le motivazioni di cui in FemessA che qui si intendono integ?lmente dportate e trascdtte, sono apprcvate le
istanze presentate per la concessione di MobilitÀ in demga in favore di n. 1 lavomtore dell'azienda LILA SRL,
matricola INPS n. 2109216304, di cui all'elenco allegato al presflte provvedimento, che ne costituisce patte
integante.

E' autorizzata la concessione di MobilitÀ in derogr ai sensi dell'aft.19 della logge 2/2009 e de ,art. 33, commi
21 e ss. della Legge n. I 83/201 1 , per un impo(o srimato di € 357t,?2 conispondente al periodo di concessione
dal lt t1l 12014 al 3yl2n0l4.

Al p€ùnento Fowederà I'INPS a valere delle dsorse finanziarie disponibili con la modaljtà del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impori erogati e da recuperare sararmo indicati aat,Lienaa
a padre dal primo DMl0 successivo al presente Fowedimenro.
I flussi di spesa affercnti l'awenuta erogazione delle Festrzioni di cui al presente Eowedimento saramo
monitorati dall'INPS, sulla base delle aùtorizzazio e dei consunrivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, deu'Lnpiego, dell'orientarnenro, dei servizi e delle anività fomative.

ll Fesente powedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo percettori dell,INps.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO
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