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Asse§,sorato Regio$ule dellc FamUIio, delle Politiche
Sociali e del Lauon

DipÀrtihènto R€AioDale dèl Lavoro, dell'Impiègo,
dèU'o.ientamèrto, dei sèrvizi e delle attività fo.@tive

SpqTio XJI cPD'rc pPr l lm

l'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

ìa Legge 28 giugno 2012 n. q2. an. 2. conma 64:

l'intesa Stato-Regjoni del 22 novembre 2012;

il Decrelo Interministeriale L83413 del0U08/2014, con jl quaìe il Ministero del Lavoro e delle Polìnche
Sociali ha introdotto i nuovi oite.i per la concessione degli AA.SS. in deroga;

I'art.6, comma 3, del citato decrero che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnat€ per
disporre la concessione di integazione salariale, mnché di mobilità in deroga ai €.iteri di cui ai precedenti
afll.2 e 3i

il parcre prot. n. 40/0002691 del23/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in dercga" in misura eccedente la $]ota del 5% delle riso e disponibili, nel
caso di utilizzo di finarìziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'alrìbito di Piani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono srate assegnate all'INPS dal MLPS risoEe, pari ad € 106 mln per iì pagamento degli AA.SS. in
deroga amo 2014, rinvenienti dalla riprosammazione del POR Sicilia 2007-2013 destìnate a finanziar€ il

\,]STE
"Piano Straordinario per I'Occupabilità in Sicilir',
le istarze per la concessione della Mobilità in derogr in favore di complessivi n. I layo:atore dell'azienda
GARDEN BAR SRI-, matricola INPS n.2109625234, presentlta dalla sjgla sindacale come di segurto
specificato: in data21ll112014 prot. n. 4478n da].]a FILLEA - CGIL pern.I lavoratore;

RITENUTO perhnto di poler procedere all'apFovazione delle suddette istarìze;

PRESO ATTO che il codice identifioativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

E

1'ISTO
!.ISTA
vISTA.

VISTO
VISTO

vISTO

I'ISTO

Art. r)

DECRETA.

Per le motivazioni di cui in Femessa, che qui si intendono integalmente iportate e trascritte, sono approvate Ie
ist itze Fesentate per la concessione di Mobilità in derogr in favore di n. I lavoratorc dell'azienda GARDEN
BAR SRL, matricola INPS n. 2109625234, di cui all'elenco allegato al presente prowedimento, che ne
costjtuis,re parte jntegante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroge ai sensi de:ll'art.lg della legge 2/2009 e del'art. 33, conìmi
21 e ss. della Legge n.183/2011, per un impo o stimato di € 5357!58 corrispondente al periodo di concessione
dal24109t2014 a.l 3t /tzl20l4.

Al pagarnento provvederà I'INPS a valere delle dsorse finanziarie disponibilj con ìa modalira del pagarnento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogari e da recuperare saramo hdicati dall,Azienda
a partire dal pdno DM 10 successivo al piesente Fowedimenro.

I flussi di spesa afferenti l'awenùta erogazione delle prestazioni di clì al Fesente prol.vedimenao saranllo
monitorati dall'INPS, sllla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili al DipaÉimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle anività formative.

ll presmte pror.vedjmento sarà hserito per via telemarjca sul Sjstema LÌformativo percenorì de 'INpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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