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REPUBBLICA ITALIANA

'qry;"'*-qa,b,'-
Assei@rdto Resio;ale della Fdtuìslid, de$e Polìti'he

Socíali . .|el Ldúoú
DiDafim€rto Reeloúle d€l Ldvoro. d€ll'lmpi€Ao'

d€n'o;i..tamènto, d€i a€rizi è d€tle .tiirilà lormativ€

Servizio Xv Centro per Llmpieco di PALERMO

flogramml;

CONSIDDRATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risone' pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA SS in
-"""'"""--;;;;;;""o iórq, .inu""i"ntt iutLilp*grunllnu,ioni'a"t ron Siciììa 200?-2013 destinate a finanziare il

,q ,: "Pi; Sfiaotdina o Per l'occupabìlita in sicilia";

l1Sl.A. l' ìstanza per la concessione della Mobilita in deroge in favore di complessivi n l lavoratori dell'azienda

ì' LtN YURoNc DlrrA IN;I;;ij;iÀ ;aricoú INPS n ss2706572s' presentata in data 13/ll/2014

dalla O S. UILM Per r' I larorelori

RITEMJTO peronto di poLer proìedere allapp'ovazione delle suddeÍe i'!anze:

PRESO ATTO che il codice identificatìvo comunicato dall'INPS è il numero 33336

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni ali cuj in Femessa, che qui si inlendono integralmente riportate e trascritÎe sono apFovate le

istanze presentato p"rtu 
"on""t"Jni 

ai ùobilita in deroga-in favore di r' I lavoratori dell'azienda LIN

vÚnblic nnrri INDIVIDUALE, matricola INPS n 552706512s' dì cui all'elenco allegato al presenre

prowedimento' che ne costituisce pafe mtegrante

Art. 2) E' autorizzata la concessione dl Mobilita in deroga ai sensi dell'art 19 della legge 2/2009 e del'art 33 ' coÌmi

2l ess della Legge n lS3lzor r, p"i u" ìtpttto 
"titato 

die 3'511'12 coíispondente al periodo di concessione

d^l 2911012014 al 3lll2n0l4 '

Arl3) Al pagamento prowed€ra I'INPS a valere delle risorse finanziaie disponibili con la modalità del pagamento

dir€tto. Nei casi cti autorzza"-J 
" ""-ù"gìù, 

gl i.pori erogari e da;ecuperare saranno bdicati dall'Azienda

a Dartire dal primo DM10 sùccessivo al presente prowedlmemo'

Art.4) I flussi dì spesa afferenti I'awenuta erogazione d€lle prestazioni di cui al Pes€nte prowedimento salanno

monitorati dall'lNPs, sulla bas€ delle auóizzazioni e dJi consuntivi' e saranno lesi d;sponibili al Dipartimento

negionaìe aet Uvoro' aetì'tmpiego, dell'orientamento' dei seÌvizì e delle attività formative'

Art.5) II pr€sente prowedimento sara lnserito per via telematica sul Sistema lnformatìvo Perceitoli d€ll'INPS

d€l

g

I'art. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 nov€mbre 2011 n. 183, art. 33, conmi 21 e ss;

la I egge 28 giugno 20l2 n q2.ar'2.comma64:

l'intesa Stato-Regioni del 22 no\emhrc 2ol2:

il Decreto Inrcr;inisteriale n.83473 del0l/08/2014, con il quale il Ministero deì Lavoro e delle Poìitiche

Sociali ha inxrodotto i nuovi crit€ri per la concession€ degli AA SS in deroga;

I'art-6, comma l, del citato deseto che consente alle Resioni i'utilizzo del 5%d deìle risorse assegnate per

aispo.re tu 
"once""ion" 

ai integrazione salariale, nonché ài mobilità in deroga ai c teri di cui ai precedenti

af..I.2 e 3;
il ncrFré nror n 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero 

'let 
Lavoro e P S con cùi è stato precisato che è

;,i$il1;il;;';;.ls ì" J.."e", m misura eccedente la quota del 5% delle rjsone disponibili' nel

:;';;;;;i;;enti regi"onaìi o di finanzìamenti ass;snati alìa Region€ nell'ambito di Pianì o

#tn

ilcffo--9
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