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dell'o.ientamento, dèi s€nizi € delle . ivirà formatrve

Servizio XV Centro per IIúpieco di PAI-ERMO

I'art. l9 d€lla Legge 22009;
la Legge 12 novembre 201I n. 183, at. 33, comni 2l e ss;

la Legge 28 giugno 20 I 2 n . 92, aît. 2, comma 641

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

iÌ Decreto Interministeriale n.83473 del 0l/08/2014, con ìl quale il Ministero d€l Lavoro e detle potìiiche
Sociaìi ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'ari.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnaÌe per
dispone ìa concessione di iniegrazione salariale, nonché di mobiìita in deroga ai cdreri di cui aì precedenii
arf. 2 e 3:

il parere pror. n. 40/0002691 deì 23110/2014 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% deue risorse disponibili, nel
caso dj utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alìa Regione nell'ambiro di Piani o

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degÌi AA.SS. in

? deroga anno 2014, rinvenienti dalla íprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
. : "Piano Straordinario per Ì'occupabìlìÌà ìn Siciìja";

VISTA I' istanza per la concessjone della Mobilita in d€roga in favore di compl€ssivi n.l ìavoratori dell'azienda
TAD ONE SRL, matricola INPS n. 5524363237, pfesentata in dara 07/ll/2014 da a o.s. ENCAL per
n. I lavor.tori ;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddetre isianze;

PRESO ATTO €he ìl codice identifrcativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
Df,CRETA

Art. t) Per le motivazioni di cui in prernessa, che qui si infendono integralmente riportate e trascritte, sono approvafe ìe
istanze presentate per ìa concessione di Mobilità in deroga in favor€ di n. I lavoratori deìì'azienda TAD ONE
SRL, matricola INPS n.5524363237, di cui all'elenco allegato al presente prow€dimento. che ne costituisce
parte inlegfaîte.

Art.2) E' autotizzata la concessìone di Mobilità in deroga ai sensi deìl'a{.19 della legge 2/2009 e dell'art. 33. commi
21 e ss. della Legge n.183/2011. per un ìmporo stimato di€ 4.464,65 corrispondente al periodo di concessione
dal 16110/2014 al 3l/12/2014
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Art. 3)

Art.1)

Art. s)

AI pagamento provvederà I'INPS a valere delÌe risorse finanziarie disponibiìi con la modalità del pagamento
ditetto. Nei casi di autorìzzazione a conguaglio. gli impoÍi erogati e da recuperare saranno indicaÌi dall'Azienda
a pafire dal primo DM10 successìvo alpfesente prowedimento.

I flussi di spesa afIerenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento safanno
monìtorati daìì'lNPS, suUa bas€ d€lle autorizzazionj e deiconsuntivì, e saranno resi disponibili al Dipafimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, deu'orientamento, dei servizi e delle attività formativ€.

ll presente provvedimento sara inserito peryiqlelematica sulSistema Informativo Percettori deìl'INPS.
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