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REPUBBLICA ITALIANA

291102014 dalla O.S. FILCAMS CGIL per n. I lavoratori ;

RITENUTO pertanto di poter plocedere alì'approvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il €odice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

Ar1" 2)

AÉ. 3)

Art. 4)

Art. 5)

a"r tgilOVZ0l5

-qZà'*.Vàr/z*
A$$dotato Resiof,dle .lelld Fatuíelíd, .Ltrle Polìtiche

Aocídlí e del Laaoro
Dipartimerto Rcgion.lc d€l L.voro, dell'Impiego.

il€ll'orienimenlo. d€i s€nizi € d€lle attivilà aormaliv€

Servizio XV Cent& per l'Inpiego di PAIERMO

CONSIDERATO che sono state assegnat€ all'INPS daì MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il paganento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogramnazione deì POR Siciìia 200?-2013 destjnate a finanziare il

Df,CRETA

Per l€ motivazioni di cui in premessa, che qui si int€ndono ìntegralmente riportate e trascrilte, sono approvate ìe

istanze presentate p€r la concessiore di Mobilità in deroga in favore di n. I lavoratori deìl'azienda
PASTICCERIA ROYAL DI BATTAGLIA S.RE, matricola INPS n. 550496195.1, di cuiall'elenco aììegato al
presente prowedimento, che ne costituisce pafe ìntegmnte,

E' a\ÍorizzÀta la concession€ di Mobilita in deroga ai sensi dell'art.19 delìa legge 2/2009 e dell'art. 33, commi
2l e ss. della Legge n.183/201l, per un importo stimalo di € 892,93 corîispondente al periodo di concessione

dal 2vl2n0l4 al 3l/tzn0l4 .

Al pagamento prowederè I'INPS a vaìere delle risorse fìnanziarie disponibiìì con la modalità d€l pagamento

diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglìo, gli impoli erogati e da recuperare saranno indìcati dall'Azienda
a partìre daìprimo DM10 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione deìle Festazioni di cui al presente prcwedimento samnno

úonitorati dalì'INPS, suììa base delle autorizzazioni e dei consunrivi, e saranno resi disponibili al Diparimento
Regionale del Lavoro, deÌl'Impiego, dell'orientamento, dei servizie delle attività formative.

Il presente prowedimento sarà inserito per via telgnaljca $uì Sìstema lnfoîmatjvo Percetlorì dell'INPS.

EL SERVIZIO XV'

l'art. 19 d€lla Legge 21009;
la Legge 12 novembre 201 1 n. 183,aÉ.33,commi2l ess;

ìa Legge 28 giugno 2012 n.92, aîr.2, comma 64;

ì'intesa Stato-Regioni del22 novembre 20121

il De$eto Inteministeriaìe n.83473 del 0l/08/2014, con il qual€ il Ministero del Lavoro € delle Politiche
Sociali ha irtrodotto i nuovi criteri per la concessione d€gli AA.SS. in deroga;

!'art.6, corÌna 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% dell€ rjsorse assegnate per

disporre la concessione di integazìone salariale, nonché di mobiliÌà in deroga ai crit€ri dì cui ai precedenti

artt.2 e 3i

il parere plot. n.40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro € P.S. con cui è stato precjsato cbe è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quoÌa del 5% delle risorse disponibili, nel

caso di utilizzo di finanziament; regionali o di finanziamenti ass€gnati alla Regione nell'ambito di Piani o

"Piano Straordinario p€r l'Occupabilità in Sicilia";

I' istanza per la concessione deììa Mobilità in deroga ìn favore di conplessivi n.l lavoratori delì'azienda
PASTICCERIA ROYAL DI BATTAGLIA S.RE. marricola INPS n. 550.19ó1954. presenÌara in data
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