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DEL SERVIZIo adj,/rim xJ
la Frgt ésca Garofrolo)

REPIJBBL]CA ITALIANA

-q4...-V,b,/z*
n*cesotuto Reeíoíale deua Fdníelía, delle Polìtích'

Socíali . del Laúrc
Di!Àri b€nlo R.gion al. d€l La\om d€lllmpie8o'

dèllorieEramebro, tl€i s.ri?i. dell€ oflnild rbrtu$vc

Servizio xV Centlo p€. Ilmlieco di PAIERMO

g /ft

VISTO I'art 19 della Legge 2/2009;

VISTA la Legge 12novemble2011n l83' art 33' commi 2l ess;

VISTA la Legge 28 giugno 2012 n 92' art 2' comma Ó4;

vlsTo l'intesa Stato-Regioni del22 novombre 2012;

VISTO il Decreto lnteministeriale n 83473 del 01/08/2014' con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politjche

sociali ha introaloÍo i nuovi úiteri per la concessione deglj AA SS in deroga;

VISTO l'art.6, comma 3, del citaio decreto che consente alle Regioni l'utìlizzo del 5Ól" delle risolso assegnarc per

disporîe ta concessrone o, ,;;;i;;;;;i;, ";;"hé 
;i úobilità in {terogà ai cfit€ri di cui ai precedenti

aÍr.2 e 3;

vlsTo il parere prot n 40/0002ó9 I del 23l I 0/201 4 del Minìstero del Lavoro e. P S- con cui è stato precisato che è

possibile concedere eo tt ii'í"'"t" 1 tì"t' .l'"a'*t la quoudel 50" delle risore disponibili nel

caso di uritizTo di ,i*-,rr.iii ,.gìi"ìt' " 
Ji lnan'iumenrt a*ignrti alla Regione nellambiLo di Piani o

"onrro""oto "n""1""" 
stat€ assegnate allìNPS dal MLPS risorse' pari ad € t"Î:,,*iffl-'ili1tÎ:,T:,5t[iî,''"Ì;'iìProgrammi;

) che sono staÉ assesna& - '^'" *'-- " ;;"l,"J"ipót i;"ili" zóor2ólt destinate a finanziare il
deroga anno 2014. rinvenienLi dalla riprogranr
:ólun-o sttaotainario p., t occupabiliÉ in Sicilia :

ri'i*" p". ru 
"o."".,ione 

aelta t'totitite-in-a'::C:1".11:::^91::Tlr^1Ì::i:":::i1:,]:i:it:X1?i;
'f;ilH'-XUî:H|i:l;ff';[ i'i;í';''#i;iiiao p'"'*i* a"rri "'i:"1?l:::::l*:""'i1:"ilPM's'Kv,r ' - od' 

-iirilsclr 
clst- pèr n l lavoretori ' in data

seguito riportate : in data 06/0-8/2u4-dallu L ,-,.--^.^-, ^ ,- ,"1" nonr/rnr< dc , o.s. UILSÍCILTA
ì?íÌffiitfi:t\""..É: ;il";ffi tòìip'i " i'r"*'"'ii; in data 0e/0i20r5 darra o s uILsrcILrA

Percettori dell'INPS.

Art.3) Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziaie 
'lisponibili 

con la modalità del pagaúento

dirctto. Nei casi cri aurorz r,""" ;";;;;i",;iiì;io.ti 
".oguri " 

auì""up"tarc samnno indicatidall'Azienda

a partfue dal primo DMl0 successivo al presente prowedlme o'

Af,4) I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione d€lle. prestazi:ll d' :l:t-f**" 
prowedimento saranno

monitoratì dall'INps' 
"olla 

uas" ieìte a'toiizzazioni e d;i consuntivi' e saranno resi disponibili al Dipartimento

il;;l;;; ;Jl;;;;;, ;"ll'tnpieià, aell'orientamento' dei servizie delle attività rormative'

RrrENUro illl;l'iJiilJli;*,"e al',approvazione're e sud'rene istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall INP.S è il nunero 33336

Art. 1) Per le motivazioni di cÙi in promessa' che,qui. si.int9"d:* tl!'q'$:t: lÎrtat€ 
e trascrìtle' sono approvare re

istanze presentate per la concessione di l'iobilita in d€roga in favore di n i lavoratori dell'azienda PMD

sERvIzI S.R.L.' matricou rNrîn ss:ilrllsr' di cui aù elenco allegato al presente prowedimento' cre ne

costjtuisce parte integf ante'

Art. 2) E avtotlzzela la con€essione dr Mobilita in deroga ai sensi 
'lell'art'19^della 

legse 2/2009 e d€ll'af 33' conmi

2l e ss. alella 
""*r" " 

t t"'u iìl o"t ì"' 'ìpii" itiÀ"t di € 19 644'4ó:- corÎispondent€ al periodo di

concessione alal 3010112014 
^l 

3l/12/2014 '

Art. 5) ll presenle protvedimento sarà inserito per via telema{ica sul

i,íu""1flí,,,"'"


