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Asessorato Regiottcle delld Fadiglio, delle Politiche
Socìdli e det LdDoto

Dipùtimènto Regiolale del Lavoro, dell'Impiego,
dell'orientameDto. dei servizi è delle attivitÀ formtive

Sèmzio Xll aporo ppr l'lDpipso ù raratus

SICILIA

l'a( l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, commj 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n.92, a( 2, comma 64;

I'in esa Stato-Regioni del22 novembe 2012;

il Decreto Interministeriale n.834?3 del01l08l20l4, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Socjali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'a(6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per

disporre la concessione di integmziorc salariale, nonché di mobilita in deroga ai criteri di cui ai precedenti

at1l.2 e 3;

VISTO il parere prot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precìsato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga" in misura eccedente la quota del 5% de1le dsorse dispo bili, nel
caso di utilizzo di finarziarnenti regionali o di flnarizianìenti assegnatj alla Regione nell'arnbito di Piani o
Prosammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate al1'INPS dal MLPS dsorse, pari ad € 106 mln per il pagame o degli AA.SS. in
deroga a.rmo 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destimte a fimnziarc jl
'?iano Straordinario p€! l'Occupabilità in Sicilia',

vISTO
VISTA

1'ISTA
vtsTo
vISTO

1'ISTO

vISTF] le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n, I lavomtore dell'azienda
GZ LAV,{STONES DI ZAPPALA GIUSf,PPE, matricola INPS n. 2108833638, presentata dalla sigla
sindacale come di seguito specificato: n data 19/ll/2014 prot. n. 4367T dalla UILM -UlL per tr. I
lavoratorei

RITtrNUTO pertaÌto di poter procedere all'approvaz ione delle suddette istanze;

PRf,SO ATTO che il codice identificativo commicato dall'INPS è il nunero 33335

Art. 1)

Art. 2)

Art.3)

Art. 4)

AÉ 5)

Df,CRETA

Per le motivaziod di cui in premessa, che qui si intendono integralmmte riportate e trascrjtte, sono appmvate le
istanze presentate per la concessione di Mobilita in derogs in favore di n. I lavoratore dell'azienda GZ
LAV,\STONES DI ZAPPAI-A GIUSEPPE, matricola INPS n.2108833638, dì cui all'elenco allegato al
presente prowedimento, che ne costituisce parte integrante.

E' autorizzala la concessione di Mobilita in derogs ai sensi dell'art.19 della legge 2/2009 e dell'art. 33, conmi
21 e ss. della Legge n.183/2011, per un inporto stimato di € 5357,58 corrispondente al periodo di concessione
dal 24 /09 nlt 4 at 3111212014.

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle dsone finanziarie disponibili con la modalia del pagamenro
diretto. Nei casi dj autorizzazione a conguaglio, gli impoti erogati e da recùpemre samnìo indicati dall',Azienda
a panire dal primo DMl0 successivo al Fesente prowedimento.

I fll]ssi di spesa affercntì l'awenuta erogazione delle Festazioni di cuì al Fesente provvedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranllo rcsi disponibiti al Dipartìmento
Regjonale del Lavoro, deu'Impi€go, dell'orienramento, dei selvjzi e delle attività formativ€.

ll Fesente pror.vedimento sarà ìnserìto per via telematica sul Sistema Informatjvo Percettori dell'INPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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