
Ét
-Qya,9a,*-,

Asaeasorato Resionate delld Famìalid, rJelle Politiche
Socìali e del Ldùoto

Dip..timénto Eegiobale dèl Lavoro, d€ll,lhpieso,
dell'orientamento. dei seryizi e d€lì€ attivitàL folmtiv€

SeptrioXII c"tr m pp.l'lmppgo di Ca ania

I'at. 19 della Lesse 2/2009;

la Legge i2 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

I'intesa Stato-Regiorli del22 novembre 2012;

il Decreto Interministeriale n.83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha inhodotto i nuovj criteri per la concession€ degli AA.SS. in deroga;

I'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroea ai criteri di cui ai precedenti
2J11.2 e 3l

il parere prot. n. 40/0002691 del23/10/2014 del Mjnistero del Lavoro e P.S. con cli è stato Fecisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga in misuÌa eccedente la quota del 5% delle dsose disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o dj finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Programmii

CONSIDERÀTO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga aÌno 2014, rinvenienti dalla riFogrammazjone del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il

vISTE
"Piarìo Straordinario per l'Occupabilirà in Sicilià",
le istanze per la concessjone deìla Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore dell'azienda
KROMOTf,K SRL, matricola INPS n. 2109613213, presentata dalla sigla sindacÀle come di seguito
specificato: in data 11/11/2014 ptot. a. 4224n dala CGIL per n. I lavomtore;

RITENITTO tr ertanto di poter procedere all'approvaz ione delle suddene isranze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

vISTO
\TSTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
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Art. r)

DECRETA

Per le motivazìoni di cui in premessa, che qui si intendono integalnente dportate e trascrilte, sono approvate le
isìanze presentate per la concessione di MobilitÀ itr deroga in favore di n. I lavorarore dell'azienda
KROMOTEK SRL, matricola INPS n. 2109613213, di cui al'elenco allegato al Fesente prowedimenro, che
ne cosiituisce pane integrante.

E' autoÀzzatz la concessione di Mobilità in deroga aj sensi dell,art.lg delta legge 2/2009 e dell,art. 33, commi
2 1 e ss. della L€gge n. 183/20 I I , per Lm importo stimato di € 5357, 58 corrispondente al pe.iodo di concessjone
dal l0ll0/2014 al 3l 11212014.

A1 pagamento prowederà l'tNPS a valere delle isorse lmanzjade disponibili con la modalita del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impod erogari e da recuperare samrmo indicari da ,Azienda

a partirc dal pdmo DMl 0 successivo al plesente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenula erogazione delle Festazioni dj cui al presente proryedimento sararmo
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consmtivi, e saramo resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'Irnpi€go, dell'odenranìento, deì seNjzi e de[e attiviri fomative.

Il presmte prol.vedimento sarà inserito per via relematica sul Sistema Informativo percettori dell'INps.
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