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1'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge I2 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la L€g8e 28 giugno 2012 n. 02. an.2. comma 04:

I'intesa Stato-Regioni d€I22 novembre 2012;
jl Decreto lnterministe.iale n.83473 del 01/08/2014, con iì quale il Mi stero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato deùeto che consenle alle Regioni l'utilizzo del 5% delle dsorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilitr in deroga ai criteri di cui ai precedenti
ann-2e3i

\TSTO il parere prot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Minis.ero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle rlsorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regiomli o di fnanziamentj assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Programmi;

CONSIDtrR-{TO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS nsorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga arlllo 2014, rinvenienti dalh nprogammazion€ del POR Sicilia 2007-2013 destimte a finanziare il

VISTE

Art. 1)

"Piano Straordinario per I'occupabilita in Sicilia",

le istanze per la concessione della Mobilità in derogr in favore di complessivi tr. I lavoralore dell'azienda
GIROVAGANTE DOMEMCO, matricola INPS n.211013973t, presentata dalla sigla sindacale come di
seguito specificator in data l0/l l/2014 prot. n. 4154n dalla FILLEA - CGIL per n. I lavoratote;

RITf,NIITO pertanto di poter procedere all'apptovazione deìle suddette istarìze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 333311

Art. 2)

Art.3)

Art 4)

Art. 5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si inlendono iÌtegalmente dpotate e trascritte, sono apprcvaie le
islanze presentate per la concessione dj Mobilità in dercgr in favore di tr. I lavoratore dell'azienda
GIROVAGANTE DOMENICO, matricola INPS n. 2110139731, di cui all,elenco alegaro al presenre
pror.vedimento, che ne costituisce parte integante.

E' autorizzala la corcessione di Mobilità h dercgr ai sensi dell'art.lg della legge 2/2009 e dell'art. 33, commì
2 I e ss. della Legge n. I 83/20 I I , per un importo stimato di € 5357, 58 corispondente al periodo di concessione
dat o9lt0t2ll4 al 3ut2n0l4.

Al pagame o pror.vederà I'INPS a valere delle risone finarEiarie disponibili con la modalità del pagamento
diretto. Nei casi di autorìzzazione a congu lio, gli impoti erogati e da recupetare saramo ùdicati dall,Azienda
a partire dal pimo DMlo successivo al Fesente poln,edimenro

I flussi di spesa afferenaì l'awenuta erogazione delle Festazioni di cui al Fesenre prowedimento sannno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consunaivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'knpi€go, dell'orientamenro, dei servizi e delle anivirà fomative.

ll presente Fowedimento sarà inserito per via telematica sul Sist€mÀ Infomativo Percettori dell,INPS.
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