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Asse,sordto Resiohole d.ella Famìglia, defie Politiche
Socidli e del Ldùoro

Dipartih€Dto B€gionat€ del Lavoro, dell'Impiègo,
dell'orientaherto, dei servizi e delle attivitò fo.mtive
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SICILIA

VISTO
VISTA

vISTA.
vISTO
vISTO

vISTO

vISTO

I'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 201I n. 183, an. 31, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n . 92. a(. 2, coll]-lJ]a 64;

l'intesa Stato-Regio del22 novemhe 2012;

il Decrelo IDtermhisteriale n.834?3 del0l/08/2014, con il quale il Ministero deì Lavoro e delle Poljtiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli À4.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risoEe asse$ate per
disporre la concessione di integmzione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
am.2 e 3,

il parere prot. n. 40/0002691 del23/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere A-A.SS. in deroga, in misura eccedente la quota dei 5% delle rjsorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Progrùnmi;

CONSIDtrRATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pad ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anlo 2014, invenientj dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2011 destinate a finanziare il
'?iano Straordinario per I'Occupabilità in Sicilia",

VISTE le istrnze per la concessione della Mobilità in dercga in favore di complessivi n. 1 lavoratore detl'azienda
DAMIA S.A.S. DO CAIIDIILLO ORAZIO E D,{NIELE, mat icola INPS n. 2109877673, Fesentata da1la

sigla sindacale come di seguito specificato: in data 10/l 1/2014 pmt. n. 4150/T dalla FILLEA - CGIL per
n. I lavorarore;

RITENUTO pertanto di poter pocedere all'apFovazione delle suddette istanze;

PRBSO ATTO che il codice identificativo cornunicato dall'INPS è il numero 33336

Art 1)

DECRf,TA

Per le motivazioni di cui in premessa" che qùi si intendono integalmente riportate e trascritte, sono approvate l€
ista e presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore di n. I lavom.ore dell'azìenda DAMIA
S.A.S. DO CAL'DULLO ORAZIO E DAì,IIELE, matricola INPS n. 2t09877673, di cui all'elenco allesaro al
presente prowedimento, ctÌe ne costituisce parte integante.

E' au.orizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'art.lg della l€gge 2/2009 e dell'art. 33, commj
21 e ss. della Legge n. 1 83/201 1 , per un nnporto srimato di € 5357, 58 conispondente al periodo di concessione
dal 11 110 l2ll4 al 31/12/2014.

Al pagamento prcwederà I'INPS a valere delle risorse finanziaie disponibili con la modalita del pagamenro
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gii importi erogati e da recuperare saranno indicati da ',Àzienda
apa ire dal primo DM10 successivo al presente prowedimento.

I flussi dj spesa aflerenti l'awenuta erogazione delle preskzioni dl cui al presenie powedimento saraùro
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuì.ivi, e saranno resj disponibili al Diparrimenro
Regionaie del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dej servìzi e delle a$ivia formative.

Il presente prowedimento sarà inserito per via telemalica sul Sistema Infomativo percetto dell,INps_

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO
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Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art 5)


