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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
YISTO

VISTO

vlsro

I'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, an. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

I'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

il Decreto lnterministerial€ n.83473 del 01/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha htrodotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato deneto che consente alle Regiod l'utilizzo del 5% delle risorse assegìate per
dispore la concessione di jntegrazione salariale, mnché di mobilinà in deroga ai criteri di cui ai Fecedenti
ar1l' 2e3;
il parcre pror. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misua eccedente la qùota del 5% delle risorce disponibili, nel
caso dj utilizzo di finanziamenti regionali o di finaiziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Progammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risone, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in

VISTE

dercga amo 2014, rinvenienli dalla dproganmazione del PoR Sicilia 2007-2013 destinate a finaruiare il
"Piano Straodjnaxio per l'Occupabilita ir Sicilia",

le istarìze per la concessiorc della Mobilità itr derogr in favore di complessivi n. 3 lavoralori dell'azienda
CE.FO.P. IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA, matncola INPS a. 5526624316 e \
5503349173, presentate da varie sigle sindacali come di seguìto specificaio: in data 10/11/2014 prot. n.
4142fi dalla flLLLle§lL per n. 2 lavorarori e in data 26lll/2014 wot. n.50031"t dalla MlellJe!§L pel
n. I lavoratore;

RITENUTO pertado di poter procedere all'approvaz ione delle sudde.te istanze;

PRtrSO,{TTO che il codice identificativo comuI cato dall'INPS è il numero 33336

Art. 1)

DECRf,TA

Per le motìvazìod di cui in premessa, che qui si intendono integralÌnente riportate e trascritte, sono apprcvate le
istaize presentate per la concessione di Mob ita in derogr in favore di r 3 lavoratori dell'azienda CE.FO.P.
IN aMMTNTSTRAZTONE STRAoRDINARIA. matricola INPS n- s5266243?6 e n. 5503349173. di cui
all'elenco allegato al presente prowedimento, che ne costituisce parte integante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità itr demgr ai sensi dell'art.lg della legge 2/2009 e dell'ail. 33, commi
21e ss. dellaLeggen.lS3/2011,perunimporto stimato di € 1(115,16 conispondente al periodo di concessione
dal 09 t to/207 4 al 14 n2n0l4.

Al pagamento plowederà ì'INPS a valere delle isorse finanziarie disponibili con la modalità del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importì erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azìenda
a partùe dal pdmo DM I 0 sìrccessivo al presente prowedimento.

I fll§si dì spesa afierenri I'a!"\,enuta erogazion€ delle prestazioni di cui al presente prowedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili al DipÀrtimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientrmento, dei servizi e delle attivia fomative.

Il presente Fowedimenlo salà insento per vja telematjca sul Sistema Informativo Percettoi dell'INPS.
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,'l

A.rt. 2)

Art.3)

Art.4)

Art. s)


