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ABessord', nesíonale deqa Famìelíd, .leUQ Polítiche

Socíali e.lel Lduotu
Dip.rtim€lto Regionale del Laworó, d€ll'Impi€go,

d.ll'od€ntamento, dei sèFizi é d.lle lttivitn fomaaive

Servizio XV Centrc per Ilnpieso di PAI-ERMO

vtsTo
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

I vrsTo
)

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per ìl pagamento degli AA SS in

deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogrannazìone del POR Sicilia 2007-2013 deslinate a finanziare il
"Piano Straordinario per I'Occupabilità in Sìcìlia";

l€ istanze per Ia concessione della MobiÚta in deroga in favore di cornplessivi n.l lavoratori dell'azi€nda

UOMO TREND S,R.L. UNIPERSONALtr, maticola INPS n. 5522948ó47, presentate dalle organizzazìoni

sindacali come di seguito tiporrate I h dafa26l09/2014 dalla O.S FILCAMS CCIL P€r n. I lavoratori ,

del r I ll0v. 20t5

/if

I'art. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 201 I n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugîo 2012 n. q2. an. 2. comma 6-

l'intesa Stato-Regioni del22 novenbre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali ha intodotto i nuovi criteri per ìa concessione degli AA.SS. in deroga;

1'art.6. comma 3, del citato decreto che consente aììe Regionì l'ùtilizzo del 5% delle rìsorse assegnate per

disporre la concession€ di integrazìone salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti

artt.2 e 3;

il parere prot. n. 40/0002691 del23/10/20t4 del Ministero deì Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è

possìbile conced€re AA.SS. in deroga, in misura ecc€dente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel

caso di utilizzo di finanziamentiregionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito dì Piani o

Programmi;

VISTE

RITENUT0 ;eranto di poter procedére all'approvaz ione delle suddette istanze;

PRESO ATTo che il codice identificativo comunicato dall'INPS è ìl numero 33336

Art. l)

Art.2) E' a\\toîìzz t^ la concessione di Mobilita in d€roga ai sensi delì'art l9 della legge 2/2009 e dell'art. 33, commi

2l e ss. della Legg€ n.183/201 l, per un inporÌo stimato di € 4.161,65 corispondente al periodo di concessione

dal l1ll0l20l4 
^l 

3l/l2n0t4 .

Art.3) Al pagamenro prowed€rà I'INPS a val€re delle risorse finanziar;e disponibili con la modalità deì pagarnento

dìretto. Nei casi di autorizzazion€ a conguaglio, gli importi erogatj e da recuperare saúnno indicati dalì'Azienda

a paÍire dal primo DMlo sùccessivo al pÌesente prowedim€nto

DOCRETA

Per le motìvazioni di cui in premessa, che qui si intendono ìntegralmente ripoÍate e trascrilte, sono approvate le

istanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n. 1 ìavoratorì dell'azienda UOMO
TREND S.R.L, UNIPERSONALE, matricola INPS n. 552294a647, di cui all'eìenco allegato aì presente

prowedimento, che ne costituisce part€ int€grante.

I flussi di spesa afferenli ì'awenuta erogazione deue prestazjoni di cui al presente prowedimento saranno

monitorati dall'INPS, sulìa base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibiìi al Dipafirnento

Regionale del Lavoro, delì'lúpiego, dell'orientamenÌo, deì s€rvizi e delle atriviîA formative.

Art. 4)

I no rr llpresente provvedimento sara inserito pe- via teìematica suì Sislemd

IL DIRIG

,INPS,


