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Art. 1)

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VTSTO

VISTO

VISTO

fie
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A$$sorato Resionale della Famielia, dele Politiche
Sociali e del Laùoro

Dipartimento Begionale alel Làvoro. dell,lmpiego,
dellorieniamento, dei servizi e delle atfività formative

Scryizio Centro perl'lnpieso dl

l aI1- 19 della Legge 2/2009;

la Legge I2 novembre 2011 n. l8l. ar1. 33, comni 2l e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2. comma 6,1;

ì'irtesa Slato-Regioni del 22 novembre 20121

il Decreto lnterminisieriaìe n.83473 del 0l/0812014. con il quaìe il Minisiero deì Lavoro e delle poliliche
Sociaìi ha introdotto i nuoli criteri per la concessione degli AA.SS. in derosa;

I'art.6, comma 3, deì ciraro decreto che consenlc aUe Regioni l,utitizzo det 5% delie risorse assegnate per
dispoffe la concessione dì integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai p;eccdenti
artl. 2 e l:
iì parere proi. n. 40/0002691 del 23ll0r'2014 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è stato precisaro che è
possibìle concedere AA.SS. ìn deroga, in misura ecced€nte la quoia del 5% deììe risorse disponibiìi. nel
caso di utilizzo dì finanziamenti regionali o di tìnanziamenti asseqnaii aìta Resione nell,ambiro dì piani o
Progammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal NrLpS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenientì dalìa progranÌmazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare iì

VISTO
"Piano Straordinario per l Occupabilità in Sicilia".
ì'isianza per ìa concessione della Mobilita in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore delt.azienda
GENERAL COOP. SOC. COOP. ,4 i,/,,, matricola INPS n. 2106058305, presentala in data 2810,/201;l
prot. N. 3751/T dalla sìgìa sindacale al6-1, per n. I tavoratorei

RITENUTO pertanto di porerprocedere all'approvazione della suddefta istanzai
PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato daìl'INPS è il numero 33336

t2015

REPUBBLICA ITALIANA

o.r 09N0V,2015

]L DIRIGENTE DEL SERVIZ]O

Art.2)

Art. 3)

Art,1)

Art.5)

DECRtrTA

Per ìe notivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmenre riportate e rrascride, e, approyata
ìistanza presentala per la concessione di Mobilità in deroga in falore di n. I lavoratore dell.azienda
GENERAL COOP. SOC. COOP. ,{ À,L, matricola INPS n. 2106058305, di cui all,elenco allegato al presente
prowedimenlo, che ne cosÌituhce paì1e imegrante.

E' aulorizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dellart.tg delìa ìegge 2/2009 e dell,alt. 33. commi
2 I e ss. della Legge n. I 83 /20 ì I . per un imporro srimato di € 5.357,58 conispondenre al periodo di concess ione
ddl lq.0q 201:l alSl/12/2014

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delìe risorse tìnanziarie disponibili con la modatirà del pagamenro
dhetto. Nei casi di autorizzazione a conguagìio, gli imporli erogati e da recuperare saranno indicati dall,Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presenre prowedimenro.

I flussi di spesa afferenii l'awenuta erogazione detìe presiazioni di cui aì presente prowedimento saranno
monitorali dall'INPS, sulìa base delle auiorizzazioni e dei consuniivi. e saranno resi disponibiìi al Dipa,limento
Regionale del l,avoro. delì'Impiego, dell orienramenro, dei servizi e deìte atli!ità formative.

Il presente provvedimento sarà inscrìto per via relematica sul Sislema tnformativo percetori dell.INPS.
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