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Ass$sorato Resionale dela Fdmislid, .lelle Politiche
Sociali e d.el Laùoft

Dipariimento Regionale dol Lavoro, d€ll,Impi€go,
alèll'o.ièltùento, dGi se4izi e dellè artiviiÈ' fomative

c"r. r?'o \ C,n'r.l,"r'l6pFsodral .n.1

l'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 201 I n. 183. art. 33, commi 2l e ssr

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni deì 22 novembre 20121

il Decreto lnterministeriaìe n.83471 dei 01i08/2014. con il quate it Ministero del Lavoro e de e poììriche
Sociali ha intodono ì nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in derogar

ì'art.6. comma 3. del citato decreto che consenle alle Regio l'utilizzo deì 5% delle risorse assegnate per
dispolre la concessione di inregrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e l:
il parere plot. n. 40i0002691 deì 2ill0l20t,l del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è smto precisalo che è
possibiìe concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota det 5% delle rìsorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanzjamenti regionali o di fìnanziamenri assegnari aila Regione neìì'arnbito di piani o

CONSIDERATO che sono siare asseFate all'INpS dal MLPS rjsorse, parì ad € tO6 mjn per il pagamento desli AA.SS. in
deÌoga anno 2014, nvenienti dalla riprogammaziore del POR Sicilia 2007-2013 deslinate a finanziare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilìtà ìn Sicilia',
le istanze per la concessione deììa Mobilità itr dcroga in favor€ di compìessivi n. I lavoratore deìì,azienda
C.T.C. SRI-, matricola INPS n. 2102925964. presentata dalla sìgìa sindacate come di seguito specificalo: in
data3lll0/2014 pror. n. 3977/T dalla FILLEA - CCIL pern.t tavorarore:

VISTO
VISTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

Arr.l)

Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art.5)

VISTE

RITtrNUTO pertafio di poter procedere all'approvazione delle sudden€ islanzei

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicaio daìì'INPS è il Dumero 33336
DECRf,TA

Per le motivazionì di cui in premessa, che quì sì ìntendono iniegmìmente riporrale e rrascritte, sono approvare le
istanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n. I lavoratore delt,azienda C.T.C.
SRL, madcoìa INPS n. 2102925961, di cuì all'elenco allegato al presente prol.vedimenlo, che ne cosiituisce
parte iniegrante.

E' autorizzata la concessione di llobilità in deroga ai sensi dell'art.19 deìla legge 2/2009 e dell'art. 33, commi
2 I e ss. deììa l,egge n. Ì 83/20 1 I . per un jmporro stim ato d i € 5357,58 corrispondenre at perìodo di concess ione
dal 23/09 /201 4 al 3l / 12 /2Ol 4.

Ai pagamento prowederà I'INPS a vaìere delle risoFe finanziarie disponibni con ta modatità del pagamenlo
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguagìjo, gh importi erogati e da recuperare saranrìo indicari da ,Azienda

a partire dal prìmo DM10 successivo aì presentc provvedimenb.

I flussi di spesa affcrenti l'aw€nuta erogazione delle prestazioni di cui al presente ptowedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e d€i consunrivi, e saranno resi disponibili al Dìpartimento
RegioDate del Lavoro. deìl'lInpiego, dell'orjentamento, dei servjzi e dele attività fomarìve.

ll prcsente prowedimento sara inserito per via telematica suì Sisrema Inlomatj!o Percettori dell'INpS.

]L DIRIGENTE DIL SERVIZIO
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