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REPUBBLICA ITALIANA

del

At
-A*,* 9,*z-*

/686soroto Reeionale delLo Fanislia, delle potiriche
Socioli e del LaDorc

Dipartituento Regionale del Lùvoro, dell'Impieso,
dcll orienr.m.nto. dei seNizi e dclle a ivirà tormÀrne

Servizio Xll Centroper l'lmpiego di Caraùa

vtsTo
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

vtsTo

VISTO

Progammi;

coNslDtrRATo €he sono state assegnaie alì'INPS dal MLps risorse, pari ad € 106 mìn per il pagamento degli AA.ss. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Siciìia 2007-2013 destinaie a finanziare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilnà in Sicilia,.

VISTE le isianze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n.l lavoratorc deìl'azienda
DEMETRIO ROBERTO matricola TNPS n. 2106878781. presentata dalla sigla sindacale !ome di seguiro
specificato:in data28,/1012014prot. o.3812/T datta FILCA -CLSL pet n l ìavorarore;

RITENUTO pertanto di poter procedere aìt'approvazione delle suddenc istanze:

PRESO ATTO che il codice ideniificali!o conunicaro dall INPS è il numero 33336
DECRETA

l'art. l9 deììa Legge 212009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183. an. 33, commi 2t e ssi

la Legge 28 grulno:01: n. 02. dn ), rommd Ò l:

l intesa Staio-Regioni del22 novembre 2012i

iì Decreto Interministerìaìe n.83,173 del0l,08,/2014, con it quate il Ministero del Lavoro e delle poliiiche
Sociali ha introdotto i nuo!ì criteri per la concessione degti AA.SS. in dcroga:

I'an.6. comma 3. del cilato decreto che consente alle Regioni l,uliìizzo del 5% delìe risorse assegnare per
dispoffe la concessione di integrazione salariale. nonché di Ìnobiliià in deroga ai criteri di cui ai piecertcnti
arrL 2 e i:
il parere prot. n. .10/0002691 del23/l0r0l4 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è siato precisato che è
possibile concedere A^.SS. in deroga. in misura eccedenre ìa quota del 5% dele risorse <tisponibili, net
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alìa Regione nell'ambito di piani o

Aì pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorje rinanziafle di\fìonibiti con ta modatira del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazio e a conguaglio. gìi importi erogad e da recuperare saranno indicari daìì Azìenda
a partire dalprino DM10 suc€essivo al presentc prowedimenro.

I flussi di spesa afferenti l'awcnùa erogazione deìte prcstazioni di cui al presenle prowedimento saranno
moniioraii dall'INPS. sùlla ba§è deìle ,rìrÒri??,zioni e dei consuntivi, e saranno resi tlisponibili at Dipartimento
Regionale del Lavoro. dell'Impìego. deìl'orienramento. deisewizi e deììe anività formalive.

Il presente prowcdimento sarà ìnserito per via relematica sul Sistema Infomarivo percetlori dell,tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO

Per le notivazionì di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riporiate e trascritte. sono approvare le
istanze presentale per Ìa concessione di Mobilita in deroga in favore di n.l lavorarore delt.azìenda
DtrMETRIO ROBERTO, matricola INPS n. 2106878781, di cui alì,eteÌco allegato al prescnte prowedimenro.
che ne costituisce pane integrante.

Art. 2l E' autorizTara l, .on.eccì.he di Mobitità in deroga ai sensi del,arr.lg della tegge 2/2009 e dell.an. 3j, commi
2 I e ss. della Legge n I 83/20 I I . per un ilÌlpoto stimato di € 5.357!58 corrispondente al periodo di concessione
dal 18109/2014 al 31/1212011
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