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As$eesorato Resionale de\a Fanietia, d.ette potiti.he

Sociali e del Lawro

Dipartihento Regionale d€l Lavoro, dell.Impieeo.
dell oriéhlmpnro. dei se^ i,i 

" 
a"tt" arti. ira t".-ari, 

"
S" i/.o \ I .-n.ro pp, l ln p. sn o. cr.dn 

"

l an. l9 deììa Legge 2/2009:

la Legge l2 novembre 201 I n. 183, art. 33. commi 2t e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2 comma 641

ì'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 20i2:
il Decrero Interminisreriare n.83'173 del 0r,0812014. con il quale il Minisrero del Lavoro e dele Poliiiche
Socìali ha inrrodotio i nuovi criteri pcr ìa concessione degìi AA.SS. ìn deroea;
ì'art.6. comma 3. dcl citato decreto che consente alte Regioni I'utilizzo dct 5% delte riso.se assegnate per
dispo*e la concessione di inregrazione satariale. nonché di mobitità in deroga ai criteri di cui ai p;eccd;nti
artt. 2 e 3:

il parere prot. n. ,1010002691 deì 23/l0r0l4 det Ministero det Lavoro e p.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quota del 5% deìte risorse àisponibili. neì
caso di uiilizzo di finanziamenti regionaìi o di finanziamenti assegnati alla Regione nell,ambito di piani o
Progammii

coNSIDER{TO che sono state assegnate all'lNps dar MLps risorse, pa, ad € r06 mln per ir pagamenro degli AA.ss. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del PoR Sicilla 2ò07,20l] destinare ; finanziare il
"Piano Straordinario per l,Occupabiìirà in Sicilia,.

VISTE le istarz-e per ìa concessione delÌa Mobilita in d€roga in favore di comptessìvi n.t ìavoralo.e defl azienda
RICCA ROSARIA, matricola INPS n. 210466866j. presentaÌa dalla sigla sindacate come di seguito
specificaro i in daia 28/ I 0,20 l4 prot. n. J8l I /T dala FIZC.{ -CIS, per n. t tui orutorc,RITENUTO pertanto di porerprocederc atì'approvazione delle su,id"tr" ìr.tu-.

PRtrSO ATTO che il codice identificativo comunìcato dall,tNpS è il numero 33336

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

vtsTo

VISTO

Art. l)
DECRtrTA

Per le morivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integrarnente riportate e rrascritte, sono approvate Ie
isranze presenrale per la concessione di Mobirilà in deroga in favore di-n.t lavorarore deil,azienai RtCc.r
ROSARIA. maùicola INPS n.210466866?. di cui alt,elenco aflegato al presenle prowedimento. che nc
costituisce parte integrante.

Al pagamento prowedera ì,tNpS a valcre delle risorse finanziarie disponibili con la modaìità det pagamento
diretio. Nei casì di autorizzazione a conguaglio. gli imponì crogarie daiecuperare saranno indicati daìì.Azienda
a panire dalprimo DMI0 successivo aì presenie proyvedimenro.

I flussi di spesa afferenli ì,awenuta erogazione de e prestazionr di cui al Dresenre Dror,redimento sarannÒ
nonitorati daìl INPS. suìla base dellc ,uroriTT2zronr e dei consunh\ i. e saranno resi disponrbrti aì Dipartimento
Regionale del Lavoro. deìì'lmpiego, deì1'o.ientamenro. dei servizi e delle auività formati've.

Il presente prowedimetuo sarà inserito per via relemaiica sul sistema Informativo percettori deìl lNps.

Art. 2) E autorizzata ìa concessione di Mobirità in deroga ai sensì dell'ari.rg deìla legge 2/2009 e defl,art. j3, commi
2 I e ss delìa Legge n. I 831201 I . per un jmporto stimato di € I .785,86 conisponìenre al periodo di concessione
dù 04109/2t1 1 al 05/ 12t201  .

Art, J)

Art. 4)

Art. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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