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Aesessoroto Reeionale deqa FabiElio, dette potitiche

Sociali e d.et Lol'orc

Dipan'mpnro Regionalc d"l L.!oro. delt'tmpi.so,
alell'orièntamento, .lei sen,izi e dell€ Àrtìvità formative

Sèrrizio ITr Centrc pÈr t'tmpi.so di Cntumà

E
del

F{e

2 I 0lT, 201s

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

ì aÌl. Ì9 deììa Legge 2120091
la Legge 12 no\,embre 201 I n. 183. art. 13, commi 2l e ss:

ld I egge :8 grurno 20l) n. 02, dn. 2. (omma o-.
I'intesa Stato-Regioni del 22 novcmbre 20ll;
il Decreto Interministeriaìe n.8i47l del 0l/0812014. con il quale ir Ministero der Lavoro e derie polilìche
Socialiha introdotto i nuovicriteriper la concessione degti AÀ.SS. ìn deroga;
I'art.6. comma l. del citato decreto che consente alìe Regioni l'ùilìzzo del 5% deUe risorse assegnare per
dispo.e ìa concessione dì iniegrazione salariaìe. nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai p;ecedcnri
arfi. 2 e i:
il parere prot. n. '1010002691 det 23/1012014 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è sralo precisaro che è
possibiìe conccdere AA.SS. in deroga, in misura cccedente ta quuta del 51o de e lsorsc àrsponibiìi. nel
caso di utilizzo di fìnanziamenti regionali o di finanziamenri a*egnarL d o Resronc ne ,ambr«r di piani o

CoNSIDERAT0 che sono state asscgnate all'INps dar MLps risorse pa. ad r 106 mrn per il pagamento degri AA.ss in
deroga anno 2014, rinvenientj dalla r iprorrammazione del PoR Sicitra 2ò07-201j destinate a tìnaDziare iì
''Piano Stmordinario per ì Occupabitità in Sicitia.,,

VISTE lc istanze per la concession€ delìa Mobilita in deroga in favore di complessivi n. I lavoralorì del.azienda
_CANTONI CARMELO. matricola INPS n. 2t0759I683 , pr.r"ntuto autÉ ,igt, ,,rl*"f.."r" Ji
seguiro spccificator in data 20/10/201,t pror. n J6l1/T daìÌLCGIL_ per n. I tavoratori;RITENUTO pertanto dipoler procedere all,approvazione deìlc surjdette isranze

PRESO ATTO che il codice ideniificativo comuntcato dal.rN-pS è il numero 3i336

Art. I)

DECRETA

Per le motìlazioni di cui in premcssa. che qui si inrendono integralmentc riporiate e trascrine, sono approvate te
istanze preseniate per la concessione di Mohitità in d€rog; in favore di n. I lavoralori dell.azicndaC{l\TO\L ( AR\lf,LO_. m n(olJ NP\ n 210-59t683 . d cui d cten(o a.tegào at pr...enre
prowedimeÌto. che ne costituhce paÌte integrante.

E' aubrizzara ìa concessione di Mob ità in deroga ai sensi delt'an.r9 dela ìegge 2/2009 e deli an. i3. commi2l c ss delìa Legge n.183,201t. per un impono stimato di € 7.1.13,,t4 corrispondenrc at periodo di
concessione dal 19108/2011. at t6/l2t20l'].

Al pagamenro prowederà ltNpS a valere delte risorse finaniiarie disponibjti con ta modaìjtri det pagamenro
direto. Nei casi di aurorizzazione a conguaglio, gri imponi erogati e aaìecuperare saranno indicaii dal.Azienda
a partire dal pdmo DMl0 successivo aìpresentc prowedimenr;.

I flussi di spesa afferenii ì'avvenuta erogazione dc e prcsrazroni dr Lui rl prescnre prortcdimento saranno
monitorari dall'INPS. sula base dele à,,iori77,zron, e deL consunri\ r. e \arannà rcsi disponibiii al orpartimenrn
Regionale del Lavoro. dell,Imptego, delì,orientamento. dei servìzì e dele aftivita l.ormative.

ll presente provvedimento sarà inserito per via reìemalica sur sistema Informativo percetori deI.rNl,s.

IL D]RIGENTE DEL SERVIZIO
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Art.2)

Art.3)

Art. 1)

Art.5)


