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RUDL OgO.]Y t20t5 del 2 g 011, 2015
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Asse$orato Regionale della FamiÉlia, .l.ellc Politiche
Sociali e del Lat)oro

Diparlimonro Rèsion.le dcl Lavoro. dell lmpipgo,
dell'oIienfame.to. d€i seNizi e .lelle attivitÀ forhative

S.rvi,io Xtl Ccnùo pù lÌmpieso dr Catama

ì'aÌl. l9 della Legge 2/20091

ìa Legge 12 novembre 201I n. 183, aft. 33. commi 2l e ss:

ìd I egge 28 eiugno )01 ' r o). on l. comma 01:

l'intcsa Slato-Regioni del 22 novembre 2012;

iì Decreto lnierminislerìale n.83471 deì 01,08,2014. con il quale iÌ Ministero det Lavoro e delte poìftiche
Sociali ha introdotlo i nuovi criteri per ìa concessione degli AA SS. in derogar

l'ar1.6, comma 3. del citato decrelo che consente alle Regioni ì'ulilizzo del 5% detle risorse assegnate per
dispone la concessione di ìntegrazione salarìale, nonché di mobiìità in dcroga ai crìteri di cui ai prcccdentì
art1.2 e 3l

il parere proi. n. ,10/0002691 deì 23110,2014 del Minisrero del Lrvoro e p.S. con cuì è sraro precisato che è
possibiLe conccdere AA.SS. in deroga. in misura cccedente la quota del 5% deUe rjsorse {:tisponibiìi. nel
caso di utiìizzo di finanziamenti regionalì o di tìnanziamenri assegnati aììa Regione nelì,ambìro di pirùi o
Programmi;

CONSIDERATO che sono stare assegnate alì INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mìn per jl pagamento degìi AA.SS. in
deroga arno 201,1, rinvenienri dalìa programmazione del POR Sicilia 2007 2013 destinare a tìnanriàrc iì
"Piano Straordinario per l Occupabììità nr Sicilia",

VISTtr ìe istanze per ìa concessione deìla Mobilità in deroga in falore di complessivi n. 5 ìavoratori deLi azienda
DISMAG SOCIETAT COOPERATTVA. maùicoìa tNpS n. 2110191050. presenlate da varie sigle

sindacali come di seguito specificato: in data 20lt0/201.1 prot. n. J6l0/T daìla CGIL per n. I
lavoratori, in data 28/10/2014 proi. n. J754/r daììa CGIL_ per n. 2 la\orarofi. rn datJ 0s/t ti2Uta
prot. n. 4068/T daìla CGIL_ per n. I lavorarori e in dara 02/12t2011 prot. n. 5088/T datìa FrM
CISL per n. I lavoralorii

RITENUTO petanto di porer procedere all'approvazione delle suddette istanzc:

PRESO ATTO che il codice identificati!'o comunicato daìl'lNpS è il nunero 33336

An. l)

DECRETA

Per le molilazioni di cui in premessa, che qui si inrcndono inregralmente riporlare e trascriue, sono approvate le
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore dì n. 5 lavoratorì dell'azienda
DISMAG SOCIETA' COOPERATM . malrìcoìa INPS n. 2n0191050 dì cui aìì etenco altegato al
presente provledimento, che ne costituisce pade inte$ante.

E autorizzata Ia concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'afl.19 delìa legge 212009 c deìì.ar. 33. commi
2l e ss. della Legge n.18312011. per un impofto stiìnato di € 26.787,80_ conispondente al periodo dì
concessione dal _29108/2014 al 3l / l2l20u
Al pagamenro provvederà l'INPS a valere deìle rìsorse finanziarie disponibiìì con la modalìtà deì pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglÌo, gli imporri erogati e da rccuperare saranno indicati daìì.Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente pro!vedimenro

I flussi dj spesa afferenli l avvenula erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento saranno
monitoraii dall'INPS. sulla base delle auiorizzazioni e dei consunlivi. e saranno resi disponibili al Dipanimenro
Regionale del Lavoro dell lmpiego. delì'orìentamento, dei servizi e delle ari\,ita formalive.

ll presente prowedimenro sarà inserito per yia telemaiica sul Sisrema ìnformativo percetrori de 'tNpS.
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