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Ass$soruto Resionate.lella Famislia, del Ie Politiche
Sociali e d.el LdMrc

Diporìmènto Rcgiobal.dcl l.aroro.dplllmpiego.
dell'orientamento. dei servizi e delle attiwità formarive

5ér\./r,\ c.'.r^tp,'rr,,e,di' "rrnr.

l'art. l9 della Legge 2i2009ì

la Lcgge l2 novembre 201I n 183 an.S3.commi2lessr
ìd ì ejse,lS riugno 2012 r. 02. afl 2..onndò1.
l'intesa Shro-Regioni deì 12 novembre 2012:

il Decreto Inlenììnisteriale n.8l47l del0l,08120l4. con il quaìe il Minislero dei Lavoro e delle polìtichc
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessionc degli A^.SS. ìn deroga;

I'art.6. comma 3, del cilato decreto che consenle alle Regionì ì'urilizzo del 5% detle risorse assegnate per
dispoffe la concessione di integrazione salariale, nonché di mobiìirà in deroga ai criteri di cuì ai precedcnli
aÌtt. 2 e 3l

ìl parere proi. n. ,10/0002691 deì 2311012014 del MinisreÌo del Lavoro e P.S. con cùi è stalo precisato che è
possibile concedere AA.SS. in dero8a, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibilì. nel
caso di utilizzo di finanziamenti regioralì o di finanziamenii assegnati alla Resione neìt'ambiro di t,iani o
Progamrnii

CONSIDERATO che sono slare assegnate all INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degti AA.SS in
deroga anno 2014. rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Sic;lia 2007-2013 destinatc a finrnziare i1

"Piano Straordinario per l Occupabilità in Sicilia".
VISTE le islanze per la concessione della Mobilita in deroga in favore di complessivi n.l lavoratore deìl azienda

INCOMID S.R.L. maticola INPS n.2106765245, presenrata dalla sigla sindacale come di seguito
specificato: in data 20/1012014 prot.3604n - dalla CGIL per n. 1 lavoratore;

RITINUTO pertanto di poterproccdere aìl'approvazione delle srrddcÌte istanzer

PRtrSO ATTO che il codice identificativo comunicato dall INPS è iì nurnero 33336

Art. l)

DICRtrTA

Per le molivazioni di cui in premessa. che qui si iniendono inregrahnente riportate e trascrifte, sono approlate te
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore di n.l lavoratore delì azicnda
INCOMED S.R.L. matrìcola INPS n, 2106765245, di cuj all elenco alìcgato at presente prowedimenro.
che ne coslituisce parie integranle.

Art.2) E autorizzala laconcessione diMobilità in deroga ai sensi dell'arr. 19 deìla legge 2,12009 e dell arr.33. commi
2l e ss. deìla Legge n.I 83120I L per un ìmpofto srimato di € 7.143,4,t conispondente atperiodo di concessione
dal 0l/09/201 4 

^l 
31 /l2l201 I

de' 2I0I1 2015

Al pagamento prowederà I'INPS a valcrc deììe risorse finan?iarie disponibiìi con ìa modatirà del pagamento
diretto. Nei casi di autorìzzazione a conguagìio, gìi importìerogati e da recuperare saranno indicati daìì,Azienda
a partirc dalprimo DMl0 successivo alpresente prcwedimento.

I flussi di spcsa afferenti l'awenuta erogazìone deììe preslaTioni di cui aì presenÌe prowedimento sa.anno
monitorati dall INPS, suìÌa base deue autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibili at Dipanimento
Regionale del Lavoro, dell'lnrpiego. dell orienramento. dei servizi e delle aniviià formalive.

Ilpresente prowedimento sarà inserito per !ialelematica sul Sistema Infomrativo perceftori deìì.lNpS.
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Art. 3)

Art. 1)

Art.5)

IL D]RIGI]NTE DEL SERV]ZIO
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