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I an. 19 della i-egge 212009i
Ì a  L e g g e  1 2  n o v e D r b f e  2 0 Ì t  n  Ì 8 3 . a l t . 3 3 , c o r n m r 2 i e s s :
la Legge 28 gjLìgno 2012 n. 92, arÌ. 2. connùa ó.r:
l ùfesa Siaro Rcgioni deì t2 novenrbfe 2012:
rl Decrelo Ifternn.isteriìle n.El'r7'1 dcr 01'0s,201.1, con ir quale '\'rinisrero del Laloro e dellc iro'îi.lìeSocrali ha rnh.odouo i nuovi crjtcÌi per ìa concessionc deglj _{A.SS. ln derogaj
Iat6 comùra l. del citaio decrelo che consenle alle Regioni lur'izzo dcì i% de,e lìsorse a5segùare per

r lparere prot .  n  ,10,0002691 del23,10,2014 der  Minstcro der  Lavoro e p s co.  cu1è sraro f rec* : l to  che èpossìbrle coDcedcfe AA.SS. in dcfoga. rn misura eccerterte la quora de1 5t.; de . risorse àrspomorrr, net
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corsIDERA'O che sono*rc asseg'ale d'rNpsdalvl-ps nsose. pr id€ r06mrnperrr  pagdmenh degri  AASs inderoga anno:0ì1 rnNemcnri  dal la rrprogranrmazione dct poR si . i t ia 2ò0i -2011 dest jnare r  f inanTiale i l' .p iaro SÍrordjnarrc per t .Occapabi l i t t  i r  Sici l ia, , .
VIS'I ll le iranze p'f la concessione d-clla-lfobilità in derogà in 1à\ore dj conrttess.r n. r ravoraiore del.,rziendaCEI pt.Asr sRL. mìrricota.rNps n.820s77,r690, ií.,.,,,"," i, a",,ìjióiì201.1da a Ff,)inAL[iRI l tr]ìIu'l O pertanro di polcr proccdere a tr approvazrore dc e suddeuc istaDze:
PRESO AtTO che il codice idcntificaiivo comlrnicalo dall.^,PS ò it nunero 33336

DECRE'I'A
-{rt ì) P-eÌ lemorsazroni di cui in prcnessa .hc qli.si inlendono integmrmenre fiporare e ..ascnÍe. sono appro\are rersranzc pres'nralc pef ra concesstun€ di uobirità in defoga ' tà'oe a; n. r ralorarore dell.aziend,r cEApI_ASt. SRL. nrairicola NPS

losonnsce parLe ù*egranle 
n' 8205774690 di cur all elerco rllegato al pÌesentc pro\r'edrr.nto che Dc

Art. 2) E aurodzTara ta concessjone di I2' e ss de,,a,.,,",i,,i.i'i"0,'ii'iJ,H:Í:Ìifiìi,:iT'i,.,"1f.:","::"ilni*',ii_l;l,ill,lìl ,coùcessrone drt  19/06/2011 at 31 t \2t2071.
Art 3) Al pagaDrenlo uo\\ederà I'INPS a vatere dellc risorse finaluiarie distonrbili con ta modalirà det paglmerlodrreno Ner casi di auloriTzazione

a ra.nc dar primo Dvr0 ',,..".,;,iJ:ffll;.:;;li',.Tili:Til*" 
* 

"'*erarc saraùno ndìcari dalr'r\ziend'
lrl l) I fiùssi di spesa arferenri lar\enùla erogazrone derre presrazrori di lur dr presente pforrcdrn.ro sarennon'onriorrìti dall l\PS snlla basc delle aulorìzzazion c dei consurrivr. c sam'nJ resr orsponilitj at nipartimentoR.gion.te det La!oro d.' rmpieeo. deu,orienramer", ar ,.i,:Ji. ,,"1. ì.;; _,-",,*.
Art 5) Il prescnle provledinenlo sarà insenro pef\id teleùratica su1sisrema tnlòÌmarilo percenori de .l tr.-ps.
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