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A$$soruto Reeionale .lell o Fomielia, .lele Politiche
Sotiali e d.el Laùorc

DiponimeDto R.eionalc dcl Lavoro. déll lmpiego,
d€ll'orieDtamento. dei serizi € dell€ aiiiviià tormatire

Suvizro tll C.nlro per l'lnpicso di Caranìn

l'art. l9 della Lesge 2/2009:

la Legge l2 novembre 201 I n. 183. art. 33 commi 2l e ssr

ìd I eg"e 28 gr.gno '0 I n. 02. an. 2. commd ò4.

ì'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012:

il Decreio Interministeriale n.83,173 del 01,08,201,1, con il quaìe it Minìsrero deì Lavoro e delle potitiche
SociaLi ha introdotlo i nuovi criicri per ìa concessione degli A^.SS. in deroga;

l'art.6. comma ll del ciarÒ de..eio .he .6rqenre aìle Regioni l,utilizzo deì 5% deìte risorse assegnare per
disporre la concessione di integrazione salariale, nonché di mobìtità in deroga ai criteri di cui aip;ccedenti
arit. 2 e 3l

il parere prot. n. .1010002691 del23,l0r20l4 deì Minisrero del Lavoro e p.S. con cui è staro prccisato che è
possibile concedere AA.SS. jn deroga, in misura eccedente la quota deì 59; de e rìsorse disponibiìì. net
caso di ulilizzo di finanziamenti regionali o di tìnanziamenri assegnati aìta Regione nelt,ambiro di piani o

CONSIDERATO che sono state assegnate all'tNps dal MLPS risorse. pari ad € I06 mìn per il pagamento dcgli AA.SS. in
d€roga amo 2014, rìnvenienti dalla riprogrammazione deì POR Siciìia 2007-20Ì3 destìnale , finanzjare ìt
"Piano Straordinario per l'Occupabilità in Siciìia".

vIsTE le isranze per Ìa concessione della Mobilita in deroga in favore di complessivi n. I tavoratori deìì azienda
BIoNDI MICHELE-, matrjcola INPS n. 2103059918-, presenlata dalla sipta san.ldcate come di seauit(,

specìficato i in dam l6110/20l,t prot. n 3560/T dala FTLCA CISL_per n I taloraton:
RITtrNUTO penanto di poter procedere alì,approvazione dcllc suddeile islanzeì

PRf,SO ATTO chc iì codice idcntificativo comunicalo datì'INPS è il numero 33336

VISTO
VTSTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

Art. l)
DICRETA

Per le motivazionì di crLi in premessa, che qui si intcndono inlegralmenre riponat.- e trascritÌe. sono approvarc le
istanze presentate per ìa concessione dì Mobilità in deroga in favore.l n. I tavoratoridetl'azienda BIONDI
l,llCHELr . marr.cold l\P§ r, 2l0j05oel8_. d .Li dlt etenco ,ttegar" it pre.enre p-o\!rJirnenro, Lhe ne
costituisce pate integranrc.

E autorizzata la concessione dì Mobilità in deroga ai scnsi deU,art.lg delta teggc 212009 e dell,an. jj. commi
2l e ss. delìa Legge n.183r011, per un importo srimato di € 5.1S7,S8_ corispondente aì periodo di
concessione daì _22109/20 l1 al 3l /12/2014

Al pagamento prowederà I'INPS a valere deUe nsone nnanziàrie djsp^nibrti con ta moddtrtà det paoamcnto
direfto. Neì cas; di autorizzazione a conguaglio. gli importì erogati e da recuperare saranno indicari daìl Azienda
a patire dal primo DM10 successivo al presenie prolvedimcnto

I thssi di spesa afferenti l'a\\,enu1r erogazione deìte prestazioni di cui at presenre provvedimento saranno
monitorali daìì INPS srlla hàsè.lelle ,ìrhriTTazioni e deì coùsuntivi, e saranno resi disponibili al Dipartnnento
Regionale deì Lavoro. dell tmpiego. dell'orientamcnro, dei servizi e deìte attività formarive.

Il presente provvedimenio sarà inserilo per via telematìca sul Sistena Intoflnativo perceftori delt.tNpS.

Art.2)

Art,3)

Art. 1)

Art.5)

]L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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