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A$6sorato Resionale dello Famielia, deue potitiùe
Sociali e del Laooro

Dip3nimeb.o Regionale det Lavoro. dctl1mpiego.
d€ll'orientm.nto, dei sésizi € delle attivitÀ formarive

S. ,r'/r \l cpnl ,p". I ln 1,."C , d. csrinr ,

ì'art. l9 deìÌa Legge 212009i

la Lcgge 12 novembre 201I n. I83. arr. 31, commi 2l e ss:

la legse 28 giùgno l0l2 n o). dn l. comrìd 61,

ì intesa Stato-Resionideì 22 novembre 2012r

il Decreto lfterminisreriale n.81473 del0l108l20r4 coniì qualc iì Ministero deì l-avoro e deue poìirichc
Sociaìi ha introdotto i nuovi crilcri per ia concessione degìi AA.SS. in derogat
I'art.6. comma I, del ciialo decreto che consenle alte Regioni tutilizzo.teì 5% delìe risorse assegnare per
dispone ìa concessione di integrazione salariale, nonché {Ìi mobiìità in deroga ai criteri di cui ai p;eced;nti
aÉt. 2 e 3:

il parere prot. n. ,10/0002691 del 23,110/2014 del Ministero del Lavoro e p.S. con cuj è stato prccisato che è
possibil€ concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente ta quoia det 5% delle riso.se àisponibili, nel
caso di utìlizzo di finanziameùti regionali o di finanziamentì assegnaii atìa Regione netì,ambito di piani o

CoNSIDERATO che sono slate assegnare a 'rNps dal MLps risorse, pari ad € 106 mln pcr it pagamento degli A^.ss. in
derosa anno 2014. rinvenienri daìla riprogrammazione del PoR Sicilia 2ò07-2013 desrinare ; finanziare iì
"Piano Straordinario per l,Occupabjlità in Sìciìia".

VISTE le istanze per ìa concessione della Mobilita in deroga in favore di compìessivi n. I tavoratori deìì azienda

-StrLL COMPONIBILT SRL_. maricota tNpS n. 2110.t56430_, pr;senrata di a sigta sindacatc come di
seguito specificaior indata 16110/201,1 prot. n 3S50/T da a FIMCISL pern t turo.ato.i:

RITLI\l TO pendn o di porer procedere d afìp-o\d,,ione d( e.Jdderrii,.anre.
PRtrSO ATTO che iì codice identificatìvo comunicaro dal,INPS è il nurnero 33336

Df,CRtrTA

VTSTO

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

Art. l)

Art. 2)

Art.3)

Art. ,1)

Art. s)

Per ie morivazioni di cui in premessa, che qui si iniendono integralmenle ripo'tare c rrascrifte. sono approvare ìc
istanze presenrate per la concessione di Mobilirà in deroga in favore di n. l la,oralori dell azienda sf,LL
COMPO\lBlLl SRL rar1.o'i l\P\ r ?l|0,t56,lj0 . dicuidt etencoi.tegzro atore,enrc p-o\\edrmerrÒ
che ne costjtuisce parte integranre.

E' aùorizzara la conccssione di Mobilita in deroga ai sensi .teìl,art.l9 detìa tegge 2/2009 e dell.an. 33. commì2l e ss. delìa Legge n.183/2011 per un imporjo slimato dì € S.3S7,58 corrispondenre at periodo di
concessione daì _l 8/09,2014 al 3t /t2t20t4

Al pagamento provvederà I'ÌNPS a valere delìc r'orse rinanzrarie drspon hiri con ta modatita deì pagamenio
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguagtio, gri inporti erogari e da ìccuperare saranno indicaii darì.Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa affèrenti l'awenula erogazione delle prestazioni di cui aì presenre prowedimento saranno
monitorari dall'INPS, suila base deììe autorizzazioni e dei consunlivi. e sarannà resi disponibili aì Dipartimenlo
Regionale del Lavoro, deìì lmpiego, deìì.orientamenro. dei servizi e delle atlività formarive.

ll presente provvedimento sarà inserito per !ia telemaiica sul Sislema Informarivo percettorì deI.tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


