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A$o9oroto Reeionate d.ella Fdmietio, delle Politiche
Socioli e del Lano,n

Oip.rlimcDlo Rcgion.le dcl Lavoro, dcll lmpiego.
dell'orientmento. dei s€rvizi e delt€ àtiività formtive

sòr\ r/.o \IT.òn. rc pòr ìhpFgo.lr .1,,,n.1

l'an. l9 della Legge 2/2009;

la Legge l2 novembre 201I n. 183. at. 33. commi 2l c ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. ari. 2. comma 64;

l'intesa Staìo-Regioni deì22 novembre 2012;

iì Decreto lnteministeriale n.83,173 del01108,/2014. con iì quaìe il Ministero del Laloro e delle Politiche
Sociaìi ha introdotto i nuovi crìteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6. comma 3, del ciBto decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
dispone ìa concessione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga aì criteri di cui ai prccedenti
am.2eil
iì parere prot. n. 40/000269ì del23/10/2014 del Ministero del l-avoro e P.S. con cui è §ato prechaio chc è

possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedcrle ìa quora del 5% deìle risorse disponibili. nel
caso di utiìizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnali alla Regìone nell'ambito di Pianì o
Programmil

CONSIDERATO che sono state assegnate all INPS daL MLPS risorse, pari ad € 106 mìn per ìl pagarnento degli AA.SS. in
derosa anno 201,1, rinvenienri dalla riprogrammazione del POR Sìcilìa 2007-2013 destinate a fìnanziare il
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REPUBBLICA ITALIANA

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

vrsTo

VISTO

VISTE

del 2 3 0TT, 2015

iL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

"Piano Straordinario per l occupabilità in Sicilia",

le istanze per la conccssione della Mobilità in deroga in favore di compìcssivi n. l_ ìavoralori dell azienda

_MESSINA CARMELO SRL_, matricola INPS n. 2108407,133_. presenraia daìla sigla sindacale come di
seguito specificarorìn dala 15/10/2014 jrrot. n 3172n dalla FILCA CISL pern. I ìavoratorìl

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazionc delle suddetle istanze;

PRESO ATTO che il codice identificaiivo comunicato daìI INPS è il rumero 33336

Art. t)

Art.2)

Art. 3)

Art. ,t)

Art. s)

DECRtrTA

Per le lnotivazioni di cui ìn premessa, che qui si iniendono integralmente riportate e trascrilte. sono approvalc lc
islanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore di n. I ìavoratori deìl azicnda _
MESSINA CARMtrLO SRL . matricola INPS n. 2108407133 , di cui all elenco aìlegato aì presente
provvedimento, che ne costiruìsce pane inÈgrante.

E' autorizzala ìa concessione di Mobilità in deroga ai sensi deìl'an.l9 delìa ìegge 2i2009 c dcll an. 13. commi
2l e ss. deìla t,egge n.183/2011, per un importo stimaro di € 7.1{3,{:l conispondente al periodo di
concessione daì _l 3/09/2011 al 3U12/2014

Al pagamento prowederà ]'INPS a valere delje risorse finaniiarie drsponrbili con a modalità deì pagamenlo
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogari e da recuperare saraDno indicati dall Azìenda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente prowedimenro.

I tlussi di spesa afferenti i'awenuta erogazione deìle presiazioni di ctri al presente provvedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazionì e dei consurri!i, e saranno resi disponibiìi al Dipariimento
Regionaìe deì Lavoro, dell'lmpiego. deìì'orientamcnlo. dei servizi e deìle alrivilà formari!e.

Ilpresente pro\,vedimento sarà ìnserito per viatelematica suì Sistema lnformativo Percettori dell'INPS.
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