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A6§e$$oroto ResioLale dela Famislio, derye Politiche

Sociali e d.el Laroro

Dipan imenlo Rcgionalc dcl Lavoro. dell lmpi"go,
dell'orientmento. dei seNizi e delle attilità formative

Scrrizio \lI Ccntro ìr.r l'lmpics. di CatanÉ

VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

2 3 0lT, 2015
del

Fie

l'an. l9 deìla Legge 212009;

la Lcggc l2 nolembre 2011 n. 183, art. 33, commi 2l e ssr

ld iepge 28 piugro l0l2 n ql.rrr '.r^nnr6l.
I'intesa Staro-Regioni deì 22 novembre 2012r

il Decrero Interministeriale n.83473 deì 01108/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Poìilìche
Sociali ha introdotto i nuovi crircri per ìa concessione degìi AA.SS. nr derogai

l'aÌ1.6. comna l, del citato decrclo che consente aìle Regioni l'utilizzo deì 59/o deìle risorse asseSnarc per
dispone la concessione di integrazione salariale, nonché dì mobilità in dcroga ai criteri dì cui ai precedenii
arh 2 e :l:

il parere pror. n. 40/0002691 del 2lll0,20l,l dcl Ministerc del Lavoro e P.S. con cui è stato precìsato che ò

possibiìe concedcrc AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utiìizzo di finanzìamenti resionali o di finanziamenli assesnati alla Reeione nell'anrbito di Piaùi o

Programnri:

CONSIDERATO che sono srate assegnate all'INPS daì MLPS risorse. pari ad € 106 mln pe. il pagrìmento degÌì AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenienti daìla riprogrammazione del POR Sicììia 2007-2013 destinate a finanzìare il
"Piano Slraordinario per ì'occupabilità in Sicilia".

le istanze per la concessione deìla Mobilità in deroga ir favore di complessivi n. I lavoratori deìl azieDda

I.S.N. SRL INTERNATIONAL SECURITY NETWORK matricola INPS n. .196,1315589 . prescntata

dalia sisla sindacale come di seguilo specificato: in daia ol/07l2ou prol n ,t613/M dalìa FEMCA

VISTE

Art. l)

CISL per n. I lavoratori:
RITENUTO pertado di poier procedere all'approvazjonc deìle suddetle istanze:

PRESO ATTO che il codice identificalivo comunicato dall'INPS è il numero 33336

Art. 2)

Art. 3)

Art.4)

Art.5)

DECRtrTA

Per ìe molivazioni di cui in premessa. che qui si inlcndono ifiegralmente rìportate e trascritle. sono approlatc Ìc

ishnze presentate per ìa concessione di Mobilità ir deroga in fàvore di n. I lavoratori dell'azienda l.S.N.
SRL INTERNATIONAL Sf,CURITY NITWORK , matricoìa INPS n. .1964115589 , di cui all elenco
rll(gdr^ dl pre,enri p,o\ !cdinenro. che ne conirui.Le pd-e in.eLranre

E a\torizzata la concessione di Mobilita in deroga ai sensi deìì'ari.l9 della legge 2/2009 c deìl an. ll. commì
2l e ss. della Legge n.l8l,'20ì1. per u impodo stimalo di € 10.715,16 conispondente aì pcriodo di
conc("rone ddl_16 0ò 201,1alJ I l2 20ll
Al pagamento provvederà ì'INPS a valere deìle risorse finanziarie disponibili con la modalita del pagamento
diretto. Nci casi di autorizrazione a conguaglio, gli imponi erogali e da recupcrare saranno indicali dalì'Azienda
a panire daìprimo DMl0 successivo aì presenie provvedimenio.

I flussi di spesa afferenti l avvenuta erogazione deìle prestazioni di cui al presente prowedimenlo saranno
monitorati dalì lNPS, suììa base delle autorìzzazioni e dei consunti!i. e saranno resi disponibili al Diparlimcnto
Regionale deì Lavoro. dell lmpiego. dell orieniamento. dei servizi e delle attività fornatìve.

ll presenre prowedimento sarà inserito pcr via telemaiica suì Sistema Informalivo Percetlo dell lNPS.
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